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Perhehoidon toimintaohje

Varsinais-Suomen ikaihmisten ja kehitysvammaisten perhehoitoyksikon (jatkossa Perhehoitoyk-
sikkd) ikaihmisten perhehoidon toimintaohje on hallinnollinen ohje siit4, miten maakunnan alu-
eella toteutetaan ikéihmisten toimeksiantosopimussuhteista perhehoitoa. Toimintaohjeen ta-
voitteena on luoda maakunnan alueelle yhtendinen perhehoidon toteuttamistapa, lisaté ja kehitt&a
perhehoitoa seké yhtenéistaé perhehoitopalkkiot. Perhehoidon toimintaohje palvelee perhehoi-
don kaikkia osapuolia: perhehoitoa jarjestavaéd kuntaa, perhehoidossa olevaa henkil6a ja perhe-
hoitajaa. Kunnat hyvaksyvét toimintaohjeen kunnan hallintosddnnén mukaisessa toimielimessa.
Mikali kunta poikkeaa omassa paatoksessadn tasta toimintaohjeesta, siitd ilmoitetaan Perhehoi-
toyksikkoon.

1 Perhehoidon toimintaymparisto

1.1  Perhehoidon sdaadostausta

Varsinais-Suomen kunnat noudattavat ikaihmisten perhehoidon jérjestamisessa mm. seuraavia
lakeja ja asetuksia:

e Perhehoitolaki (263/2015)

e Laki ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta ja idkkéiden sosiaali- ja terveyspal-
veluista (980/2012), Laki ikaantyneen véeston toimintakyvyn tukemisesta seka iakkaiden
sosiaali- ja terveyspalveluista annetun lain 2 8:n muuttamisesta (267/2015)
Sosiaalihuoltolaki (1301/ 2014)

Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista (812/2000)

Laki (734/1992) ja asetus (912/1992) sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista
Sosiaali- ja terveysministerion asetus avohoidon ja laitoshoidon méarittelyn perusteista
(1806/2009)

Julkisten alojen elakelaki (81/2016)

Tapaturmavakuutuslaki (608/1948), Laki tapaturmavakuutuslain muuttamisesta
(314/1992)

Hallintolaki (434/2003)

Hallintolainkayttolaki (586/1996)

Kotikuntalaki (201/1994)

Henkildtietolaki (523/1999)

Pelastuslaki (379/2011)

1.2  Perhehoidon tarkoitus ja tavoite

Perhehoidolla tarkoitetaan henkilon hoidon tai muun osa- tai ymparivuorokautisen huolenpidon
jarjestamista perhehoitajan yksityiskodissa tai henkilon kotona (Perhehoitolaki 263/2015, § 2).
Perhehoitoa annetaan henkil6lle, jonka hoitoa tai muuta huolenpitoa ei voida tarkoituksenmukai-
sesti jarjestaa hanen omassa kodissaan tai muita sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita hyvaksi
kayttéen ja jonka ei katsota olevan laitoshuollon tarpeessa.



Perhehoidon tavoitteena on antaa perhehoidossa olevalle henkildlle mahdollisuus perheenomai-
seen ja hénen tarpeidensa mukaiseen hoitoon ja laheisiin ihmissuhteisiin seké perusturvallisuu-

den ja sosiaalisten suhteiden edistdmiseen. Ikdihmisten perhehoidossa on tarkeéa hoivan ja huo-
lenpidon seka kodinomaisen turvallisen asumisen jarjestdminen ja toimintakyvyn tukeminen ot-
taen huomioon ikdihmisen kaytettavissa olevat voimavarat. (Perhehoitolaki 263/2015, § 1.)

Varsinais-Suomen perhehoitoyksikén sopimuskunnat ovat asettaneet Perhehoitoyksikon tehté-
vaksi kehittad ja toteuttaa ikaihmisten perhehoitoa Varsinais-Suomen alueella. Perhehoidon toi-
minnan tavoitetila Varsinais-Suomessa:
e |kaihmiselld on tasavertainen mahdollisuus paasta perhehoitoon.
e Perhehoitajia rekrytoidaan ja ennakkovalmennetaan sijoitustarpeeseen nahden riittavasti.
e Perhehoidon eri muodot ovat tarjolla ja kaytossa: lyhytaikaista ja jatkuvaa perhehoitoa
seké kiertavia perhehoitajia.
e Perhehoidon laatu turvataan maakunnallisesti yhteistyona toteutettavalla rekrytoinnilla,
ennakkovalmennuksella ja perhehoitajille tarjottavalla tuella.

1.3  Perhehoidon organisaatio

Perhehoidon organisaatio koostuu perhehoitajista, perhehoidon koordinaattoreista, kuntavastaa-
vista, tukiryhmaésté sekd muista perhehoidon toteutusvaiheen toimijoista. Perhehoitaja on henki-
10, joka toteuttaa perhehoitoa omassa kodissaan.

Varsinais-Suomen kunnat perustivat suunnittelutyon perusteella Varsinais-Suomen ikaihmisten
ja kehitysvammaisten perhehoitoyksikon vastaamaan maakunnallisesti perhehoitoon liittyvista
palveluista. Néitd palveluja on ensinnédkin perhehoidosta tiedottaminen maakunnan alueella kun-
tien asukkaille ja viranomaisille seka paattéjille. Liséksi yksikko vastaa perhehoitajien rekry-
toinnista ja valmentamisesta seka tdydennyskoulutuksesta, tukemisesta ja valvonnasta. Kuntien
kanssa tehtdvéa yhteisty0 sisaltaa perhepankin yllapitdmisen seké konsultaation perhehoitosijoi-
tuksen eri vaiheissa. Yksikko vastaa myos perhehoidon kehittdmisesta ja tekee yhteisty6ta mui-
den maakuntien perhehoidon toimijoiden kanssa.

Varsinais-Suomen perhehoitoyksikossa toimii kaksi perhehoidon koordinaattoria ja yksikén
esimiehend on isantakunnan, Kaarinan kaupungin, ikdihmisten palvelujohtaja. Toinen koordi-
naattoreista on ik&ihmisten ja toinen kehitysvammaisten palvelujen asiantuntija. Koordinaattorit
vastaavat yhdessa Perhehoitoyksikon toiminnasta. Yksikon tyontekijoiden tydhuoneet sijaitsevat
Kaarinassa.

Varsinais-Suomen ikaihmisten ja kehitysvammaisten perhehoitoyksikdn www-sivut 16ytyvat
osoitteesta: http://www.kaarina.fi/perhe_ja_sosiaalipalvelut/'vammaistenpalvelut/v-
s_perhehoitoyksikko/fi_FI/v-s_perhehoitoyksikko/

Varsinais-Suomen perhehoitoyksikdn sopimuskunnat ovat nimenneet jokaiseen kuntaan kunta-
vastaavan ikéihmisten perhehoitoon. Kuntavastaava valmistelee perhehoitosijoituksen ja tekee
toimeksiantosopimuksen. Liséksi kuntavastaava seuraa ja arvioi seké ohjaa ja valvoo perhehoi-
toa. Kaikissa vaiheissa kuntavastaavan on mahdollista saada tukea Perhehoitoyksikosta.

Varsinais-Suomen ikdihmisten ja kehitysvammaisten perhehoitoyksikén suunnitteluvaiheessa
paatettiin, ettd yksikdlle perustetaan tukiryhmé. Tukiryhmén jasenet on valittu niin, etté tuki-
ryhmaéssa on alueellinen edustus seka ikaihmisten ettd kehitysvammaisten perhehoidon kunta-



vastaavista. Tukiryhmd kokoontuu kaksi kertaa vuodessa ja paattdd mm. toimintaohjeeseen teh-
tavistd muutoksista ja yksikon toimintasuunnitelmasta. Tukiryhman tehtavéana on Perhehoitoyk-
sikdn toiminnan seuranta, ohjaus ja kehittdminen yhteistydssa yksikon tyontekijoiden kanssa.

1.4 Perhehoidon muodot

Perhehoito voi olla joko jatkuvaa tai lyhytaikaista perustuen yksilolliseen hoito- ja palvelu-
suunnitelmaan. Perhehoitoa voidaan toteuttaa myds osavuorokautisena perhehoitona, joko pai-
va- tai yohoitona.

Jatkuva perhehoito

Jatkuva perhehoito on kodinomainen tapa jérjestaa ikdihmisen asuminen, kun kotona asuminen
ei ole mahdollista tai hdnen kannaltaan tarkoituksenmukaista. Se tarjoaa hoivan, huolenpidon ja
asumisen heille, jotka eivat enda tukitoimien avulla selviydy omassa kodissaan tai ovat sielld
turvattomia. Perhehoito sijoittuu hoitomuotona kotihoidon ja ymparivuorokautisen hoidon véli-
maastoon tarjoten kodinomaisen, yksil6llisen hoidon ja hoivan perhehoitajan kodissa. Liséksi
perhehoito takaa lasnéolon yoaikaan, miké luo turvallisuutta.

Lyhytaikainen perhehoito

Lyhytaikainen perhehoito on kestoltaan enintédan 21 vuorokautta kuukaudessa. Lyhytaikainen
perhehoito tarjoaa turvallista hoitoa heille, jotka tarvitsevat perheenomaista hoitoa perhekodissa.
Lyhytaikaisen perhehoidon tavoitteena on tukea ikaihmisen kotihoitoa. Se voi olla ennakkoon
tiedettya tai akilliseen tarpeeseen perustuvaa perhehoitoa. Talla toiminnalla tuetaan omaishoita-
jien jaksamista ja vahennetédan ymparivuorokautisen hoidon tarvetta.

Osavuorokautinen perhehoito

Osavuorokautinen perhehoito on Varsinais-Suomen kunnissa mééritelty siten, ettd se voi kestéa
enintaan 10 h/vrk. Osavuorokautista perhehoitoa ei ole méaritelty missaan laissa. Osavuoro-
kautisella perhehoidolla voi esimerkiksi tukea omaishoitajan jaksamista.

Ikdihmisen kotona toteutettava perhehoito

Perhehoitoa voidaan toteuttaa ikdihmisen kotona. Ikdihmisen kotona toteutettavan perhehoidon
tavoitteena on ensisijaisesti tukea omaishoitajien jaksamista ja ikdihmisen parjadmista omassa
kodissaan mahdollisimman pitk&an. Kotona toteutettava perhehoito on aina lyhytaikaista perhe-
hoitoa, ja toimintaohjeessa sitd koskevat lyhytaikaisen perhehoidon ohjeet lukuun ottamatta
palkkioiden maaraytymistd. Perhehoitaja hoitaa vain sita ikaihmistd, jolle perhehoito on myon-
netty.

Omaishoidon ja perhehoidon valinen ero

Omaishoidolla tarkoitetaan henkilén hoidon ja huolenpidon jarjestdmista kotioloissa omaisen tai
muun hoidettavalle l&heisen henkilon avulla. Perhehoidolla tarkoitetaan henkilon hoidon, kasva-
tuksen tai muun ymparivuorokautisen huolenpidon jérjestamista hanen kotinsa ulkopuolella yk-
sityiskodissa. Mikali henkilon hoitajana toimii oma lapsi, samassa taloudessa asuvat sisarukset,

avo- tai aviopuoliso, hoito on omaishoitoa.



2 Perhehoidon prosessi

Perhehoidon onnistumisen kannalta on tarkeéd, ettd perhehoitaja on saanut tehtdvaansa ennak-
kovalmennuksen ja tunnistanut valmiutensa toimia perhehoitajana. Perhehoitaja on mééritellyt
valmiuksiensa pohjalta kykynsa ja resurssinsa suhteessa ikaihmisten tarpeisiin seka perhehoidos-
sa olevien henkil6iden laheisten ja viranomaisten kanssa tehtdvaan yhteistyohon. Téarkeaa on
myaos, ettd sijoitusprosessi tehddén huolellisesti ja perhehoitoa tarvitseva henkild sijoitetaan juuri
hanelle sopivaan perheeseen.

Perhehoitoa ohjaa hoito- ja palvelusuunnitelma, jossa méaritelld&n ikaihmisen yksiléllinen hoi-
don ja huolenpidon tarve seka heidan tarvitsemansa tukipalvelut.

Perhehoito on suunnitelmallinen prosessi, jota my6s arvioidaan ja kehitetdan. Systemaattisen ar-
vioinnin avulla perhehoitoon osallistuvat osapuolet voivat suunnata toimintaansa yhteisten ta-
voitteiden saavuttamiseksi.

Perhehoidon prosessi koostuu neljasta paavaiheesta: ennakkovalmennus, perhehoitosijoitus, per-
hehoito sekd perhehoidon paattdminen.

Ennakkovalmennus

Perhehoitajuudesta kiinnostunut perhe voi ottaa yhteyttd kuntaan, jolloin kunnat ohjaavat kiin-
nostuneita ottamaan yhteyttd Perhehoitoyksikkdon. Perheet voivat myos ottaa yhteytta Perhehoi-
toyksikkon soittamalla tai 1ahettdmalla séhkodpostia perhehoidon koordinaattorille. Perheet saa-
vat Perhehoitoyksikdsta neuvontaa ja tietoa perhehoidosta. Lisaksi heille kerrotaan prosessin jat-
kumisesta ja seuraavien ennakkovalmennusryhmien alkamisesta.

Perheen kanssa sovitaan tutustumistapaaminen, jonka aikana tehd&én alkuhaastattelu seka anne-
taan lisdmateriaalia perhehoidosta ja valmennuksesta perheelle. Perhe ja perhehoidon koordi-
naattori arvioivat perheen soveltuvuutta ennakkovalmennukseen tai perhehoitoon. Selvitetdén
kotikunnasta ehdottomat esteet.

Perhe osallistuu ryhmamuotoiseen ennakkovalmennukseen, jonka aikana perhe ja kouluttajat ar-
vioivat perheen valmiuksia toimia perhehoitajina. Mikali perheen ajatuksena on toimia perhehoi-
toperheend omassa kodissaan, edellytetdan molempien puolisoiden osallistuvan ennakkovalmen-
nukseen. Mikali perheelld on halu ja valmiudet toimia perhehoitoperheend, he allekirjoittavat
suostumuksensa Perhehoitoyksikon perhepankkiin ja ovat tdiman jalkeen kuntien kaytdssa per-
hepankin kautta.

Osana ennakkovalmennusta Perhehoitoyksikko selvittd4 perheen asunnon soveltuvuuden perhe-
kodiksi. Ellei perheen koti ennakkovalmennuksen aikana sovellu perhekodiksi, Perhehoitoyksik-
ko arvioi perheen hankkiman kodin soveltuvuuden perhekodiksi.

Perhehoitoon sijoittaminen
Kunnan tyontekija arvioi ikdihmisen perhehoidon tarvetta. Sijoitettavan henkilon lisaksi tiedus-
tellaan laheisten mielipidetta.

Kuntavastaava ottaa yhteyttd Perhehoitoyksikkdon ja 1&dhettédé perhehoidon koordinaattorille pe-
rustietolomakkeen, jossa kartoitetaan ikdihmisen tarpeita.



Perhehoidon koordinaattori arvioi perhehoitajien valmiuksia vastata kyseisen ikdihmisen tarpei-
siin ja ottaa yhteyttd sopivaksi arvioituun perheeseen. Perhehoitaja arvioi saamiensa tietojen pe-
rusteella omia valmiuksiaan pitd4 huolta ko. ikdihmisest4. Perhe pohtii valmiuksiaan ja ilmoittaa
perhehoidon koordinaattorille paatoksestaan. Jos paatds on myonteinen, perhehoidon koordinaat-
tori ilmoittaa siitd kuntavastaavalle.

Kuntavastaava ilmoittaa perheen 16ytymisesté ik&ihmiselle tai heidan omaisilleen. Sovitaan tu-
tustumistapaaminen perhekotiin. Mikali seka perhehoitoon hakeutuva tai hdnen omaisensa etta
perhehoitaja ovat halukkaita aloittamaan perhehoidon, voidaan tutustumiskaynnin yhteydessa
sopia ensimmaisen lyhytaikaisjakson ajankohdasta joko perhehoitajan yksityiskodissa tai ikaih-
misen kotona tai jatkuvan perhehoidon muuttopéivasta.

Kuntavastaava varmistaa ikdihmisen tarvitsemien palvelujen saamisen perhehoitajan asuinpaik-
kakunnalta. Kuntavastaava vastaa tarvittavien maksusitoumusten tekemisesté ja tiedottaa néisté
my®os perhehoitajalle.

Kunta tekee sijoituspadtoksen. Tehddan toimeksiantosopimus kunnan ja perhehoitajien valille.
Ikdihminen muuttaa perhehoitoperheeseen tai ensimmaéinen lyhytaikaisjakso alkaa.

Perhehoitajalla ei ole subjektiivista oikeutta tiettyyn sijoitukseen tai tiettyyn mééraan sijoituksia.

Perhehoidon toteuttaminen

Perhehoitaja vastaa ikdihmisen arjesta, mm. hoito ja huolenpito, yksil6llisten tarpeiden huomi-
ointi, laheissuhteiden tukeminen, yhteisty6 kunnan kanssa. Perhehoitaja saa tarvittaessa tukea
perhekodin sijaintipaikkakunnan kotihoidosta perhehoidossa olevan henkildn tarpeiden mukaan.

Kunta vastaa vastuutyontekijan nimeamisestd, joka yhdessa perhehoidon koordinaattorin kanssa
mm. valvoo perhehoitoa ja tukee perhehoitajaa (tdydennyskoulutus, vapaapaivét).

Perhehoidon paattyminen

Perhehoitaja, kuntavastaava ja perhehoidon koordinaattori keskustelevat yhdessa perhehoidossa
olevan henkilon tarpeista. Perhehoitaja tai kuntavastaava irtisanoo toimeksiantosopimuksen.
Perhekodista vapautuva paikka on perhehoidossa olevan henkilén muutettua kaikkien kuntien
kéytossé perhepankin kautta.

Perhehoidon paattymisesté kerrotaan tarkemmin tdman ohjeen luvussa 11.

3 Perhehoitajien rekrytointi

Perhehoitajien rekrytointia on tarked tehdé jatkuvasti, jotta perhehoidon tarpeisiin voidaan vasta-
ta. Perhehoidon tunnetuksi tekemisen lisaksi myos perhehoitajana toimimisen edellytyksien pa-
rantaminen tukee rekrytointia.

Rekrytointia toteutetaan lehti-ilmoituksin ja -jutuin, joissa kerrotaan perhehoidosta ja alkavista
ennakkovalmennuksista. Perhehoidon koordinaattorit pitavat kuntien pyynnasta myos tiedotusti-
laisuuksia kuntalaisille sek& tyontekijoille. Kuntien toivotaan lisddvan nettisivuilleen perhehoita-
jien hakuilmoituksen, missa kiinnostuneet ohjataan ottamaan yhteytta Perhehoitoyksikkoon. 11-
moituksen aineistoa saa Perhehoitoyksikdsta.



4. Perhehoitajan hyvaksymisen edellytykset

Perhehoitajalla tarkoitetaan henkil6a, joka kunnan kanssa tekemansé toimeksiantosopimuksen
perusteella antaa Perhehoitolain 2-3 §:ss& méariteltya perhehoitoa omassa kodissaan, jossa han
myos asuu. Toimeksiantosuhteiseksi perhehoitajaksi kunta voi hyvéksyé henkilon, joka koulu-
tuksensa, kokemuksensa tai henkilokohtaisten ominaisuuksiensa perusteella on sopiva antamaan
perhehoitoa. Ennen toimeksiantosopimuksen tekemisté perhehoitajaksi aikovan henkilén on suo-
ritettava tehtavan edellyttdma ennakkovalmennus. Erityisista syistd ennakkovalmennus voidaan
suorittaa vuoden kuluessa sijoituksen alkamisesta. (Perhehoitolaki 263/2015, § 6.)

Kuka voi ryhtya perhehoitajaksi?

1) Perhehoitaja on vastuullinen aikuinen, joka voi tarjota perhehoidossa olevalle henkildlle
kodin ja sitoutuu tehtavaansa.

2) Henkild on saanut ennakkovalmennuksen ja hénelld on hyvaksyvé arvio tehtdvan edellyt-
tamistd valmiuksista.

3) Perhehoitajana voi toimia parisuhteessa eldva tai yksinasuva.

4) Perhehoitajan terveydentila on hyva. Perhehoitoyksikk® pyytaa ladkarintodistuksen (T-
todistus) paatoimiselta perhehoitajalta ennen tehtavéaan ryhtymista. Jos henkild ryhtyy
toimimaan sivutoimisena lyhytaikaisena hoitajana eiké ole tyoterveyshuollon piirissé,
Perhehoitoyksikoll& on harkinnan mukaan mahdollisuus pyytéa ladkarintodistus.

5) Perheenjasenten ihmissuhteet ovat kunnossa ja perheen talous on vakaa.

6) Perhehoitaja on yhteistyokykyinen. Yhteisty6tahoja ovat ikdihmisen omaiset ja l&heiset
seka kuntien tydntekijat ja perhehoidon koordinaattorit.

7) Perheen kaikki jasenet hyvéaksyvat perhehoidon ja perhehoidossa olevalla henkil6lld on
perheessé tasavertainen asema muiden perheenjasenten kanssa.

8) Perhehoitajana ei voi toimia hoidettavan henkilén oma lapsi, avo- tai aviopuoliso tai sa-
massa taloudessa asuvat sisarus.

9) Mikali perhehoitaja toimii vain ikdihmisen kotona eikd ota asukkaita omaan kotiinsa
edella olevien kohtien 5 ja 7 ei tarvitse toteutua.

3.1 Ennakkovalmennus

Perhehoitoyksikkd vastaa ennakkovalmennuksen jarjestamisesté. Lakisaateinen ennakkoval-
mennus on suoritettava ennen perhehoitajaksi ryhtymisté ja toimeksiantosopimuksen tekemista.
Valmennuksen keskeinen tehtéva on selvittdd perhehoitajuudesta kiinnostuneen henki-
I6n/perheen soveltuvuus tehtavaan. Erityisisté syista ennakkovalmennus voidaan suorittaa vuo-
den kuluessa sijoituksen alkamisesta. (Perhehoitolaki 263/2015, § 6.) Erityinen syy voi olla mm.
se, ettd perhehoitaja kuuluu perhehoitoon sijoitettavan l&hiverkostoon ja sijoitus on tehty Kiireel-
lisesti.

Perhehoitajaksi ryhtyminen on elamadnmuutos. Tdman vuoksi perheilld, jotka harkitsevat perhe-
hoitajuutta tulee olla mahdollisuus saada ennalta riittavésti tietoa perhehoitajan tehtévasta. Néin
he voivat tehda tietoon perustuvan paatoksen perhehoitajaksi ryhtymisestd. Ennakkovalmennuk-
sen tavoitteena on lisaksi taata ikdihmisen perhehoidon laatu ja sijoitusten kestavyys. Kun per-
hehoitajaksi ryhtyvéalla on riittavasti tietoja ja taitoja vastata perhehoidossa olevan henkilon yksi-
I61lisiin tarpeisiin ja tehd& yhteistydta muiden ihmisten kanssa, voidaan perhehoidossa olevalle
taata hyva hoito ja huolenpito. Jokaisella ikdihmisell4 on my6s oikeus pdasta hyvin valmentau-
tuneeseen perheeseen.



Ennakkovalmennus on prosessi, joka alkaa perhehoitajuudesta kiinnostuneen tapaamisesta hanen
kotonaan ja péattyy yhteiseen arviointikeskusteluun. N&in yhteinen arviointi on osa valmennus-
prosessia, ei valmennuksesta irrallinen osa. Valmennukseen osallistuva ja kouluttajat puntaroivat
osallistujan valmiuksia ensimmaisesta kontaktista lahtien kirjallisen loppuraportin tekemiseen
saakka. Tamén vuoksi ennakkovalmennus ei myoskaén ole asia, joka voidaan suorittaa erillisissa
osissa.

Jos Varsinais-Suomen ulkopuolella ennakkovalmennuksen kdynyt perhe muuttaa Varsinais-
Suomen alueelle, ei perheen tarvitse kdyda ennakkovalmennusta uudelleen. Perhehoitoyksikko
tapaa perheen heidén kodissaan ja tutustuu yhteisen arvioinnin loppuraporttiin seké keskustelee
perheen senhetkisesta tilanteesta ja perhehoidon kdynnistamiseen liittyvista ajatuksista ja kysy-
myksista. Mikali Varsinais-Suomen alueelle muuttavan perheen ennakkovalmennus on kesken,
ennakkovalmennus aloitetaan alusta sen tavoitteiden toteutumiseksi. Nain siita syysta, etta val-
mennus on kokonaisuus, jota on mahdotonta valmennuksen tavoitteen toteutumiseksi jakaa
osiin.

Ikaihmisten perhehoidon ennakkovalmennus

Ikaihmisten perhehoidon ennakkovalmennus on prosessi, joka kestda n. kolme kuukautta ja si-
séltaa seitsemén ryhmétapaamista kotitehtavineen seké kaksi tapaamista ennakkovalmennukseen
osallistuvien kotona. Ennakkovalmennus perustuu ikdihmisten perhehoitajan tehtaviin ja niissé
tarvittaviin valmiuksiin. Ennakkovalmennuksen tarkoituksena on varmistua perhehoitajaksi ryh-
tyvan valmiuksista, jotka valmennuksen pééatyttya arvioidaan ja kirjataan. Prosessin aikana opi-
taan tunnistamaan omia kykyja, halukkuutta ja omaa elamantilannetta perhehoitajan tehtavaan
ryhtymisen nakokulmasta.

Ikaihmisten perhehoidon ennakkovalmennuksen ryhmétapaamisten teemat ja sisaltd ovat seu-
raavat:

1. Tietoa perhehoidosta
Osallistujien ja kouluttajien tutustuminen toisiinsa
Mité ikdihmisten perhehoidon valmennus on?
Perhehoidon yhteys ik&dihmisten hoito- ja hoivapalveluihin
Mité ikdihmisten perhehoito on?
Mita valmiuksia ikdihmisten perhehoitajalta vaaditaan?

2. Turvallisuutta pysyvyydesta ja jatkuvuudesta
Pysyvyyden, jatkuvuuden ja turvallisuuden merkitys ikdihmiselle
Y hteistydn merkitys perhehoidossa
Perhekodin hyvaksymisen Kriteerit
Mité vanhuus on eldmanvaiheena?

3. Vanhuus ei tule yksin — kivistaa ja kolottaa
Ihmisen tarpeet sailyvét 1&pi eldméan
Ikadntymiseen liittyvat sairaudet
Lyhyesti ladkehoidosta

4. Ilkaihmisen hyva arki
Ravitsemuksen ja liikunnan merkitys arjessa
Hyvé perushoito: ladkitys, lepo, kivun hoito, puhtaus, kengét, paihteet, apuvalineet
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Seksuaalisuus, kaltoinkohtelu ja kuoleman laheisyys

5. Ikaihminen ja perheet muutoksessa
Miten ikaihmisen elama muuttuu hénen siirtyessaan perhehoitoon?
Miten tukea ikaihmistd muutoksessa?
Miten mahdollistaa ja tukea ikdihmisen suhteita hénen laheisiinsa?
Miten perhehoitajan perhe muuttuu perhehoidon alkaessa?

6. Kokemuksia perhehoidosta
Tapaaminen, jossa tutustutaan toimivaan perhekotiin

7. Perhehoitajan asema
Perhehoidon tukimuodot
Toimeksiantosopimuksen sisalto ja tekeminen
Perhehoitajan verotus ja sosiaaliturva
Perhehoitajan vakuutukset
Perhehoitajan ja sijoittajan oikeudet ja vastuut

Ikaihmisten sijaishoitajan ennakkovalmennus

Ikaihmisten perhehoidon sijaishoitajan valmennus on prosessi, joka sisaltaa viisi ryhmatapaamis-
ta kotitehtévineen seké kaksi tapaamista valmennukseen osallistuvien kotona. Valmennus perus-
tuu ikdihmisten kiertdvan perhehoitajan tehtéviin ja niissa tarvittaviin valmiuksiin. Valmennus
antaa mahdollisuuden toimia ikaihmisten kiertdvana perhehoitajana. Kun sijaishoitajan valmen-
nuksen kaynyt haluaa ryhtya toimimaan omassa kodissaan, hanen tulee kdydéa varsinainen en-
nakkovalmennus.

Ikaihmisten perhehoidon sijaishoitajan valmennuksen ryhmatapaamisten teemat ovat seuraavat:
Tietoa perhehoidosta ja pysyvyyden merkityksesta

Vanhuus ei tule yksin — kivistaa ja kolottaa

Ikdihmisen hyva arki

Kokemuksia perhehoidosta

Kiertavan perhehoitajan asema ja arki

AR

3.2  Perhehoitajan valmiudet

Onnistunut perhehoitosijoitus edellyttad perhehoitajalta monia tietoja, taitoja ja ominaisuuksia,
joita kutsutaan valmiuksiksi.

Ikaihmisten perhehoitajalla tulee olla valmius:
e pit&d huolta ikdihmisen hyvinvoinnista (hoivata)
e auttaa ja tukea ikdihmista hdnen omien voimavarojensa hyodyntamisessé ja toimintaky-
vyn yll&pitdmisessa
e mahdollistaa ja tukea ikdihmisen ja hénen laheistenséd yhteydenpitoa
e tehdd yhteistyotéd ikdihmisen asioissa
e sitoutua perhehoitajan tehtavaan
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Ehdottomat esteet perhehoitajaksi ryhtymiselle

Perhehoitajaksi ei voi ryhtya henkild, jolla esim.
perheessé kéytetaan fyysisia rajoitusmenetelmid, jotka eivat ole asukkaan edun mukaisia,
on omassa perheessa kaynnissa aktiivinen lastensuojeluasiakkuus biologisten lasten

kanssa,

on fyysinen pitkaaikaissairaus, jonka ennustetaan aiheuttavan toimintakyvyn laskua,

on mielenterveyden héiridita tai sairauksia,

on paihdeongelma,

on taloudellisia vaikeuksia,

puoliso tai joku muu perheenjasen vastustaa ennakkovalmennukseen tuloa tai sijoitusta,
on perheen eldmaéan ja arkeen erittain voimakkaasti vaikuttava elaméankatsomus,

on hylk&ava arvio ennakkovalmennuksesta.

4 Perhekodin hyvaksymisen edellytykset

Perhehoitolain (263/2015, § 5) mukaan perhekodin tulee olla rakenteeltaan, tiloiltaan ja varuste-
tasoltaan seka terveydellisiltd ja muilta olosuhteiltaan annettavalle hoidolle sopiva. Liséksi tulee
kiinnittd4d huomiota perhekodin ihmissuhteisiin sek& perhehoitoon tulevan henkilon mahdolli-
suuksiin saada tasavertainen asema muihin perhekodin asukkaisiin ndhden. Perhekodin soveltu-
vuus hyvaksytaan joko ennakkovalmennuksen aikana tai perheen ilmoitettua Perhehoitoyksik-
kdon haluamansa kodin 16ytymisesté.

Millainen perhekodin tulee olla?

1. Perhekoti on turvallinen. Perhekodin turvallisuutta koskevissa asioissa toimitaan Var-

o

sinais-Suomen Pelastuslaitoksen ohjeen mukaisesti.

Perhekodin tulee laatia aluepelastuslaitokselle poistumisturvallisuusselvitys ja
suppea pelastussuunnitelma. Perhehoitoyksikko huolehtii, ettd perhekodit te-
kevét edell&d mainitut asiakirjat.

Perhekodit tekevat omatoimisen palotarkastuksen kerran vuodessa.
Perhehoitaja hallitsee pelastamisen ja alkusammutuksen. Perhehoitoyksikko
jarjestaa yhteistyossa pelastuslaitoksen kanssa perhehoitajille tdydennyskou-
lutuksena turvallisuus- ja alkusammutuskoulutuksia tarpeen mukaan.
Perhekodissa on sammutuspeite keittiossa ja kdsisammutin. Perhehoitoyksik-
ko varmistaa asian ennen sijoituksia.

Perhehoidossa olevien huonosti litkkuvien henkildiden huoneet sijaitsevat ra-
kennuksen ensimmaisessé kerroksessa tai siten, ettd makuuhuoneiden sijainti-
kerroksesta on suora uloskaynti.

Perhehoitaja vastaa perhekodin turvallisuudesta myods poikkeusolojen aikana ja han
on velvollinen tekemaan paloviranomaisten, kuntavastaavan tai perhehoidon koordi-
naattorin esittdmat mahdolliset turvallisuuteen liittyvét korjaustoimenpiteet valitto-

Perhekodin tulee olla rakenteeltaan, tiloiltaan ja varustetasoltaan sielld annettavalle
hoidolle sopiva.

Perhekoti on tarkoituksenmukainen ja siellda on myonteinen ilmapiiri.

Perhehoidossa olevalla henkil611& on perhekodissa mahdollisuus yksityisyyteen. Paa-
saéntoisesti hanella tulee olla oma huone. Perhehoitoon tulevalla henkil611& on halu-
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tessaan mahdollisuus kalustaa ja sisustaa huoneensa. Liséksi hénelld on mahdollisuus
kayttaa kaikkia kodin yhteisia tiloja.

6. Perhehoidossa olevalla henkil6lld on perhekodissa tasa-arvoinen asema muiden per-
hekodin jasenten kanssa.

4.1 Perhekodin koko

Perhekodissa samanaikaisesti hoidossa olevien ikdihmisten lukumé&éréén vaikuttavat useat asiat:
e perhekodin tilojen koko
e perhekodissa asuvien perhehoitajien mééra
e perheeseen kuuluvien biologisten alle kouluikdisten lasten tai muiden erityistéd hoitoa tai
huolenpitoa tarvitsevien henkildiden lukumaara.

Perhekodissa voidaan samanaikaisesti hoitaa enintadn neljaa henkil6a hoitajan kanssa samassa
taloudessa asuvat alle kouluikaiset lapset ja muut erityista hoitoa tai huolenpitoa vaativat henki-
16t mukaan luettuina (Perhehoitolaki 263/2015, § 7).

Perhekodissa voidaan hoitaa samanaikaisesti enintddn kuutta henkiléd, jos perhekodissa annetta-
vasta hoidosta, kasvatuksesta tai muusta huolenpidosta vastaa kaksi pa&toimista hoitopaikassa
asuvaa henkiloa. Heisté toisella tulee olla tehtdvaan soveltuva koulutus ja riittdva kokemus vas-
tuullisista hoito- ja kasvatustehtévista. Soveltuvaksi tutkinnoksi katsotaan vahintédan nykyinen
toisen asteen tutkinto. (Perhehoitolaki 263/2015, § 7.)

Erityisista syistd voidaan samanaikaisesti hoidettavien henkildiden enimmaisméaérasta poiketa.
Erityisena tilanteena pidet&én tilannetta, jossa kyse on hoidon antamisesta perhehoitoon tuleville
sisaruksille tai muille saman perheen jasenille (esim. avo- tai aviopari). Enimmaisméaarasta voi-
daan poiketa myos, jos hoidossa on samanaikaisesti vain taysi-ikaisia henkiloité ja heidén toi-
mintakykynsa ja keskindinen kanssakdymisensa mahdollistavat ylityksen. Hoidettavien maara on
kuitenkin suhteutettava perhehoitajien lukumaaréan, hoidettavien tarvitsemaan hoitoon ja kasva-
tukseen seka toiminnan luonteeseen. (Perhehoitolaki 263/2015, 8§ 9.)

5 Perhehoidon asukkaan kriteerit

Perhehoitoon sijoittamisen l&htokohtana ovat perhehoitoon sijoitettavan elaméntilanne, aikai-
semmat eldmankokemukset seka tuen, ohjauksen, hoivan ja huolenpidon tarve.

Lopullisessa paatoksessé arvioidaan perhehoitajan valmiuksia hoivata ja tukea perhehoidossa
olevaa henkil6da. Lisaksi tulee huomioida, ettd kaikki perhekodit ovat yksityiskoteja, joten ne
ovat tiloiltaan ja varustelultaan erilaisia ja soveltuvat timan vuoksi hyvin joillekin asukkaille,
mutta eivat valttdmatta kaikille.

Ik&dihmisen on mahdollista saada perhehoitoa, kun
e hdén tarvitsee apua, valvontaa ja ohjausta useamman kerran péivassa paivittaisissé toi-
minnoissa ja/tai henkilokohtaiseen hoitoon liittyvissa asioissa jonkin toimintakyvyn osa-
alueen alentumisen vuoksi tai
e hénen toimintakykynsa on mitattu ja todettu alentuneeksi tai
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e hénelld on jokin muu selke& todennettavissa oleva hoidon tarve (esim. muistisairaus tai
mielenterveysongelmat) tai

e hanelld on oikeus Kelan myontamaan eléketté saavan hoitotukeen tai

e hén saa kotihoidon palveluja, mutta ne eivét riitd hanen arkensa sujuvuuden turvaamisek-
si tai

e hién tarvitsee turvattomuuden tms. syyn vuoksi ldsnéoloa yodaikaan, muttei varsinaisesti
apua tai

e perhehoito on muiden sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen kanssa riittavaa ikaihmi-
sen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden kannalta tai

e sairaalahoidossa on arvioitu, ettd kotona selviytyminen on mahdollista perhehoitojakson
jalkeen (maaréaikainen kuntoutumisjakso perhekodissa) tai

e héanté hoitava omainen on vapaalla omaishoitajuudesta tai estynyt hoitamasta ikaihmista.

Perhehoitoon ei sovellu ikdihminen, joka
e tarvitsee jatkuvaa sairaalatasoista hoitoa tai
e valvoo 6isin ja hairitsee muita tai
e tarvitsee saannollisesti apua Oiseen aikaan tai
e 0n aggressiivinen, eiké kayttaytymista saada hallintaan niin, ettd perhehoitajan tai mui-
den perhekodissa asuvien henkil6iden turvallisuus voitaisiin turvata tai
karkailee niin paljon, ettd valvonta on mahdotonta tai
e tarvitsee siirtymiseen tai litkkumiseen sellaisia apuvélineitd, joiden kayttdminen ei ole
mahdollista perhekodissa tai
e tarvitsee jatkuvasti péivittdisissé toimissa kahden henkilon apua tai
e on oikeustoimikelpoinen ja ymmart&a hoidontarpeensa, muttei itse halua vastaanottaa
perhehoitoa tai
e eisitoudu yhteistydhon tai jonka omaiset eivat sitoudu yhteistyohon tai
e kuntoutuu niin, ettd perhehoidon tarve poistuu.

6 Toimeksiantosopimus

Toimeksiantosopimuksessa perhehoitaja ja kunta sopivat hoitosuhteeseen liittyvat molemmin-
puoliset oikeudet ja velvollisuudet. Toimeksiantosopimus tehdaan jokaisen perhehoitoon sijoite-
tun osalta erikseen ja se tehd&an aina ennen perhehoitoon tulevan henkilén muuttoa perheeseen.
Sopimuslomakkeena kaytetddn maakunnan omaa perhehoidon toimeksiantosopimuslomaketta.
Tama toimintaohje sisaltaa tietoa siitd, miten perhehoitoa toteutetaan Varsinais-Suomen perhe-
hoitoyksikon sopimuskunnissa. N&din tdméa toimintaohje médrittelee omalta osaltaan toimeksian-
tosopimuksessa sovittavia asioita.

Sopimus tehdaan yhteisessa sopimusneuvottelussa ja sen allekirjoittavat perhehoitaja ja kunnan
vastuullinen viranhaltija kunnan hallinto- tai johtosddnndn mukaan. Toimeksiantosopimusta teh-
taessa tulee valttaa tulkinnanvaraisia ilmauksia, kuten “tarvittaessa”, “tarpeen mukaan” tai "’voi-
daan”. Ne jattavat helposti avoimeksi sen, miten ja kuka tilanteen tai tarpeet arvioi.

Toimeksiantosopimusta ei voi muuttaa yksipuolisesti. Kun perhehoidossa olevan henkildn tilan-
ne tai hoitoisuus muuttuu, sopimusta tarkistetaan yhteisessa neuvottelussa. Sopimus tehdaan
toistaiseksi tai maaraajaksi sovitusta paivasté alkaen. (Perhehoitolaki 263/2015, § 10.)



14

Toimeksiantosopimuksen allekirjoittavat molemmat aviopuolisot, kun on tarkoitus, ett4 he mo-
lemmat vastaavat perhehoitoon sijoitettujen hyvinvoinnista. Toimeksiantosopimukseen liitetaan
tarvittavat palvelusuunnitelmat.

Kiertdvan perhehoitajan kanssa tehdddn toimeksiantosopimus silté ajalta, kun hén toimii perhe-
hoitajan sijaisena. Toimeksiantosopimus tehddén aina ennen sijaisuuden alkamista. Sopimukses-
sa sovitaan mm. hoitopalkkion mééarasta ja maksutavasta, kustannusten korvaamisesta seké so-
pimuksen voimassaoloajasta. (Perhehoitolaki 263/2015, § 14.)

Toimeksiantosopimuksen tehnyt henkild ei ole tydsopimuslain 1. luvun 1. §:ssé tarkoitetussa
tydsuhteessa sopimuksen tehneeseen kuntaan. Perhehoitajana toimiminen ei kerryté ansiosidon-
naista tyottomyysturvaa eiké perhehoitajalla ole oikeutta kunnan tyoterveyspalveluihin. Hoito-
palkkio kerryttéa tyoelaketta.

6.1 Toimeksiantosopimuksen sisalto

Perhehoitolain (263/2015, § 10) mukaan toimeksiantosopimuksessa tulee huomioida seuraavat
asiat:

1) Sopijaosapuolet

2) Perhehoidossa oleva henkil®

3) Toimeksiantosopimuksen voimassaoloaika

4) Perhehoitajalle maksettavan hoitopalkkion maara ja suorittaminen

5) Kustannusten korvaaminen perhehoitajalle

6) Perhehoidon kdynnistamisesta aiheutuvien kustannusten korvaaminen

7) Perhehoidossa olevan henkilon oikeudet, tukitoimet ja harrastukset sek& naiden toteutta-
miseksi tarpeelliset toimenpiteet

8) Perhehoitajan oikeus vapaaseen ja vapaapéivien toteuttaminen

9) Hoitopalkkion maksaminen ja kustannusten korvaaminen vapaan ajalta ja hoidon keskey-
tyessa

10) Perhehoitajalle annettava valmennus, terveys- ja hyvinvointitarkastukset, tydonohjaus,
koulutus ja niiden toteuttaminen

11) Perhehoitajan velvoitteet ja vaitiolovelvollisuus

12) Toimeksiantosopimuksen irtisanominen ja purkaminen

13) Liitteet

14) Sopimuksen tarkistamisen ajankohta

15) Allekirjoitukset

6.2 Toimeksiantosopimuksen irtisanominen ja purkaminen

Jos toimeksiantosopimuksessa ei ole toisin sovittu, voidaan toimeksiantosopimus irtisanoa paat-
tymaan irtisanomista seuraavan kahden kuukauden kuluttua (Perhehoitolaki 263/2015, 8§ 12). Ir-
tisanomisen tulee tapahtua kirjallisena.

Jos perhekoti tai siell& annettava hoito todetaan sopimattomaksi tai puutteelliseksi, sijoittavan
kunnan kuntavastaavan tulee pyrkia tarvittaessa yhdessé perhehoidon koordinaattorin kanssa
saamaan aikaan korjaus vallitseviin epakohtiin. Toiminnassa havaituista puutteista tai epakohdis-
ta on heti keskusteltava yhdessa perhehoitajan kanssa. Perhehoitajalla on mahdollisuus kertoa
oma nakemyksensa tilanteesta seké tarvittaessa ryhtya toimenpiteisiin tilanteen korjaamiseksi
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yhdessé sovittavalla tavalla. Kokonaistilanteen selvittdmiseksi on hyva kartoittaa myds muiden
kyseiseen perhekotiin sijoittaneiden kuntien kuntavastaavien nakemyksiéa tilanteesta. Keskindi-
sen luottamuksen séilymiselle luo edellytyksié tilanteen avoin selvittdminen sekd nopea tilantei-
siin puuttuminen.

Jos puutetta ei korjata asetetussa maaréajassa tai jos puutetta ei voida korjata ilman kohtuutonta
vaivaa tai kohtuullisessa ajassa, toimeksiantosopimus voidaan purkaa valittémasti (Perhehoito-
laki 263/2015, § 12).

7 Perhehoidon palkkiot ja korvaukset

Perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkiota ja kulukorvausta. Liséksi perhehoitajalle voidaan mak-
saa kéynnistamiskorvausta. Perhehoitajalle maksettavista hoitopalkkioista ja muista kustannus-
korvauksista saddetaan tarkemmin perhehoitolaissa (263/2015).

Hoitopalkkio ja kulukorvaus maksetaan jatkuvassa perhehoidossa sen kuun loppuun mennessg,
jonka aikana ne on ansaittu. Koska perhehoitaja ei ole elatusvelvollinen perhehoidossa oleviin

henkil6ihin ndhden, hdnen tulee saada toimeksiantosopimuksessa méaritelty kulukorvaus kuu-

kauden aikana syntyneisté kuluista saman kuukauden loppuun mennessa.

Lyhytaikaisen perhehoidon seka kiertavan perhehoitajan hoitopalkkio ja kulukorvaus maksetaan
jalkikateen kohtuullisessa ajassa kunnan palkanmaksuaikataulujen mukaan.

7.1 Hoitopalkkio

Perhehoitajalla on oikeus saada hoidosta palkkiota. Perhehoitolain 16. §:n mukaan hoitopalkkio-
ta maksetaan perhehoidossa olevaa henkilda kohti kalenterikuukaudessa véhintaan 799,84 euroa
(1.1.2019 alkaen) ja hoitopalkkion mééara tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijan elakelain
(395/2006) 96. 8:ssa tarkoitetulla palkkakertoimella. Hoitopalkkion suuruus méaritellaan toi-
meksiantosopimuksessa ja sité tarkistetaan tarvittaessa. Jos perheen molemmat puolisot toimivat
yhdessa paatoimisina perhehoitajina, hoitopalkkio maksetaan molemmille jaettuna. Hoitopalk-
kiota ei makseta henkil6lle, joka on Kieltaytynyt vastaanottamasta palkkiota. Hoitopalkkio on ve-
ronalaista tuloa.

Perhehoidosta maksettava hoitopalkkio perustuu kunkin hoidossa olevan henkilon hoitoon kay-
tettdvadn aikaan ja hoidon vaativuuteen. Arvioinnista vastaa sijoittavan kunnan tyontekijé yh-
teisty0ssa eri asiantuntijoiden kanssa. Hoidon vaativuutta saattaa olla vaikea arvioida perhehoi-
don alkaessa ja toimeksiantosopimusta tehtéessa. Talloin on tarke&é sopia, milloin hoidon vaati-
vuutta ja sopimusta tarkastetaan ensimmaisen kerran (esim. 4kk:n kuluttua).

Ik&ihmisten hoidon vaativuus arvioidaan yksil6llisesti kdyttden apuna muun muassa toimintaky-
kyé& mittaavaa RAVA -indeksid ja muistitestid seka tarvittaessa muita arviointivalineitd ja yksi-
I6llistd harkintaa. Hoidon vaativuuden arvioinnissa otetaan huomioon myds mm. laakityksesta
huolehtimisen vaativuus, erityisruokavalion tyollistavyys ja suojavaatetusta vaativat sairaudet.
Liséksi huomioidaan, edellyttddko alkava perhehoito perhehoitajalta erityisia valmiuksia, koke-
musta, asiantuntemusta tai ammattikoulutusta.
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Perhehoitajan kodissa toteutuvasta perhehoidosta maksettavat hoitopalk-
kiot Varsinais-Suomen kunnissa:

Palkkioluokka 1"

Palkkioluokka 2*

Perhehoidon |RAVA <25 tai RAVA >2.5 tai
kesto MMSE >16 MMSE <16
Lyhytaikainen yli 10 h/vrk — 54.89 €/vrk 65,84 €Nk
perhehoito 21 vrk/kk
) 5—10 h/vrk 41,17€/vrk 49,39 €/vrk
20savuorokautinen
perhehoito alle5hivik | 27,44 €/vik 32,92 €/vrk

“mittareiden arvot ovat suuntaa antavat, jokaisen perhehoidossa olevan henkilén hoidon vaativuuteen pe-
rustuva hoitopalkkio arvioidaan tilannekohtaisesti

Ikaihmisen kotona toteutettavasta perhehoidosta maksettavat hoitopalkkiot
Varsinais-Suomen kunnissa:

Palkkioluokka 1*

Palkkioluokka 2*

Perhehoidon |RAVA <25 tai RAVA >2,5 tai
kesto MMSE >16 MMSE <16
Lyhytaikainen yli 10 h/vrk — 82 33 €/vrk 98.76 €/vrk
perhehoito 21 vrk/kk
) 5—-10 h/vrk 61,75 €/vrk 74,08 €/vrk
Osavuorokautinen
perhehoito alle 5 hivrk 41,16 €/vrk 49,39 €/vrk

“mittareiden arvot ovat suuntaa antavat, jokaisen perhehoidossa olevan henkilén hoidon vaativuuteen pe-
rustuva hoitopalkkio arvioidaan tilannekohtaisesti

Hoitopalkkiota voidaan korottaa enintdan 50 %, kun hoivan ja huolenpidon tarve on erityissyista
korkea. Téllaisia syitd voivat olla:
e perhehoidossa olevan henkilon kokoaikaisen valvonnan tarve on sairauden, hoidon
tai 1a&kityksen vuoksi normaalia suurempi
e perhehoidossa olevan henkildn tarvitsema yhtamittainen hoito paivittaisissa toimin-
noissa (esim. sydminen, pukeminen) vie paivittdin paljon aikaa
e la&hiverkoston kanssa tehtéva yhteisty6 arvioidaan haasteelliseksi

Hoitopalkkiota voidaan korottaa yhteisestd sopimuksesta enintddn vuoden méaardajaksi. Maara-
ajan jalkeen korotettua hoitopalkkiota voidaan edelleen maksaa vuosi kerrallaan kunnan tyonte-
kijoiden arvioiden pohjalta.
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7.2  Kulukorvaus

Perhehoidossa olevan henkilon hoidosta ja yllapidosta aiheutuvista kustannuksista perhehoitajal-
le maksetaan todellisten kustannusten mukainen kulukorvaus. Perhehoitaja ei ole perhehoidossa
olevaan henkil6on nédhden elatusvelvollinen. Perhehoitolaki (263/2015, 8§ 17) oikeuttaa perhehoi-
tajan saamaan vahintaan laissa maaritellyn kulukorvauksen. Kulukorvauksen vahimmaisméaara
on 1.1.2019 alkaen 420,09 euroa/kk.

Kulukorvauksen perusteena kaytetaan perhehoidossa olevan henkilon hoidosta ja yll&pidosta ai-
heutuvia todellisia kustannuksia ja kunkin hoidossa olevan henkilon yksiléllisia tarpeita. Lain
mukaan kulukorvausten mééra tarkistetaan kalenterivuosittain vuoden alusta elinkustannusin-
deksin edellisen vuoden lokakuun vuosimuutoksen mukaisesti.

Perhehoidosta maksettavat kulukorvaukset Varsinais-Suomen kunnissa

Jatkuva perhehoito 581,28 €/kk

perhehoitajan kodissa 21,47 €/vrk

Lyhytaikainen perhehoito 10,45 €/kk* + matkat (Kelan

(yli 10 hivrk —21 vrkikk) ikdihmisen kotona oman auton kilometrikorvauk-
sen mukaan)
perhehoitajan kodissa 10,73 €/vrk

Osavuorokautinen perhehoito

(alle 10 h/vrk) 10,45 €/kk* + matkat (Kelan

ikaihmisen kotona oman auton kilometrikorvauk-
sen mukaan)

*kulukorvausta maksetaan sopimuskohtaisesti

Kulukorvaus kattaa perhehoidossa olevan henkilon:

1) Ravintomenot (Huom! kulukorvausta korotetaan mikéli perhehoidossa olevalla henkil6l-
14 on ylimaaraisia kuluja aiheuttava erikoisruokavalio esim. maidoton, gluteeniton)

2) Tavanomaiset terveydenhuollon kustannukset (kuten kasikauppaldékkeet), joita ei muun
lainsdddannon nojalla korvata

3) Pesuaineet ja henkilokohtaisen hygienian tarvikkeet (lukuun ottamatta vaippoja). Kun
ikdihminen tarvitsee vaippoja, ne myodnnetdan kotikunnasta ja ne ovat maksuttomia. Kun
ikdihmisen hoito vaatii erityisia hoitotarvikkeita, niist4 neuvotellaan sijoittavan kunnan
kanssa.

4) Asunnon kaytosta aiheutuvat menot: jatehuolto, séhkd, lammitys, vesi, kodin Kiinteiston
korjaus, kodin puhtaanapito ja irtaimiston kuluminen

5) Vaatteiden huollosta aiheutuvat kustannukset.

6) Ikaihmisten perhehoidossa voidaan virkistys- ja harrastustoiminnasta aiheutuvien meno-
jen korvaamisesta sopia toimeksiantosopimuksessa (esim. asiakkaalla on omia varoja,
joista menot voidaan kustantaa)
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7) Omalla autolla ajettujen, tavanomaiseen perhehoidon arkeen kuuluvien ajojen matkakus-
tannukset

8) Puhelinmaksut

9) Vakuutukset

Perhehoitaja tarjoaa normaaliin eldmiseen liittyvat asiat, mutta perhehoidossa oleva henkild voi
halutessaan ostaa itse herkkuja tai erityisia pesuaineita tms. Kulukorvausta korottavia tekijoita
ovat mm. vammasta tai sairaudesta johtuva tavanomaista suurempi kulutus ja normaalia suu-
remmat yhteydenpitokulut.

Perhehoitaja voi kuljettaa perhehoidossa olevaa henkil6d, mikéli kyseessa on kuntavastaavan
kanssa etukéteen sovittu matka. Hoito- ja palvelusuunnitelmaan kirjataan perhehoidossa olevan
henkilon sek& hédnen omaistensa kanssa sovitut perhehoitajan ja asukkaan yhteiset matkat esim.
ostoksille tai virkistystilaisuuksiin. Sijoittava kunta ei vakuuta perhehoidossa olevaa henkil6a
matkalla sattuneiden tapaturmien varalta.

Kulukorvaus on perhehoitajalle veronalaista tuloa, koska se kasitelldan tyokorvauksena verotuk-
sessa. Perhehoitaja voi véhentda maksetun méaran verotuksessa tulonhankkimiskuluna. Suositel-
laan, ettd perhehoitaja kdy verovirastossa selvittdmassé ennakonpidatysprosenttinsa.

Mikali perhehoidossa olevan henkilon tarpeista aiheutuu erityisid kuluja, ne voidaan korvata
perhehoitajalle erillisen sopimuksen mukaisesti. Toimeksiantosopimusta tehtdessa on tarkkaan
selvitettdva, mitk& kulut sisaltyvét kulukorvaukseen ja mité tarkoitetaan erityisten kustannusten
korvaamisella.

Erityisilla kustannuksilla tarkoitetaan perhehoidossa olevan henkilon yksildllisisté tarpeista joh-

tuvia terapian ja terveydenhuollon kuluja, joita ei muun lainsaddannén nojalla korvata. Sijoittaja
voi korvata erikseen myds perhehoidossa olevan henkilén lomanvietosta tai harrastuksista aiheu-
tuvia kustannuksia ja muita jatkuvaluonteisia tai kertakaikkisia erityisia kustannuksia. (Perhehoi-
tolaki 263/2015, § 17.)

7.3  Kaynnistamiskorvaus

Perhehoitolain (263/2015, § 18) mukaan uutta jatkuvaa perhehoitosijoitusta kdynnistettdessa
perhehoitajalle maksetaan hoidon k&ynnistamisestd aiheutuvista tarpeellisista kustannuksista
k&ynnistdmiskorvausta (enimmaismaara on 1.1.2019 lukien 2 983,40 euroa perhehoidossa olevaa
henkil6a kohti). Perhehoitajalle maksettavia kaynnistamiskorvauksia tulee tarkistaa kalenteri-
vuosittain vuoden alusta elinkustannusindeksin edellisen vuoden lokakuun vuosimuutoksen mu-
kaisesti. Kéaynnistamiskorvaus on harkinnanvarainen.

Perhehoidossa olevalla henkil61la on oikeus kalustaa itse oma huoneensa omilla huonekaluillaan.
Kéynnistamiskorvauksella katetaan perhehoidon kdynnistymisesta aiheutuvia kuluja, joita voivat
olla mm.

e asuntoon kohdistuvat valttaméattomat korjaus- ja muutostyot,

e irtaimistohankinnat ja huonekalut,

e vuodevaatteet ja vuodesuojat seké

e muut perushankinnat.
Kéynnistamiskorvauksella tehtévét hankinnat kohdennetaan aina perhehoidossa olevaan henki-
166nN.
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Kéynnistamiskorvausta voidaan kayttdd kuuden kuukauden kuluessa perhehoitosijoituksen ta-
pahduttua. Kaynnistamiskorvausta voidaan myontéé silloin, kun korvausta ei voi saada muun
lainséadannon nojalla esim. vammaisen tarvitsemat asunnon muutostyot tai apuvélineet tulee en-
sisijaisesti hankkia vammaispalveluna tai ladkinnéllisend kuntoutuksena. Hankinnoista sovitaan
kuntavastaavan ja perhehoitajan kesken toimeksiantosopimuksessa. Perhehoitaja laatii luettelon
perhehoitoon tulleen henkilon tarvitsemista tarvikkeista ja mahdollisista kodinmuutostgista,
minké& pohjalta han sopii kdynnistamiskorvauksen maarésta kuntavastaavan kanssa.

Kéaynnistamiskorvauksella tehdyt kaluste-, véline- tms. hankinnat ovat sijoittavan kunnan omai-
suutta. Perhehoitaja ja sijoittava kunta voivat sopia, ettd hankinnoista tulee perhehoitajan omai-
suutta neljan vuoden poistoajan jalkeen. Hankinnan arvo alenee neljan vuoden poistoajan kulu-

essa niin, ettd jokaisena vuonna poistuu neljasosa (25 %) hankinnan arvosta. Mikali perhehoito

lakkaa poistoajan kuluessa, perhehoitaja ja kunta voivat sopia, ettd perhehoitajalla on mahdolli-
suus lunastaa hankinnat itselleen silla arvolla, joka hankinnoilla on poistoarvon mukaan.

Kéynnistamiskorvauksella hankittavat kulutustavarat, joiden kayttoika on 1-3 vuotta, eivét ole
poiston alaisia. Nama tavarat siirtyvat perhehoitajan omaisuudeksi sijoittavan kunnan kanssa so-
vittuna péivana.

7.4  Maksut perhehoidon keskeytyksen ajalta

Hoitopalkkion ja kulukorvauksen maksamisesta perhehoidon keskeytymisen ajalta sovitaan toi-
meksiantosopimuksessa.

Perhehoitajan vapaapaivat

Jatkuva perhehoito

Perhehoitajalle kertyy vapaapaivia jatkuvassa perhehoidossa 3,5 vrk/kk (42 vrk/vuosi) sellaisilta
kuukausilta, joiden aikana perhehoidossa oleva henkil6 on ollut paikalla perhekodissa vahintaan
14 vuorokautta.

Perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkio ja kulukorvaus tdysimadraisena vapaan ajalta, mikali
perhehoitajan kotiin tulee kiertavé perhehoitaja vapaan ajaksi.

Perhehoitaja saa vapaansa ajalta normaalin hoitopalkkion ja 50 % kulukorvauksesta, jos hoidet-
tava on vapaan ajan muualle sijoitettuna.

Lyhytaikainen perhehoito ja ikdihmisen kotona toteutettava perhehoito
Lyhytaikaisessa perhehoidossa perhehoitajalle kertyy vapaapaivié 2 vrk/kk, niiltd kuukausilta,
jolloin perhehoidossa oleva henkil6 on ollut paikalla perhekodissa véahintdan 14 vuorokautta.

Perhehoitajalle kertyneet vapaapaivét korvataan rahana. Vapaapdivakorvauksen paivékohtainen
hoitopalkkio mé&araytyy siten, ettd 1 kuukauden hoitopalkkio jatkuvan perhehoidon mukaan ker-
rotaan ensin 12 (kuukaudella) ja jaetaan 365 (paivalla).

Osavuorokautinen perhehoito
Perhehoitajalle kertyy vapaapaivia sen mukaan onko kyse jatkuvasta vai lyhytaikaisesta perhe-
hoidosta. VVapaapéivat korvataan rahana.
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Perhehoitajan sairastuessa

Jatkuva perhehoito

Perhehoitajan ollessa sairauden vuoksi tilapaisesti kykenematon hoitamaan tehtavéaansa, makse-
taan perhehoitajalle hoitopalkkio sairauspaivarahan omavastuuajalta (sairastumispaiva + 9 arki-
paivaa sekd omavastuuajalle sattuvat viikonloput). Perhehoitaja on oikeutettu saamaan sairaus-
paivarahaa omavastuuajan jalkeen verotettavien tulojensa perusteella laskettavan sairausvakuu-
tuspéivarahan suuruisena (Sairausvakuutuslaki 1224/2004, § 1). Tat4 paivarahaa perhehoitaja
hakee itse Kansanelékelaitokselta. Edellytyksena omavastuuajan hoitopalkkion maksamiselle on
toimiminen perhehoitajana véhintdan yhden kuukauden ajan ennen sairausloman alkua.

Sairausloma ja perhehoitajan oikeus saada sijoittavalta kunnalta hoitopalkkiota sairauspdivéara-
han omavastuuajalta (sairastumispaiva + 9 arkipéivaa seka omavastuuajalle sattuvat viikonloput)
eivét ole sama asia. Sijoittava kunta voi kieltaytya sairausloman omavastuuajan hoitopalkkion
maksamisesta, jos laakarintodistus on puutteellinen, sijoittavalla kunnalla on perustellut syyt
epéillg, ettd ladketieteellinen arvio on virheellinen tai on osoitettavissa, ettd perhehoitaja syyllis-
tyy sairauslomaoikeuden vaarinkéyttoon. Sijoittava kunta voi Kieltdytya sairausloman omavas-
tuuajan hoitopalkkion maksusta my®os, jos ladkérintodistukseen merkitty sairaus ei ole virallises-
sa tautiluokituksessa mainittu sairaus tai sita ei olisi pidettdva sairautena.

Sijoittavalla kunnalla on oikeus tietda tyokyvyttémyyden aiheuttava sairaus (esim. diagnoosi)
sairausloman omavastuuajan hoitopalkkion maksuvelvollisuuden arvioimiseksi. Tyypillisesti
tdma osoitetaan laakérin (tai terveydenhoitajan) kirjoittamalla todistuksella. Perhehoitaja voi
keskeyttaa perhehoitajana toimimisen sellaisenkin la&karintodistuksen perusteella, johon ei ole
merkitty diagnoosia, mutta sairausloman omavastuuajan hoitopalkkion maksaminen edellyttaa
kuitenkin, ett4 sijoittavalla kunnalla on riittdva tieto maksuvelvollisuuden arvioimista varten.
Tasta syysta tyypillisesti edellytetdan diagnoosin sisaltdvaa lausuntoa. Diagnoosi ilmaistaan to-
distuksessa ICD-koodilla. Koodin mukaan sairausloman omavastuuajan hoitopalkkio joko mak-
setaan tai ei.

Perhehoitajan sairastuessa Perhehoitoyksikkd yhdessa kyseiseen perhekotiin sijoittaneiden kun-
tien kuntavastaavien kanssa harkitsee ja neuvottelee siitd, maksetaanko perhehoitajalle hoito-
palkkiota sairausloman omavastuuajalta.

Kulukorvauksesta védhennetaan 50 %, jos perhehoitoon sijoitettu henkil6 siirretddn muualle hoi-
toon perhehoitajan sairausloman ajaksi.

Lyhytaikainen perhehoito ja ikdihmisen kotona toteutettava perhehoito

Paatoimisesti lyhytaikaisena perhehoitajana toimivalle henkil6lle maksetaan hoitopalkkio sai-
rauspéivarahan omavastuuajalta (sairastumispéiva + 9 arkipéivaa seka omavastuuajalle sattuvat
viikonloput) ennalta sovituista hoitojaksoista edell& olevat rajoitukset huomioiden.

Perhehoitajan tdydennyskoulutus ja vertaistapaamiset

Perhehoitajan tilapainen poissaolo tulee aina sopia erikseen Perhehoitoyksikdn tai sijoittavan
kunnan kanssa. Poissaolo voidaan hyvéksya esimerkiksi tdydennyskoulutuksen tai vertaisryhma-
tapaamisten perusteella. Poissaolo ei vaikuta maksettavan hoitopalkkion ja kulukorvauksen maa-
raén vahentavasti.
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Perhehoidon keskeytyessa perhehoitajasta riippumattomasta syysta

Jatkuva perhehoito

Jatkuva perhehoito voi keskeytya perhehoidossa olevan henkilén sairaalahoidon, omaisten luona
vierailun tms. syyn vuoksi. Talloin perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkio tdysimaaraisesti ja
50% kulukorvauksesta 30 vuorokauden ajan yhtajaksoisesti ja enintdan 60 vrk/vuosi. Jos tilalle
otetaan toinen asukas, hoitopalkkio ja kulukorvaus méaraytyvat hanen toimeksiantosopimukses-
taan.

Maksujen jatkuessa perhehoitajan edellytetdédn pitavén yhteyttd perhehoidossa olevaan henkiléén
ja olevan yhteisty0ssé hoitopaikan kanssa. Hoidettavan tulo- ja lahtOpéaivaa ei lasketa poissaolo-
paiviksi.

Lyhytaikainen perhehoito ja ikdihmisen kotona toteutettava perhehoito
Mikali lyhytaikaisesta perhehoidosta on tehty toistaiseksi voimassa oleva toimeksiantosopimus
ja sovittu jakso perhekodissa peruuntuu, toimitaan seuraavasti:
1. Ensisijaisesti perhehoitaja ja perhehoidossa oleva henkil6 tai hdnen omaisensa
sopivat uuden hoitojakson peruuntuneen tilalle.
2. Perhehoitajalle maksetaan 50 % sovitun jakson hoitopalkkiosta ja kulukorvauk-
sesta. Jos jakso peruutetaan 7 vrk ennen sen alkamista, kunnalla ei ole maksu-
velvoitetta.

7.5 Kiertdvan perhehoitajan hoitopalkkio ja kulukorvaus

Kiertavalla perhehoitajalla tarkoitetaan perhehoitajaa, joka toimii vakituisen perhehoitajan sijai-
sena tdman vapaapdivien aikana. Kiertdvéan perhehoitajan hoitopalkkio maaritelladn toimeksian-
tosopimuksessa. Toimeksiantosopimus tehdaan aina ennen sijaisuuden alkamista. Vakituinen
perhehoitaja on velvollinen ilmoittamaan aikomuksestaan pitéa vapaata Perhehoitoyksikkdon
seka sijoittavalle kunnalle. Kiertévalle perhehoitajalle maksettavan hoitopalkkion palkkioluokka
perustuu kunkin perhehoidossa olevan henkilon varsinaiselle perhehoitajalle maksettavan hoito-
palkkion palkkioluokkaan. Osavuorokautisessa perhehoidossa kiertdvan perhehoitajan palkkio
perustuu perhehoidossa olevien henkildiden maaréan.

Kiertévélle perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkiota 1&sné olevista perhehoidossa olevista hen-
kiloista alla annettavan ohjeen mukaan. Jos perhehoidossa oleva henkild siirtyy pois perhekodis-
ta sijaisuuden aikana tai enintédan kaksi viikkoa ennen sijaisuuden alkua, kiertavalle perhehoita-
jalle maksettava paivakohtainen hoitopalkkio maaraytyy siirtymista seuraavan paivan jalkeen tai
koko jakson ajalta siten, ettd 1 kuukauden hoitopalkkio kerrotaan ensin 12 (kuukaudella) ja jae-
taan 365 (paivalla).

Osavuorokautinen sijaistaminen eli sijaisen palkkio, kun sijaisuus kestaa alle 10 tuntia
Kiertavalle perhehoitajalle maksetaan osavuorokautisesta perhehoidosta seuraavat hoitopalkkiot
Varsinais-Suomen kunnissa:



22

asukkaita hoitopalkkio
53,12€
85,41 ¢€
96,10 €
128,13 €
160,16 €
191,52 €

OO~ WIN

Jos yhden perhehoitajan luokse on sijoitettu henkil6itd useammasta kunnasta, hoitopalkkio jae-
taan tasan sijoittavien kuntien kesken.

Lyhytaikainen sijaistaminen eli sijaisen palkkio, kun sijaisuus kestaa yli 10 tuntia, mutta alle 21 vrk
Kiertavalle perhehoitajalle maksetaan lyhytaikaisesta perhehoidosta lyhytaikaisen perhehoidon
hoitopalkkio.

Kun sijaisuus kestaa yli 21 vrk
Kiertdvalle perhehoitajalle maksetaan yli 14 vuorokautta kestavista sijaisuuksista jatkuvan per-
hehoidon mukainen hoitopalkkio, huomioiden hoitopaivét.

Kulukorvaus ja matkakorvaus

Liséksi kiertavalle perhehoitajalle maksetaan kulukorvausta 10,45 euroa seka matkakorvausta
vahintadn Kelan matkakorvausten oman auton kilometrikorvauksen mukaan (vuonna 1.7.2018
alkaen korvaus on 0.20 €/km). Kulukorvaus on sijaisuusjaksokohtainen ja korvaus jaetaan tasan
sijoittavien kuntien kesken.

8 Perhehoitajan asema

Perhehoitajan oikeuksista ja hdnen asemaansa koskevista asioista sdédetdén perhehoitolaissa ja
niista sovitaan lahemmin toimeksiantosopimuksessa.

8.1 Tietojensaantioikeus

Perhehoitajalla on oikeus saada sellaiset hoidettavaa koskevat tiedot, jotka ovat valttamattomia
perhehoidon onnistumisen kannalta (Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista
812/2000, 8§ 17). Perhehoidossa olevaa henkil6d koskevat asiakirjat ja muut kirjalliset tiedot sai-
lytetddn asianmukaisesti lukitussa paikassa. Salassa pidettavat asiakirjat palautetaan perhehoidon
paéattyessa sijoittavaan kuntaan. Ikdihmisen kotona toteutettavassa perhehoidossa perhehoitajalla
on mahdollisuus tutustua perhehoidon toteuttamisen kannalta valttamattomiin tietoihin ikaihmi-
sen kotona.

8.2  Vaitiolovelvollisuus

Perhehoitajalla on elinik&inen vaitiolovelvollisuus (Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja
oikeuksista 812/2000, § 15), mika tarkoittaa sit4, ettd perhehoidossa olevaa henkil6éd koskevia
salassa pidettavia tietoja ei saa ilmaista sivullisille mydskaan silté osin kun ne koskevat muita
kun perhehoidossa olevaa henkil6a itsedén. Salassa pidettavia tietoja ei saa kayttad mydskaan
omaksi tai toisen hyodyksi tai toisen vahingoksi. Salassa pidettavisté tiedoista voi sivullisille an-
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taa tietoa asiakkaan nimenomaisella suostumuksella tai hanen laillisen edustajansa suostumuk-
sella (edustajalla on laillinen oikeus saada tietoja). Allekirjoittamalla toimeksiantosopimuksen
perhehoitaja sitoutuu vaitiolovelvollisuuteen.

8.3  IImoitusvelvollisuus

Perhehoitaja on velvollinen ilmoittamaan perhekodissa tapahtuneista muutoksista Perhehoitoyk-
sikkdon, joka ilmoittaa muutoksista sijoittavan kunnan kuntavastaavalle sekd kuntaan, jossa per-
hekoti sijaitsee (vrt. Perhehoitolaki 263/2015, § 21).

8.4  Oikeus vapaaseen

Perhehoitolain mukaan perhehoitajalle tulee jarjestdd mahdollisuus vapaaseen, jonka pituus on
kaksi vuorokautta kutakin sellaista kalenterikuukautta kohden, jona hén on toiminut toimeksian-
tosopimuksen perusteella vahintaan 14 vrk perhehoitajana (Perhehoitolaki 263/2015, § 13). Per-
hehoitajan oikeus vapaaseen lasketaan kalenterivuosittain. Vapaakausi alkaa 1.1. ja paattyy
31.12. Kertyneet vapaapdivat on pidettava sen kalenterivuoden kuluessa, jonka aikana ne on an-
saittu. Jatkuvassa perhehoidossa perhehoitajan tulee pitd& kolmasosa kesakuun loppuun mennes-
sé kertyneista vapaapéivista ennen kesakuun loppua. Huomioitavaa on, ettd kun perhehoitajalle
jarjestetadn vapaan ajaksi sijainen, perhehoitajalla kuluu yksi vapaapéivé. Sijoittava kunta ja
Perhehoitoyksikkd huolehtivat siitd, ettd perhehoitolain mukaiset 24 vuorokautta (2vrk/kk) toteu-
tuvat.

Vapaan tavoitteena on taata perhehoitajalle mahdollisuus irrottautua sitovasta tehtavastaan, mika
tukee hoitajan jaksamista. Vapaan pitdminen palvelee ndin myds perhehoidossa olevan henkilon
hyvinvointia. Perhehoitajien mahdollisuus yhteiseen vapaa-aikaan tukee hoitajien parisuhdetta ja
perhehoidon jatkuvuutta. Mikali perhehoitaja ei halua kéyttaa oikeuttaan vapaaseen, siita tulee
mainita toimeksiantosopimuksessa.

Jatkuva perhehoito

Varsinais-Suomen kunnissa ikaihmisia hoitavilla perhehoitajilla kertyy vapaapaivia 3,5 kpl ka-
lenterikuukaudessa (42 vapaapaivéaa vuodessa) sellaisilta kalenterikuukausilta, joiden aikana hén
on toiminut toimeksiantosopimuksen perusteella vahintaan 14 vuorokautta perhehoitajana. Per-
hehoitoyksikko ja perhehoitaja jarjestavat yhteistydssa sijoittavan kunnan kanssa perhehoidossa
olevien henkilGiden hoidon perhehoitajan vapaan ajaksi. Hoidon jarjestdmisessa otetaan huomi-
oon perhehoidossa olevan henkil6n ja hanen l&hiomaistensa toiveet. Mikéli perhehoidossa on
useampi kuin yksi henkild, tulee vapaa jarjestadé kaikkien perhehoidossa olevien henkil6iden
osalta yhtd aikaa. Mikéli perhehoitaja haluaa pitéda keséaikaan yhtéjaksoisesti yli viikon vapaata,
tulee vapaatoive esittad Perhehoitoyksikk6on maaliskuun loppuun mennessa. Perhehoitajan va-
paan toteuttamisesta ja korvausten suorittamisesta sovitaan toimeksiantosopimuksessa.

Vapaa voidaan toteuttaa seuraavilla tavoilla:

1. Perhehoitajan kotiin voidaan jarjestaa toimeksiantosopimussuhteinen kiertava
perhehoitaja. Perhehoitaja ottaa yhteytta Perhehoitoyksikkdon, joka jarjestaa
kiertdvan perhehoitajan tulon perhekotiin. Perhehoitoyksikko ilmoittaa vapaan
pitdmisesta ja kuluvien vapaapdivien maarastd sek& maksettavista hoitopalkki-
oista kuntavastaaville. Perhehoitoyksikko pitda kirjaa toteutuneista vapaista.
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2. Perhehoidossa olevien henkildiden hoito jérjestetdén perhehoitajan vapaan ai-

kana toisessa kunnan hyvaksymaéssa perhekodissa. Muutoin toimitaan kuten

kohdassa 1.

Perhehoitaja huolehtii sijaisen hankkimisesta ja maksaa hénelle itse.

Perhekodin asukkaat siirtyvéat omiin kuntiinsa lyhytaikaishoitoon vapaan ajaksi.

5. Sijoittava kunta maksaa perhehoitajasta riippumattomista syista pitdmattomiksi
jadvat vapaapéivat rahana perhehoitajalle. Vapaapaivan hoitopalkkio méaray-
tyy niin, ettd 1 kuukauden hoitopalkkio kerrotaan ensin 12 (kuukaudella) ja jae-
taan 365 (paivalla).

How

Perhehoitajan on mahdollisuus pitd4 vuoden aikana useampia vapaapaivia kuin edelld mainitut
42 vuorokautta. Talldin perhehoitajan tulee ensin kayttaa ne vapaapdivat, joiden toteuttamisessa
sijoittava kunta avustaa. Perhehoitajan tulee ilmoittaa ylimadaréisten vapaapéivien pitdmisesta
Perhehoitoyksikkdon, joka ilmoittaa sijoittavalle kunnalle.

Lyhytaikainen perhehoito ja ikdihmisen kotona toteutettava perhehoito

Lyhytaikaisessa perhehoidossa perhehoitajalla on kaksi vuorokautta vapaata sellaisilta kalenteri-
kuukausilta, joiden aikana perhehoidossa oleva henkil6 on ollut paikalla perhekodissa véhintaan
14 vuorokautta. Kertyneet vapaapéivat korvataan rahana.

Osavuorokautinen perhehoito
Osavuorokautisessa perhehoidossa perhehoitajalle kertyy vapaapéivia sen mukaan onko kyse
jatkuvasta vai lyhytaikaisesta perhehoidosta. Kertyneet vapaapéivét korvataan rahana.

8.5 Elaketurva

Perhehoitajan elédketurva maaraytyy aina peruseldketurvan mukaisesti ja kertyvén eldkkeen suu-
ruus maaraytyy hoitopalkkion mukaan. Perhehoitajan elaketurvasta sdadetéan julkisten alojen
eldkelaissa (81/2016).

Elédkeuudistuksen myo6téd perhehoitajan vanhuuselékeika nousee vuoden 2017 jalkeen 65 vuo-
teen. Uudet ikdrajat koskevat vuonna 1955 ja sen jélkeen syntyneité. Jos henkild jatkaa perhe-
hoitajana, eldkettd karttuu 68 ikdvuoteen saakka. Ennen vuotta 2005 karttuneilla elékkeilla on
yldraja, joten 31.12.2004 mennessa perhehoitotehtavasta karttunut elédke sovitetaan yhteen mui-
den tyoelékkeiden kanssa. Perhehoitaja voi lisata eldketurvaansa vapaaehtoisella eldkevakuutuk-
sella. Eldkkeelle siirtymisesta on perhehoitajan tiedotettava hyvissa ajoin sijoittavan kunnan per-
hehoidosta vastaavalle tyontekijalle.

Osittainen varhennettu vanhuuselake

Osittaiselle varhennetulle vanhuuseldkkeelle voi jaada taytettyddn 61 vuotta. Tama pienenté lo-
pullista eldkettd pysyvasti. Osittaisella varhennetulla vanhuuseldkkeelld voi tehd tyotd, eiké
tyon tai tulon maarélle ole rajoituksia.

8.6  Perhehoitajan sairastuminen

Perhehoitajan ollessa sairauden vuoksi kykenematon hoitamaan tehtdvaansa, toimitaan sijoitta-
van kunnan henkildston sairastumista koskevien ohjeiden mukaisesti (sairauslomatodistukset
ym.). Perhehoitoyksikko jarjestad perhehoidossa olevalle henkildlle korvaavan hoidon yhteis-



25

tyOssa perhehoitajan ja sijoittavan kunnan kanssa. Ellei perhehoitajalle ole mahdollista jarjestaa
sijaista hanen kotiinsa voidaan kayttaa lyhytaikaista perhehoitoa tai kunta sijoittaa omat asiak-
kaansa.

Lyhytaikaisen perhehoitajan sairastuessa tulee hdnen sopia kunnan perhehoidon vastuuhenkilén
kanssa poikkeusjarjestelysta esim. perhehoidettavan hoitojaksoista uudelleen. Jos perhehoitajalle
tarvitaan sijaista, kunta vastaa sijaisjarjestelyistd yhdessa Perhehoitoyksikdn kanssa.

Perhehoitaja on oikeutettu saamaan sairauspaivdrahaa omavastuuajan (sairastumispaivé + 9 ar-
kipdivad) jalkeen verotettavien tulojensa perusteella laskettavan yleisen sairausvakuutuspéivara-
han suuruisena (Sairausvakuutuslaki 1224/2004). Sairauspaivéraha ja sairausloma antavat mah-
dollisuuden hoidolle ja toipumiselle.

Perhehoidon ei tarvitse keskeytya perhehoitajan sairauden vuoksi, mutta tuolloin on osoitettava,
miten perhehoito on hoidettu sairausloman aikana. Mikéli perhehoito jatkuu sairausloman ajan,
perhehoitaja on oikeutettu saamaan seka sairauspéivarahan etta hoitopalkkion ja kulukorvauk-
sen.

Sairauspéivarahaa haettaessa perusteena on ladkarintodistus, jossa ladkari suosittelee sairauslo-
maa. Kela arvioi perhehoitajan tyokyvyttémyytta perhehoitajan esittdman selvityksen mukaan
tehdessdan myontamispaatosté. Sairausloman pitdmattomyydella saattaa olla vaikutusta vakuu-
tuskorvauksiin silloin, kun sairaus tai vamma uusiutuu eiké niiden alkuperéaé voida osoittaa viit-
taamalla sairauslomaan.

8.7 Sosiaaliturva

Kuntoutusraha

Sopeutumisvalmennus- ja kuntoutuskurssien ajalta perhehoitajalle voidaan maksaa kuntoutusra-
haa (Laki Kansanel&kelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista 566/2005). Kun-
toutusraha maaraytyy yleensa saajan tyotulojen tai edeltdvén etuuden perusteella ja se on ve-
ronalaista tuloa. Perhehoitaja voi saada kuntoutusrahaa ja hoitopalkkiota yhtdaikaisesti, mikéli
perhehoito jatkuu perheessa esim. KIILA® -kuntoutuksen ajan.

Kuntoutusrahan saaminen edellyttda, ettd henkild on estynyt toimimasta perhehoitajana. Kyse on
yleensa p&atoimisesta perhehoitajasta.

Tyottomyysturva

Tyottdmyyspéivarahaa saadakseen perhehoitajan taytyy olla tydmarkkinoiden kaytettavissa eika
han saa tyollistyé yritystoimintaa vastaavalla tavalla. Jos perhehoitotehtdva on tyollistava, per-
hehoitaja ei kuitenkaan voi olla tyomarkkinoiden kaytettavissa. Tyollistavyys arvioidaan hoito-
ja palvelusuunnitelmasta. (Ty6ttdmyysturvalaki 1290/2002.) Perhehoitajana toimiminen on hy-
vaksyttava syy olla pois tyomarkkinoilta.

Perhehoitajana toimiminen ei kerryta tyosséoloehtoa, koska toimeksiantosuhde ei ole tydsuhde.
KHO:n p&&toksen mukaan perhehoitajalle maksettava palkkio ei ole verotuksellisesti palkkaa
vaan tyokorvausta. Toimiminen toimeksiantosuhteisena perhehoitajana ei kerrytd tydsséoloai-
kaa, mutta se voi kuitenkin pidentad tyottomyysturvan tarkastelujaksoa. Talloin perhehoitajan



26

mahdollisuus saada rahallista tukea ty6ttomyysajalle riippuu siitd, millaisia muita t0itd hén on
tyohistoriansa aikana tehnyt.

Tyottémyyskorvauksen méara tyottomyysajalle lasketaan tyotulojen perusteella. Perhehoidosta
saatua palkkiota ei vahennetd tyottomyyspaivarahasta, koska kysymyksessa ei ole sosiaalietuus.
Perhehoitajana toimiminen on silti aina ilmoitettava tyévoimatoimistoon. Jos ty6tdn perhehoitaja
ei saa tyottOmyyspaivarahaa, hén voi hakea tyomarkkinatukea, joka on sosiaaliavustuksen luon-
teinen tuki, eikéd siind edellyta tydssaoloehtoa.

Perhehoitaja ei voi liittya tydttdmyyskassan jaseneksi. Perhehoitaja voi sailyttéa tyottomyyskas-
san jasenyyden ilmoittamalla, ettei han ole tydsuhteessa eikd saa palkkaa.

Aikuiskoulutustuki

Kun perhehoitaja on tydsuhteessa kodin ulkopuolella, hanella on mahdollisuus saada aikuiskou-
lutustukea. Ty6ton perhehoitaja voi saada joko koulutustukea tai koulutuspaivérahaa, jota hae-
taan Kelalta tai omalta tydttomyyskassalta. (Laki aikuiskoulutustuesta 1276/2000.)

Aitiys-, isyys- ja vanhempainraha

Jos perhehoitaja saa biologisen lapsen, toimeksiantosopimuksen mukainen perhehoidon hoito-
palkkio huomioidaan vanhempainetuuden perusteena olevassa tyo6tulossa. Perhehoidon palkkion
voi siirtdd maksettavaksi puolisolle, jolloin Kelalla ei ole estettd maksaa vanhempainpaivérahaa.
(Sairausvakuutuslaki 1224/2004.)

Vuorotteluvapaa

Perhehoitajuudesta ei voi jadda vuorotteluvapaalle. Perhehoitaja on kuitenkin oikeutettu kodin
ulkopuolisesta tyosta vuorotteluvapaaseen seké vuorotteluvapaa-ajalta maksettavaan vuorottelu-
vapaakorvaukseen (Vuorotteluvapaalaki 1305/2002). Vuorotteluvapaakorvauksen maara perus-
tuu kodin ulkopuolisesta tyostd saadun palkan méaraan. Perhehoidon hoitopalkkio ei véhenna
maksettavan vuorotteluvapaakorvauksen maarad. Perhehoitaja voi saada yhta aikaa vuorottelu-
vapaakorvausta ja hoitopalkkiota.

Osa-aikalisa
Ty0Oajan lyhentdmisestd maksettavaa osa-aikaliséé ja perhehoidon palkkiota ei voi saada yhta ai-
kaa (Tyollisyysasetus 1363/1997). Hoitopalkkion voi siirtdd maksettavaksi puolisolle.

8.8  Perhehoitajan vakuutus

Perhehoitajalla on lakisaateinen tapaturmavakuutusturva (Tapaturmavakuutuslaki 608/1948;
Perhehoitolaki 263/2015, § 20). Sijoittava kunta on vakuuttanut perhehoitajat perhehoitajana ta-
pahtuvan tapaturman varalta. Perhehoitajan tehtvassa tapahtuneen tapaturman lisaksi perhehoi-
taja on oikeutettu saamaan korvausta myos ammattitaudista. Tapaturmavakuutus kattaa kaikki
sellaiset vammat tai sairaudet, joilla on selvé yhteys perhehoitajan tehtvan suorittamiseen tai
siit4 johtuviin olosuhteisiin: perhehoitaja esimerkiksi loukkaantuu nostaessaan perhehoidossa
olevaa henkil64 tai kauppamatkalla hankkiessaan perheelle ruokaa.

Tapaturmavakuutuslain mukaiset korvaukset koskevat:
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e sairaanhoitoa: l48kérin antama tai madraama hoito, ladke-, proteesi- ja apuvalinekulut
seka erityisessa laitoksessa annettava pysyva hoito,

paivarahaa,

tapaturmaeldketta,

haittarahaa,

erilaisia lisia, esim. haittalisaé,

ansionmenetyskorvausta,

perhe-elakettd ja

hautausapua.

Perhehoitajan omassa vapaa-ajan vietossa tapahtuvat vahingot eivat kuulu sijoittajan ottaman ta-
paturmavakuutuksen piiriin. Vapaa-ajan vakuutusturva on perhehoitajan omalla vastuulla.

Perhehoidossa olevan henkilén aiheuttamiin vahinkoihin ei sijoittavalla kunnalla ole lakisaateis-
ta velvollisuutta ottaa vakuutusta. Vahingonkorvausvastuuta selvitettédessa tarkastellaan perhe-
hoitoon sijoitetun henkilén vastuuta aiheuttamastaan vahingosta, perhehoitajan vastuuta ja val-
vontavelvollisuutta perhehoidossa olevan henkilon aiheuttamasta vahingosta seka sijoittavan
kunnan vastuuta perhehoidon jarjestdjana. Jos perhehoidossa oleva henkil6 jatkuvassa perhehoi-
dossa aiheuttaa perhehoitajan omaisuudelle vahinkoa, sita ei lahtokohtaisesti korvata perheen
kotivakuutuksesta, vaan ollaan yhteydessa kuntavastaavaan.

Vahingonkorvauslaki (412/1974) on yleislaki, jonka perusteella korvausvastuu toiselle aiheute-
tusta vahingosta maaraytyy. Korvausvastuu syntyy, kun vanhinko on aiheutettu tahallaan tai
huolimattomalla menettelylla (tuottamusvastuu). Korvausvastuun syntyminen edellyttaa, etta
henkil6 on taydessd ymmarryksessa ja mieltaé tekonsa seuraukset.

On suositeltavaa, ettd perhehoitaja hankkii laajennetun kotivakuutuksen. Perhehoidossa olevan
henkilon perhekodissa oleva omaisuus sisaltyy lahtokohtaisesti perhehoitajan koti-irtaimiston
vakuutukseen. Edellytyksena on, ettd kyseessé on jatkuva perhehoito. Perhehoitajan on hyvé va-
kuutussopimusta tehdessaan selvittdd vakuutuksen ehdot mahdollisimman tarkasti omasta va-
kuutusyhtiostaan. Esimerkiksi kotivakuutuksen osalta on hyvé selvitta4, tuleeko kaikki perheen-
jasenet luetella vakuutussopimuksessa.

8.9  Perhehoidossa olevan henkilon kuljettaminen

Perhehoitaja voi kuljettaa perhehoidossa olevaa henkila, silloin kun t&sta on sovittu hoitoneu-
vottelussa ja asia on Kirjattu hoito- ja palvelusuunnitelmaan. Sijoittava kunta ei vakuuta perhe-
hoidossa olevaa henkil6d matkalla sattuneiden tapaturmien varalta.

Muut matkat esim. omaisten luona kaynnit sek& ladkérin vastaanotolla tai poliklinikalla k&ynnit
tulee tehdd taksilla. Perhehoidossa olevalla henkil611a on mahdollisuus hakea sosiaalihuoltolain
mukaista kuljetuspalvelua asuinkuntansa sosiaalitoimesta. Sosiaalihuoltolain mukaista kuljetus-
palvelua myonnetaan tarveharkintaisesti ja tuki on méarérahasidonnainen. Perhehoidossa oleval-
la henkil6lla saattaa myos olla oikeus vammaispalvelulain mukaiseen kuljetustukeen, jota hae-
taan kotikunnan vammaispalveluista.
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8.10 Perhehoitajan tuki

Vastuutydntekijdn nimeaminen

Perhehoitolain (263/2015, § 15) mukaan sijoittajan on nimettava tuen jarjestdmiseksi perhehoita-
jalle vastuutyontekijé jokaista perhehoidossa olevaa henkilda kohden. Vastuutydntekijéna voi
toimia joku muu kuin kuntavastaava. Vastuutyontekija Kirjataan toimeksiantosopimukseen.

Hyvinvointi- ja terveystarkastukset

Perhehoitolain (263/2015, § 15 a) mukaan kunnan on tarvittaessa jarjestettava perhehoitajalle
hyvinvointi- ja terveystarkastuksia seka hanen hyvinvointiaan tukevia sosiaali- ja terveyspalve-
luja. Paatoimiselle perhehoitajalle mahdollisuus tarkastuksiin on jérjestettavé vahintaén joka toi-
nen vuosi.

Hyvinvointi- ja terveystarkastusten tavoitteena on perhehoitajien hyvinvoinnin, terveydentilan ja
toimintakyvyn selvittdmista seka hyvinvoinnin ja terveyden edistdmiseen liittyvaa terveydentilan
selvittdmista ja neuvontaa.

Varsinais-Suomen kunnissa ikaihmisten paatoimisille perhehoitajille tarjotaan maksuttomia (So-
siaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksulaki 734/1992, § 5 mom. 1) terveystarkastuksia kahden
vuoden vélein. Ensimmaéiseen terveystarkastukseen on mahdollisuus paasta henkilén toimittua
kaksi vuotta padtoimisena perhehoitajana. Terveystarkastusta haluava perhehoitaja on yhteydes-
sé Perhehoitoyksikkddn, mista ollaan yhteydessa perhekodin sijaintikunnan terveydenhuoltoon
terveystarkastuksen jarjestdmiseksi. Nain varmistetaan terveystarkastusta tekevan terveydenhoi-
tajan perehtyminen perhehoitoon. Terveystarkastus sisaltdaa keskustelun perhehoitajan terveyden-
tilasta ja siihen vaikuttavista asioista seka terveydenhoitajan toteaman tarpeen mukaan seuraavat
verikokeet: perusverenkuva, sokeriarvot, kolesteroli seké kilpirauhasarvot. Terveystarkastuksen
jalkeen perhehoitaja ohjataan tarvittaessa normaalien terveyspalvelujen piiriin. Terveystarkas-
tuksen kustannukset jaetaan perhekotiin silla hetkella sijoittaneiden kuntien kesken perhehoidos-
sa olevien henkil6iden maaran mukaan. Perhehoitoyksikkd koordinoi laskutusta. Perhehoitaja
vastaa itse terveystarkastukseen liittyvista matka- ja sijaiskustannuksista.

Varsinais-Suomen kunnissa perhehoitajan hyvinvoinnin ja jaksamisen seuraaminen ja tukeminen
on osa Perhehoitoyksikén ohjaus- ja valvontakdynteja. Perhehoitoyksikké ottaa tarvittaessa yh-
teytta sijoittavaan kuntaan perhehoitajan jaksamiseen liittyvissa kysymyksissa.

Perhehoitajan on mahdollista saada hyvinvointiaan tukevia sosiaali- ja terveyspalveluja normaa-
lien asiakasmaksujen mukaan.

Ohjaus- ja valvontakaynnit

Sijoittavan kunnan tehtédvéana on valvoa, etté sijoitus perhehoitoon toteutuu perhehoitolain mu-
kaisesti ja perhehoidossa oleva henkil6 saa sijoituksen aikana ne tarvitsemansa palvelut ja tuki-
toimet, jotka jarjestetddn sen kunnan toimesta, johon perhehoidossa oleva henkil6 on sijoitettu.
Seka sijoittava kunta ett& perhekodin sijaintikunta voi tarkastaa perhekodin silloin, kun tarkas-
tuksen tekemiseen on perusteltu syy. Pysyvaisluonteiseen asumiseen kaytettavat tilat voidaan
tarkastaa ainoastaan, jos tarkastaminen on véalttdmatonté perhehoidossa olevan henkilén aseman
ja asianmukaisten palvelujen turvaamiseksi. (Perhehoitolaki 263/2015, § 22.)



29

Varsinais-Suomen kunnissa vastuu perhehoidon valvonnasta ja l&hiohjauksesta on toimeksianto-
sopimuksessa nimetylla vastuutyontekijalla. Jokaisella perhehoitajalla on tiedossa vastuuhenki-
16N ja yhteistyota tekevien avainhenkildiden yhteystiedot. Perhehoitajan kotiin tehd&an sd&annol-
lisid ohjaus-, tuki- ja valvontakaynteja kunnan toimesta véhintaan kerran vuodessa. Lisaksi yh-
teydenottoja perhehoitajaan tulee olla v&hintaan neljé kertaa vuodessa. Perhehoitoyksikko tekee
paasaantoisesti yhden valvontakéynnin jokaisen toimivan perhehoitajan luo kerran vuodessa. Li-
séksi tehdaén tarvittava maara kaynteja perhehoitajan hyvinvoinnin tukemiseksi. Perhekotiin
tehtavien kéyntien yhteydessa tulee kunnioittaa kotirauhaa. My6s perhehoitajan tulee huomioida,
ettd perhekoti on jokaisen perhehoidossa olevan henkilon koti, eiké& heidén kotirauhaansa tulisi
ilman erityisté syyta rikkoa.

Perhehoidon ohjaus- ja valvontakaynneilla voidaan péivittaa toimeksiantosopimusta seké hoito-
ja palvelusuunnitelmaa mikéli perhehoidossa olevan henkilon hoitoisuus on muuttunut. Nailla
ohjauskaynneilla huomioidaan perhehoitajan tydssa jaksamisen tuki ja tdydennyskoulutustarpeet.

Tarkastuskaynti perhekotiin voidaan tehda ennalta ilmoittamatta ja tarkastuksen tekija on paas-
tettdva kaikkiin perhekodin tiloihin. Tarkastuksesta on pidettava poytakirjaa. (Perhehoitolaki
263/2015, § 22.)

Taydennyskoulutus
Sijoittava kunta yhdessa Perhehoitoyksikon kanssa vastaa perhehoitajille jarjestettavasta tayden-
nyskoulutuksesta (vrt. Perhehoitolaki 263/2015, § 15).

Perhehoitoyksikko jérjestaa perhehoitajille vuosittain tehtédvén toimintasuunnitelman mukaisesti
taydennyskoulutusta 2 — 4 pv/v. Perhehoitajille koulutusta suunniteltaessa otetaan huomioon
alueen muu koulutustarjonta ja pyritadn hyédyntdmaan jo tarjolla olevaa koulutusta. Taydennys-
koulutussuunnitelmaa paivitetadn saannollisesti. Perhehoitajien tdydennyskoulutuksesta vastaa
Perhehoitoyksikkd. Perhehoitajien koulutuksista laaditaan seurantalista. Kun Perhehoitoyksikko
vastaa tdydennyskoulutuksen jarjestdmisesta kaikille alueella toimiville perhehoitajille, perhe-
hoitaja vastaa sijaisjarjestelyista itse ja sijoittava kunta vastaa tarvittaessa kustannuksista.

Kun perhehoitaja haluaa osallistua Perhehoitoyksikon ulkopuolisen tahon jéarjestamaan koulu-
tukseen, hén selvittdé koulutustilaisuuden sisallon Perhehoitoyksikolle. Perhehoitoyksikko on
yhteydessa kyseisen perhehoitajan luo sijoittaneiden kuntien kuntavastaaviin ja kuntavastaavat
tekevat yhdessa paatoksen siitd, nakevatko he tarpeellisena, ettd perhehoitaja osallistuu kysei-
seen koulutukseen. Kun on kyse Perhehoitoyksikon ulkopuolisen tahon jarjestamasta koulutuk-
sesta, Perhehoitoyksikkd vastaa sijaisjarjestelyista yhdessé perhehoitajan kanssa ja sijoittava
kunta vastaa kustannuksista.

Vertaisryhmatoiminta

Perhehoitajat kohtaavat tehtavassaan monia haasteellisia ja vaikeita asioita. Vertaisryhmassa ko-
kemusten ja tunteiden jakaminen vertaisten kanssa helpottaa joskus vaikeilta tuntuvissa perhe-
hoidon tilanteissa ja ehkéisee uupumista. Perhehoitoyksikko jéarjestad ja organisoi perhehoidon
vertaisryhmén kaytannon tapaamisia.

Vertaistapaamisia on vuosittain sd&nnollisesti 2-4 kertaa. Vertaistapaamisissa perhehoitajat saa-
vat tilaisuuden oppia toistensa kokemuksista, lisdtd ammattitaitoaan ja vahvistaa voimavarojaan.
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Perhehoitajilla on my6s mahdollisuus omalla ajallaan osallistua Perhehoitoliiton ja sen jasenyh-
distysten jarjestaméén vertaistoimintaan.

Mentorointi

Mentorointi on kokeneen, mentorointikoulutuksen saaneen perhehoitajan antamaa asiantuntija-
apua aloittelevalle tai haasteellisessa tilanteessa olevalle perhehoitajalle. Mentorointi on suunni-
telmallista perhehoitajan tukemista ohjaamisen ja henkisen tydsuojelun merkeissé. Mentoroinnin
tarve arvioidaan aina tilannekohtaisesti.

Varsinais-Suomen alueella toimiviin mentoreihin saa yhteyden Perhehoitoyksikén kautta. Ennen
toiminnan alkamista tehdaan toiminnalle mentorointisopimus, jossa madritelladn mentoroinnin
tavoitteet ja toteutustapa. Sopijaosapuolina ovat perhehoidon koordinaattori, mentorikoulutuksen
saanut perhehoitaja sekd tukea saava perhehoitaja (aktori). Mentorointisuhteen pituus maaritel-
ld&n mentorointisopimuksessa, tavallisesti kesto on 3-8 kertaa.

Perhehoitoyksikkd vastaa mentorin palkkiosta ja matkakuluista. Mentorin palkkio on 50€
[/tapaamiskerta ja kulukorvaus kelan korvauksen mukainen 0.20€/km. Alueen laajuuden vuoksi
tapaamiset voidaan jarjestdd myos verkkopuheluina kuitenkin niin, ettd ensimmadinen tapaamien
tapahtuu aina henkilokohtaisesti. Mik&li mentorointitapaamiset jérjestetaan verkkopuheluina,
korvataan mentorille 30€ /verkkopuhelintapaamiskerta.

Tyonohjaus

Perhehoitajalla on mahdollisuus tarvittaessa saada yksilo- tai ryhmatydnohjausta sijoittavan
kunnan kéytantdjen mukaisesti (vrt. Perhehoitolaki 263/2015, § 15). Tyodnohjaus ei vahenné hoi-
topalkkiota ja kulukorvausta. Sijoittava kunta organisoi tydnohjauksen ja vastaa kustannuksista.
Perhehoitoyksikko vastaa sijaisjarjestelyistd yhdessé perhehoitajan kanssa.

Perhehoitajan muistaminen
Perhehoitoyksikdstd muistetaan pienimuotoisesti perhehoitajia merkkivuosipaivina: 50v ja 60v
seka elakkeelle jaadessa.

Perhehoitoliitto

Toimeksiantosuhteisten perhehoitajien kannattaa aina liittyd oman alueensa Perhehoitoliiton alu-
eelliseen jasenyhdistykseen. Monet perhehoitajat kokevat saavansa tukea yhdistyksissa toimimi-
sesta ja vertaistukea toisten perhehoitajien tapaamisesta seka kokemusten vaihtamisesta. J&-
senyhdistykset jarjestavat alueellaan virkistystoimintaa. Maakunnan alueella toimii Varsinais-
Suomen Perhehoitajat ry.

Perhehoitoliitto tarjoaa tukea ja apua perhehoidon kysymyksiin seké sijoittajille ettd perhehoita-
jille. Tukimuotoihin kuuluu mm. asiantuntija- ja kriisipuhelinpalvelun yllapitdminen, lakimies-
palvelu, kuntoutustoiminnan jérjestdminen yhdessé Kelan kanssa, tuettujen lomien organisoimi-
nen yhdessa lomajarjestdjen kanssa, perhehoitajien oman keskustelupalstan yllapitdminen.

Perhehoitoliitto osallistuu aktiivisesti valtakunnalliseen keskusteluun ja vaikuttaa perhehoidon
lainsd&dannon kehittdmiseen. Perhehoitajien aseman ja oikeuksien vahvistaminen seka sosiaalis-
ten etuuksien lisdédminen ovat liiton keskeisié tehtavié. Osa liiton tiedotustoimintaa on kuusi ker-
taa vuodessa ilmestyva Perhehoito-lehti.
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9 Perhehoidossa olevaa henkilod koskevat asiat

9.1 Perhehoidon asukkaan hoito- ja palvelusuunnitelma

Jokaiselle perhehoitoon sijoitetulle ikdihmiselle tehdaan perhehoidon hoito- ja palvelusuunni-
telma, jota arvioidaan ja pdivitetadn tarpeen mukaan. Hoito- ja palvelusuunnitelma tarkistetaan
yhteistydssa kuntavastaavan, perhehoidossa olevan henkilon ja héanen l&hiomaistensa, perhehoi-
tajan, perhehoidon koordinaattorin seka tarvittavien muiden perhehoitoon osallistuvien henkil6i-
den kanssa. Hoito- ja palvelusuunnitelmassa kartoitetaan ikdihmisen voimavaroja sekd avun ja
tuen tarpeita. Siina sovitaan yhteisesti toimenpiteistd, joilla tuetaan ikdihmisen toimintakyvyn yl-
lapysymista seka hyvinvointia.

9.2 Perhehoidon asiakasmaksu

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun asetuksen 19. 8:n mukaan perhehoidosta
voidaan perié asiakasmaksulain 7 ¢ §:ssé sédadetty maksu (pitkaaikaisesta laitoshoidosta peritta-
van maksun perusteet). Maksu maarataan maksukyvyn mukaan ja se voi olla enintdén 85 pro-
senttia kuukausituloista. Maksukykya maariteltdessd huomioon otettavista tekijoistd, maksun
maaraadmisen perusteena olevista tuloista ja tuloista tehtavistd védhennyksista on séadetty asia-
kasmaksulain 10, 10 b ja 10 c §:ssé.

Varsinais-Suomen kunnissa jatkuvasta perhehoidosta peritdén pitkéaikaisen laitoshoidon mukai-
nen maksu (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista 734/1992, § 7c; Asetus sosiaali-
ja terveydenhuollon asiakasmaksuista 912/1992, 8 19). Maksu voi olla enintédan 85 % hoidossa
olevan kuukausituloista. Perhehoidossa olevan henkilon henkilokohtaiseen kayttoon on asiakas-
maksulain mukaan jadtava véhintdén 108 € kuukaudessa.

Jatkuvassa perhehoidossa oleva henkild maksaa omat terveydenhuoltomenonsa itse. Asiakas-
maksua alennetaan em. kuluja vastaavasti. Asiakasmaksua alentaviin kuluihin voivat kuuluvat:
terveyskeskusmaksut,

reseptiladkkeiden kustannukset,

sairaala- ja poliklinikkamaksut,

kohtuulliset kustannukset silmélaseista ja piilolaseista,

sovitut terapiasta aiheutuvat kulut,

terapiaan ja terveydenhoitoon liittyvat matkakulut silta osin, kun niihin ei saada kor-
vausta Kelan sairausvakuutuksesta ja

e hammashoito.

Lyhytaikaisesta perhehoidosta peritd&n 27,00 €/vrk tai kunnan méaritteleman muun maksutaksan
mukainen vuorokausimaksu. Lyhytaikaisen perhehoidon asiakasmaksu ei kerrytd maksukattoa.
Alle 5 h/vrk kestévasta osavuorokautisesta perhehoidosta peritdan 16,20 €/vrk ja 5-10 h/vrk kes-
tavastd osavuorokautisesta perhehoidosta 21,60 €/vrk tai kunnan maarittelemén muun maksutak-
san mukainen vuorokausimaksu. Mikali lyhytaikaista tai osavuorokautista perhehoitoa jarjeste-
tddn omaishoitajan vapaan ajaksi, peritdén hoidosta asiakkaalta 11,40 €/péiva (Laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista 734/1992, § 6b).
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Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain 11. §:n mukaan asiakasmaksu on j&-
tettdva perimétté tai sitd on alennettava silta osin kuin maksun periminen vaarantaa henkilon tai
perheen toimeentulon edellytyksid tai henkilon lakisaateisen elatusvelvollisuuden toteuttamista.

Perhehoidossa olevalta asiakkaalta ei perita padllekkain muita avohoidon palvelumaksuja, kuten
kotihoidon maksu tai paivatoiminnan maksu.

Perittava asiakasmaksu ei saa ylittaa palvelun tuottamisesta aiheutuvia kustannuksia (Asetus so-
siaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista 912/1992).

9.3  Perhehoidossa olevan henkilén arki perhekodissa

Perhehoidossa huolehditaan ikaihmisen hoivasta ja huolenpidosta. Hoito siséltdé vahintaan seu-

raavat terveyttd ja toimintakykya yllapitavét ja edistavat toiminnot.

e Henkildkohtainen arjen apu sisaltdd mm. pukemisen, peseytymisen, ravinnon, puhtauden,
vaatehuollon, terveydentilan seurannan, tarpeellisen avustamisen ja ulkoilun.

e Toimintakykya yllapitavat ja edistavat toiminnot sisaltavéat turvallisuuden, harrastuksista ja
virkistysmahdollisuuksista huolehtimisen sek& kunnon mukaisten muiden aktiviteettien jar-
jestamisen esimerkiksi arkiaskareet

e Sosiaalisten suhteiden yllapito sisaltad yhteydenpidon omaisiin, ystaviin ja tuttaviin.

Edelld mainitut asiat maéritelladn kunkin perhehoidossa olevan henkildn kohdalla yksil6llisesti
paivittdista hoitoa ja palvelua ohjaavassa hoito- ja palvelusuunnitelmassa.

Laakehoito

Jatkuvassa perhehoidossa ikdihmisen l&dakehoito toteutetaan Sosiaali- ja terveysministerion Tur-
vallinen ladkehoito oppaan mukaisesti (STM 2006: Turvallinen ladkehoito). Ensisijaisesti perhe-
hoidossa olevan ikdihmisen ladkkeiden jakamisesta vastaa perhehoitaja, jolla on tehtédvéaéan sovel-
tuva koulutus ja voimassa oleva laakehoitolupa (LOVe). Ellei ndin ole, perhehoitajan tulee suo-
rittaa 1adkehoidon osaamisen perusteet (MiniLOP) hyvéksytysti. Tallgin ladkkeiden jakamisesta
vastaa perhekodin sijaintikunnan kotihoito. Perhehoitaja vastaa edella mainittujen lupien uusimi-
sesta tarvittaessa.

Lyhytaikaisessa perhehoidossa ikdihmiselld tulee olla mukana perhekotiin tultaessa ajantasainen
ladkelista ja ladkkeiden tulee olla jaettuina dosetteihin perhehoitojakson ajaksi. Ikdihmisen koto-
na toteutettavassa perhehoidossa kotona tulee olla ajantasainen ladkelista ja la&dkkeiden tulee olla
jaettuna dosetteihin hoidon ajaksi.

Pistoshoitoa vaativa ladkehoito toteutetaan joko koulutuksen saaneen ja osaamisen tason varmis-
taneen perhehoitajan tai kotihoidon toimesta.

Perhehoitajaa tuetaan riittdvan osaamisen saavuttamiseen ladkehoidon kaytantdjen, vaikutusten
ja seurannan osalta.

Perhekodissa ladkkeet tulee sailyttad lukitussa kaapissa.
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Ravitsemus ja liikunta

Perhehoidossa oleville ikéihmisille tarjotaan péivittainen ruokailu valtakunnallisen ikaihmisten
ravintosuosituksen mukaisella ateriarytmilla, jolla hanelle turvataan riittavé nesteiden ja ravin-
non saanti. Aterioiden tulee olla ikdihmisten makutottumuksia vastaavia ja maittavia. Erityisruo-
kavalio jarjestetaan sité tarvitsevalle ik&ihmiselle. Lounasateria kattaa 1/3 paivittéisestd energi-
ansaannista eiké yopaasto saa jaada yli 11 tunnin mittaiseksi. Perhehoitajan on myds hyva pereh-
tya muun muassa Valtion ravitsemusneuvottelukunnan vuonna 2010 toimittamiin Ravitsemus-
suosituksiin ikaantyneille.

Paivittdinen liikunta on ikdihmiselle erittdin tarked. Liikunta ei estd vanhenemista, mutta sen
avulla sailytetdn ja parannetaan lihasvoimaa, tasapainoa, liikkuvuutta ja kavelykykya. Hengi-
tys- ja verenkiertoelimisto tarvitsevat saannollisté lilkuntaa pysyédkseen kunnossa. Liikkuminen
vahvistaa myds mielen hyvinvointia ja muistia sekd tarjoaa mahdollisuuksia tavata muita ihmi-
sid. Riittava paivittainen liikunta tukee merkittavasti pitk&aikaissairauksien ehkaisya, hoitoa ja
kuntoutusta.

Myos ennakkovalmennuksessa perehdytadn ikaihmisten ravitsemukseen ja liikuntaan.

9.4  Perhehoidossa olevan henkilon oikeus tukeen ja palveluihin

Kuntoutus

Kuntoutus on yleisnimike palveluille, joilla pyritddn parantamaan paivittaisista toimista suoriu-
tumista sekd vahentdmaan tuen ja avun tarvetta. Se on elaménlaadun parantamista ja sisaltdé hy-
vin erilaisia asioita. Kuntoutus voi olla laakinnallista tai neuropsykologista ja se voi siséltaa eri-
laisia terapioita, esim. puhe-, toiminta- tai taideterapia. Kuntoutus voi siséltda myos erilaisia
apuvalineitd tai sopeutumisvalmennusta tai koulutusratkaisuja.

Vaikeavammaisille mydnnettavan kuntoutuksen edellytyksenéa on, ettd henkil6 saa jotain seuraa-
vista etuuksista: korotettu tai ylin alle 16-vuotiaan vammaistuki, korotettu tai ylin yli 16-
vuotiaan vammaistuki, elakkeensaajan korotettu ylin tai elékettd saavan hoitotuki, ylin vammais-
tuki (Laki Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista 566/2005).

Kuljetus- ja tulkkipalvelut

Vaikeavammaisuuden perusteella henkil6lld on subjektiivinen oikeus kayttaa kuljetuspalveluja
sekd tarvittaessa saattajaa matkoilla (Asetus vammaisuuden perusteella jarjestettavistéd palveluis-
ta ja tukitoimista 759/1987).

Vaikeasti kuulo-, nako-, tai puhevammaisilla on subjektiivinen oikeus saada tulkkipalveluja.

Kotihoito

Perhehoidossa olevalla ik&dihmisell& on oikeus saada kotihoidon palveluja omien tarpeidensa
mukaan. Tarvittavat kotihoidon palvelut maaritelldan hoito- ja palvelusuunnitelmassa seké toi-
meksiantosopimuksessa. Mahdollisia kotihoidon palveluja ovat mm. paivatoiminta seka laaki-
tyksestd huolehtiminen. Kotihoidon palvelut tuotetaan perhekodin sijaintipaikkakunnassa. Sijoit-
tava kunta tekee kotihoidon palveluista maksusitoumuksen perhekodin sijaintipaikkakuntaan.
Maksusitoumuksessa on muistettava ilmoittaa, ettei perhehoidossa olevalta henkil6lta tule peria
omavastuuosuutta, vaan sijoittava kunta maksaa kotihoidosta tulevat kustannukset kokonaisuu-
dessaan.
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Terveydenhuolto

Vuoden 2014 alusta alkaen perhehoidossa oleva henkild voi valita perusterveydenhuollostaan
vastaavan terveyskeskuksen ja terveyskeskuksen terveysaseman kiireettdman sairaanhoidon ja
hammashoidon toteuttamiseksi. Valinnasta on tehtavé kirjallinen ilmoitus seké hoitovastuussa
olevan kunnan etté valitun kunnan terveyskeskukselle. Hoitovastuu siirtyy valitun kunnan ter-
veyskeskukselle viimeistaan kolmen viikon kuluttua ilmoituksen saapumisesta. Henkilon valinta
voi kohdistua samanaikaisesti vain yhteen terveyskeskukseen ja terveysasemaan. Uuden valin-
nan voi tehda aikaisintaan vuoden kuluttua edellisesta valinnasta.

Perhehoidossa olevalla henkil6lla on mahdollisuus valita hanté terveydenhuollon yksikssé hoi-
tava laillistettu terveydenhuollon ammattihenkil® toimintayksikon toiminnan tarkoituksenmukai-
sen jarjestamisen sallimissa rajoissa.

Sijoittava kunta tekee maksusitoumuksen perhehoitoon siirtyvéan henkilon terveydenhuollon,
hammashuollon ja tarvittaessa kotisairaanhoidon palvelujen jarjestamiseksi perhekodin sijainti-
kuntaan, jotta palvelut ovat kdytdssa mahdollisimman pian jatkuvaan perhehoitoon muuton jal-
keen. Maksusitoumuksessa on muistettava ilmoittaa, ettei perhehoidossa olevalta henkil6lta tule
peria omavastuuosuutta, vaan sijoittava kunta maksaa terveydenhuollosta, hammashuollosta tai
kotisairaanhoidosta tulevat kustannukset kokonaisuudessaan.

Vastuu perhehoidossa olevan henkilon kokonaishoidosta séilyy hanen omalla terveyskeskuksel-
laan (yleensa kotikunnassa) ja palveluja saa omassa terveyskeskuksessa tehdyn hoitosuunnitel-
man mukaan. Hoitosuunnitelman suositellaan siséltdvan kuvauksen kaikista terveysongelmista
seka niihin suunnitelluista toimista, diagnoosit ja laakitys. Liséksi suunnitelmaan sisaltyy kuvaus
hoidon toteutuksesta, tuesta ja seurannasta sekd arvioinnista. Hoitosuunnitelmassa nimetdén vas-
tuuhenkilo.

9.5 Perhehoidossa olevalle henkilolle maksettavat etuudet

Eléketta saavan hoitotuki

Perhehoidossa oleva henkild, joka on yli 16-vuotias ja elakkeelld, voi saada eldkettd saavan hoi-
totukea. Elékettd saavan hoitotuen tarkoitus on tukea pitké&aikaisesti sairaan tai vammaisen elak-
keensaajan selviytymisté jokapaivaisessa eldméssé seké hanen toimintakykynsa yllapitamista,
kuntoutustaan ja hoitoaan. Tuki korvaa osin myo6s toimintakyvyn heikentymisesta aiheutuvia
kustannuksia. Hoitotukea ei voi saada, jos saa pelkéstadan osatyokyvyttomyyselékettd, osa-
aikaelékettd, perhe-eldketta tai tyottomyyselékettd. (Laki vammaisetuuksista 570/2007.)

Perhehoidossa oleva henkil6 voi saada hoitotukea, jos hanen toimintakykynsa voidaan arvioida
olevan sairauden tai vammaisuuden vuoksi heikentynyt yhtdjaksoisesti vahintdan vuoden ajan.
Lis&ksi sairauden tai vamman pitéé aiheuttaa saannollista avuntarvetta, ohjauksen tai valvonnan
tarvetta tai jatkuvia erityiskustannuksia.

Elékettd saavan hoitotuki maksetaan kolmeen ryhméén porrastettuna avuntarpeen, ohjauksen ja
valvonnan tarpeen seka erityiskustannusten maaran perusteella. Toimintakyvyn heikentymisella
ei tarkoiteta tyokyvyn heikentymista. Pelkk& avuntarve esimerkiksi kotitalousttissa tai asioiden
hoidossa ei oikeuta hoitotukeen.
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Apuvadlineet
Apuvélinepalveluista vastaa padasaantoisesti terveydenhuolto.

Terveydenhuollon apuvalinepalvelut jéarjestetdan terveydenhuoltolain mukaan osana laékinnéllis-
t4 kuntoutusta. Apuvélinepalveluita ohjaa asetus ladkinnallisen kuntoutuksen apuvalineiden luo-
vutuksesta (1363/2011). Laakinnéllisen kuntoutuksen apuvélineet, niiden sovitus, tarpeellinen
uusiminen ja huolto ovat terveydenhuollon asiakasmaksulain nojalla kayttajalleen maksuttomia.
Terveyskeskukset eivét korvaa kustannuksia niista apuvélineistd, jotka henkild on itse jo hankki-
nut. Apuvélineistd antavat lisatietoja terveyskeskusten apuvélineyksikot, fysio- ja toimintatera-
piayksikot ja joissain sairaanhoitopiireissé toimivat alueelliset apuvéalinekeskukset. Sosiaalitoimi
voi korvata tai antaa kayttoon vammaisen henkilon tarvitsemia péivittaisten toimintojen valinei-
t4, koneita ja laitteita, jotka ovat muita kuin ladkinnallisen kuntoutuksen apuvalineita.

Vammaispalvelulain mukaan kunnan on korvattava vaikeavammaiselle henkilélle asunnon muu-
tostoista seka asuntoon kuuluvien vélineiden ja laitteiden hankkimisesta hénelle aiheutuvat koh-
tuulliset kustannukset, jos hdn vammansa tai sairautensa johdosta valttamatta tarvitsee néita toi-
menpiteité suoriutuakseen tavanomaisista elaman toiminnoista. Kunta voi mygs antaa asuntoon
kuuluvia valineité tai laitteita korvauksetta vaikeavammaisen henkilon kaytettavéaksi. Taméa on
sovellettavissa my0s jatkuvaan perhehoitoon.

Asumistuki
Perhehoidossa olevan henkilon ei ole mahdollista saada asumistukea.

Matkakustannusten korvaus

Sairausvakuutus korvaa matkakustannukset sairaalaan, poliklinikalle tai kuntayhtymén tervey-
denhuollon toimintayksikkdon. Lisaksi korvaus maksetaan sairauden hoitoon kuuluvien apuvéli-
neiden hankkimiseen ja yllapitdmiseen liittyvistd matkoista aiheutuviin kustannuksiin. Sairauden
vuoksi tehdyistd matkoista korvataan omavastuuosuuden ylittdvéa osuus perhehoidossa olevalle
henkildlle sijoittavan kunnan toimesta. Jos potilas, saattaja tai perheenjésen on joutunut yopy-
mé&an matkalla tutkimuksen, hoidon tai liikenneolosuhteiden vuoksi, han voi hakea Kelasta yo6-
pymisrahaa.

9.6 Perhehoidossa olevan henkiltén vakuutukset

Sijoittavalla kunnalla ei ole lakisaateista velvoitetta ottaa tapaturma- tai vahingonkorvausvastuu-
vakuutusta perhehoidossa olevalle henkildlle.

9.7 Perhehoidossa olevan henkil6n yksityis- ja kayttovarat

Perhehoidossa olevan henkildn varoista huolehtiminen kuuluu ensisijaisesti hanelle itselleen tai
h&nen edunvalvojalleen. Taysi-ikaiselle henkildlle voidaan méaratd edunvalvoja, mikali henkil
ei itse kykene huolehtimaan itse&an tai omaisuuttaan koskevista asioista. Tavoitteena on rajoittaa
henkilén omaa vapautta toimia mahdollisimman vah&n. Edunvalvojana voi toimia tehtdvaan
suostuva henkil6, jolla on riittdva kokemus ja taidot. Edunvalvoja puolustaa pddmiehensé etuja
ja edustaa tata asioissa, jotka on maaratty hanen tehtavéakseen. (Laki holhoustoimesta 442/1999.)

Perhehoidossa olevalle henkil6lle on suositeltavaa nimeté edunvalvoja. Henkild voi itse tehda
edunvalvontavaltuutuksen sen varalta, ettei myéhemmin kykene hoitamaan asioitaan. Edunval-
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voja voidaan my0s maaratd, mikali henkilo ei endé kykene hoitamaan asioitaan. Hakemuksen
edunvalvojan maaraamiseksi voi tehdd holhoustoimesta annetussa laissa (442/1999) tarkoitettu-
na holhousviranomaisena toimiva maistraatti, sosiaalihuollosta vastaava toimielin tai huoltaja it-
se. Edunvalvojan méérad maistraatti tai karajaoikeus. Edunvalvojana voi toimia henkilén suku-
lainen tai muu l&heinen tai yleinen edunvalvoja.

On suositeltavaa, etta perhehoidossa olevan henkildn edunvalvojana tai yksityisvarojen
hoitajana toimii muu henkil6é kuin perhehoitaja. Jos asiakkaalla on edunvalvoja, tulee perhe-
hoitajan neuvotella perhehoidossa olevan henkilon varojen kayttod koskevista periaatteista
edunvalvojan ja kuntavastaavan kanssa.

Jatkuvassa perhehoidossa asuvan henkildn perhekodissa olevasta Kiintedstd omaisuudesta on pi-
dettava omaisuusluetteloa. Omaisuusluettelo laaditaan perhehoidon alkaessa ja perhehoitaja pai-
vittad omaisuusluetteloa yhdessé edunvalvojan tai kuntavastaavan kanssa.

9.8 Perhehoidossa olevan henkildon oikeus tavata laheisiaan

Perhehoidossa olevalle henkil6lle on turvattava hénelle tarkeat ihmissuhteet. Ik&ihmisell& on oi-
keus tavata laheisiddn vastaanottamalla vieraita perhekodissa seké pitéa heihin muuten yhteytta
puhelimitse, kirjeitse tai muulla sopivalla tavalla.

Y hteydenpitoa voidaan rajoittaa, mikéli

e siitd on haittaa perhehoidossa olevan henkilon terveydelle tai turvallisuudelle tai
siitd on haittaa perhekodin muiden asukkaiden tai perhehoitajien turvallisuudelle tai
omainen kayttaa taloudellisesti hyvakseen perhehoidossa olevaa henkil®é tai
omainen/laheinen vierailee toistuvasti perhekodissa paihtyneena tai
siitd on haittaa perhekodin muiden asukkaiden yksityisyydelle.

Yhteydenpidon rajoittamisesta on aina sovittava perhehoitajan ja sijoittavan kunnan kesken.

10 Perhehoidon paattyminen

Perhehoito voi paattya perhehoitajan lopettaessa perhehoitajan tehtdvassa toimimisen tai perhe-
hoidon asukkaan tarpeiden muuttuessa tai perhehoidon asukkaan kuollessa tai kunnan todetessa
perhekodissa annetun hoidon sopimattomaksi/puutteelliseksi.

10.1 Perhehoitaja lopettaa toiminnan

Perhehoitaja tekee ilmoituksen perhehoitotoiminnan lopettamisesta vahintaan kaksi kuukautta
ennen perhehoidon pééattymista. Toimeksiantosopimukset irtisanotaan kirjallisesti samaan ai-
kaan.

Perhehoitaja ja kuntavastaava seké perhehoidon koordinaattori pitavét neuvottelun, jossa keskus-
tellaan perhekodissa asuvien henkildiden uudelleensijoittamisesta seka mm. siitd, mité tapahtuu
kéynnistdmiskorvauksella hankituille tavaroille. Kuntavastaava ottaa yhteyttd perhehoidossa
olevien henkildiden omaisiin ja keskustelee heiddn kanssaan eri vaihtoehdoista. Sijoittava kunta
tekee tarvittavat paatokset.
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Perhehoidossa olevien henkil6iden siirtyessa toiseen perhekotiin perhehoitaja kertoo heidan ar-
jestaan ja toimintakyvystdaan uudelle hoitajalle. Liséksi han toimittaa perhehoidossa olevia hen-
kiloita koskevat paperit uuteen perhekotiin. Perhekodin asukkaiden siirtyessa kotikunnan hoito-
paikkaan perhehoitaja kertoo samat tiedot kunnan vastuuhenkil6lle ja palauttaa paperit kunnalle.

10.2 Perhehoidossa olevan henkilon tarpeet muuttuvat

Perhehoitajan todetessa, etta perhehoito ei ole enda tarkoituksenmukaista perhehoidossa olevan
henkilon kohdalla, hén ottaa yhteyttd kuntavastaavaan tai perhehoidon koordinaattoriin. Pidetaan
neuvottelu kuntavastaavan, perhehoitajan, asukkaan ja omaisten kanssa. Neuvottelussa sovitaan
jatkotoimenpiteista.

Sijoittava kunta tai perhehoitaja irtisanoo toimeksiantosopimuksen kirjallisesti. Sijoittava kunta
tekee tarvittavat paatokset ja sovitaan yhteisesti, mita tehdaan kaynnistamiskorvauksella hanki-
tuille tavaroille. Perhehoitaja palauttaa hallussaan olevat perhehoidossa olevaa henkiloé koskevat
asiakirjat sijoittavaan kuntaan.

10.3 Perhehoidossa oleva henkil6 kuolee perhehoitokodissa

Perhehoitaja soittaa 112:een ja pyytéd, ettd puhelu yhdistetaan poliisille. Perhehoitaja ilmoittaa
perhehoidossa olevan henkilon kuoleman epéilysté ensin poliisille. Poliisityopari tulee perhehoi-
tajan kotiin, ja he toteavat asukkaan kuoleman. Samalla suljetaan pois mahdollinen rikosepaily.
Taman jélkeen vainaja siirretddn lahimpéan terveyskeskukseen, jossa ladkari vahvistaa kuole-
man.

Perhehoitajan tulee ilmoittaa asiasta omaisille ja sijoittavaan kuntaan tai perhehoidon koordi-
naattorille. Perhehoitoyksikko jarjestaé perhehoitajalle tarvittavan tuen. Perhekodissa voidaan
jarjestaa muistotilaisuus.

10.4 Perhehoitosuhteen purkaminen

Jos perhekaoti tai sielld annettava hoito todetaan sopimattomaksi tai puutteelliseksi, sijoittavan
kunnan kuntavastaavan tulee pyrkia tarvittaessa yhdessé perhehoidon koordinaattorin kanssa
saamaan aikaan korjaus vallitseviin epékohtiin. Toiminnassa havaituista puutteista tai epakohdis-
ta on heti keskusteltava yhdessa perhehoitajan kanssa. Perhehoitajalla on mahdollisuus kertoa
oma nadkemyksensa tilanteesta seka tarvittaessa ryhtya toimenpiteisiin tilanteen korjaamiseksi
yhdessa sovittavalla tavalla. Kokonaistilanteen selvittdmiseksi on hyva kartoittaa myds muiden
kyseiseen perhekotiin sijoittaneiden kuntien kuntavastaavien ndkemyksié tilanteesta. Keskinai-
sen luottamuksen séilymiselle luo edellytyksié tilanteen avoin selvittdminen seka nopea tilantei-
siin puuttuminen.

Jos puutetta ei korjata asetetussa madréajassa tai jos puutetta ei voida korjata ilman kohtuutonta
vaivaa tai kohtuullisessa ajassa, toimeksiantosopimus voidaan purkaa valittémasti (Perhehoito-
laki 263/2015, § 12). Perhehoidossa olevien henkildiden hoito tulee tallgin jarjestdd hanen etunsa
ja tarpeidensa mukaisella tavalla. Tarvittaessa perhehoidossa olevat henkil6t siirretdan heidan
tarpeitaan vastaavaan muuhun hoitopaikkaan. (Perhehoitolaki 263/2015, § 22.)
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10.5 Asiakasmaksu perhehoidon paattyessa

Perhehoidon asiakasmaksu katkeaa perhehoidon paattyessa.

10.6 Hoitopalkkio ja kulukorvaus perhehoidon paattyessa

Kun perhehoito péattyy toimeksiantosopimuksen irtisanomiseen, maksetaan jatkuvassa perhe-
hoidossa hoitopalkkio ja kulukorvaus taysimaaréisena irtisanomisajalta (Perhehoitolaki
263/2015, 8 16-17). Mikéli perhehoidossa oleva henkil® sijoitetaan muualle irtisanomisaikana,
perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkiota taysimadraisend 30 vrk:n ajan, kuitenkin enintaan irti-
sanomisajan loppuun. Lisaksi hanelle maksetaan edelld mainitulta ajalta 50 % kulukorvauksesta.
Jos tilalle sijoitetaan toinen henkild, hoitopalkkion ja kulukorvauksen maksaminen paattyy.

Irtisanomisajasta riippumatta toimeksiantosopimus pééattyy, kun perhehoidossa oleva henkild
kuolee. Talldin hoitopalkkiota maksetaan taysimaaréisesti 30 vrk:n ajan. Kulukorvausta makse-
taan 30 vrk:n ajalta 50 %. Perhehoitajalla tulee olla t&ll6in mahdollisuus ottaa perhekodista pois
siirtyneen asukkaan tilalle uusi asukas. Kun tilalle sijoitetaan toinen henkild, hoitopalkkion ja
kulukorvauksen maksaminen péattyy.

Lyhytaikaisessa perhehoidossa ja kotona toteutettavassa perhehoidossa toistaiseksi voimassaole-
van toimeksiantosopimuksen irtisanomisaika on kaksi kuukautta. Mikéli perhehoidossa oleva
henkil6 ei endd tule lyhytaikaisjaksolle irtisanomisaikana, perhehoitajalle maksetaan 50 % sovi-
tun jakson hoitopalkkiosta ja kulukorvauksesta. Jos jakso peruutetaan irtisanomisajalla 7 vrk en-
nen sen alkamista, kunnalla ei ole maksuvelvoitetta. Jos perhehoidossa oleva henkil6 kuolee ly-
hytaikaishoitojakson aikana, perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkio ja 50 % kulukorvauksesta
jakson loppuun.

Mikéli perhehoidossa oleva henkild on sijoitettuna muualle irtisanomisaikana, perhehoitajalle ei
kerry télta ajalta vapaapéivia.

11 Perhehoidossa olevan henkilon valitus- ja vaikutusmah-
dollisuudet

Perhehoidossa sijoittavan kunnan asiakkaana on perhehoidossa oleva henkild. Palveluja ja
etuuksia haetaan paasaantoisesti kirjallisella hakemuksella. Hakemuksesta tulee ilmetd mita hae-
taan, kuka hakee ja miksi, ja sen liitteend voi olla asiantuntijalausuntoja. Hakemus on késiteltava
ilman aiheetonta viivytysta ja siitd on annettava kirjallinen paatos perusteluineen. Paatdkseen,
johon saa hakea muutosta, on liitettdva valitusosoitus ja muutoksenhakuohjeet. Oikaisuvaatimus
tai valitus tulee laatia muutoksenhakuohjeiden mukaisesti ja annetussa maaraajassa. Valitusaika
alkaa siita hetkesté lahtien, jolloin paatds on vastaanotettu tai saatu tiedoksi. (Hallintolaki
434/2003.)

Kunnan viranhaltijan paatdkseen voi vaatia oikaisua lautakunnalta 30 pdivéan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista. Lautakunnan péatoksesté voi valittaa hallinto-oikeuteen 30 paivan kuluessa
tiedoksisaannista. Hallinto-oikeuden paatoksesta voi valittaa tietyin rajoituksin korkeimpaan hal-
linto-oikeuteen. (Hallintolainkéyttolaki 586/1996.) Viranomaisten on aina neuvottava ja ohjatta-
va perhehoidossa olevaa henkil6a valitus- ja muistutusasioissa.
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Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista velvoittaa kunnat nimedmé&an sosiaali-
asiamiehen. H&n on puolueeton henkild, joka turvaa asiakkaiden etua. Asiamies ei tee paatoksia
eik&d myonna etuuksia. Sosiaaliasiamiehen tehtéaviin kuuluu mm.

e avustaa ja neuvoa asiakkaita muistutuksiin liittyvissé asioissa,

e tiedottaa asiakkaan oikeuksista sek&

e toimia asiakkaan oikeuksien toteuttamiseksi ja edistdmiseksi.
Varsinais-Suomen kunnissa on nimetty sosiaaliasiamies. Jos perhehoidossa oleva henkild on
tyytymaton saamaansa palveluun tai kohteluun, han voi pyytaa sosiaaliasiamiestd toimimaan so-
vittelijana.

Sosiaalihuollon asiakkaalla on oikeus tehda saamastaan kohtelusta muistutus sellaiselle sosiaali-
huollon toimivaltaiselle vastuuhenkil6lle tai sosiaalihuollon johtavalle viranhaltijalle, joka voi
vaikuttaa muistutuksen tekijan tilanteen muuttamiseksi, jos muistutus on aiheellinen. On huomi-
oitava, milloin kohtelu kohdistuu perhehoidossa olevaa henkiléa ja milloin perhehoitajaa koh-
taan. Muistutuksesta tehdysta paatoksesta ei voi valittaa. Muistutuksen tekeminen ei vaikuta asi-
akkaan oikeuteen hakea muutosta paatoksiin tai oikeuteen kannella asiastaan sosiaalihuoltoa
valvoville viranomaisille.

Kantelun voi tehda kuka tahansa. Kantelusta tulee kdyda ilmi, mitd menettelyd tai paatosté kan-
telija pitaa virheellisend tai lainvastaisena. Myos toiminnasta kuten palvelujen laadusta tai per-
hehoidossa olevan henkilon kohtelusta voi tehdd kantelun. Lisétietoja kantelun tekemisestéd saa
aluehallintovirastojen sosiaalitarkastajilta tai eduskunnan oikeusasiamiehen toimistosta. (Hallin-
tolainkayttolaki 586/1996.)



