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Subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajaaminen

1055/00.07.01/2017

Koulutuslautakunta 25.04.2018 § 30

Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala

Naantalin varhaiskasvatuksessa on toimintakaudella 2017–2018 käyty
kes kus te lua käytössä olevan varhaiskasvatusoikeuden rajauksen toi mi-
vuu des ta. Varhaiskasvatus on luvannut käsitellä asiaa kevään 2018 ai ka-
na. Lisäksi asiasta on jätetty koulutuslautakunnalle kaksi erillistä kä sit te ly-
pyyn töä.

1. Valtuutettu Mirva Maineen ym. valtuustoaloite päivähoito-oikeuden
ra jaa mi ses ta luopumiseksi

"Naantali on tehnyt päätöksen subjektiiviseen päivähoidon rajaamisesta
1.8.2017. Rajaus tarkoittaa, että kotona olevan vanhemman lapsilta ra ja-
taan oikeus varhaiskasvatukseen 20 tuntiin viikossa. Naantali on myös
mää ri tel lyt tarkkaan, milloin lapset voivat oikeutensa varhaiskasvatukseen
käyt tää. Päivähoitoa on tarjolla maanantaista perjantaihin klo 8 - 12 tai kol-
me na päivänä viikossa.

Suomi on pitkään toiminut mallimaana lapsen oikeuksien teemoissa. Oi-
keus varhaiskasvatukseen tulisi modernissa maailmassa nähdä ennen
kaik kea lapsen subjektiivisena oikeutena. Useat tutkimukset painottavat,
et tä joustavat ja riittävät mahdollisuudet varhaiskasvatukseen lisäävät lap-
sen hyvinvoinnin edellytyksiä eksponentiaalisesti. Hiljattain julkaistun tut ki-
muk sen mukaan subjektiivisen päivähoidon rajaus ei ole saanut aikaan
sääs tö jä, mutta päiväkotien arkea ne sotkevat tehokkaasti. Perheet ja lap-
set maksavat kovaa hintaa päätöksestä, joiden tekijät harvemmin ovat var-
hais kas va tuk sen arjen piirissä eläviä, vaan siitä jo vieraantuneita. Viime
kä des sä lasku huonosti toimivasta, näennäisesti säästöjä tuottavasta pää-
tök ses tä lankeaa lapsillemme.

Oikeutta varhaiskasvatukseen tarkastellaan perinteisesti vanhempien oi-
keu te na saada lapsilleen päivähoitoa oman työelämän tai opiskelujen
mah dol lis ta mi sek si. Tämä onkin yksi tärkeä varhaiskasvatuksen elementti.
Il man kunnallista päivähoitoa emme olisi milloinkaan nousseet sadassa
vuo des sa maailman kärjen tuntumaan naisten tasa-arvossa. Päivähoito on
ol lut myös äärimmäisen tärkeä kaikkea tasa-arvoa lisäävä tekijä yh teis kun-
nas sam me. Meidän ei ole tarvinnut laittaa lapsiamme kolmevuotiaana kou-
luun, sillä meillä on ollut maailman paras päivähoito. Subjektiivisen päi vä-
hoi don aikakausi merkitsi viimein irtiottoa sosiaalihuollollisesta päi vä hoi-
dos ta. Vanhemmuuden tukeminen on toinen tärkeä varhaiskasvatuksen
ele ment ti. Sen merkitys tulee tulevaisuudessa vielä lisääntymään.

Naantalissa on 1 254 varhaiskasvatusikäistä lasta. Varhaiskasvatusta tar-
jo taan myös kaupungin kerhoissa ja perhekahviloissa. Naantali tarvitsee
tu le vai suu des sa paljon lisää lapsia ja lapsiperheitä. Vuoden 2018 ta lous ar-
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vi oon hyväksyttiin esitys lasten kotihoidon kuntalisän nostosta, yhtenä tär-
keä nä perusteena perheiden tarve valinnan vapaudesta. Var hais kas va tus-
ta ja kotihoidon tukea ei ole tarpeen asettaa vastakkain, mutta perheiden
ai to valinnanvapaus voi toteutua vain, mikäli Naantali luopuu subjektiivisen
päi vä hoi don rajaamisesta.

Laadukas subjektiivinen päivähoito-oikeus tarkoittaa lapsen elämän hyviä
edel ly tyk siä, perheiden hyvinvoinnin kasvua ja on ennen kaikkea ar vo va lin-
ta kaupungilta. Sote-ratkaisut ovat toistaiseksi vielä pitkälti lainsäätäjien ta-
ka na, mutta iso osa hyvinvoinnin edistämisen keinoista on kaupungin teh-
tä vis sä nyt ja tulevaisuudessa. Laadukas, monipuolinen ja palveleva var-
hais kas va tus on vetovoimatekijä, jota Naantalilla ei ole varaa jättää käyt tä-
mät tä.

Esitämme, että Naantalin kaupunki luopuu päivähoito-oikeuden ra jaa mi-
ses ta 1.8.2018 lukien."

2) Mannerheimin Lastensuojeluliiton Naantalin paikallisosaston ve-
too mus

LIITE B1, KOULLTK 25.4.2018

ASIAN TAUSTA

Varhaiskasvatuslain (19.11.1973/36) 11 a § mukaan kunnan on tarjottava
sub jek tii vi sen 20 tunnin varhaiskasvatusoikeuden piirissä olevalle lapselle
mah dol li suus osallistua joko osa-aikaiseen tai osaviikkoiseen var hais kas-
va tuk seen huoltajan valinnan mukaan. Kunta päättää lapsikohtaisesti
sään nöl li set toiminta-ajat.

Naantalissa subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajaaminen 20 tuntiin
vii kos sa tuli koulutuslautakunnan päätöksellä voimaan 1.8.2016. Rajaus
on toteutettu päiväkodeissa seuraavasti: 1) Osapäiväinen varhaiskasvatus
to teu te taan 4 tuntina päivässä, 5 päivänä viikossa. Päivittäinen toi min ta-ai-
ka on klo 8.00–12.00. Päivään sisältyy aamiainen ja lounas. Arkipyhiä ei
kor va ta muina päivinä. TAI 2) Osaviikkoinen varhaiskasvatus toteutetaan 3
päi vä nä viikossa seuraavasti: Toiminta-aika on tiistaina ja keskiviikkona
klo 8.30–15.30 ja torstaina klo 8.30–14.30. Päivään sisältyy lounas ja vä li-
pa la. Arkipyhiä ei korvata muina päivinä.

Perhepäivähoidossa ei pääsääntöisesti ole järjestetty osapäiväistä tai
osa-ai kais ta varhaiskasvatusta.

Varhaiskasvatuksen johtaja on voinut viranhaltijapäätöksellä tehdä pää tök-
sen 20 viikkotuntia laajemmasta varhaiskasvatuksesta vanhemman tai
huol ta jan esittämän selvityksen perusteella silloin, kun kyse ei ole ollut
van hem pien tai muiden huoltajien kokopäiväisestä työstä tai opiskelusta.
Sel vi tyk sen tueksi on liitetty lausunto neuvolatyöryhmältä, lastensuojelulta,
var hais kas va tuk sen erityisopettajalta tai päiväkodin johtajalta. Päätökset
on tehty määräajaksi.
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Subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajauksen tullessa voimaan kaik-
kien varhaiskasvatuksessa olevien lasten palveluntarpeet tarkistettiin pää-
tös tä vastaaviksi ja rajauksen piirissä oleville lapsille tehtiin uudet var hais-
kas va tus pää tök set.

NYKYTILAN KUVAUS RAJATUN TOIMINNAN TOTEUTTAMISESTA

Subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajauksen piirissä on tällä hetkellä
Naan ta lis sa 28 lasta. Varhaiskasvatusoikeutta on toimikaudella
2017–2018 lausunnon perusteella laajennettu yhteensä 11 lapsen koh dal-
la. Arvio subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajauksen piirissä olevien
las ten kokonaismäärästä varhaiskasvatuksessa on noin 4%.

Muita kuin rajauksen piirissä olevia 20 tuntia varhaiskasvatuspalvelua käyt-
tä viä lapsia on yhteensä 45. 20-35 tuntia varhaiskasvatuspalvelua käyt tä-
viä on yhteensä 155. Subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden käyttö to teu-
tuu päiväkodeissa olevissa ryhmissä. Erillisiä osa-aikaisia ryhmiä ei ole pe-
rus tet tu.

ARVIO RAJAUKSEN TALOUDELLISISTA VAIKUTUKSISTA

Rajauksen valmistelutyön yhteydessä vuonna 2016 ei esitetty rajausta
kos ke vien mahdollisten säästöjen toteuttamissuunnitelmaa. Yksi olettamus
on, että säästöä arvioitiin syntyvän varhaiskasvatuksen henkilöstökuluista.

Syksyllä 2017 arvioitiin, että alla kuvatun taulukon mukaisesti niin var hais-
kas va tuk sen päiväkotihoidossa olevien lasten määrä (+6,7 %) kuin päi vä-
ko dis sa työskentelevän henkilökunnan palkkamenot ovat jonkin verran
kas va neet (+1,4 %).

Syyskuu 2016 Syyskuu 2017
Päiväkotihoidossa olevien lasten
mää rä

721 769

Päiväkotihenkilöstön palkkamenot
ajan jak sol la tammi-syyskuu

–3 922 864 € –3 978 354 €

Palkkakustannusten kasvu on johtunut sijaiskulujen ja määräaikaisten
työn te ki jöi den määrän kasvusta (+16,3 %). Samaan aikaan päi vä ko ti hoi-
dos sa olevien lasten määrä on lisääntynyt 48 lapsella, joten toimintaa on
näin ollen pystytty tehostamaan eli palkkamenot lasta kohden ovat las ke-
neet.

Käytössä olleen subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajauksen tuomia
mah dol li sia taloudellisia säästöjä on myös jatkon osalta kaikilta osin vaikea
ar vioi da ja mitata. Mikäli rajaus poistettaisiin voisivat nyt rajauksen piirissä
ole vat perheet edelleen valita 20 tuntisen palvelun poistosta huolimatta.
Mi kä li 28 lasta jatkossa käyttäisi täyttä palvelua (yli 35h tuntia viikossa)
saat tai si tämä tarkoittaa tarvetta yhden uuden ryhmän perustamiselle kah-
del la työntekijällä. Näin ollen lisäkustannuksia vuositasolla syntyisi arviolta
100 000 euroa.
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KUNTAVERTAILUA

Salossa subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajaus on toteutettu kes-
kus tan alueella seuraavasti: ”Salossa 2½ päivän palveluntarpeen va lin nei-
den lasten varhaiskasvatuspaikat pystytään keskustan alueen päi vä ko-
deis sa järjestelemään siten, että kaksi lasta käyttää yhtä hoitopaikkaa.
Tar kas tel taes sa subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajauksen piirissä
ole vien lasten palveluntarpeita nähdään, että joka päivä tapahtuvan
osa-ai kai sen varhaiskasvatuksen suosio on laskenut, ja osaviikkoisen 2½
päi vän suosio on noussut. Salossa varhaiskasvatusoikeuden rajauksen
myö tä hoitopaikkojen käyttö on tehostunut, kun samalle hoitopaikalle voi-
daan sijoittaa kaksi lasta.” (Lähde: Salon kaupunki, opetuslautakunta
30.1.2018.)

Kaarinan kaupungissa päädyttiin purkamaan subjektiivisen var hais kas va-
tus oi keu den rajaus 1.1.2018 alkaen. Siellä todettiin, että päiväkotiryhmiin
on saatu rajauksen johdosta sijoitettua ainoastaan yksittäisiä uusia lapsia.
Kus tan nus sääs tö jen katsottiin olevan vuositasolla arviolta 60 000 €. (Läh-
de: Kaarinan kaupunki, sivistyslautakunta 14.6.2017.)

ASIAKASNÄKÖKULMA

Naantalin varhaiskasvatuksen asiakkaille järjestettiin asia kas tyy ty väi syys-
ky se ly tammikuussa 2018. Kysely sisälsi myös erillisen osion subjektiivisen
var hais kas va tus oi keu den rajauksen toteuttamisesta ja sen vaikutuksia
per hei den arkeen. Rajauksen piirissä olevista vastaajista 85,6 % kertoi,
ett ei rajauksella ole ollut vaikutuksia perheen arkeen.

Ne perheet, jotka kokivat rajauksella olleen vaikutuksia, kertoivat sen vai-
kut ta neen muun muassa seuraaviin asioihin: perheen arjen sujuvuuteen,
per he koon suunnitteluun, opiskelun ja työn toteuttamiseen, hoitoaikojen
jous ta vaan ja tarpeesta lähtevään toteuttamiseen, lapsen oikeuksien to-
teu tu mi seen, lapsen omaan haluun olla hoidossa pidempään sekä van-
hem pien jaksamiseen. Rajauksen muuttaminen ammattilaisen lausunnolla
oli joidenkin vanhempien mielestä peräti nöyryyttävää.

ASIANTUNTIJATIETO

Vuosina 2017 ja 2018 on Suomessa eri foorumeilla lausuttu runsaasti nä-
ke myk siä subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajauksesta ja sen vai-
ku tuk sis ta lasten ja perheiden hyvinvointiin. Muun muassa Suomen lap si-
asia val tuu tet tu kirjoitti vuoden 2018 vuosikirjassaan näin:

”Yhteiskunnan on ymmärrettävä syvällisesti varhaisen lapsuuden merkitys
yk si löl le ja yhteiskunnalle. Tämän sisäistäminen on välttämätön edellytys,
jot ta Suomen pienet ikäluokat saadaan mahdollisimman täysimääräisesti
kiin ni hyvään kasvuun, kehitykseen ja oppimiseen. Jotta kaikilla on ha lu-
tes saan mahdollisuus saada lapsensa yhteiskunnan järjestämän var hais-
kas va tuk sen piiriin yhdenvertaisesti, palautetaan kokopäiväinen sub jek tii vi-
nen varhaiskasvatusoikeus 1.8.2016 voimaan tullutta var hais kas va tus oi-
keu den rajausta edeltävälle tasolle.”
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Oulun yliopisto julkisti vuoden 2017 lopussa laajan selvityksen var hais kas-
va tuk sen lainsäädännön muutosten vaikutuksista (Lähde: http://tie to kayt-
toon.fi/julkaisut/raportti?pubid=URN:ISBN:978-952-287-487-0). Sel vi tyk-
ses sä käsiteltiin subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajausta. Sel vi tyk-
sen mukaan kunnat ovat reagoineet eri tavoin mahdollisuuteen rajata las-
ten subjektiivista varhaiskasvatusoikeutta. Selvityksen kyselyn mukaan
132 kuntaa oli rajannut varhaiskasvatusoikeutta, 77 kunnassa oli päädytty
säi lyt tä mään oikeus ennallaan. Selvityksen keskeiset löydöt olivat:

 Subjektiivisen oikeuden rajaaminen on lisännyt sekä var hais kas va tus-
joh ta jien että varhaiskasvatuksen työntekijöiden hallinnollista työtä.

 Subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajaamisella ei ole löydetty vai-
ku tuk sia varhaiskasvatuksesta aiheutuviin kustannuksiin

 Suurin osa työntekijöistä näkee rajauksen lisänneen työn kuor mit ta-
vuut ta ja muuttaneen työn lapsiryhmässä haasteellisemmaksi.

 Vanhempien mukaan subjektiivisen oikeuden rajaamisen keskeisimpiä
lap si vai ku tuk sia ovat lasten tasavertaisuuden heikkeneminen, lasten
ver tais suh tei den pysyvyyden vähentyminen, negatiiviset vaikutukset
las ten kasvulle, kehitykselle ja oppimiselle sekä aikuisten ja lasten hy-
vin voin nin heikentyminen.

 Vanhempien mukaan subjektiivisen oikeuden rajaamisen keskeisimpiä
lap si vai ku tuk sia ovat lasten tasavertaisuuden heikkeneminen, lasten
ver tais suh tei den pysyvyyden vähentyminen, negatiiviset vaikutukset
las ten kasvulle, kehitykselle ja oppimiselle sekä aikuisten ja lasten hy-
vin voin nin heikentyminen.

Naantalin kaupungin varhaiskasvatuksen esimiehet arvioivat subjektiivisen
var hais kas va tus oi keu den rajausta keväällä 2018 seuraavasti:

 Subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajaus on todellisuudessa kas-
vat ta nut ryhmäkokoja.

 Ryhmien kokoonpanot ovat vaihtelevia ja hankalasti hallittavia. Ryh mä-
muu tok sia aiheuttaa muun muassa vanhempien äkillinen työl lis ty mi-
nen. Tällöin, voimassa olevan varhaiskasvatuslain mukaan, rajauksen
pii ris sä oleville osa-aikaisille lapsille tulee löytää kokoaikainen var hais-
kas va tus paik ka samasta yksiköstä.

 Rajaus on lisännyt varhaiskasvatuksen hallinnollista työtä. Työaikaa
ku luu muun muassa erilaisten muutosten ratkaisemiseen.

 Rajauksen voidaan katsoa olevan lapsille epäedullinen. Muutokset ryh-
mis sä lisäävät ryhmien ja lasten levottomuutta, koska lapset ovat eri ai-
kai ses ti paikalla. Eriaikaisuus hankaloittaa myös arjen työn sisältöjen
suun nit te lua.

 Rajaus aiheuttaa epätietoisuutta lasten huoltajissa.

JOHTOPÄÄTÖKSET

 Subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajaus ei ole tuonut Naantalin
kau pun gil le merkittäviä taloudellisia säästäjä. Vertailutietoja säästöjen
vä hyy des tä on mahdollista saada muun muassa Kaarinan kaupungilta.
Mi kä li todellisia kustannussäästöjä haluttaisiin tulevaisuudessa saa vut-
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taa, tulisi rajaus toteuttaa esimerkiksi Salon mallin mukaisesti. Mallissa
huo leh di taan siitä, että kaksi asiakasperhettä käyttää yhtä var hais kas-
va tus paik kaa.

 Rajauksen käyttöönotto on tilapäisesti kasvattanut varhaiskasvatuksen
ryh mä ko ko ja. Lisäksi rajaus merkitsee käytännössä sitä, että päi vä ko ti-
ryh mis sä on erilaajuisen varhaiskasvatusoikeuden omaavia lapsia, joka
on aiheuttanut ryhmissä levottomuutta.

 Subjektiivisen oikeuden rajaaminen ei suoranaisesti tee var hais kas va-
tus toi min nas ta huonoa, vaikka se kokemusten mukaan ja todennetusti
han ka loit taa kin toiminnan suunnittelua ja toteuttamista. Rajatussa pal-
ve lus sa toiminta on jatkossakin järjestettävä siten, että var hais kas va-
tus lais sa määritellyt tavoitteet on mahdollista saavuttaa kaikkien toi min-
taan osallistuvien lasten kanssa.

 Naantalilaiset perheet ovat subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden ra-
jaus käy tän nös tä huolimatta kokeneet saavansa hyvää var hais kas va-
tus pal ve lua.

 Tutkittu asiantuntijatieto korostaa lapsen etuun velvoittavan YK:n lap-
sen oikeuksien sopimuksen noudattamista. Sopimuksen yh den ver tai-
suu den toteuttaminen edellyttää, että kaikille perheille on niin ha lut-
taes sa annettava mahdollisuus saada lapsi yhteiskunnan järjestämän
var hais kas va tuk sen piiriin.

 Subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajauksella näyttäisi olevan
kun ta lais ten keskuudessa imagollisesti lapsiystävällisyyttä vähentävä
vai ku tus.

 Varhaiskasvatuksen ammattilaisten näkemyksen mukaan huolellisella
suun ni tel lul la ja ammattitaitoisella palveluohjauksella uskotaan jatkossa
saa vu tet ta van lapsen etu ja perheiden yhdenvertainen kohtelu sekä
var hais kas va tuk sen kustannustehokas toiminta ilman subjektiivisen
var hais kas va tus oi keu den rajaamista.

VT.SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen
kau pun gin val tuus tol le, että subjektiivisen var hais kas va tus oi-
keu den rajaus poistetaan Naantalin kaupungin var hais kas va-
tuk ses sa 1.1.2019 alkaen, ja että tarvittava määräraha ote-
taan huomioon vuoden 2019 talousarvion valmistelussa.

KÄSITTELY:

Henna Junttila saapui paikalle asian käsittelyn aikana klo
18.14.

David Mbing esitti asian jättämistä pöydälle. Puheenjohtaja
esit ti asian käsittelyn jatkamista. Puheenjohtajan esitystä
kan nat ti vat Kanerva, Tähti, Javanainen, Junttila, Pietikäinen,
Ris sa nen, Takanen, Vehmanen, Vienonen ja Niemi. David
Mbin gin esitystä kannatti Mbing. Asian käsittelyä jatkettiin ää-
nin 10-1.
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KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vt. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Varhaiskasvatuksen asiakastyytyväisyyskyselyn tulokset vuodelta 2017

312/12.02.10/2018

Koulutuslautakunta 25.04.2018 § 31

Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala

Varhaiskasvatuksen asiakastyytyväisyyskysely toteutetaan päiväkodeissa,
per he päi vä hoi dos sa sekä avoimen päiväkodin toiminnoissa. Kyselyn ta-
voit tee na on toimia varhaiskasvatuksen kehittämistoiminnan tukena. Ky se-
lyn tulokset käydään läpi varhaiskasvatuksen henkilökunnan kanssa. Li-
säk si tuloksista tiedotetaan asiakasperheitä.

Varhaiskasvatuksessa toteutetaan asiakastyytyväisyyskysely joka toinen
vuo si. Viimeksi kysely on toteutettu huhti-toukokuussa vuonna 2015. Vuo-
den 2017 kysely toteutettiin tammikuussa 2018 sähköisenä kyselynä. Ky-
se ly lähetettiin jokaiseen asiakasperheeseen. Kyselyyn vastasi yhteensä
336 henkilöä, näin vastausprosentin ollessa arviolta 38% kun se vuonna
2015 oli 40,4%. Vuoden 2017 kyselyn sisältöä uudistettiin normina toi mi-
van ja 1.8.2017 voimaan tulleen Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
–asia kir jan mukaiseksi. Kyselyssä arviointi tehtiin pääsääntöisesti as tei kol-
la 1-5: arvo 1= huono, arvo 5= erinomainen.

Kyselyn keskeiset tulokset

Ensimmäiseksi asiakkailta kartoitettiin heidän saamaansa tukea var hais-
kas va tuk ses sa. 51,4% vastaajista koki saavansa erinomaisesti tukea per-
heel leen lasta tai perhettä koskevissa haastavissa tilanteissa (vastausten
kes ki ar vo 4,28). Vain 1,2% vastaajista koki, ettei saa var hais kas va tuk ses-
ta tukea lainkaan. Toiseksi asiakkailta kysyttiin heidän kokemustaan Var-
hais kas va tus suun ni tel man perusteiden mukaisesta avoimesta ja luot ta-
muk sel li ses ta vuorovaikutuksesta henkilökunnan kanssa. Kysyttäessä, mi-
ten avointa tai luottamuksellista vanhempien ja henkilökunnan välinen vuo-
ro vai ku tus on, vastaajista 55,5% koki, että luottamus on erinomaista (vas-
taus ten keskiarvo 4,38). Kolmannessa osiossa arvioitiin huoltajien saaman
tie don määrää lastensa varhaiskasvatuksesta. Kysyttäessä, saako huol ta-
ja riittävästi tietoa lapsensa päivästä antoivat vastaajista 38% koki saa van-
sa arvon 4 mukaisesti tietoa ja 38,8% vastaajista arvon 5 mukaisesti tie-
toa. Riittävälle tiedon saannille vastaajat antoivat keskiarvon 4,02. 1,5%
vas taa jis ta koki, ettei saa riittävästi tietoa. Avoimia vastauksia tulkittaessa
toi voi vat vastaajat erityisesti saavansa lisää tietoa lapsensa päivästä eli ar-
jen kulusta varhaiskasvatuksessa. Uuden varhaiskasvatussuunnitelman si-
säl lös sä läpileikkaavana teeman on lasten ja heidän huoltajiensa osal li-
suus. Naantalin varhaiskasvatuksessa vastaajat antoivat osallisuuden to-
teut ta mi sel le keskiarvon 4,12 arvioitaessa lasten ja perheiden toiveiden
huo mioi mi sel le toiminnan kehittämisessä.

Kyselyn lopussa kartoitettiin vastaajien näkemyksiä niistä asioista ja ele-
men teis tä, jotka vastaajat pitävät tärkeinä varhaiskasvatustoiminnan jär-
jes tä mi ses sä. Vaihtoehtoina olivat: ammattitaitoinen henkilökunta, laa du-
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

kas toiminta, monipuoliset välineet, ryhmäkoko, terveellinen ruoka, tilojen
kun to, toimintaympäristö, turvallisuus ja ulkoilu/liikunta. Lähes kaikki vas-
taa jat (301 vastaajaa) pitivät ammattitaitoista henkilökuntaa tärkeimpänä
asia na varhaiskasvatustoiminnan järjestämisestä. Seuraaviksi tärkeimpinä
pi det tiin turvallisuutta ja ryhmäkokoa. Vastauksissa korostui am mat ti tai toi-
sen henkilökunnan rooli laadukkaan varhaiskasvatustoiminnan ta kaa mi-
ses sa. Vastaajien mielestä tällä pystytään parhaiten huolehtimaan jo kai-
sen lapsen yksikölliset tarpeet.

83% vastaajista (vastausten keskiarvo 4,58) koki, että nykyiset var hais kas-
va tuk sen palvelut laajuudeltaan ja sisällöltään ovat perheille riittäviä. Ky-
syt täes sä, millaisia palveluita toivottaisiin lisää, listasivat vastaajat muun
muas sa aikaisia sekä myöhempiä palveluita. Laajimmin asiakasperheet
ko ros ti vat palveluissa joustavuuden merkitystä ja yksilöllisiä tarpeita pa-
rem min huomioivaa palvelumuotoilua.

Varhaiskasvatuksessa viime vuosina käyttöönotetut sähköiset palvelut
(muun muassa hoitoaikojen ilmoittaminen) saivat vastaajilta runsaasti pa-
lau tet ta. Sähköisten palveluiden vastauksissa poikkeuksellisesti arvolla 3
il mais tiin, en osaa sanoa. Uudistuneista palveluista, kuten hoitoaikojen il-
moit ta mis ta pidettiin toimimattomina ja kankeina, eikä niiden nähty pa ran-
ta van lapsen tai perheen arkea. Mobiiliversiota palvelun toteuttamisessa
toi vot tiin useassa vastauksessa.

Myös avoimen päiväkodin toiminnan arviointi toteutettiin vuoden 2015 mu-
kai ses ti. Henkilökunnan ystävällisyys sai vuonna 2017 saman arvosanan
kuin vuonna 2015 eli 4,9. Uudet perheet koettiin otettavan toimintaan ys tä-
väl li ses ti vastaan (vastausten keskiarvo 4,9). Tunnelma Väentuvalla koet-
tiin olevan hyvää (vastausten keskiarvo 4,68) ja toiminnassa toteutui lap-
sen ja vanhemman yhteistoiminta (vastausten keskiarvo 4,68). Väentuvan
toi min taan vaikuttaminen koettiin keskiarvolla 3,88.

Naantalin varhaiskasvatus saa asiakkailtaan hyvää ja kiitettävää palautetta
vas taus ten kokonaisuudessaan vastausten keskiarvon ollessa 4,28.

Kooste varhaiskasvatuksen keskeisistä tuloksista on tallennettu kou lu tus-
lau ta kun nan oheismateriaaleihin.

VT.SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta merkitsee varhaiskasvatuksen asia kas-
tyy ty väi syys ky se lyn 2017 keskeiset tulokset tiedoksi.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vt. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Viialan entisen ryhmäkodin ottaminen varhaiskasvatuksen käyttöön

1054/00.07.01/2017

Koulutuslautakunta 13.02.2018 § 9

Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala

Kultarannan Viialassa sijaitseva kaupungin entistä ryhmäkotia (kiin teis tö-
tun nus 529-430-1-203) on ehdotettu otettavaksi var hais kas va tus pal ve lui-
den käyttöön. Valtuuston kokouksessa 11.12.2017 jätettiin valtuutettu Ju-
ha Takasen ym. allekirjoittama aloite aiheesta. Lisäksi tilan käytöstä on
kiin nos tuk sen sa osoittanut yksityinen perhepalveluita tuottava yritys, jonka
alus ta va liiketoimintasuunnitelman osa pitää sisällään myös var hais kas va-
tus pal ve lui den tuottamista maksimissaan kahdellekymmenellekahdelle
lap sel le.

Ote valtuutettu Juha Takasen ja 17 valtuutetun allekirjoittamasta aloi-
te kir jel mäs tä

"Luonnonmaalla on herännyt ihmetys sosiaalitoimelta tyhjaäksi jääneen ra-
ken nuk sen tyhjillään olo. Vuoden alussa varhaiskasvatuksen päiväkodit tu-
le vat täyttymään viimeistä paikkaa myöten. Olemme eri tarkastuksissa to-
den neet päiväkotien melun lisääntyneen ja osittain ilmastointikoneiden te-
hon heikkouden, kun päiväkodeissa saattaa olla osan päivästä jopa yli mi-
toi tus ten olevia lapsimääriä. Aikoinaan, kun Kultarannan päiväkoti lak kau-
tet tiin, ei uskottu lapsimäärän Luonnonmaalla nousevan näin paljon kuin
se on nyt tehnyt. Tietenkin muissa päiväkodeissa oli silloin tilaa, mutta ny-
kyi sin ei enää ole. Tila-asiasta on käyty keskustelua kau pun gin hal li tuk ses-
sa ja lautakunnissa ja olemme jo aikaisemmin ehdottaneet, jotta Viialan
päi vä ko din viereinen tyhjillään oleva rakennus otettaisiin päiväkodin käyt-
töön, koska Viialan päiväkotiin on n. 3 vuoden jono. Tällä tilaratkaisulla
saa tai siin ratkaistua Luonnonmaan kasvava päivähoitopaikkojen tarve ai-
na kin osittain ja samalla saataisiin kaksi piha-aluetta yhdistettyä, jolloin pi-
has ta tulisi lapsiystävällisempi.”

Yrittäjä Tiia Lehmussolan alustava  liiketoimintasuunnitelman osa

Yrittäjä Tiia Lehmussola on yhtiökumppaninsa Heidi Suomisen kanssa jät-
tä nyt kaupungille 31.1.2017 alustavan liiketoimintasuunnitelman osan ot si-
kol la Kuin koti –perhetalo Naantalissa. Kuin koti on naantalilaisten ja lä hi-
kun tien lasten, vanhempien ja lasten kanssa työskentelevien koh taa mis-
paik ka, joka tarjoaa arkipäivisin avomuotoisia varhaiskasvatuspalveluita
se kä iltaisin, viikonloppuisin ja loma-aikoina kokonaisvaltaisia harraste-,
vir kis tys- ja tapahtumapalveluita.

Lehmussola on esittänyt kaupungille, että entisen ryhmäkodin tilat vuok rat-
tai siin hänen yritykselleen 1.6.2018 alkaen. Vuokraaja maksaisi tiloista
kuu kau si vuok ran. Tämän lisäksi vuokraaja olisi vastuussa kaikista kiin teis-
tön ylläpitokustannuksista, huollosta sekä kiinteistön hoidosta.
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Elokuun 2018 alusta lähtien ryhmäkodissa käynnistyisi myös var hais kas-
va tus pal ve lui ta tuottava yksikkö, joista kuntalaiset voisivat halutessaan os-
taa palvelusetelillä päivähoidon. Palvelusetelillä päivähoitomaksu tulisi ole-
maan saman suuruinen kuin kunnallisessa päiväkodissa.

Kiinteistöpäällikkö Pekka Almin ja elinkeinoasiamies Jorma Rannan lau-
sun not on tallennettu oheismateriaaleihin. Ne eivät ole julkisia.

Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala

Naantalissa on syksyn 2017 aikana lisääntynyt tarve var hais kas va tus pal-
ve luil le. Paineita on lisätä hoitopaikkoja myös Luonnonmaan alueelle.
Asiaa pyritään Viialassa ja koko Luonnomaan alueella ratkaisemaan siir tä-
mäl lä syksyn 2018 alusta Viialan päiväkodin esikoulutoiminta Kultarannan
kou lun yhteyteen. Lisäksi esikoulunsa aloittava koko ikäluokka Naantalin
alu eel la on arviolta 40 lasta pienempi kuin nykyinen, jonka muutoksen ar-
vioi daan helpottavan koko varhaiskasvatuksen lasten hoi to paik ka si joit te-
lua.

Naantalin varhaiskasvatus pyrkii toimimaan jatkossakin mahdollisimman
te hok kaas ti. Tämä tarkoittaa, että kaikki hoitopaikat pyritään koko kau pun-
gin alueella täyttämään. Perheille tämä tarkoittaa, ettei kaupunki aina ta-
kaa hoitopaikkaa esimerkiksi omaa kotia lähimmästä yksiköstä.

Entisen ryhmäkodin käyttöönotto vaatisi toimiakseen vähintään kahden uu-
den työntekijän palkkaamista sekä tilan käyttökulujen kattamista var hais-
kas va tuk sen toimintamäärärahasta. Lisäksi tila vaatii muutostöitä toi miak-
seen lain vaatimana varhaiskasvatusympäristönä. Tällaisiin taloudellisiin
rat kai sui hin ei varhaiskasvatuksen talousarviossa vuodelle 2018 ole va rau-
dut tu.

Naantalin kaupungissa meneillään oleva palveluverkkouudistus pyrkii rat-
kai se maan Luonnonmaan alueen laadukkaan varhaiskasvatuksen ja oi-
kean asukasmäärään suhteutetun varhaiskasvatuksen hoitopaikkamäärän
pi dem mäl lä aikajänteellä.

Lehmussolan alustavassa liiketoimintasuunnitelman osassa esitetty var-
hais kas va tus toi min ta vastaa perusperiaatteiltaan Naantalin kaupungin
oman varhaiskasvatussuunnitelman mukaista toimintaa. Yrittäjä Tiia Leh-
mus so lan tulee toimittaa valmis liiketoimintasuunnitelma sekä muut lain
vaa ti mat yksityisen varhaiskasvatuspalvelun tuottamiseen liittyvät do ku-
men tit varhaiskasvatuksen johtajalle asian jatkokäsittelyä varten.

VS. SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta päättää

1) ettei se ota Viialan entistä ryhmäkotia (kiinteistötunnus
529-430-1-203)  Naantalin kaupungin var hais kas va tuk-
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

sen käyttöön
2) pyytää yrittäjä Tiia Lehmussolaa toimittamaan lain vaa ti-

mat yksityisen varhaiskasvatuspalvelun tuottamiseen
liit ty vät dokumentit sekä ajantasaiset ja riittävät yritystä
kos ke vat tuloslaskelmat Naantalin kaupungille
31.3.2018 mennessä, jotta koulutuslautakunta voi ar-
vioi da palvelusetelillä toteuttavan var hais kas va tus toi-
min nan toimintaedellykset sekä tarvittaessa laatia lau-
sun non mahdollisesta palveluntuottamisesta alue hal lin-
to vi ran omai sel le.

3) esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kau pun gin val-
tuus tol le tämän päätöksen vastauksena Juha Takasen
ym. valtuustoaloitteeseen koskien Viialan de men tia yk si-
kön päiväkotikäyttöä.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vs. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.

Koulutuslautakunta 25.04.2018 § 32

Vt.sivistystoimenjohtaja Kimmo Kuusimäki

Tiia Lehmussola ja Heidi Suominen ovat toimittaneet kou lu tus lau ta kun nal-
le lautakunnan pyytämän selvityksen palvelusetelillä toteuttavan var hais-
kas va tus toi min nan toimintaedellytyksistä. Selvityksessään he toteavat, et-
tä hakeutuminen varhaiskasvatuksen palvelusetelituottajaksi ei yrityksen
täs sä vaiheessa ole mahdollista. Päiväkotihoidon järjestämistä ei yritys pi-
dä poissuljettuna vaihtoehtona, mutta sitä ei ole mahdollista viedä seu raa-
vaan vaiheeseen annetussa aikataulussa 31.3.2018 mennessä.

Selvitys on tallennettu lautakunnan sähköiseen kokoushallintaan oheis ma-
te ri aa lei hin.

VT.SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta merkitsee selvityksen tiedoksi.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vt. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.



Naantalin kaupunki Pöytäkirja 5/2018 15

Koulutuslautakunta § 33 25.04.2018

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Kouluterveyskyselyn 2017 tulokset

313/05.05.03/2018

Koulutuslautakunta 25.04.2018 § 33

Johtava hoitaja Hannele Nikander-Tuominen
Johtava koulupsykologi Cecilia Forsman

THL:n kouluterveyskysely järjestettiin keväällä 2017, kyselyyn vastasivat
pe rus kou luis sa 4. ja 5. oppilaat ja heidän huoltajansa (vuodesta 2017 al-
kaen), 8. ja 9. luokkien oppilaat sekä lukioissa ja ammatillisissa op pi lai tok-
sis sa 1. ja 2. vuoden opiskelijat. Oppilaista ja opiskelijoista 96 % vastasi
ne tis sä olevan linkin kautta. Huoltajilla oli mahdollisuus vain sähköiseen
vas taa mi seen. Kouluterveyskysely toteutetaan parittomina vuosina koko
maas sa. Oppilaat vastaavat kyselyyn koulupäivän aikana opettajan val von-
nas sa. Kysely on vapaaehtoinen ja nimetön.

Vastauksia saatiin koko maassa yhteensä 240 085 oppilaalta ja opis ke li jal-
ta. Naantalissa 4.-5.luokkalaisista vastasi kyselyyn 426 (kattavuus 94%),
8. - 9.luokkalaisista 297 (kattavuus 70%) ja lukiolaisista 133 oppilasta (kat-
ta vuus 49%).

Liitteenä olevassa esityksessä on tarkasteltu kouluterveyskyselyn tuloksia
Naan ta lin osalta kokonaisuutena ja vertailtu tuloksia koko maahan ja Var-
si nais-Suo meen. Kyselyn analysointiin ovat osallistuneet johtava hoitaja
Han ne le Nikander-Tuominen, johtava koulupsykologi Cecilia Forsman, ter-
vey den hoi ta ja Nina Itälä, johtava rehtori Vesa Malin ja lukion rehtori Eija
Mäen pää. Kysely on laaja ja kyselyyn voi tutustua tarkemmin osoitteessa
https://thl.fi/fi/web/lapset-nuoret-ja-perheet/tutkimustuloksia/kaikki-kouluter
veyskyselyn-tulokset

LIITE B2, KOULLTK 25.4.2018

Valtaosa lapsista ja nuorista kokee terveydentilansa hyväksi ja tilanne on
hy vä kansainvälisesti vertailtuna. Koetulla terveydellä tarkoitetaan vas taa-
jan itse ilmaisemaa kokemusta omasta yleisestä terveydentilastaan. Koet-
tu terveys ennustaa mm. toimintakykyä ja terveyspalvelujen käyttöä väes-
tös sä. Hyvästä tilanteesta huolimatta erilaista oireilua esiintyy erityisesti
nuo ril la. Naantalissa alakoululaiset ja lukiolaiset kokevat pääosin ter vey-
den ti lan sa hyväksi. Yläkoulussa nuoret arvioivat terveydentilansa muita
ikä ryh miä enemmän keskinkertaiseksi tai huonoksi ja erityisesti pojat ar-
vioi vat terveydentilansa keskimäärin huonommaksi kuin Var si nais-Suo-
mes sa tai koko Suomessa.

Koko maan tasolla mielenterveyden häiriöt ja väsymys ovat yleisiä, Naan-
ta lis sa valtakunnan tasolla. Vaikka lasten ja nuorten terveys on ko hen tu-
nut, eri ryhmien väliset terveyserot ovat pysyneet ennallaan tai jopa kas va-
neet (Kouluterveyskysely 2017, THL).
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Elintapojen muutoksissa on paljon myönteistä, kuten nuorten alkoholin
käy tön ja tupakoinnin väheneminen. Huoliakin on: ylipainoisten lasten ja
nuor ten osuus suuri, 16 % kyselyyn naantalilaisista vastanneista ylä kou lu-
lai sis ta on ylipainoisia. Huomattava osa lapsista ja nuorista nukkuu arkisin
lii an vähän. Myös vähän liikkuvien määrä on myönteisestä kehityksestä
huo li mat ta sangen korkea. Yläkoululaisista 22 % kertoo liikkuvansa kor-
kein taan tunnin viikossa. Alakoululaisista puolet kertoo liikkuvansa vä hin-
tään tunnin päivässä päivittäin. Tasapainoiset ruokailutottumukset ja elin-
ta vat turvaavat lapsen ja nuoren hyvää kasvua ja kehitystä sekä tukevat
hy vin voin tia. Lapsena opituilla elintavoilla on suuri taipumus jatkua ai kui-
suu teen. Terveyttä edistävällä toiminnalla ja varhaisella puuttumisella voi-
daan ehkäistä ongelmien syntymistä.

Opiskeluympäristöllä ja oppilaitosyhteisöllä on suuri merkitys lasten ja
nuor ten terveydelle ja hyvinvoinnille sekä mahdollisuuksille oppia omien
ky ky jen sä mukaisesti. Kouluviihtyvyys vahvistaa oppimista ja hyvinvointia.
Kou lu viih ty vyy teen vaikuttavat kokemukset opiskelusta sekä op pi lai tos yh-
tei sön sosiaaliset suhteet (Kouluterveyskysely 2017, THL). Naantalissa
ala kou lu lai sis ta 83 % ja yläkoululaisista 56 % pitää koulunkäynnistä. Op pi-
laat, jotka kokevat koulunkäynnin myönteisenä, yleensä menestyvät myös
opin nois saan paremmin. Koulustressin- ja uupumisen kokemuksia on sekä
ala kou lu lai sil la että yläkoululaisilla. Opiskeluympäristön ja -yhteisön lisäksi
kou lun käyn ti tai doil la sekä elintavoilla voi vaikuttaa ehkäisevästi lasten ja
nuor ten uupumiseen. Koulukiusaamista on Naantalin kouluissa kes ki mää-
räis tä vähemmän.

Kouluterveyskyselyn tulokset ovat koulukohtaisesti koulujen oppilashuollon
ja kouluterveydenhuollon henkilöstön käytettävissä. Tuloksia hyö dyn ne-
tään laajasti toiminnan suunnittelun ja kehittämisen tueksi kouluissa, op pi-
las huol los sa, kouluterveydenhuollossa sekä mm. koko kaupungin toi min-
nan suunnittelussa sekä terveyden edistämisen suunnittelussa.

VT. SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta meriktsee vuoden 2017 kou lu ter veys ky-
se lyn tiedoksi.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vt. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Turun seudun kuntien seudullinen kotouttamisohjelma

262/05.01.10/2018

Koulutuslautakunta 25.04.2018 § 34

Vt.sivistystoimenjohtaja Kimmo Kuusimäki

Koulutuslautakunnan sähköiseen kokoushallintaan on tallennettu ehdotus
Tu run seudun kuntien seudullisesta kotouttamisohjelmasta.

VT.SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta merkitsee ehdotuksen Turun seudun
kun tien seudullisesta kotouttamisohjelmasta tiedoksi.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vt. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Lausuntopyyntö Satulavuoren koulun järjestämisluvasta

314/12.00.05/2018

Koulutuslautakunta 25.04.2018 § 35

Vt. sivistystoimenjohtaja Kimmo Kuusimäki

Koulukotina toimiessaan Perhekuntoutuskeskus Lausteella ja sen Sa tu la-
vuo ren koululla on ollut oikeus järjestää perusopetusta asiakkailleen. Ope-
tuk sen järjestämiseen tarvitaan opetusministeriön myöntämä lupa. Las ten-
suo je lu työn muuttuessa myös koulun asiakkuudet ovat mo ni muo tois tu-
neet, eikä vuonna 1999 edellisen kerran päivitetty lupa vastaa enää kai kil-
ta osin asiakastarpeista määrittyviin toiminnan vaatimuksiin.

Vuonna 2016 Satulavuoren koulun henkilöstö aloitti opetuksen jär jes tä mis-
lu van päivityksen, jotta he voisivat tarjota asiakkailleen aiempaa parempia
pal ve lu ja. Luvan päivittämisen yhteydessä opetusministeriö kiinnitti huo-
mio ta perhekuntoutuskeskus Lausteen toiminnan luonteeseen koulukotina
to de ten, ettei yksikkö voi nykyisen opetusluvan myötä tarjota pe rus ope tus-
ta muille kuin koulukodin asiakkaina oleville lapsille. Tulkinta sulkee pois jo
va kiin tu neen toiminnan, sillä suuri osa Satulavuoren koulun asiakkaista
(51 oppilasta) asuu muussa sijaishuoltopaikassa tai kotonaan, eikä heille
ole tarjolla muita tarkoituksenmukaisia kouluvaihtoehtoja.

Opetusministeriön ohjeistamana Satulavuoren koulun henkilöstö jätti uu-
den lupahakemuksen voimassa olevan luvan ajantasaistamiseksi keväällä
2017. Maaliskuussa 2018 opetusministeriön antama päätös oli kielteinen.
Ha ke mus katsottiin puutteelliseksi, koska siinä ei oltu riittävällä tavalla ku-
vat tu Satulavuoren koulun resursseja opetuksen järjestämiseksi. Myös
kun tien palvelutarve tulisi todeta virkamieslausuntojen sijaan opetus- ja si-
vis tys lau ta kun nis sa.

Satulavuoren koulun rehtori Tuomas Nummela on tiedottanut kaikkia
asiak kai taan tilanteesta ja jatkotoimenpiteistä, joihin he asian kor jaa mi sek-
si ovat ryhtyneet. Asiakaskunnat ovat Nummelan mukaan suhtautuneet
lau sun to pyyn töön yksimielisen myönteisesti ja alkaneet pohtia yhdessä
vaih to eh to ja ratkaisujen löytämiseksi sekä nykyisten koulupalveluita käyt-
tä vien asiakkaiden, että tulevien palvelutarpeiden suhteen.

Satulavuoren koulun tarkoituksena on jättää uusi lupahakemus Opetus- ja
kult tuu ri mi nis te ri öön toukokuun 2018 aikana. Hakemukseen liitetään mi-
nis te riön päätöksessään esiin nostamat lisäselvitykset. Lupa-anomus teh-
dään yhteistyötyössä asiakaskuntien kanssa.

LIITTEET B3-B4, KOULLTK 25.4.2018

VT. SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Naantalin koulutuslautakunta toteaa lausuntonaan, että Tu-
run seudulle tarvitaan Perhekuntoutuskeskus Lausteen Sa tu-
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Koulutuslautakunta § 35 25.04.2018

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

la vuo ren koulun tuottamia erityiseen osaamiseen perustuvia
kou lu pal ve lu ja lapsille ja nuorille, joiden tuen tarve on poik ke-
us el li sen suuri. Näitä palveluja tulee tuottaa sekä kotona että
kou lu ko dis sa asuville lapsille ja nuorille.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vt. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Koulutuslautakunta § 36 25.04.2018

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Maijamäen koulun lukuvuoden 2017-2018 työsuunnitelman muutos

242/12.00.05/2018

Koulutuslautakunta 25.04.2018 § 36

Talouspäällikkö Timo Saario

Maijamäen koulun 9E -luokka tekee opintomatkan Geneveen 7. –
11.5.2018. Matkalle lähtee 21 oppilasta, yksi opettaja ja neljä huoltajaa.
Mat kan tavoitteena on tutustua modernin fysiikan tutkimukseen vie rai le-
mal la CERN:in tutkimuskeskuksessa. Samalla matkalla tutustutaan myös
YK:n ja Punaisen Ristin toimintoihin. Oppilaat ovat fysiikan- ja yh teis kun ta-
opin tunneilla perehtyneet fysiikan lakeihin ja humanitääriseen kan sain vä li-
seen toimintaan.

Matkaohjelmaan kuuluu seuraavat:

 tutustuminen CERN:iin
 tutustuminen YK:n toimipaikkaan Genevessä
 tutustuminen kansanväliseen Punaiseen Ristiin
 kiertokävely Genevessä

Opintomatka ei sisälly Maijamäen koulun lukuvuoden 2017-2018 työ suun-
ni tel maan.

VT. SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta päättää lisätä Maijamäen koulun lu ku vuo-
den 2017-2018 työsuunnitelmaan 9 E -luokan opintomatkan
Ge ne veen 7.-11.5.2018. Opintomatka voidaan toteuttaa, mi-
kä li matkan rahoitus toteutuu.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vt. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Koulutuslautakunta § 37 25.04.2018

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Lisäresurssi perusopetuksen erityisopetukseen

475/02.02.00/2017

Koulutuslautakunta 25.04.2018 § 37

Vt. sivistystoimenjohtaja Kimmo Kuusimäki

Koulutuslautakunta hyväksyi kokouksessaan 27.3.2018 perusopetuksen
lu ku vuo den 2018-2019 tuntiresurssin jaon kouluille koulunjohtajien ja reh-
to rien esityksen mukaisesti.

Koulutuslautakunnan kokouksen jälkeen Kuparivuoren ja Velkuan koulujen
en sim mäis ten luokkien tilanne muuttui seuraavasti:

 Kuparivuoren koulun ensimmäiselle luokalle tulee 4 erityisen tuen op pi-
las ta ja 8 tehostetun tuen oppilasta eli yhteensä 21 oppilasta

 Velkuan koulun yhdysluokalle (esiopetus, 1, 2) tulee 4 erityisen tuen
op pi las ta eli yhteensä 18 oppilasta.

Opetuksen asianmukainen järjestäminen vaatii 28 viikkotunnin li sä re surs-
sin 1.8.2018 alkaen. Lisäresurssin avulla perustetaan määräaikainen kier-
tä vän erityisluokanopettajan tehtävä ja järjestellään uudelleen mää rä ai kai-
sen erityisluokanopettajan tehtävät:

 määräaikainen erityisluokanopettaja työskentelee Maijamäen koulussa
 Karvetin ja Kuparivuoren koulut jakavat kiertävän eri tyis luo kan opet ta-

jan työ pa nok sen
 Kultarannan koulun tuntiresurssia lisätään 3 tuntia
 Velkuan koulun tuntiresurssia lisätään 3 tuntia.

Tuntiresurssin lisäyksen kustannukset vuositasolla ovat noin 60 000 euroa.
Vuo den 2018 perusopetuksen talousarvion lisämääräraha tarve on 25 000
eu roa.

VT. SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja
edel leen kaupunginvaltuustolle, että perusopetuksen vuoden
2018 talousarvioon myönnetään 25 000 euron lisämääräraha
pe rus ope tuk sen tulosalueelle li sään ty neen eri tyis ope tus tar-
peen aiheuttamaan ope tus tun ti mää rän kasvuun.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vt. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Koulutuslautakunta § 37 25.04.2018

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Lisäksi lautakunta pitää tärkeänä, että Maijamäen koulun eri-
tyis ope tuk sen pienryhmien toiminnan jatkuvuus turvataan ja
myös muiden koulujen erityisopetuksen resurssien riit tä vyy-
des tä huolehditaan.
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Koulutuslautakunta § 38 25.04.2018

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Perusopetuksen alakoulujen valinnaisten aineiden tuntijaon muuttaminen

242/12.00.05/2018

Koulutuslautakunta 25.04.2018 § 38

Vs. johtava rehtori Vesa Malin

Naantalin kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelmassa 1.8.2016 mai-
ni taan paikallinen tuntijako, joka otettiin käyttöön alakouluissa syksyllä
2016 ja yläkouluissa vaiheittain syksystä 2017 alkaen.

Alakoulun taito- ja taideaineissa tuli tuolloin mahdolliseksi valinnaisuus.
2016-2018 valinnat ovat Naantalissa olleet koulujen tekemiä. Oppilaiden
osal li suu den ja koulumotivaation parantamiseksi Naantalin alakoulut ovat
siir tä mäs sä lukuvuonna 2018-2019 valintoja yhä enemmän oppilaiden ja
huol ta jien tekemiksi. Todellisen valinnaisuuden lisääminen onnistuu pa-
rem min, jos valinnat on mahdollista tehdä koulujen resurssien mukaan kai-
kis ta alakoulun taito- ja taideaineista (musiikki, kuvataide, käsityö ja lii kun-
ta). Nykyinen tuntijako rajoittaa valintoja 1., 3. 4. ja 5.luokalla mielestäni
tur haan.

Esitän, että Naantalin koulutuslautakunta päättää täydentää pe rus ope tuk-
sen tuntijakoa siten, että valinnaisuus mahdollistetaan kaikissa taito- ja tai-
de ai neis sa tuntijakotaulukon oppituntimääriä muuttamatta ja koulujen tun ti-
ke hys re surs sien puitteissa.

VT. SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta päättää täydentää perusopetuksen tun ti-
ja koa siten, että valinnaisuus mahdollistetaan kaikissa taito-
ja taideaineissa tuntijakotaulukon oppituntimääriä muut ta mat-
ta ja koulujen tuntikehysresurssien puitteissa.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vt.sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Koulutuslautakunta § 39 25.04.2018

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Ilmoitusasiat

707/00.99.00/2017

Koulutuslautakunta 25.04.2018 § 39

Toimistosihteeri Merja Aalto

Viranhaltijapäätökset

Vs. sivistystoimenjohtaja Kimmo Kuusimäki
5/2018 FM Jenna Kaija englannin ja ruotsin kielen päätoimiseksi tun ti-

opet ta jak si 1.8.2018 alkaen.
6/2018 FM Henna Huhtamäki matemaattisten aineiden lehtoriksi

1.8.2018 alkaen.
7/2018 Musiikkipedagogi Tanja Haapakoski musiikin var hais kas va tuk-

sen opettajan virkaan Naantalin musiikkiopistoon 1.8.2018 al-
kaen.

8/2018 Tutkimuslupa, Laura Kuustie
9/2018 KM Annukka Tuomaala luokanopettajan virkaan 1.8.2018 al-

kaen.
10/2018 Maijamäen koulun rehtorin sijaisuus aj. 18.4. - 31.7.2018.
11/2018 Johtavan rehtorin sijaisuus aj. 18.4. - 31.7.2018.
12/2018 TaM Iiro Tujula käsityön päätoimiseksi tuntiopettajaksi 1.8.2018

al kaen.

Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala
3/2018 Perhepäivähoitaja Mari Leppäsen vakanssin nimikkeenmuutos.

Vapaa-aikatoimenpäällikkö Eija Laurila
2/2018 Koululaisten aamu- ja iltapäivätoimintaan hakeneiden si joit ta-

mi nen lv 2018 - 2019.

Taimon päiväkodinjohtaja Taina Rantala
3/2018 Lähihoitaja Emilia Salin sijaiseksi Taimon päiväkotiin 1.4. -

22.6.2018.

Taimon koulun rehtori Riitta Koskinen
1/2018 FM Ilona Taatila englannin ja ruotsin lehtorin ma. virkaan ajalle

1.8.2018 - 31.7.2019.

Muut asiat

Lista ulkoista rahoitusta saaneista käynnissä olevista tai käynnistyvistä
kou lu tus lau ta kun nan alaisista hankkeista on tallennettu oheis ma te ri aa lei-
hin.

Neuvottelut Mylly-Antin koulun toiminnasta jatkuvat Varsinais-Suomen sai-
raan hoi to pii rin kanssa.
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Koulutuslautakunta § 39 25.04.2018

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

VT. SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

KÄSITTELY:

Juha Takanen ja Anu Javanainen totesivat esteellisyytensä ja
pois tui vat vapaa-aikatoimenpäällikkö Eija Laurilan päätöksen
kä sit te lyn ajaksi (asianosaisjäävi).

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vt. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Koulutuslautakunta § 40 25.04.2018

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Hankepäätökset

430/02.04.03.00/2017, 172/02.04.03.00/2018

Koulutuslautakunta 25.04.2018 § 40

Talouspäällikkö Timo Saario

Opetushallitus on tehnyt seuraavat erillisten hankkeiden val tion avus tus-
pää tök set:

 Kielten opiskelun varhentaminen ja lisääminen Naantalissa, päätös
173/228/2018

Hankkeelle on myönnetty avustusta 40 000 euroa. Hankkeelle hy väk-
sy tyt kokonaismenot ovat yhteensä 42 106 euroa. Hankkeeseen si säl-
tyy 5 prosentin omarahoitusosuus. Avustuksen käyttöaika päättyy
31.7.2019.

 Vapaan sivistystyön opintoseteliavustukset, päätös 6/33/2018

Hankkeelle on myönnetty avustusta 3 500 euroa. Hankkeelle hy väk sy-
tyt kokonaismenot ovat yhteensä 3 500 euroa. Hankkeeseen ei sisälly
oma ra hoi tus osuut ta. Avustusta voidaan käyttää hakijan hakemuksessa
esit tä miin kohderyhmiin kuuluvien opiskelijoiden opintomaksujen kor-
vaa mi seen tai alentamiseen vapaan sivistystyön vapaatavoitteisessa
eli tutkintoon johtamattomassa koulutuksessa. Avustuksen tarkoitus on
edis tää kohderyhmiin kuuluvien henkilöiden koulutukseen ha keu tu mis-
ta. Avustuksen käyttöaika päättyy 31.12.2019.

Naantalin opiston tekemän hakemuksen kohderyhmät ovat työttömät,
al hai sen pohjakoulutuksen omaavat, oppimisvaikeuksia kokevat sekä
eläk keel lä olevat ja senioriväestö.

Talousarvion 2018 täytäntöönpanomääräysten mukaan toimielin saa ilman
kau pun gin val tuus ton erillistä päätöstä ylittää valtuuston hyväksymän mää-
rä ra han uusia tuloja vastaavalla määrällä, mikäli samanaikaisesti to teu tu-
vat kaikki seuraavat edellytykset:

 tulot ovat valtionosuuksia, EU-rahoitusta tai niihin verrattavaan ul ko-
puo li seen tilaukseen perustuvia tuloja

 menon lisäys tulee täysin katetuksi tulojen lisäyksellä ja tulon ker ty-
mine non varmaa

 ylittyvillä tuloilla ja menoilla on suora, perusteltu syy-yhteys
 toimintaan mahdollisesti tarvittava omarahoitusosa voidaan osoittaa

toi mi eli men talousarviosta ja se tulee katettua edellä mainitulla tulolla.

Opetushallituksen myöntämät erillisavustukset täyttävät edellä todetut eh-
dot.
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Koulutuslautakunta § 40 25.04.2018

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

VT. SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta päättää tyytyä opetushallituksen pää tök-
siin.

Koulutuslautakunta päättää muuttaa vuoden 2018 ta lous ar-
vio taan seuraavasti ja ilmoittaa siitä kaupunginhallitukselle:

Tehtäväalue Nykyinen mr
€

Muutos
€

Uusi mr
€

Perusopetus
- tulot
- menot

400 000
15 463 320

+ 40 000
+ 40 000

440 000
15 503 320

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vt. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Koulutuslautakunta § 41 25.04.2018

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Saatavien poisto

42/02.05.03/2018

Koulutuslautakunta 25.04.2018 § 41

Talouspäällikkö Timo Saario

Varhaiskasvatus esittää liitteessä todettujen päivähoitomaksusaatavien
pois toa kirjanpidosta.

LIITE C1, KOULLTK 25.4.2018 (Liite ei julkinen, sisältää henkilötietoja)

Saatavien yhteisarvo on 5 568,87 euroa. Saatavat siirretään jälkiperintään.

VT. SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta päättää poistaa liitteen mukaiset saatavat
kir jan pi dos ta.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vt. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Muutoksenhakuohje

Toimielin koulutulautakunta

Kokouspäivämäärä 25.4.2018

Pöytäkirja yleisesti nähtävänä

Pöytäkirja on 2.5.2018 pidetty nähtävänä yleisessä tie to ver kos sa osoit-
tees sa www.naantali.fi.

Muutoksenhakukiellot Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oi kai su-
vaa ti mus ta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmis telua
tai täy täntöönpanoa:

§ 30-34, § 37, § 39.

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kir jal-
li nen oikaisu vaatimus, seuraa viin päätöksiin ei saa hakea muu tosta valitta-
malla:

§ 35-36, § 38, § 40-41.

Oikaisuvaatimusohjeet Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kir jallisen oikai suvaatimuksen:

§ 35-36, § 38, § 40-41.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:

Naantalin kaupunki, koulutuslautakunta
Postiosoite: PL 43, 21101 Naantali
Käyntiosoite: Käsityöläiskatu 2, 21100 Naantali

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, vel vollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikut taa (asianosai-
nen) tai kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tie dok si saan-
nis ta.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
ku lut tua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä,
seit se män päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjanote on
lä he tet ty hänelle kirjeellä. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa katsotaan
asian osai sen saaneen tie don pää tök ses tä kolmantena päivänä viestin lä-
het tä mi ses tä.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta muutoksenhakuaikaan. Jos muutoksenha ku-
ajan viimei nen päivä on pyhä päivä, itse näisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai
ju han nus aat to tai arki lauantai, oikaisuvaatimuk sen saa teh dä ensim-
mäisenä ar ki päi vä nä tämän jälkeen.
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua se-
kä mil lais ta oikaisua haetaan ja millä perustein. Oikaisuvaatimus on sen
te ki jän allekirjoitettava.


