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Aika 05.02.2018 kello 17:30 - 19:07

Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone

Tuuna Markku
Junnila Vilhelm

Osallistujat

Hagsberg Sirpa

Aho Kimmo
Forsblom Toni

Gustafsson Hanna

Jalkanen Heini
Maine Mirva
Seppala Saara
Sipponen Kaisa
Wilenius Jasper
Rénnholm Mikko
Urpolahti Annika
Lindstrom Jan
Tavio Tero
Palomaki Henry
Mutanen Jouni
Luotio Riitta

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

puheenjohtaja, § 31 - 37, § 39 - 47

1. varapuheenjohtaja, kokouksen puheen-
johtaja § 38

2. varapuheenjohtaja, § 31 - 37 (osa), § 38 -
47

jasen

jasen

jasen

jasen, § 31-37,8§ 39 - 41 (osa), §42 - 47
jasen

jasen

jasen

jasen

valtuuston pj.

valtuuston 1. varapj.

valtuuston 2. varapj.

valtuuston 3. varapj.

henkildkunnan edustaja, § 31 - 37
kaupunginjohtaja

poytakirjanpitaja

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Poytékirjantarkastajat

Pdytakirjantarkastajiksi valittin Kimmo Aho ja Vilhelm Junnila.

Kasitellyt asiat §31-47

Allekirjoitukset

Markku Tuuna
puheenjohtaja

§ 31-37,§39-47

Riitta Luotio
poytakirjanpitaja

Vilhelm Junnila
puheenjohtaja
§ 38

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Poytékirjan tarkastus

Naantalissa 12. helmikuuta 2018

Kimmo Aho Vilhelm Junnila
§ 31-47 §31-37,8§39-47

Sirpa Hagsberg
§ 38

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus § 31 05.02.2018

Luvan antaminen suuhygienistin toimen tayttamiseen
94/01.02.00/2018

Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 31

Perusturvajohtaja liro Péyhdnen ja vastaava hammaslaakari Virpi-Maija Kyrki:

Naantalin suun terveydenhuollossa tyoskentelee nelja suuhygienistia. Yksi
suuhygienisti (vakanssi 1531120) on jadmassa elakkeelle 1.5.2018 alkaen.

Suuhygienistit tekevat itsenaista ennaltaehkaisevaa hoitoa, terveyskasva-
tusta seka kliinistd hammashoitoty6ta. Tyonjakoa on toteutettu vuosia ja
yksinkertaisia hoitotoimenpiteita on siirretty hammaslaakareiltd suuhy-
gienisteille. Viime vuosina vanhusvaestdén kohdistuva ennaltaehkaisevan
tydn tarve on lisdantynyt huomattavasti.

Vakanssi on budjetoitu talousarvioon. Suuhygienistin tehtavaa ei ole tar-
koituksenmukaista ulkoistaa ei hankkia ostopalveluna, silla ko. vakanssi
on kiinted osa hammashoitotiimia.

Esitamme kaupunginhallitukselle, etta toimi voidaan tayttaa, kun se vapau-
tuu.

KAUPUNGINJOHTAJA:
Kaupunginhallitus antaa terveyspalveluille luvan suuhygienis-
tin toimen (vakanssi nro 1531120) tayttamiseen toistaiseksi
1.5.2018 alkaen.

KOKOUSKASITTELY:

Merkittiin, ettd henkilokunnan edustaja Henry Palomaki oli
lasna kokouksessa taman asian kasittelyn ajan.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus § 32 05.02.2018

Irtisanoutuminen teknisen johtajan virasta

2/01.02.03/2018

Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 32

Vs. henkildstopaallikkd Eila Hulkkonen:
Kimmo Suonpaa on 25.1.2018 toimittanut kaupunginhallitukselle irtisanou-
tumisilmoituksensa, jossa han ilmoittaa irtisanoutuvansa Naantalin kau-
pungin teknisen johtajan virasta (vakanssi nro 1700001) yhden kuukauden
itisanoutumismisajalla 1.3.2018 lukien.
Kaupungin hallintosaannén 61 §:n mukaan viranhaltijan ilmoitus virkasuh-
teen irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paatta-

neen tietoon. Teknisen johtajan palvelussuhteeseen ottamisesta paattaa
kaupunginhallitus (hallintosdanto 51 §).

KAUPUNGINJOHTAJA:
Kaupunginhallitus merkitsee Kimmo Suonpaan irtisanou-
tumisilmoituksen tiedokseen ja toteaa Kimmo Suonpaan eron
teknisen johtajan virasta (vakanssi nro 1700001) 1.3.2018 al-
kaen.

KOKOUSKASITTELY:

Merkittiin, ettd henkildkunnan edustaja Henry Palomaki oli
lasna kokouksessa taman asian kasittelyn ajan.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus § 33 05.02.2018

Luvan antaminen teknisen johtajan viran tayttamiseen seka viran
kelpoisuusehtojen vahvistaminen

95/01.02.00/2018
Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 33
Vs. henkilostdpaallikkd Eila Hulkkonen:

Tekninen johtaja Kimmo Suonpaa on irtisanoutunut virastaan 1.3.2018 al-
kaen.

Teknisen johtajan keskeisena avaintehtavana on mm. huolehtia toimialan
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta seka kehittaa
johtamista ja huolehtia organisaation toimivuudesta seka yhteistoiminnan
tuloksellisuudesta ja huolehtia toimialan sisdisen valvonnan asianmukai-
sesta jarjestamisesta. Tekninen johtaja koordinoi maankayton ja teknisen
infrastruktuurin kehittdmista siten, ettd kaavoitusohjelma, yhdyskuntatek-
niikan rakentamisohjelmat ja asunto- ja tydpaikkarakentamisen palveluin-
vestoinnit sovitetaan yhteen toistensa kanssa. Teknisen johtajana tehtava-
na on varmistaa, etta tekninen toimiala ja sen tulosalueet edistavat kau-
pungin tavoitteiden toteutumista seutuyhteistydssa suunniteltaessa seudun
maankayttdéa, asumista, likennejarjestelmia seka valmisteltaessa ja toteu-
tettaessa seudullisia yhteiskuntatekniikan hankkeita. Vastuualueelle kuu-
luu myds vesihuoltotoiminnasta vastaaminen.

Tekninen johtaja toimii teknisen lautakunnan esittelijana ja tydnantajan
edustajana.

Hallintosdanndn 6. luvun 51 §:n kohdan 2.1 mukaan teknisen johtajan va-
litsee kaupunginhallitus. Haastattelutilaisuuteen osallistuvat kaupunginjoh-
taja, vs. henkilostopaallikkd, kaupunginhallituksen poytakunta, teknisen
lautakunnan puheenjohtaja seka ymparisto - ja rakennuslautakunnan pu-
heenjohtaja.

Hallintosaannon 6. luvun 49 §:n mukaan palvelussuhteeseen ottava viran-
omainen paattaa viran kelpoisuusvaatimuksista ja tekee tarvittaessa kel-
poisuusvaatimuksiin muutokset. Tayttdlupa-asian yhteydessa ja ennen vi-
ran aukijulistamista esitetaan viran kelpoisuusvaatimuksiksi seuraavaa:
"Tehtavaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka hyva perehtynei-
syys teknisen toimialan tehtaviin ja kunnallishallintoon."

KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus paattaa antaa hallintopalveluille luvan tek-
nisen johtajan viran (vakanssi nro 1700001) hakumenettelyn
kaynnistamiseen ja nimeaa keskuudestaan edustajat ehdok-
kaiden haastattelutilaisuuteen.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus § 33 05.02.2018

Viranhaltijoiden puolesta haastattelutilaisuuteen osallistuvat
kaupunginjohtaja ja vs. henkilostopaallikkd. Teknisen lauta-
kunnan sekd ymparistd- ja rakennuslautakunnan puheenjoh-
tajat kutsutaan haastattelutilaisuuteen.

Kaupunginhallitus vahvistaa teknisen johtajan viran kelpoi-
suusehdot seuraavasti: "Tehtavaan soveltuva ylempi korkea-
koulututkinto seka hyva perehtyneisyys teknisen toimialan
tehtaviin ja kunnallishallintoon."

KOKOUSKASITTELY:

Merkittiin, ettd henkildkunnan edustaja Henry Palomaki oli
l&sna kokouksessa tdman asian kasittelyn ajan.

KAUPUNGINHALLITUS:
Kaupunginhallitus paatti nimeta edustajansa teknisen johta-
jan viran hakijoiden haastattelutilaisuuteen maaliskuun alun

kokouksessaan.

Muilta osin kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §3 25.01.2018
Kaupunginhallitus § 34 05.02.2018

Raportti tyollistamistoiminnasta 2017
96/13.05/2018

Sosiaali- ja terveyslautakunta 25.01.2018 § 3
Aikuissosiaalitydn paallikkdé Anurag Lehtonen

Tyottdmyys on Naantalissa vuoden 2017 aikana alentunut samalla tavalla
niin Varsinais-Suomessa kuin koko maassa. Tarkemmat luvut liitteena ole-
vassa raportissa. Varsinais-Suomen 12/2017 tyéllisyyskatsaus ilmestyy
25.1.2018.

Naantalin kaupunki on ollut elokuusta 2017 asti mukana valtakunnallisessa
tyéllisyyskokeilussa, joka tarjoaa henkildkohtaisia tydllisyyspalveluja alle
25-vuotiaille tyottomille seka yli 12 kuukautta yhtajaksoisesti tyottdmana ol-
leille naantalilaisille. Kokeilu kehittda ja ottaa kayttddn uusia palveluja ja
toimintamalleja, jotka perustuvat seka paikallisten tydnhakijoiden, etta
tydnantajien todellisiin tarpeisiin. Kokeiluun mukaan paasseet tydnhakijat
saavat tukea ja ohjausta tydllistymisensa edistamiseksi. Palveluja tarjoavat
seka TE-palvelujen Naantalissa tydskenteleva asiantuntija, etta kaupungin
tyéllistamispalvelujen sosiaaliohjaajat. Kokeilu tullee jatkumaan ainakin
vuoden 2018 ajan.

Kuntakokeilun palvelujen liséksi Naantalin tydllisyyspalveluihin kuuluvat yri-
tys- ja tydllistdmistuet, kuntouttava tyétoiminta, nuorten tydpajan toiminta
ja nuorten kesatyo seka erilaiset tyéttémille jarjestettavat kuntouttavan tyo-
toiminnan aktiiviryhmat. Tydllisyyspalveluiden tavoitteena on ohjata ja neu-
voa asiakkaita yksildllisesti ja henkildkohtaisesti tydllisyyteen ja koulutuk-
seen liittyvissa asioissa.

Naantalissa on joulukuun 2017 loppuun mennessa palkkatuella on tyéllis-
tetty 48 henkil6a paasaantoisesti 8 kuukauden tydsuhteisiin. Kesatyohon

palkattiin neljan viikon tydsuhteisiin 110 nuorta. Kesatyontekijat olivat 16 -
24 -vuotiaita naantalilaisia nuoria.

Naantalin kaupunki tuki Lounais-Suomen Tydllistajat ry:ta 45 000 eurolla.
Sopimus edellytti Lounais-Suomen tydllistgjia palkkaamaan vahintaan kuu-
si naantalilaista 300 paivaa tydmarkkinatuella ollutta henkil6a. Tavoite tayt-
tyi, eli LT ry on palkannut kuusi henkil6a 8 kuukauden tyésuhteisiin.

Vuonna 2017 kuntouttavassa tyétoiminnassa on ollut 220 eri henkil6d Kun-
touttavasta ty6toiminnassa toteutuneita paivia on ollut 12 043, joista valtio
myontaa korvausta kaupungille10,09 € /paiva. Kaupunki puolestaan kor-
vaa 5 € niille yhteistyoyhdistyksille ja kaupungin omille osastoille, jotka ot-
tavat henkilditd kuntouttavaan tyotoimintaan.

Valtio rahoittaa tyéttéman tydnhakijan tydmarkkinatuen ensimmaiset 300
paivaa, jonka jalkeen tydttdmyysaika rahoitetaan osittain valtion ja osittain
tydmarkkinatuen saajan kotikunnan varoista. Kuntien tydmarkkinatuen

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §3 25.01.2018
Kaupunginhallitus § 34 05.02.2018

maksuosuutta on kasvattanut tyéttdmyysturvalain muutos 1.1.2015 alkaen,
joka velvoittaa kunnat maksamaan 50 % tyémarkkinatuesta jo 300 paivan

maksujakson jalkeen (aiemmin 500 pv). Lisaksi yli 1000 paivaa tyémarkki-
natukea saaneiden henkildiden tuesta kotikunta vastaa 70 % osuudella.

Lakimuutoksen jalkeen maarat ovat lisdantyneet. Vuonna 2016 Naantalin
tydmarkkinatuen maksulistalla oli 295 eri henkil6a ja tydmarkkinatuen kun-
taosuus 505 582 euroa. Vuoden 2017 loppuun mennessa listalla on ollut
260 eri henkil6a, keskimaarin 107 asiakasta kuukaudessa. Tyémarkkina-
tuen maksu jai kuitenkin 416 978 euroon, ja se on lahes 18 prosenttia va-
hemman kuin vuonna 2016. Tydmarkkinatuen kuntaosuuden merkittava
alentuminen on tulosta intensiivisesta tydsta ja osaavasta asiakasohjauk-
sesta.

Aikuissosiaalityonpaallikkd Anurag Lehtonen oli kokouksessa selostamas-
sa tyollistamiskokeilua ja tydllistdmisraporttia.

Listan liitteena on raportti tyollistdmistoiminnasta 1.1.-31.12.2017.

LIITE B4, SOTE-LTK 25.1.2018

PERUSTURVAJOHTAJA:
Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyy liitteena olevan tyol-
listdmistoimintaa koskevan raportin ajalta 1.1. - 31.12.2017 ja

saattaa sen edelleen kaupunginhallitukselle tiedoksi.
SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:
Perusturvajohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 34
Raportti tydllistamistoiminnasta vuonna 2017 oheistetaan.
LITE B1, KH 5.2.2018

KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus merkitsee tydllistamistoimintaa koskevan
raportin ajalta 1.1. - 31.12.2017 tiedoksi.

KOKOUSKASITTELY:

Merkittiin, ettd henkildkunnan edustaja Henry Palomaki ol
l&sna kokouksessa taman asian kasittelyn ajan.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Yhteisty6toimikunta §4 25.01.2018
Kaupunginhallitus § 35 05.02.2018

Koulutussuunnitelma 2018
64/01.04.00/2018
Yhteistyétoimikunta 25.01.2018 § 4
Vs. henkilostopaallikkd Eila Hulkkonen
Naantalin kaupungissa laaditaan vuosittain henkildstén koulutussuunnitel-
ma. Koulutussuunnitelmassa on ns. yleinen osa, joka koskee koko henki-
|6stda ja toimialakohtainen koulutussuunnitelma.
LITE B1, YHTTMK 25.1.2018
EHDOTUS: Yhteisty6toimikunta keskustelee laaditusta koulutussuunnitel-
masta ja esittda kaupunginhallitukselle liitteen mukaisen vuo-
den 2018 koulutussuunnitelman hyvaksymista.
PAATOS: Ehdotus hyvaksyttiin.
Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 35
Koulutussuunnitelma 2018 on liitteena.
LIITE A1, KH 5.2.2018
KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen mukaisen vuoden 2018
koulutussuunnitelman.

KOKOUSKASITTELY:

Merkittiin, ettd henkildkunnan edustaja Henry Palomaki oli
ldsna kokouksessa tdman asian kasittelyn ajan.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus § 36 05.02.2018

Talousarvion 2017 tulostilanne 23.1.2018 ja katsaus talousarvion 2018
eraisiin tulotekijoihin

566/02.02.00/2017, 475/02.02.00/2017
Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 36
Kaupunginkamreeri Juha Heinonen:
Talousarvion 2017 tulostilanne 23.1.2018 raporttien mukaan

Rahatoimi on 23.1.2018 tilanteesta tuottanut talousarvion 2017 toteutuma-
raportit. Naiden raporttien seka muutamien arvioitten perusteella olen laati-
nut litteena olevan ndkemyksen vuoden 2017 tuloksesta.

LIITE B2, KH 5.2.2018

Keskeisista tiedoista lopullisia tai [&ahes lopullisia ovat verotulot ja valtion-
osuudet. Henkiléstdmenot ovat 1ahes lopullisia; KEVAN tilinpaatdsennus-
teen kirjaaminen aiheuttaa hyvin vahaista muutosta.

Todennakoista on, ettd sote-toimialan kuntayhtymien ja muidenkin palvelu-
tuottajien lopulliset tiedot voivat viela muuttua, mutta naiden osalta odote-
taan lahinna palautuksia. Vastaavaa voi esiintya muillakin toimialoilla, mut-
ta nyt tiedossa ei ole merkittavia muutoksia.

Kaupungin korollisen ottolainauksen maara per 31.12.2017 oli noin
22,7 miljoona euroa, vahennysta edelliseen tilinpaatdkseen noin
5 miljoonaa euroa.

Lisdantyneiden verotulojen vaikutusta verotulojen perusteella tehtdvaan
valtionosuuden tasaukseen 2019 ei tassa vaiheessa arvioida. Asiaan pala-
taan maaliskuussa 2 kk taloudellisen katsauksen yhteydessa.

Katsaus talousarvion 2018 eraisiin tulotekijoihin

Talousarvion hyvaksymisen jalkeen on vuodenvaihteessa julkistettu val-
tionosuuspaatokset seka vuoden 2018 verojen tilityksissa kaytettavat ja-
ko-osuudet.

Tuloslaskelmaan merkittava vuoden 2018 valtionosuus on tdméanhetkisten
paatdsten mukaan 14 396 896 euroa ja siten noin 181 000 euroa suurempi
kuin talousarviossa.

Kunnallisveron 2018 ennakkoperinnan jako-osuus on hyvin lievasti enna-
koidun arvon ylapuolella, joten silla ei tdssa vaiheessa ole kovin suurta
merkitysta.

Yhteis6veron jako-osuus on noin 26,5 % suurempi kuin ennusteessa, mika
ennustetulla yhteisdverokertymalla merkitsee noin 1,6 miljoonan euron li-

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus § 36 05.02.2018

saysta verotuloon vuonna 2018 (verotuloihin perustuva valtionosuuksien
tasaus kuittaa lisatulosta noin 640 000 euroa vuonna 2020 - arvioitu nyky-
rakenteella ilman sote-uudistusta).

Ennakkotiedon perusteella on kuluvana vuonna saataviin osinkotuottoihin
talousarvion pohjaodotuksiin verrattuna 650 000 euron lisays.

Vuoden 2018 tulotekijéissa on edelld selostetuin tiedoin noin 2,4 miljoonan
euron suuruinen lisays.

KAUPUNGINJOHTAJA:
Kaupunginhallitus merkitsee katsaukset tiedoksi.
KOKOUSKASITTELY:

Merkittiin, ettd henkildkunnan edustaja Henry Palomaki oli
lasna kokouksessa taman asian kasittelyn ajan.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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§ 37 05.02.2018

Poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

34/00.99.00/2018
Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 37

Toimielinten poytakirjat
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 22.1.2018

Naantalin asuntomessujen valmistelun tilannekatsaus
Naantalin kaupunkistrategian valmistelu

Konsernijaoksen vuoden 2018 talousarvion kayttésuunnitelma
Kaupunginjohtajan tilannekatsaus

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 29.1.2018
Naantalin asuntomessujen valmistelun tilannekatsaus
Kaupunginjohtajan tilannekatsaus

Koulutuslautakunta 23.1.2018

Naantalin kaupungin varhaiskasvatuksen tilannekatsaus
Valtuutettu David Mbingin ym. valtuustoaloite viittomakielen saami-
seksi valinnaisaineeksi kouluihin

Koulutuslautakunnan vuoden 2017 talousarvion ylitykset
Kotikuntakorvauksen perusosa vuodelle 2018

Hankepaatokset

lImoitusasiat

Saaristolautakunta 23.1.2018

Kalastuslupamaksut

Kalastusluvan myontaminen ammattikalastukseen
Saaristolautakunnan kayttésuunnitelma vuodelle 2018
Heinaisten tonttien maisemointi

liImoitusasiat ja viranhaltijapaatokset
Saaristolautakunnan tehtavat ja toiminta

Sosiaali- ja terveyslautakunta 25.1.2018

Ikadihmisten ja kehitysvammaisten perhehoidon toimintaohje 2018
Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtyman neuvottelukunnan
jasenen valitseminen

Raportti tydllistdmistoiminnasta 2017

Viranhaltijapaatokset ja ilmoitusasiat

Ymparisto- ja rakennuslautakunta 31.1.2018

Ymparisto- ja rakennuslautakunnan 2017 maararahan ylitykset
Rakennuksen kayttékielto, Asunto Oy Kastu kiinteistolla 529-1-8-3
Ampuminmaan Vesihuolto-osuuskunnan hakemus yhdyskuntatek-
nisten laitteiden sijoittamiseksi

Rakennustarkastajan paatokset

Lausunto sahkdkaapelien asentamisesta mereen valille Kirveen-
rauma-Puutarhamaki-Pitkdmaki-Keusto ja Pitkaluoto-Koivusaari,
Caruna Oy

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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§6 Lausunto Luonnonmaan ja Lapilan ym. saarien osayleiskaavan
muutos I:n luonnosvaiheesta
§7 Lausuntopyyntd: Suomen merenhoitosuunnitelman ensimmaisen
osan tarkistus
§8 Lausunto Turun Seudun Energiantuotanto Oy:n hakemuksesta

Naantalin monipolttoainevoimalaitoksen toiminnan aloittamiseksi
muutoksenhausta huolimatta

§9 Vastine Turun Seudun Energiantuotanto Oy:n valituksesta koskien
Etela-Suomen aluehallintoviraston paatosta

§10 Selvitys Energia- ja KierratysParkki Oy:n toiminnasta

§ 11 limoitusasiat / ymparistonsuojelu

Viranhaltijapaatokset

1 Kaupunginlakimies Turo Jarvinen
2/2018  Varallaolokorvaus presidentinvaalin 2018 ennakkoaanestysajal-
ta ja vaalipaivalta

2 Kaupunginjohtaja Jouni Mutanen

6/2018  Ita-Immasen alueen omakotitontin 529-28-46-5 myyminen Niko
Kryssille ja Jonna Paalanen-Kryssille (vuokratontin lunastus)

7/2018  Juhlatilaisuuden jarjestdminen ansiomerkkien saajille

KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus paattaa olla kayttdamatta kuntalain 92 §:n
tarkoittamaa otto-oikeutta edella selostetuissa toimielinten
poytakirjoissa seka viranhaltijapaatdksissa ilmeneviin paatok-
siin.

KOKOUSKASITTELY:

Merkittiin, ettd henkildkunnan edustaja Henry Palomaki oli
l&sna kokouksessa tdman asian kasittelyn ajan.

Merkittiin, ettéd Sirpa Hagsberg poistui kokouksesta osalli-
suusjaavina kasiteltdessa sosiaali- ja terveyslautakunnan
poytakirjan 25.1.2018 pykalaa 4 (viranhaltijapaatokset ja il-
moitusasiat). Jaaviyden perusteena oli, ettd Hagsberg on lau-
takunnan kasittelemassa viranhaltijapaatdksessa valittu sai-
raanhoitajan toimeen.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kiinteisto Oy Katariinanpuiston laina-anomus
48/02.04.04/2018

Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 38

Kaupunginkamreeri Juha Heinonen:

Kaupunginvaltuusto paatti 16.10.2017 "Kirjastotoiminnan kehittdminen"
-asian kohdalla lisata vuoden 2017 talousarvion rahoitusosan antolainauk-
seen 50 000 euron maararahan ja vuoden 2018 talousarvion vastaavaan
kohtaan 850 000 euron maararahan KOy Katariinanpuiston lainaa varten
paakirjaston peruskorjaushankkeen toteuttamiseen.

Kiiinteistd Oy Katariinanpuisto ei 2017 pyytanyt 50 000 euron lainaosuutta
nostettavaksi.

Kiiinteistd Oy Katariinanpuiston hallitus anoo kirjeessaan 15.1.2018 kau-
pungilta 900 000 euroa lainaa kirjastotilan laajentamiseksi kaupungin hal-
litsemissa tiloissa Tullikatu 11sijaitsevassa kiinteistéssaan. Lainan nosto
toteutettaisiin hankkeen etenemisen edellyttamissa erissa vuoden 2018 ai-
kana.Tarkoitus on myontaa yhtidlle pitkaaikainen laina hankkeen rahoitta-
miseksi.

Koska hankkeen lopullinen lainamaara ei ole tiedossa, esitdn anomuksen
hyvaksymista muutettuna niin, ettd nyt myonnetédan 850 000 euron laina
rakentamisen aikaisena rahoituksena ja lopulliseen lainasopimukseen pa-
lataan, kun hanke on valmis.

Esitan, etta Kiinteisté Oy Katariinanpuistolle mydnnetaan 850 000 euron
suuruinen rakentamisen aikainen laina seuraavin ehdoin (soveltuvin osin
samat kuin Kiinteistdé Oy Opintien lainassa; kaupunginhallitus 18.12.2017):

- Lainan korko sidotaan nostopaivan 1 kk Euribor-korkoon lisattyna
2,00 prosenttiyksikdn marginaalilla, kuitenkin niin, ettéd korko on va-
hintdan 2,00 % vuotuista korkoa.

- Laina-aika on kirjastohankkeen valmistumispaivaan asti, kuitenkin
enintdan 31.5.2019 asti.

- Eraantynyt korko on maksettava laskun mukaan 31.1.2018 ja lai-
na-ajan paattyessa.

- Viivastyskorko peritdan korkolain mukaan.

- Lainalle ei vaadita vakuutta niin kauan kuin kaupunki yksin omistaa
yhtion.

- Mikali kaupunki myy omistuksensa yhtidssa osittain tai kokonaan,
eraantyy laina valittdmasti takaisin maksettaviksi.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus paattaa myontaa Kiinteisté Oy Katariinan-
puistolle 850 000 euron suuruisen lainan selostusosassa
mainituin ehdoin.

KOKOUSKASITTELY:

Merkittiin, ettd Markku Tuuna ja Heini Jalkanen poistuivat ko-
kouksesta yhteisdjaaveina taman pykalan kasittelyn ja paa-
toksenteon ajaksi. Esteellisyyden perusteena oli Tuunan
osalta Kiinteistd Oy Katariinanpuiston hallituksen jasenyys ja
Jalkasen osalta Kiinteistdé Oy Katariinanpuiston hallituksen
varajasenyys.

Kokouksessa johti puhetta tdman pykalan kasittelyn aikana
kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Vilhelm Junnila.

Poytakirjantarkastajaksi taman pykalan osalta valittiin Sirpa
Hagsberg.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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§39 05.02.2018

Naantalin kaupungin valmiussuunnitelman yleisen osan paivitys

98/09.00.02/2018

Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 39

Tekninen johtajaa Kimmo Suonpaa:

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt kaupungin valmiussuunnitelman yleisen
osan edellisen paivitetyn version 2.3.2015 § 86. Nyt yleiseen osaan on teh-
ty tarvittavat paivitykset.

Naantalin valmiussuunnitelman yleinen osa

Kunnan toimintavarmuus kriisitilanteissa varmistetaan hyvalla valmius-
suunnittelulla. Valmiussuunnittelussa mietitdan etukateen, milla tavoin yh-
teiskunnan elintarkeat palvelut turvataan kaikissa olosuhteissa. Yhteiskun-
nan varautumisen painopiste on viime vuosina selvasti siirtynyt poikkeus-
oloista normaaliolojen hairié- ja erityistilanteisiin.

Kunnan valmiussuunnittelu muodostuu valmiussuunnitelman yleisesta
osasta, kunnan toimialojen valmiussuunnitelmista seka virastojen ja laitos-
ten turvallisuus- ja pelastussuunnitelmista.

Yhteiskunnan turvallisuusstrategiassa keskeisimmat uhkamallit (poliittisen,
taloudellisen ja sotilaallisen painostuksen ja sotilaallisen voiman kayton li-
saksi) ovat:

- Sahkdisen infrastruktuurin hairiintyminen

- Vaeston terveyden ja toimeentuloturvan vakava hairiintyminen
- Taloudellisen toimintakyvyn vakava hairiintyminen

- Suuronnettomuudet ja luonnon aiheuttamat onnettomuudet

- Ymparistouhkat

- Terrorismi seka jarjestaytynyt ja muu vakava rikollisuus

- Vaestoliikkeisiin liittyvat uhkat

Kaupungin valmiussuunnittelulla pyritdan varautumaan naihin uhkakuviin.
Suunnittelussa ohjeistetaan, miten erilaisissa tilanteissa toimitaan: johde-
taan organisaatioita, muodostetaan toimintaryhmia, tehdaan yhteisty6ta
muiden viranomaisten ja toimijoiden kanssa, kaytetdan materiaaliresursse-
ja, kalustoa, tiloja, jne. Kaupungin paivitetyssa valmiussuunnittelussa eri
toimialojen ja tahojen suunnittelun Iahtékohtana seka kaupunkikokonai-
suuden johtamisen kasikirjana toimii "Naantalin kaupungin valmiussuunni-
telman yleinen osa". Sita tdydentavat eri toimialojen paivitettavat (hallinto-
palvelut, sosiaali- ja terveyspalvelut, sivistyspalvelut, tekniset palvelut) val-
miussuunnitelmat seka eri laitoksille (kuten koulut, paivakodit, vanhainko-
dit) jo laaditut turvallisuus- ja pelastussuunnitelmat. Tata kaupungin val-
miussuunnittelun kokonaisuutta tdydentavat eri yhteistyétahojen valmius-
suunnitelmat seka "arkielaman" turvallisuutta yllapitdmaan laadittu Naanta-
lin kaupungin turvallisuussuunnitelma.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kuntien kriisijohtamisorganisaation rungon muodostavat normaalit toimieli-
met ja viranhaltijat. Taman lisaksi kriisijohtamisen tueksi voidaan kunnassa
erityisesti vakavissa ja pitkakestoisissa tilanteissa organisoida johtamistila
ja tilannekeskus tilanteen seurantaa, tilannetietojen valittamista ja tilanne-
kuvan muodostamista varten seka tehostaa viestinnan jarjestelyja. Suojau-
tumista edellyttavien vakavimpien poikkeusolojen aikaista johtamistoimin-
taa varten on erillinen suojatilaan sijoitettu ja varusteltu johtokeskus.

Suunnitelmassa on lahdetty siita, etta johtamista tukevat jarjestelyt ja toi-
mintamallit olisivat perusrakenteiltaan mahdollisimman samankaltaisia niin
pienemmissa normaaliolojen erityis- ja hairidtilanteissa kuin poikkeusolois-
sakin. Toimintamallit ja johtamisen tukena kaytettavat tiedonvalitys- ja hal-
lintajarjestelmat on suunniteltu ja suunnitellaan niin, ettd ne ovat otettavis-
sa kayttéon suhteellisen helposti myds akillisissa tilanteissa, ja etta ne oli-
sivat riittdvan toimintavarmoja ja mitoitukseltaan riittdvia myos pitkakestoi-
semmissa vakavissa hairid- ja poikkeusolojen tilanteissa.

Valmiusasiakirjojen julkisuus

Yhtenaisen kaytannon puuttuessa Lounais-Suomen aluehallintovirasto
suosittaa kuntia arvioimaan, aiheutuuko valmiussuunnitelman julkisuudes-
ta julkisuuslain 24 § 8 kohdassa mainittua vahinkoa, haittaa tai vaara tur-
vallisuudelle, vaestdnsuojelulle, poikkeusoloihin varautumiselle tai onnetto-
muuden selvittamiselle. Taman perusteella kuntien on paatettava valmius-
suunnitelman tai sen osien julkisuudesta. Koska Naantalin valmiussuunni-
telman yleisen osan liitteet ovat luonteeltaan operatiivisia sisaltden henkilo-
luetteloita, yleisen osan muodostuessa periaatteellisemmasta aineistosta
(jota on luettavissa julkisista valtionhallinnon asiakirjoista), ei salassa pi-
dettava velvoite tayty. Toisaalta on myds eduksi, jos kaupungin varautumi-
sen periaatteista ollaan yleisemminkin tietoisia.

Kuitenkin valmiussuunnitelman yleisen osan liitteet seka toimialakohtaiset
suunnitelmat kokonaisuutenaan luokitellaan salaisiksi, eivatka ne nain ol-
len ole yleisesti nahtavilla.

Kaupungin valmiussuunnitelman yleisen osan seka toimialakohtaiset suun-
nitelmat vahvistaa kaupunginhallitus.

Naantalin kaupungin valmiussuunnitelman yleisen osan paivitetty versio
oheistetaan.

LITE AA1, KH 5.2.2018
KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya Naantalin kaupungin val-
miussuunnitelman yleisen osan paivitetyn version ja samalla
velvoittaa kaikki toimialat paivittamaan omat valmiussuunni-
telmat tdman yleisen osan lahtokohdista sellaisiksi toimenpi-
teiksi, joilla hallinnonalan vastuulla oleva toiminta pyritaan pi-
tamaan ylla ja sopeuttamaan mahdolliseen kriisitilanteeseen.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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§ 40 05.02.2018

Vastaus lausuntopyyntoon koskien Naantalin kaupungin tahtotilaa ja
valmiutta osallistua kunnan hiilineutraaliuden tavoitteluun

1046/11.99/2017

Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 40

Ymparistopaallikko Saija Kajala:

Varsinais-Suomen liitto, Satakuntaliitto, maakuntien Hinku-kunnat, Turun
kaupunki ja Varsinais-Suomen ELY-keskus julkaisivat Raumalla Hin-
ku-haasteen eli hiilineutraalit kunnat haasteen 6.4.2017. Haasteeseen liit-
tyen Varsinais-Suomen maakuntahallitus on lahettanyt kyselyn Varsi-
nais-Suomen kunnille selvittddkseen niiden tahtotilaa ja valmiutta osallis-
tua hiilineutraaliuden tavoitteiden saavuttamiseksi seka osallistumisesta
maakunnallisen haasteen toteuttamiseen yhteistydssa eri toimijoiden kans-
sa.

liImastonmuutoksen hillitseminen ja ilmaston lampenemisen rajoittaminen
kahteen asteeseen vaatii selkeita ja nopeita paastévahennyksia. Kansain-
valiset sopimukset sekad Euroopan unionin ja Suomen hallituksen tavoitteet
tahtaavat kohti hiilineutraalia yhteiskuntaa. Varsinais-Suomen ilmasto- ja
energiastrategian mukaisesti maakunta tavoittelee hiilineutraaliutta. Varsi-
nais-Suomen alueella kunnista Uusikaupunki, Loimaa, Laitila, Mynamaki ja
Masku ovat sitoutuneet Hinku-kunniksi, jotka tavoittelevat 80 % paastéva-
hennysta vuoteen 2030 mennessa vuoden 2007 tasosta. Turun kaupunki
on asettanut omaksi tavoitteekseen hiilineutraaliuden vuoteen 2040 men-
nessa.

Hiilineutraalin Varsinais-Suomen rakentaminen vaatii uudenlaista kumppa-
nuutta ja yhteisty6ta, jonka seuraavia askeleita asetetaan Varsinais-Suo-
men liiton, Valonian ja alueen sidosryhmien kesken vuoden 2018 aikana.
Varsinais-Suomen lausuntopyynnén kyselyn tulosten pohjalta Varsi-
nais-Suomen liitto ja Valonia toteuttavat kuntakierroksen alueen kuntiin
vuoden 2018 aikana, jolloin hiilineutraaliuden seuraavia jatkoaskeleita on
tarkoitus yhdessa miettia.

Kyselyssa selvitetdan yleisesti kuntien tavoitetasoa ja hiilineutraaliuden
seurannan toimintamalleja, liikenteen, energiankaytdn ja hankinnan tavoit-
teita seka kuntien esimerkkiroolin edistamista. Vastauksena toivotaan tie-
toa, onko kunta kyseisen toiminnon jo suorittanut, nadkeekd kunta toimin-
non mahdollisena, onko kyseinen toiminto suunniteltu tehtavaksi l&hivuosi-
na, tai mika on kunnan arvion mukaan todennakoisin ajankohta kyseiselle
toiminnalle. Vastaukset pyydetaan realistisella tasolla, vaikka ne eivat ky-
selyn luonne huomioiden sitovia olekaan. Lisdksi kuntien vastauksissa toi-
votaan nakemyksia yhteistyotarpeista ja kuntia pyydetdan nimeamaan oi-
keat yhteyshenkil6t jatkotydskentelyn helpottamiseksi.

Vastauksia pyydetaan 12.1.2018 mennessa. Lisdaikaa lausunnon antami-
seksi on myonnetty 10.2.2018 asti.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Oheismateriaali:
- Varsinais-Suomen maakuntahallituksen lausuntopyynto

Esitan, ettd Naantalin kaupunki vastaa maakuntahallituksen lausuntopyyn-
toon seuraavasti:

Kunnan sitoutuminen strategia- ja tavoitetasolla ilmasto- ja ener-
gia-asioihin ja niiden seuranta

Naantalin kaupunginstrategia 2020 on hyvaksytty kaupunginvaltuustossa
8.6.2015. Strategiassa ei ole nostettu suoraan yhdeksi tavoitteeksi hiili-
neutraaliutta, mutta kaupunki on paivittdmassa strategiaansa, ja paivitys-
prosessin yhteydessa kaupunki arvioi, aikooko kaupunki tavoitella hiilineut-
raaliutta Turun kaupungin tavoin tai aikooko kaupunki osallistua Hin-
ku-hankkeeseen. Nykyisen strategian yhtena kaupungin arvona on nimetty
uudistumiskyky, joka on uusien toimintatapojen l16ytamista. Tama kay hy-
vin yhteen hiilineutraalien toimintatapojen omaksumisen ja toteuttamisen
kanssa. Toisaalta strategian 2. menestysteemassa "Vahvistamme vetovoi-
maamme asuinpaikkana” on todettu, etta kaikessa toiminnassa otetaan
huomioon kestava kehitys ja Saaristomeren luonto. Taltd osin Naantalin
kaupunki on siten jo sitoutunut toimimaan siten, etta ratkaisut olisivat ym-
pariston kannalta kestavalla tasolla. Naantali on mukana ltdmerihaastees-
sa, johon liittyen Naantalin kaupungille on laadittu oma Itdmeri-toimenpide-
ohjelma. Menestysteemassa 4 "Huolehdimme talouden tasapainosta” on
kirjattu yhdeksi toimenpiteeksi: "Teemme vastuullista, hyvaa ja kaupungin
edut huomioon ottavaa seudullista yhteisty6ta”. Naantalin kaupunki on kiin-
nostunut keskustelemaan mahdollisesta yhteisty6sta naapurikuntien ja
maakuntaliiton kanssa myds ilmastonmuutoksen hillitsemisen osalta. Talla
hetkella kaupungilla ei ole omaa ilmastostrategiaa. Kunta ei ole mydskaan
ollut mukana energiatehokkuussopimuksissa. Kunta on tehnyt hiilitaselas-
kelmia yksittaisista kaavahankkeista.

Kunta edistaa hiilineutraalia liikkumista

Naantalin kaupunki on liityntapysakoéinnin kehittdmisessa mukana. Naanta-
liin on toteutettu kaksi sdhkdautojen latauspistetta, joiden kayttdastetta
seurataan. Naantalin kaupunki ei ole mahdollistanut uusiutuvia polttoainei-
ta kayttavien ajoneuvojen sisallyttamista hankintoihin. Naantalin kaupunki
on panostanut viime vuosina ja tulee jatkossakin panostamaan kavelyn ja
pyorailyn edistdmiseen. Mainittakoon myds, ettd Naantali on maakunnan
ainoana kunta yltanyt viiden tdhden liikenneturvalliseksi kunnaksi Varsi-
nais-Suomen ELY-keskuksen tekemassa arvioinnissa.

Kunnan energiantuotanto ja -hankinta seka energiatehokkuus

Naantalin kaupunki on toteuttanut vesi-ilmalamp&épumppuratkaisuja kol-
meen kiinteistédnsa. Naantalin kaupungin alueen kaukoldmpd ja sdhko
tuotetaan Turun Seudun Energiatuotanto Oy:n monipolttoainevoimalaitok-
sessa, jonka polttoaineista noin 35 % on biopolttoainetta. Lahitulevaisuu-
den tavoitteena voimalaitoksella on biopolttoaineiden osuuden kasvattami-
nen 50 %: iin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunki arvioi, ettd se on korvannut elohopeahdéyrylamput led-valaistuk-
seen enimmiltd osin vuoteen 2020 mennessa.

Kunta esimerkin nayttdjana

Naantalin kaupungilla on jo nyt selkeat lupamenettelyt ja ohjeistukset au-
rinkosahkon ja maalammon rakentamiseen lupaprosesseissaan. Raken-
nuslupaa ei tarvitse hakea 1 - 2 aurinkopaneelin asentamiseksi. Maalam-
pohankkeisiin suhtaudutaan positiivisesti, mutta pohjavesialuille niita ei voi-
da hyvaksya.

Naantalin kaikki koulut ovat ottaneet kayttoon valtakunnallisen opetus-
suunnitelman syksyyn 2019 menness3, ja siind my0s energia- ja ilmasto-
asiat ovat mukana. Muutoin Naantalin monessa koulussa on jo nyt perus-
tettu ymparistétiimeja ja ilmastonmuutos on osana ilmidoppimista ja laa-
ja-alaisia oppimiskokonaisuuksia.

Kunnan toiveet alueelliseen yhteisty6hon

Naantalin kaupunki suhtautuu ESCO (Energy Service Company) -toimin-
taan ja ELLE (energiaan liittyvan liiketoiminnan edistaminen Varsi-
nais-Suomessa) -hankkeeseen mydnteisesti, ja on kiinnostunut kuule-
maan naista lisda. Kuntamme on myos kiinnostunut valtakunnallisen HIN-
KU-hankkeen aikana saaduista hyvista kaytanteista ja niiden soveltami-
sesta seka niiden tuottamista taloudellisista sdastémahdollisuuksista.

Kunnan yhteyshenkil6t energia- ja ilmastoteemassa

- Energiaratkaisut ja —tuotanto, tekninen johtaja

- Energiatehokkuus kiinteistdissa, kiinteistopaallikko

- Liikkumisen ratkaisut, yhdyskuntatekniikan paallikko
- Opetus- ja koulutusasiat, sivistystoimen johtaja

- Energiatehokkuussopimukset, tekninen johtaja

- limasto- ja energiastrategian paivitys, tekninen johtaja
- Julkiset hankinnat, hankintapaallikkd

KAUPUNGINJOHTAJA:
Kaupunginhallitus vastaa Varsinais-Suomen maakuntahalli-
tuksen lausuntopyyntéon ymparistdpaallikdn valmistelun mu-
kaisesti.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginvaltuuston paatosten 29.1.2018 taytantoonpano

97/00.00.02/2018
Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 41

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 29.1.2018 kasiteltiin seuraavat asiat:

§1 Naantalin musiikkijuhlasaation saannaot

§2 Medbit Oy:n ja Medi-IT Oy:n sulautumisessa muodostuvan
2M-IT Oy.n osakassopimuksen hyvaksyminen

§3 Tontin myyminen Yli-Kaivolan alueelta Riitta Honkasalolle ja
Matti Luotoselle

§4 Koulutuslautakunnan vuoden 2017 talousarvion ylitykset

§5 Sosiaali- ja terveyslautakunnan vuoden 2017 talousarvion yli-
tykset

§6 Teknisten palvelujen vuoden 2017 talousarvion ylitykset

§7 Lisdma&ararahan mydntaminen Kalevanniemen koulun perus-
korjauksen irtaimistohankintoihin

§8 Suomi 100 -juhlavuoden taidehankinta

§9 Valtuutettu Hannele Vienosen ym. valtuustoaloite koulujen
turvallisuuden parantamisesta

§ 10 Valtuutettu Vilhelm Junnilan ym. valtuustoaloite UPEA-taide-

festivaaliin osallistumisesta ja kaupungin taidehankintojen to-
teuttamisen kehittamisesta

KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus paattaa panna kaupunginvaltuuston ko-
kouksessa 29.1.2018 tehdyt paatdkset, mikali ne aiheuttavat
taytantdédnpanotoimenpiteitd, laillisessa jarjestyksessa synty-
neinad ja muutoinkin lainmukaisina taytantéén.

KOKOUSKASITTELY:
Merkittiin, ettd Heini Jalkanen poistui kokouksesta yhteisdjaa-
vina kaupunginvaltuuston pdytakirjan pykalan 1 (Naantalin
musiikkijuhlasaation sdannot) kasittelyn ajaksi. Esteellisyy-

den perusteena oli Naantalin musiikkijuhlasaation hallituksen
jasenena toimiminen.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus §42 05.02.2018

Hallintopalvelut-toimialan maararahojen muutokset 2017
566/02.02.00/2017

Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 42

Kaupunginkamreeri Juha Heinonen

Omaisuuden luovutusvoitto tai -tappio

Tulosalueelle mydnnettiin talousarvioon 2017 maararahaa 95 816 euroa.
Toteutuma 23.1.2018 on 155 611,34 euroa, ylitystd 60 000 euroa. Talous-
arviovuonna on sopimusteitse tehty yksi noin 21 000 euron sopimussakko-
saatavan alaskirjaus, maksettu vuokrataloyhtidlle luovutetun tontin puhdis-
tuskustannuksia 25 000 euroa ja pienempia vastaavia tontinluovutuksiin
liittyvia kuluja seka kiinteistdjen arviointikustannuksia. Naihin ei talousar-
viossa ollut varauduttu.

Tulosalueen tulot ylittavat alkuperaisen talousarvion 1 - 1,5 miljoonalla eu-
rolla.

Sataman tulosalue

Tulosalueelle myonnettiin talousarvioon 2017 maararahaa 12 658 euroa,
mista ulkoista menoa 12 000 euroa, jolla oli tarkoitus ostaa sopimuksen
mukaan satamayhtiolta liikennetilastoja. Tilaus keskeytettiin kevaalla 2017.

Vuoden aikana on kuitenkin jouduttu Liikennevirastolle maksamaan vuo-
den 2016 kalataloustarkkailun kustannuksia 12 276 euroa, mista aiheutuu
ylitysta 2 314 euroa, koska tarkoitukseen ei ole huomattu varata maarara-
haa (ei ole jokavuotinen kustannus). Kustannuksen katsotaan kuuluvan
kaupungille, joka omistaa vesialueen.

Hallintojohtaja Riitta Luotio:

Toiminta- ja taloussuunnitelman taytantdonpanomaaraysten kohdan 4.2
mukaan:

"Toimielin, jonka alaisuudessa on useita talousarvion tehta-
vaalueita, voi tehtavaalueiden vastuuhenkildiden suostumuk-
sella siirtad maararahan tai sen osan toiselle tehtavaalueelle,
kun muutokset ovat yhta suuria ja perusteena on saastyvan
maararahan kayttaminen ylitystarpeen kattamiseen."

Talousarvion taytantddnpanomaarayksissa on kaytetty aikaisempaa termi-
nologiaa. Nykytermeissa "tehtavaalue" on korvattu sanalla "tulosalue".

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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§ 42 05.02.2018

Kaupunginhallituksen alaisten eraiden tulosalueitten tilinpaatdsennusteissa
menot toteutuvat seuraavasti:

Tulosalue TA 2017 Muutokset TA+MRM Toteutuma-  Erotus

ennuste
Hallinto 2 090 640 +60 958 2 151 598 2 050 000 +101 598
Asiahallinto 687 334 -1 300 686 034 640 000 +46 034

Sataman tulosalueen ylitys (2 314 euroa) esitetdan katettavaksi "Asiahal-
linnon" tulosaleen maararahojen saastolla.

Omaisuuden luovutusvoittoa ja -tappiota koskeva ylitys (60 000 euroa) esi-
tetaan katettavaksi tulosalueelta "Hallinto" siten, ettd maararahojen ylityk-
sestd 20 000 euroa kohdennetaan tulosyksikk6on 141510 "Kunnallisvero-
tus”, 30 000 euroa tulosyksikkdon 141110 "Kaupunginhallitus" ja

10 000 euroa tulosyksikké6n 141120 "Toimikunnat".

Tulosalueitten vastuuhenkilot (kaupunginjohtaja Jouni Mutanen ja hallinto-
johtaja Riitta Luotio) antavat suostumuksensa maararahojen jarjestelyyn
edella esitetylla tavalla.

KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus hyvaksyy kaupunginhallituksen alaisten tu-
losalueiden 149110 "Satama" 2 314 euron ylityksen ja
147110"Omaisuuden luovutusvoitto tai -tappio” 60 000 euron
ylityksen kattamisen "Asiahallinnon” ja "Hallinnon" maarara-
hojen saastadilla hallintojohtajan esityksen mukaisesti.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus § 43 05.02.2018

Paatos kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta vuodelle 2018

11/02.04.03.00/2018

Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 43

Kaupunginkamreeri Juha Heinonen 23.1.2018
Valtiovarainministerio on 28.1.2017 tehnyt paatoksen kuntien peruspalve-
lujen valtionosuudesta ja verotuloihin perustuvasta valtionosuuden tasauk-
sesta vuodelle 2018.
Paatoksen mukainen peruspalvelujen valtionosuus vahennettyna verotuloi-
hin perustuvalla tasauksella on 14 396 896, kun talousarviossa 2018 on
arvioitu maaraksi 14 215 000, lisaysta 181 896 euroa.
Lisays johtuu lahinna valtionosuuden bruttomaaran (ennen verotulotasaus-
ta) noususta verrattuna Kuntaliiton ennakkoarvioon. Verotulotasauksen

maara oli lahes ennakkoarvion mukainen.

Valtionosuuden maaraa tarkasteltaessa ei oteta huomioon ns. kotikunta-
korvauksia, jotka kuuluvat sivistystoimen talousarvioon.

Oheismateriaali:
- Valtiovarainministerién paatés

KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus merkitsee paatdksen tiedoksi ja toteaa
kaupungin tyytyvan paatokseen.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus § 44 05.02.2018

Kuntaliiton talous- ja rahoitusfoorumi 2018
99/00.03/2018

Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 44

Hallintojohtaja Riitta Luotio:

FCG Finnish Consulting Group Oy jarjestaa 7. - 9.2.2018 talous- ja rahoi-
tusfoorumin laivaseminaarina TallinkSiljalla reitilla Helsinki - Tukholma.

Talouden ja rahoituksen asiantuntijafoorumi keskittyy kunta-alan ajankoh-
taisiin muutoksiin.

Talous- ja rahoitusfoorumi arvioi

- Suomen talouden haasteita ja tilaa kansainvalisessa kilpailussa
- kuntien rahoitusta, taloutta ja uudistusten kokonaisuutta

- kunnan roolia tulevaisuudessa.

Talous- ja rahoitusfoorumi mahdollistaa

- hyodylliset keskustelut kollegoiden ja yhteistydkumppaneiden kesken

- vaihtoehtoiset seminaariteemat ja tehokkaat tapaamiset mielenkiin-
toisen padohjelman lomassa

- tiiviin paketin ajankohtaista tietoa taloudesta ja rahoituksesta.

Talous- ja rahoitusfoorumi haastaa paattajat ja asiantuntijat kysymaan ja
keskustelemaan kunta-alan rahoitukseen ja talouteen liittyvien ilmididen ja
rakenteiden taustoista, tavoitteista ja vaikutuksista.

Seminaarin hinta Kuntaliiton jasenyhteisdlle on 23.12.2017 jalkeen ilmoit-
tautuneille 1 450 €/1 hh ja 1 300 €/2 hh.

Oheismateriaali:
- Seminaarin ohjelma

Yksityiskohtaisemmat tiedot 10ytyvat linkista:
https://koulutus.fcg.fi/lKoulutuskalenteri/Koulutustuote/id/9086

Annika Urpolahti ja Hanna Gustafsson ovat iimaisseet kiinnostuksensa ra-
hoitusfoorumiin osallistumisesta. Heidat on myds alustavasti ilmoitettu
osallistujiksi.

KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus paattaa osallistumisesta Kuntaliiton talous-
ja rahoitusfoorumiin 7. - 9.2.2018.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus § 44 05.02.2018

Osallistujiksi talous- ja rahoitusfoorumiin nimettiin Annika Ur-
polahti ja Hanna Gustafsson.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginvaltuusto § 117 11.12.2017
Kaupunginhallitus § 460 18.12.2017
Koulutuslautakunta §2 23.01.2018
Kaupunginhallitus § 45 05.02.2018

Valtuutettu David Mbingin ym. valtuustoaloite viittomakielen saamiseksi

valinnaisaineeksi kouluihin
1053/00.07.01/2017

Kaupunginvaltuusto 11.12.2017 § 117

Valtuutettu David Mbing luki ja jatti valtuuston kokouksessa seuraavan nel-
jan valtuutetun allekirjoittaman aloitekirjelman:

"Viittomakieli on virallinen kieli, siind missa ruotsi ja suomikin,
niinpa sen olisi hyva olla valinnaisaineena kouluissa.

Maijamaen koulussa on viittomakielinen oppilas ja viittoma-
kieli herattanyt kiinnostusta nuorison keskuudessa. Naanta-
lissa asuu muutamia viittomakielisia seka lapsia etta aikuisia.

Naantali voisi aloittaa tallaisen yleishyodyllisen kielen eteen-
pain viemisen valtakunnan tasolla (samalla haastaa muut
koulut tekemaan samoin).

Naantali voisi ndin olla suunnannayttajana talla tarkealld sa-
ralla luomassa esteetdnta ja saavutettavuutta.

Suomessa tulee lisdantymaan palvelut ja toiminnot viittoma-
kielelld, niinpa tdma olisi valmistelua tulevaa varten. Kenties
joillekin voi tulla innostus valita ammatikseen tulkin tai ohjaa-
jan tyo viittomakielen parissa."

KAUPUNGINVALTUUSTO:

Kaupunginhallitus 18.12.2017 § 460

Valtuustoaloite merkittiin vastaanotetuksi.

KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus I&hettaa valtuustoaloiteen koulutuslauta-
kunnalle valmisteltavaksi ja mahdollisia toimenpiteita varten.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginvaltuusto § 117 11.12.2017
Kaupunginhallitus § 460 18.12.2017
Koulutuslautakunta §2 23.01.2018
Kaupunginhallitus § 45 05.02.2018

Koulutuslautakunta 23.01.2018 § 2

Vs. perusopetuksen johtava rehtori Vesa Malin
Naantalin opiston rehtori Erja Launiala

Vs. johtava rehtori Vesa Malin ja Maijamaen ja Suopellon koulujen rehtorit
Tuulia Suominen ja Kai Vuorinen ovat selvittaneet kiinnostusta viittomakie-
len opiskeluun valinnaisaineena Naantalin ylakouluissa. Selvityksen perus-
teella ei oppilaiden keskuudessa ole riittdvaa kiinnostusta valita viittoma-
kielen opiskelu valinnaisryhman perustamiseksi. Valinnaisaineryhman mi-
nimikoko on lautakunnan paatéksen mukaisesti 12 oppilasta, jotta opetus
voisi kdynnistya.

Naantalin opisto on tarjonnut viittomakielen opetusta kahtena edellisena
vuonna. Vuonna 2016-2017 opiskelijoita oli rynmassa 16, mutta vuonna
2017-2018 ryhmaa ei saatu riittdvan suureksi sen aloittamiseksi. Naantalin
opisto ottaa viittomakielen kurssiin opiston kurssitarjontaan syksylla 2018.
Ylakoulun oppilaille tarjotaan mahdollisuutta korvata talla Naantalin opiston
kurssilla perusopetuksen valinnaisia kursseja. Opiston kurssina toteutettu
viittomakielen opetus mahdollistaa kaikkien kuntalaisten osallistumisen viit-
tomakielen opiskeluun, mikd paremmin takaa riittdvan suuren osallistuja-
maaran ja nain kurssin toteutumisen.

VS. SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta paattaa antaa ylla olevan lausunnon vas-
tauksena David Mbingin ym. valtuustoaloitteeseen viittoma-
kielen saamiseksi valinnaisaineeksi kouluihin. Koulujen ja
Naantalin opiston tulee ottaa lausunto huomioon tehdessaan
lukuvuoden 2018 - 2019 tyd- ja opintosuunnitelmia.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vs. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 45

KAUPUNGINJOHTAJA:
Kaupunginhallitus
- merkitsee koulutuslautakunnan valtuutettu David Mbin-
gin ym. aloitteeseen antaman selvityksen tiedokseen ja

saattaa sen valtuuston tietoon

- ehdottaa valtuustolle, etta valtuutettu David Mbingin
ym. aloite merkitdan loppuun kasitellyksi.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginvaltuusto § 117 11.12.2017
Kaupunginhallitus § 460 18.12.2017
Koulutuslautakunta §2 23.01.2018
Kaupunginhallitus § 45 05.02.2018

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus § 46 05.02.2018

Valtuutettu Leena Haanpaan ym. valtuustoaloite nuorten syrjaytymisriskin
ja moniongelmaisuuden ennaltaehkaisyn selvittamiseksi Naantalin
palvelujarjestelmassa

522/00.07.01/2017
Kaupunginvaltuusto 22.05.2017 § 66

Valtuutettu Leena Haanpaa luki ja jatti valtuuston kokouksessa seuraavan
kahden valtuutetun allekirjoittaman aloitekirjelman:

"Nuorten syrjaytymiseen johtavat mekanismit ovat moninai-
set, joka tarkoittaa sita, ettd monisyiseen ongelmaan ei ole
olemassa helppoja ratkaisuja. Moniongelmaisuus nayttaytyy
esimerkiksi kouluissa ja koulutyoskentelyssa ja vaikuttaa
paitsi nuoren omaan koulumenestykseen myos laajemman
piirin koulukokemuksiin. Tieddmme, ettad nuori, jonka elaman
perusasiat eivat ole kunnossa, oireilee usein koulussa voi-
makkaasti. Syrjaytymisvaarassa olevan nuoren kohdalla ei
kyse ole kuitenkaan vain kouluhyvinvoinnista, vaan laajem-
masta elamanhallinnan puutteesta.

Erityisesti koulumaailmassa moniammatillinen yhteistyd voi
olla vaikea toteuttaa, silla uusi oppilashuoltolaki kieltda yksit-
taistapausten asioiden kasittelyn ilman erillista lupaa. Miten
Naantalissa tunnistetaan syrjaytymisvaarassa olevat nuoret
ja miten tata riskid ennaltaehkaistaan? Miten toimitaan esi-
merkiksi koulussa silloin, kun koulun henkildstd tunnistaa
nuoren ongelmat, mutta heilld ei ole tietoa siitd, missa tai ku-
ka nuoren ongelmiin reagoi, vai reagoiko kukaan?

Nuorisolaki (1285/2016), joka uudistui 1.1.2017, velvoittaa
paikallistasolla kuntatason paattajia ja nuorten kanssa toimi-
via tahoja ennaltaehkaisyyn seka sektorirajat ylittavaan yh-
teistydhon syrjaytymisen vastaisissa toimissa. Hallinnonalo-
jen koordinaation ja yhteistydn seka paikallisen moniammatil-
lisen yhteistydn kehittdmiseksi nuorten hyvinvointia edista-
maan lisattiin nuorisolakiin vuonna 2011 kohta ohjaus- ja pal-
veluverkostosta (opetusministerié 2009, 13). Lisdyksessa
nuorisolakiin (693/2010) 7 a pykaldssa monialaisesta yhteis-
tydsta maarattiin ohjaus- ja palveluverkosta, joka oli oltava
kunnassa paikallisten viranomaisten monialaisen yhteistyon
yleista suunnittelua ja toimeenpanon kehittamista varten.

Vihreiden valtuustoryhma kysyy, miten nuorisolain ohjaava
vaikutus nuorison kanssa tydskentelevien toimijoiden arkipai-
van tydssa toteutuu Naantalissa? Toisin sanoen, ohjautuvat-
ko nuoret palveluihin ja siirtyvatkd he palveluista toiseen on-
gelmitta?

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus § 46 05.02.2018

Vihreiden valtuustoryhma ehdottaakin selvityksen tekemista
yhtaalta nuorten syrjaytymisen ennaltaehkaisysta ja toisaalta
moniammatillisen yhteistydn toteutumisesta moniongelmais-
ten nuorten auttamiseksi palvelujarjestelmassa."

KAUPUNGINVALTUUSTO:

Valtuustoaloite merkittiin vastaanotetuksi.

Kaupunginhallitus 29.05.2017 § 240
KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus l&hettda valtuustoaloitteen sosiaali- ja ter-
veysvirastolle seka sivistysvirastolle valmisteltavaksi ja mah-
dollisia toimenpiteita varten.

KAUPUNGINHALLITUS:
Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 46

Oppilaan tuki- ja hyvinvointipalveluiden johtava koulupsykologi Cecilia Forsman ja perusopetuksen
vs. johtava rehtori Vesa Malin 12.1.2018:

Vastaamme koulumaailman moniammatillisesta ja monialaisesta oppilas-
huollosta, syrjaytymisvaarassa olevien nuorten tunnistamisesta ja tdman
riskin ennaltaehkaisysta. Vastaamme myos kysymykseen, miten koulussa
toimitaan nuorten ongelmatilanteissa.

Huoli oppilaasta, yksilokohtaisen oppilashuollon toimintaperiaatteet
Naantalin kouluissa

Tavoitteena selvittda tuen tarve ja huolehtia oppilaan tarvitsemien palvelui-
den ja tukitoimien jarjestamisesta.

Oppilaitoksen tyontekija on velvollinen ottamaan yhteytta kuraattoriin tai
psykologiin silloin, kun han toteaa oppilaalla kyseisten palvelujen tarpeen.

- Oppilaalle ja huoltajalle on annettava tieto yhteydenotosta.

- Oppilaalla on oikeus kieltda yhteydenotto huoltajaan, tosin tassa pi-
tda huomioida oppilaan etu, ika ja kehitystaso, joita arvioi sosiaali- tai
terveydenhuollon ammattihenkilo (kuraattori, psykologi, terveyden-
hoitaja, laakari, sosiaalityontekija). Peukalosaanténa on se, etta op-
pilaan kantaa on hyva kysya toisen asteen opinnoissa seka perus-
koulun ylaluokilla.

- Monialaisen asiantuntijaryhman kokoamiseen tarvitaan aina oppilaan
tai, hanen ikansa ja kehitystasonsa sita edellyttaessa, toisen huolta-

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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jan suostumus. Suostumuksen on hyva olla kirjallinen. Molempia
huoltajia pyydetaan osallistumaan, ellei alaikainen sita patevasti kiel-
13 tai ellei se ole esim. huoltajuusriidan vuoksi lapsen edun kannalta
rakentavaa.

- Monialainen asiantuntijaryhma ei ole tapauksesta toiseen vakiokoon-
panolla kokoontuva ryhma, vaan se muodostetaan oppilaitoksen op-
pilashuollon eri toimijoista aina tapauskohtaisesti yksittdisen oppilaan
tarpeiden mukaisesti. Ryhman kokoaa se toimija, joka havaitsee mo-
nialaisen opiskeluhuollon tarpeen.

- Huoltajalla ei ole oikeutta kieltda alaikaista kayttdmasta halutessaan
oppilashuollon palveluita.

- Monialaisen asiantuntijaryhman tydsta tehdaan aina kirjaukset oppi-
lashuoltokertomukseen (Naantalissa Wilma). Kirjauksista vastaa ryh-
man keskuudestaan valitsema vastuuhenkilé (usein luokanopetta-
jal-valvoja). Kirjausten katseluoikeus annetaan ryhman jasenille el
kirjaukset eivat ole kaikkien nahtavilla Wilmassa.

- Ryhman kokoontumisen jalkeen tyontekijat voivat ryhmassa kaydyn
keskustelun lisaksi tarvittaessa kayda keskinaista konsultaatiota ja
vaihtaa kyseisen opiskeluhuollollisen asian hoitamiseen salassapito-
velvoitteiden estamatta. Naista keskusteluista tehdaan kirjaukset op-
pilaan opiskeluhuoltokertomukseen.

- Koulun kerhotoiminnassa on kaytdssa valikoituneita ryhmia, joissa
ennalta ehkaistddn mm. yksinaisyytta.

Kaavio yksilokohtaisen oppilashuollon toimintamallista on esityslistan liit-
teena (KH 5.2.2018).

Vapaa-aikatoimen paallikké Eija Laurila 25.10.2017:

Etsivan nuorisotyon rooli nuorten syrjaytymisriskin ja moniongelmai-
suuden ennaltaehkaisyssa

Yleista

Etsiva nuorisotyd on tarkoitettu 15 - 29-vuotiaille nuorille, jotka ovat jaa-
massa opiskelun tai tydeldman ulkopuolelle tai nuorille, jotka kaipaavat
muuten neuvontaa, apua ja ohjausta arjessaan. Etsivdan nuorisotydhon
voi olla yhteydessa esimerkiksi nuori itse, vanhemmat, ystavat, sukulaiset,
sosiaalityontekijat tai oppilaitosten tyontekijat.

Sen lisaksi, ettd kuka tahansa voi olla yhteydessa etsivaan nuorisotyéhon,
velvoittaa nuorisolaki toisen asteen oppilaitoksia ja puolustusvoimia luovut-
tamaan nuoren yhteystiedot etsivalle nuorisotydlle. Laki koskee alle
25-vuotiaita nuoria, jotka keskeyttavat ammatillisen koulutuksen, lukion tai
asepalveluksen.

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kaupunginhallitus § 46 05.02.2018

Nuorisolain mukaan myds tyo- ja elinkeinotoimisto voi luovuttaa alle
29-vuotiaan nuoren tietoja kunnalle etsivaa nuorisotyéta varten. Tietojen
luovutus turvaa nuorelle mahdollisuuden saada viiveettd apua ja tietoa jul-
kisista palveluista, joita han voi tarvita.

TE-toimisto voi luovuttaa etsivaan tyohon kuitenkin ainoastaan nuoren yk-
sildinti- ja yhteystiedot. Ne voi luovuttaa, jos TE-toimiston virkailija arvioi,
ettd nuori tarvitsee viipymatta tukea, jotta han voi saada palveluja ja muuta
tukea. Tiedot luovutetaan aina ensisijaisesti nuoren suostumuksella.

Etsiva nuorisotyé Naantalissa

Etsivan nuorisotydntekijan kokopaivainen toimi vakinaistettiin 1.2.2017.
Tyontekijan tydparina toimii erityisnuorisotydntekija (40 %:n tydosuus). Et-
sivan tyoparin tydtilat sijaitsevat Kesti-Maariassa. Tyontekijat 16ytyvat sosi-
aalisesta mediasta facebookista, instagramista, whatsappista seka snap-
chatista.

Asiakkaita Naantalissa on keskimaarin 60 nuorta/vuosi. Asiakkaat kirja-
taan PAR-tilastointijarjestelmaan. Jarjestelma on syntynyt etsivan nuoriso-
tydn ja tydpajojen tarpeesta kerata tilastollista tietoa omasta toiminnasta.
Niiden sisaltdé pohjautuu Opetus- ja kulttuuriministerion valtakunnalliseen
etsivan nuorisotyon ja tydpajan kyselyyn. Oman asiakaslahtoisen toimin-
nan kehittdmisen tueksi on Iahivuosien tavoitteena myos 16ytaa kayttoon
mittaristo, jonka avulla etsivan nuorisotydn vaikuttavuuden seuranta hel-
pottuisi.

Etsivaan nuorisotyéhon hakeutuneiden nuorten ja nuorten aikuisten avun
ja tuen tarve on Naantalissa liittynyt tydllistymisen vaikeuksiin ja ammatin-
valinnan kysymyksiin. Kohderyhmana ovat alueen ty6ttomat nuoret, koulu-
pudokkaat, ase- tai siviilipalveluksen keskeyttaneet, ammattiin valmistuvat
ja ilman jatkosuunnitelmaa olevat nuoret. Ty6ta on tehty kartoittamalla
nuoren kokonaistilanne yhdessa nuoren kanssa ja sita kautta mietitty jat-
kosuunnitelmaa. Etsiva nuorisoty6 perustuu luottamukseen, vapaaehtoi-
suuteen ja maksuttomaan palveluun. Asiakkuus kestaa siihen saakka kun-
nes nuori ohjautuu palvelujen piiriin ja etenee suunnitelmissaan seka on
I6ytanyt mieluisan jatkopaikan. Jos nuori kokee, etta ei ole tuen ja avun
tarpeessa, voi han myds itse keskeyttaa asiakkuuden.

Nuorten tavoittamiseksi Naantalin etsivat nuorisotyontekijat tekevat jalkau-
tuvaa nuorisoty6ta (kaduilla, nuorisotalojen illoissa, nuorten yokahvilassa
ja erilaisissa paikallisissa tai alueellisissa nuorisotapahtumissa, mukana
kutsunnoissa, koulukierrokset) ja tiivista yhteistyota eri sektorien kanssa.
Etsiva nuorisotydntekija onkin perustanut operatiivisen monialaisen viran-
omaisverkoston, jonka koordinoijina han itse toimii. Verkoston tavoitteena
on edistaa nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista, luoda yhtei-
sia menettelytapoja nuoren palveluihin ohjaamisessa seka lisata tiedon-
vaihdon sujuvuutta. Verkostossa on edustus nuorten tyOpajasta, liikunta-
ja nuorisotoimesta, oppilaitoksista (opo, kuraattori, kouluterveydenhoitaja),
Karvetin klubitalosta ja seurakunnasta. Kokouksissa ovat olleet lasna
myds tydllistdmistiimin sosiaaliohjaaja ja lapsiperheiden seka aikuissosiaa-

Poéytakirjantarkastajien nimikirjaimet:



Naantalin kaupunki Poytéakirja 3/2018 36

Kaupunginhallitus § 46 05.02.2018

litydn edustajat. Puolustusvoimien, te- toimiston ja poliisin edustajat kutsu-
taan kokouksiin aina silloin, kun kasitelldan naihin sektoreihin liittyvia asioi-
ta.

Ylildakari Kristian Kallio ja johtava hoitaja Hannele Nikander-Tuominen 15.11.2017:

Valtuustoaloite nuorten syrjaytymisriskin ja moniongelmaisuuden ennalta-
ehkaisyn selvittdmiseksi Naantalin palvelujarjestelmassa, terveyspalvelu-
jen nakdékulma:

Miten terveydenhuolto tunnistaa syrjaytymisvaarassa olevat nuoret ja
miten syrjaytymisriskia ennaltaehkaistaan?

Kouluterveydenhuollon terveystarkastuksissa nuorilta itseltdén nousee
esiin asioita, jotka herattavat syrjaytymisvaaran huolen, laajennetuissa ter-
veystarkastuksissa my6s vanhemmat saattavat tuoda huoltaan esiin. Kou-
lujen henkildkunta viestii omalta osaltaan herdnneesta huolesta terveyden-
huollon henkiléstdlle. Erityisen tuen tarpeen arvioimiseksi ja toteuttamisek-
si nuorelle jarjestetdan tarvittavia lisdkaynteja terveydenhoitajalle tai koulu-
Iaakarille. Naantalissa on yksi laakarin virka, jonka tydpanos on kokonaan
osoitettu kouluterveydenhuoltoon. Vuoden 2017 alusta on oppilashuollon
tukena ollut myés sairaanhoitopiirin jalkautuva lastenlaakari (avopediatri)
tydparinaan sairaanhoitaja. Avopediatri on ollut terveydenhoitajien ja kou-
luldakarin matalan kynnyksen tukena, lisaksi han on tehnyt sdanndllista
yhteisty6ta lasten ja nuorten psykiatrisen erikoissairaanhoidon kanssa.

Kevaalla 2017 on kouluissa otettu kayttddn runsaisiin poissaoloihin (yli

50 tuntia lukukaudessa) puuttuva kaytanto. Tuntirajan ylittyessa poissa-
oloihin johtaneita syita kasitellddn systemaattisesti moniammatillisen tiimin
kanssa. Aiemmin poissaoloihin puuttumisen kaytanto toimi vaihtelevasti
ylakouluissa, alakouluissa ei puuttumista ei ole aiemmin aktiivisesti seurat-
tu/puututtu terveydenhuollossa.

Ammattilaisen huolen heratessa nuoren vanhempiin ollaan aina yhteydes-
sa ja heidan kanssaan pyritdan tekemaan rakentavaa yhteisty6ta.

Vuonna 2016 on kayttoon otettu sdhkdinen hyvinvointikysely 8.-luokkalai-
sille. Kysely on auttanut tunnistamaan varhaisemmassa vaiheessa tuen
tarpeessa olevia oppilaita. Vuonna 2018 kyselya pyritdan laajentamaan
myds 5.-luokkalaisille.

Syksyn 2017 aikana on kouluterveydenhuollossa laadittu nuorten paihtei-
den kayton varhaisen puuttumisen malli, asiassa tehdaan yhteisty6ta kou-
lujen ja sosiaali- ja terveydenhuollon kanssa.

Miten moniammatillinen yhteistyd moniongelmaisten nuorten autta-
miseksi toteutuu?

Terveydenhuolto tekee laajaa moniammatillista yhteisty6td moniongel-
maisten nuorten ja heidan perheittensa auttamiseksi. Laakarin ja tervey-
denhoitajan vastaanotoille paasee tarvittaessa paivystyksellisesti, ja nor-
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maalin ajanvarausajankin saa useimmiten viikon sisalla. Erikoissairaanhoi-
toa konsultoidaan tarvittaessa.

Terveydenhuolto tekee jatkuvasti yhteisty6ta sivistyspalveluiden henkil6s-
toén kanssa osallistumalla seka yhteisollisen etta yksildllisen oppilashuollon
toimintaan kouluissa. Yksilokohtaiseen oppilashuoltoon kuuluvat kouluter-
veydenhuolto, psykologi- ja kuraattoripalvelut seka tarvittaessa muita toi-
mijoita. Mikali aihetta on, moniammatilliseen yhteistydhoén kutsutaan mu-
kaan lapsiperheiden sosiaalityd, joka osallistuu nuoren ja perheen tukemi-
seen joko sosiaalihuoltolain tai lastensuojelulain mukaisin palveluin.

Terveydenhuolto tekee 15 - 29-vuotiaiden moniongelmaisten nuorten
kanssa yhteisty6ta myods etsivan nuorisotydn kanssa saanndllisesti ko-
koontuvassa moniammatillisessa verkostossa.

Perhepalveluiden paallikkoé Jutta Merilahti ja vastaava perheohjaaja Satu Lehmus-Lehto 17.1.2018:
Perhepalvelut

Lapsiperheiden sosiaalitydétd on mahdollista konsultoida, jos ilmenee tilan-
ne, jossa uskoisi sosiaalitydsta olevan apua. Lapsiperheiden sosiaalitydn
edustajat kayvat sdannollisesti kouluissa esittaytymassa ja kertomassa
prosesseistaan ja palveluistaan. Lapsiperheiden sosiaalityon edustaja
osallistuu kutsuttaessa yksilokohtaiseen oppilashuoltoryhmaan tukien
nuorta ja perhetta joko sosiaalihuoltolain tai lastensuojelulain mukaisin pal-
veluin.

Sosiaalihuoltolaki mahdollistaa palveluiden antamisen matalalla kynnyksel-
1. Tyoskentely kaynnistyy yhteydentotosta tai lastensuojeluilmoituksesta,
josta alkaa palvelutarpeen arviointi. Arvioinnin aikana nuoren ja perheen ti-
lannetta arvioidaan kokonaisvaltaisesti ja moniammatillisesti. Arvioinnin
paatyttya tarvittaessa alkaa joko sosiaalihuoltolain tai lastensuojelulain mu-
kainen asiakkuus.

Lapsiperheiden sosiaalitydn palveluita nuorelle ja perheelle voi olla esimer-
kiksi nuorten avohuollon ohjaajan ja perhetydn palvelut, sosiaaliohjaus se-
ka taloudellinen tuki. Tyontekijat kayttavat tydssaan erilaisia menetelmia,
kuten menetelmakortteja, itsenaistyvan nuoren ja vanhemmuuden rooli-
karttaa. Lisaksi tyontekijat tarvittaessa jalkautuvat nuoren toimintaymparis-
toéon, esimerkiksi kotiin ja harrastuksiin. Tydskentely syrjdytymisvaarassa
olevan nuoren kanssa on tavoitteellista ja sadanndllista, sisaltaen yksildtyo-
ta, jolla tuetaan eldmanhallintaa.

Esityslistan liitteend on prosessikaavio, jossa on kuvattu palvelutarpeen ar-
viointi (KH 5.2.2018).

Eli se prosessi, mika lapsiperheiden sosiaalitydssa alkaa, kun sosiaalivi-
rasto vastaanottaa yhteydenoton tai lastensuojeluilmoituksen nuoresta. Jo
palvelutarpeen aikana perheelle ja nuorelle on mahdollista mydntaa palve-
luita. Nuori ja perhe tulevat joskus autetuksi palvelutarpeen arvioinnin aika-
na siten, ettd asiakkuuden syntymiselle ei tule tarvetta.
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Vs. sivistystoimenjohtaja Kimmo Kuusimaki ja perusturvajohtaja liro Péyhdnen:

Vastaus valtuustoaloitteeseen on laadittu viranhaltijatyéna. Vastaus on ka-
sitelty kuntakohtaisessa moniammatillisessa oppilashuollon ohjausryhmas-
sa 18.1.2018 ja siihen on tehty tarkennuksia.

Tulosalueiden vastuuhenkildiden vastauksista kayvat ilmi ennaltaehkai-
syyn ja moniammatilliseen toimintaan perustuvat toimintatavat. Henkil6-
kuntaa on koulutettu ndiden toimintatapojen kayttéén. Naantalissa syrjay-
tymisvaarassa olevat nuoret tunnistetaan hyvin ja riittdvan varhain.

Lapsi- ja perhepalveluiden Lupa auttaa! -hankkeen ohjausryhma tulee vuo-
den 2018 aikana kehittdmaan lasten ja nuorten seka heidan perheidensa
palveluja. Tarkea osa kehittamisty6ta ovat moniammatillisen tuen varhai-
nen saatavuus ja prosessien sujuvuus. Arviomme mukaan naantalilaiset
nuoret etenevat palvelujarjestelmassa sujuvasti ja saavat tukea oikea-ai-
kaisesti. Tyontekijoiden palveluasenteen ja tyon systeemisyyden kehittami-
nen ovat osa LAPE-palvelulupauksia.

KAUPUNGINJOHTAJA:
Kaupunginhallitus
- merkitsee vs. sivistystoimenjohtajan ja perusturvajohta-
jan valtuutettu Leena Haanpaan ym. aloitteeseen anta-
man selvityksen tiedokseen ja saattaa sen valtuuston

tietoon

- ehdottaa valtuustolle, etta valtuutettu Leena Haanpaan
ym. aloite merkitaan loppuun kasitellyksi.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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Valtuutettu Vilhelm Junnilan ym. valtuustoaloite UPEA-taidefestivaaliin
osallistumisesta ja kaupungin taidehankintojen toteuttamisen
kehittamisesta

80/00.07.01/2018
Kaupunginvaltuusto 29.01.2018 § 10

Valtuutettu Vilhelm Junnila luki ja jatti valtuuston kokouksessa seuraavan
viiden valtuutetun allekirjoittaman aloitekirjelman:

"Naantalin Aurinkotien liikenneympyraan tuleva taidehankin-
ta, jota kansankielella torsoksi kutsutaan, on kuuluisa jo en-
nen kuin sitd on kukaan nahnytkaan. Hankinnan hinta ja sii-
hen johtanut prosessi on ymmarrettavasti herattanyt arvoste-
lua. Keskeisena epakohtana voimme liséksi pitaa sita, ettei
paikallista taideyhteis6a huomioitu lainkaan. Kulttuuria ja asu-
kasviihtyvyyttd voitaisiin edistdd myos yhteisdllisyytta, kustan-
nustehokkuutta ja taiteellista nakdkulmaa arvostaen.

Suomessa on muutaman vuoden ajan jarjestetty valtakunnal-
linen UPEA-taidefestivaali. Osallistumalla UPEA-taidefesti-
vaaliin Naantali saisi valtakunnallista nadkyvyytta, kulttuuriym-
paristdon sopivan taideteoksen ja torsoon johtanutta proses-
sia huomattavasti edullisemman hinnan. Muista kaupungeista
on jo saatu hyvid kokemuksia ja monet kunnat ovat arvosta-
neet suunnitelmallisuutta ja jatkuvuutta, jota konsepti tarjoaa.

UPEAnN keskeisena taidelajina UPEA16- ja UPEA17-tapahtu-
missa oli kuvataide, joka UPEA18:n aikana laajenee instal-
laatioihin ja muihin teoslajeihin. Taidelajit tulevat vaihtele-
maan muraaleista installaatioihin, valo- ja viherteoksiin seka
digitaaliseen taiteeseen.

Naantalin pienvenesatamaan voisi taidefestivaalin yhteydes-
sa toteuttaa vesiurkuteoksen, jota yksityinen taho on kaupun-
gille aiemmin esittanyt. Naantalin ranta tarvitsee vetovoimate-
kijoitd. Jos Naantali paattaa hakea vuoden 2022 asuntomes-
suja, olisi messuvierailla suurempi insentiivi pysahtya kau-
punkiin, jos osa messujen etdkohteista sijaitsisi keskustassa
ja ranta-alueella olisi muutakin tarjottavaa.

Kesakaupunki-statukseen viitaten kuntalaiset ovat toivoneet
aiempiin Kultarannassa viihtyneisiin presidentteihin liittyvia
veistoksia esimerkiksi Kirkkopuistoon. Myos korkeiden raken-
nusten seiniin tulevat muraalit eli seindmaalaukset ovat har-
kittavia suuntauksia. Ajankohdaksi on varmasti useampia
vaihtoehtoja, esimerkiksi musiikkijuhlien, Unikeonpaivan tai
Naantali-paivan yhteyteen. Valoteokset sopivat myds syys-
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kauden pimeyteen. Kustannuksiin voisi hakea niin kaupallista
kuin myds julkista tukea taideapurahoineen.

Viime vuonna 13 UPEAan osallistuneeseen kaupunkiin toteu-
tettiin yhteensa 21 erilaista teosta. Tapahtumakonsepti vas-
taa produktiosta, joten poliitikoista koostuvaa ohjausryhmaa
ei tarvita. Taidehankinnoissa voisi muutenkin olla laajempaa
suunnitelmallisuutta ja jatkuvuutta. Paikallisille taiteilijoille tu-
lee antaa mahdollisuus osallistua ja esittdad omia ideoitaan ja
nakemyksiaan kesakaupungin kehittamisesta.

Esitamme, etta Naantali tutkii mahdollisuuksia osallistua
UPEA-taidefestivaaliin 1ahivuosien aikana ja huomioi aloit-
teessa esitetyt mahdollisuudet toteuttaa taidehankkeita aiem-
paa lapinakyvammin."

KAUPUNGINVALTUUSTO:

Valtuustoaloite merkittiin vastaanotetuksi.

Kaupunginhallitus 05.02.2018 § 47
KAUPUNGINJOHTAJA:
Kaupunginhallitus I&hettaa valtuustoaloitteen kulttuuri- ja va-
paa-aikalautakunnalle valmisteltavaksi sekd mahdollisia toi-
menpiteita varten.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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Poytakirja yleisesti nahtavana

Muutoksenhakukiellot

Oikaisuvaatimusohjeet

Pdytakirja on 13.2.2018 pidetty nahtavana yleisessa tietoverkossa
osoitteessa www.naantali.fi.

Seuraavista paatdksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisu-
vaatimusta eikd kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua
tai taytantéonpanoa:

§ 32, § 34, § 36 - 38, § 40 - 41, § 43, § 45 - 47.

Koska paatdksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjal-
linen oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valitta-
malla:

§ 31, § 33, § 35, § 39, § 42, § 44.

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen:
§ 31, § 33, § 35, § 39, § 42, § 44.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Naantalin kaupunki, kaupunginhallitus
Postiosoite: PL 43, 21101 Naantali
Kayntiosoite: Kasityolaiskatu 2, 21100 Naantali

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdomasti vaikuttaa (asianosai-
nen) tai kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaan-
nista.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua siitd, kun paatosta koskeva poytakirjanote on
l&hetetty hanelle kirjeelld. Kaytettdessa sahkdista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin 13-
hettamisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta muutoksenhakuaikaan. Jos muutoksenhaku-
ajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehda ensim-
maisena arkipdivana taman jalkeen.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava paatds, johon haetaan oikaisua se-
ka millaista oikaisua haetaan ja milla perustein. Oikaisuvaatimus on sen
tekijan allekirjoitettava.
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