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Perusturvajohtaja liro Péyhdnen

Naantalin kaupungin ja Lounais-Suomen Tydllistajien valilla on ollut sopi-
mus vuonna 2017 yritys- ja tyollistamistuen myontamisesta Lounais-Suo-
men Tyollistdjille. Sopimuksen mukaan yhdistys on sitoutunut vahintaan 6
henkilon tyodllistamiseen vahintdan 6 kk:n palkkatukijaksolle siten etta tyds-
saoloehto tayttyy. Taman lisaksi LT tarjoaa kuntouttavaa tyétoimintaa koh-
tuulliseen paivahintaan (26 €/pv).

Yritys- ja tyodllistdmistuen tavoitteena on ollut varmistaa se, etta yhdistys
pystyy jarjestamaan myos kuntouttavaa tyétoimintaa naantalilaisille pitkaai-
kaistyo6ttomille kohtuullisen edulliseen hintaan. Ensisijaisena tavoitteena on
kuitenkin ollut se, ettd LT jarjestaa naantalilaisille palkkatukityopaikkoja,
jolloin palkkatuella olevat henkilét ovat poistuneet tydmarkkinatukilistalta
vahintaan kolmeksi vuodeksi.

Naantalissa toimii LT:n Naantalin tyOpaja, jonka toimintana on mm. elektro-
niikkaromun jalkikasittely. Naantalilaisia kuntouttavan tyétoiminnan asiak-
kaita on ollut LT:n toiminnassa tammi-syyskuussa 2017 yhteensa 35 henki-
164 ja toimintapaivia on kertynyt yhteensa 2 055 paivaa.

Naantalin tyollisyystilanteen parantamiseksi on erityisen tarkeaa, etta kun-
nalla on yhteistydkumppaneita. Lisaksi kuntouttavan tyétoiminnan tyopaik-
koja on haasteellista luoda, joten olemassa olevia organisaatioita on perus-
teltua edelleen tukea.

Lounais-Suomen tyodllistajien rahoitus muodostuu tuista ja avustuksista se-
ka tavaran myyntituloista. Raision kaupunki tekee myds paatdksen yritys-
tuen myontamisesta Lounais-Suomen tydllistajille. Akselikunnat eivat viela
ole tehneet paatoksia.

Naantalin tyollisyystiimi on valmistellut liitteena olevan yritystyollistamisen
sopimusluonnoksen Lounais-Suomen Tydllistdjien kanssa. Valtion palkka-
tukimaararahat tulevat loppumaan todennakdisesti myds ensi vuonna. Li-
saksi on todennakoista, etta tydssaoloehtona tulee myods ensi vuonna ole-
maan 8 kk:n tydllistdmisjakso, aikaisemman 6 kk:n sijaan. Sen vuoksi vuo-
den 2018 sopimustekstiluonnokseen on asetettu selkeat ehdot ja maksu-
erapaivat ja toimenpiteitad edellytetdan jo ennen kuin sopimusta allekirjoite-
taan ja ensimmaista maksuerad maksetaan. Sopimusluonnoksen mukaan
Lounais-Suomen Tydllistajilta edellytetddn myds vuonna 2018 vahintain 6
henkilon tyollistamista siten, etta tyodllistamisehto tulee tayttymaan.Taman
lisdksi LT:n tulee tarjota kuntouttavaa tyétoimintaa kohtuulliseen paivahin-
taan.



Kunta omalta osaltaan sitoutuu maksamaan tydllistamistukea pitkaaikais-
tyottomille, jotka ovat riittavan pitkissa tyosuhteissa. Talla sopimuksella
varmistetaan myos se, ettd kunta saa edelleen kuntouttavan tyétoiminnan
tydpaikkoja riittavasti.

Avustuksen, joka on maksimissaan 45 000 euroa vuonna 2017, maksami-
nen tapahtuu kolmessa erassa ja viimeisen eran yhteydessa varmistetaan
se, etta palkkatukikuukausia on toteutunut riittavasti. Vuoden 2018 osalta
tama varmistetaan jo alkuvuonna siten, ettd kunta on ennen ensimmaista
maksueraa osoittanut riittdvasti tyollistettavia LT:lle ja etta ko. henkilét on
sinne hyvaksytty ja palkkatukihakemus on tehty. Yritystuen myontamista
koskeva sopimusluonnos on nyt laadittu molempia osapuolia tyydyttavaksi.

Liitteena on yritystuen myontamista koskeva sopimus LT:n kanssa.

LITE B1, SOTE-LTK 9.11.2017

Avustus maksetaan yritys- ja tydllistamistukeen varatuista maararahoista,
joita on vuoden 2018 talousarviossa varattu yhteensa 80 000 euroa.

PERUSTURVAJOHTAJA:

Naantalin sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyy liitteena ole-
van sopimusluonnoksen, jonka perusteella Naantalin kaupun-
ki myontaa LT ry:lle yritystyollistamistukea vuonna 2018
yhteensa 45 000 euroa.

Tuen maksatus 2018 jaetaan osiin:

1. erd 15 000 € tammikuun loppuun mennessa

2. erd 15 000 € kesakuu

3.era enintaan 15 000 € sopimusehtojen tayttymisen jalkeen

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyvaksyttiin.



