Tyollisyysraportti 1.1.-31.12.2024

Kaupunginhallitus 24.02.2025 § 33

150/14.07.02/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tyollisyyspaallikkd Jani Valimaki

ELY-keskuksen julkaiseman 12/2024 tydllisyyskatsauksen mukaan
tyéttdmien tyonhakijoiden osuus tydvoimasta oli joulukuun lopussa
Varsinais-Suomessa 11,5 %, eli 1,2 prosenttiyksikk6a korkeampi kuin
vuotta aiemmin. Tyéttémien osuus tydvoimasta oli Varsinais-Suomessa
kuitenkin pienempi kuin koko maassa (12,0 %).

Naantalin tyévoima on 9 290 henkil6a, joista tydttdmana oli joulukuun
lopussa 787 henkilda, eli 8,5 % (naista lomautettuja 98 henkil6a).
Joulukuussa ty6ttémien maara normaalisti kasvaa marraskuuhun
verrattuna, nain myds vuonna 2024. Tyéttdmana oli marraskuussa 723
henkil6a, eli 7,8 % (naista lomautettuja 74 henkiléa).

Seka Naantalissa etta koko Varsinais-Suomessa ty6ttdomyysaste on
vuonna 2024 ollut korkeampaa kuin aiempina vuosina. Naantalin viime
vuosien tyéttdmyysasteen kuukausikeskiarvot: 2022: 6,5 %, 2023: 6,7 % ja
2024: 7,6 %.

Tyollisyysraportti ajalta 1.1.-31.12.2024 on liitteena.

Liite 1, KH 24.2.2025

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tydllisyysraportin ajalta 1.1.-
31.12.2024 tiedoksi.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.



