Osaamisen kehittamisen toimintamalli ja koulutussuunnitelma 2025

Yhteistyotoimikunta 12.12.2024 § 50

Valmistelija Henkildstopaallikkd Irmeli Niittymaki
Naantalin kaupungissa laaditaan vuosittain henkiléstdon
koulutussuunnitelma. Koulutussuunnitelmassa on ns. yleinen osa, joka
koskee koko henkildstda ja toimialakohtainen koulutussuunnitelma.
Osaamisen kehittdmisen toimintamalli ja koulutussuunnitelma 2025
Liite 1, Yhttmk 12.12.2024
Paatésehdotus Yhteisty6toimikunta keskustelee laaditusta
koulutussuunnitelmasta ja esittdaa kaupunginhallituksen
kehitys- ja henkildstdjaostolle liitteen mukaisen vuoden 2025
koulutussuunnitelman hyvaksymista.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallituksen kehitys- ja henkilostéjaosto 27.01.2025 § 3

1045/01.03.00.00/2024

Osaamisen kehittamisen toimintamalli ja koulutussuunnitelma 2025 on
litteena.

Liite 1, kehitys- ja henkilostdjaosto 27.1.2025

Henkildstopaallikkd Irmeli Niittymaki on lasna asiantuntijana kokouksessa.

Ratkaisuvalta Hallintosaanto 5.luku § 24, kohta 11
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatdsehdotus Kaupunginhallituksen kehitys- ja henkiléstéjaosto hyvaksyy

liitteen mukaisen vuoden 2025 koulutussuunnitelman.

Kokouskasittely Merkittiin, ettd Kimmo Aho saapui kokoukseen taman asian
kasittelyn aikana klo 16.38

Merkittiin, ettd henkildstopaallikkod Irmeli Niittymaki oli 1asna
kokouksessa taman asian kasittelyn ajan.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.






