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1 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Koulutuslautakunta 19.11.2024       
      
 
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat 
kokoukseen sähköisesti. 
 
Esityslista lähetetään toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä 
päivää ennen kokousta.  
  

Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös    



 
Naantalin kaupunki Esityslista 10/2024  4 
 
Koulutuslautakunta  19.11.2024 
 

 

 
2 
Koulutuslautakunnan pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Koulutuslautakunta 19.11.2024       
      
 

 
Hallintosäännön 160 §:ssä todetaan, että pöytäkirja tarkastetaan toimi-
elimen päättämällä tavalla.  
 
Koulutuslautakunta on kokouksessaan 13.6.2023 § 50 päättänyt, että  
sen pöytäkirjat tarkastetaan 1.6.2023 - 31.5.2025 sähköisesti viimeistään 
kokousta seuraavan viikon maanantaina.  

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Annika Urpolahti ja Liisa 
Äikäs. 

 
Päätös    
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Poikon päiväkodin varhaiskasvatustoiminnan siirtäminen uuteen Rymättylän 
päiväkotiin ja Poikon kiinteistön vuokrasopimuksesta luopuminen 1.2.2025 alkaen 
  
Koulutuslautakunta 19.11.2024           
1058/12.07.00.00/2024     
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala 
 

 
Rymättylän koulun yhteydessä oleviin tiloihin valmistuu uudet 
varhaiskasvatuksen käyttöön suunnitellut tilat. Tiloissa on aiemmin toiminut 
koululuokkia. Tilat varustetaan ja kalustetaan varhaiskasvatuksen käyttöön 
loka-joulukuun 2024 aikana, jolloin tilat on mahdollista ottaa 
varhaiskasvatuksen käyttöön 7.1.2025 alkaen. 
 
Rymättylän uusi päiväkoti palvelee erityisesti rymättyläläisiä lapsiperheitä. 
Yksikkö on mitoitettu kolmelle ryhmälle ja pitää sisällään yhteensä 47 
varhaiskasvatus- ja esiopetuspaikkaa. 
 
Rymättylä päiväkotiin siirretään Rymättylän Poikossa sijaitsevan 
varhaiskasvatusyksikön toiminta. Poikon kiinteistöistä luopuminen ei 
aiheuta varhaiskasvatukselle toiminta- ja vakanssimuutoksia. Poikon 
päiväkotiin nyt sijoitetut lapset siirretään suoraan uuteen Rymättylän 
varhaiskasvatuksen toimintayksikköön. 
 
Uuden Rymättylän päiväkodin suunnittelussa on erityisesti panostettu 
tilojen rauhallisuuteen ja pihan liikunnallisuuteen. Päiväkodin arjessa 
korostuvat vuorovaikutus ja lapsen kokonaisvaltainen oppiminen. 
 
Yksikön esimiehenä toimii Saariston aluepäiväkodinjohtaja Päivi Läärä. 
Uuden yksikön nimi on Rymättylän päiväkoti. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta päättää ottaa varhaiskasvatuksen 
käyttöön Rymättylän koulun yhteyteen rakennetut uudet 
varhaiskasvatuksen toimintatilat 7.1.2025 alkaen ja lisätä 
uuden vuokrakohteen tilalaitoksen kanssa tehtyyn 
kiinteistövuokrasopimukseen. Toimintayksikkö nimetään 
Rymättylän päiväkodiksi.¨ 
 
Lisäksi koulutuslautakunta päättää luopua nykyisestä Poikon 
päiväkodin toimintayksiköistä ja irtisanoa 
kiinteistövuokrasopimuksen osalta 1.2.2025 alkaen. 
 
Muutosten vaikutus on otettu huomioon vuoden 2025 
talousarviota laadittaessa. 

  
Päätös     
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4 
Varhaiserityiskasvatuksen toimintasuunnitelma 2024–2028 
  
Koulutuslautakunta 19.11.2024           
1059/12.00.01.00/2024     
 
   
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuksen esimies Ritva Parviainen 

Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala 
 
Varhaiserityiskasvatuksen toimintasuunnitelmassa on kuvattu 
varhaiserityiskasvatuksen tehtävä, lapsen tuen järjestäminen kolmitasoisen 
mallin mukaisesti ja tehostetun ja erityisen tuen prosessit 
hallintopäätöksineen. 
 
Nivelvaiheen käytännöt varhaiskasvatuksesta esiopetukseen, sekä 
esiopetuksesta perusopetukseen on päivitetty ajan tasalle. Yhteistyö 
hyvinvointialueen kanssa lapsen tuen asioissa on kuvattu toimijoittain. 
 
Keskeiset varhaiserityiskasvatuksen kehittämiskohteet ja toimenpiteet 
vuosille 2024–2028 ovat: 
 

Rakenteelliset toimenpiteet 

- Kevennettyjen ryhmien vakiinnuttaminen osaksi 
varhaiserityiskasvatuksen toimintaa integroidun ryhmän rinnalla 
- Tuen tilastojen kehittäminen 
- Nivelvaiheiden yhteistyön ja tiedonsiirtojen käytäntöjen tarkentaminen 
 

Sisällölliset kehittämiskohteet 

- Toteutetaan ”Ihmeelliset vuodet” toimintamallin mukaista koulutusta 
henkilökunnalle 
- Lisätään henkilökunnan perustietotaitoa suomi toisena kielenä -
opetuksesta 
- Huolehditaan siitä, että varhaiserityskasvatuksen henkilökunnalla on 
riittävästi neuropsykiatrista osaamista 
- Luodaan varhaiskasvatukseen ns. nopean tuen malli  
- Kehitetään yhteistyötä hyvinvointialueen toimijoiden kanssa lasten tuen 
prosesseissa sekä yhteisövaikuttavuus -mallin kehittämisessä 
- Varhaiskasvatuksen erityisopettajat kouluttavat ja ohjaavat henkilökuntaa 
kuvien ja tukiviittomien käytössä 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta hyväksyy varhaiserityiskasvatuksen 
toimintasuunnitelman vuosille 2024–2028. 

  
Päätös    
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Liitteet 
  
 Varhaiserityiskasvatuksen toimintasuunnitelma 2024–2028 
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5 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksuperusteet 1.1.2025 alkaen 
  
Koulutuslautakunta 19.11.2024           
1057/02.05.00.00/2024     
 
   
Valmistelija Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala 
 

 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut perustuvat varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksulakiin (1503/2016). Laissa säädetään muun muassa 
varhaiskasvatuksesta perittävän maksun määräytymisestä sekä 
varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen määräytymisen perusteena olevista 
tuloista. Maksut määräytyvät perheen koon ja tulojen mukaan 
prosenttiperusteisesti. 
 
Kunnilla on 1.1.2020 alkaen ollut tulotietojärjestelmästä annetun lain 
(53/2018) perusteella oikeus käyttää verohallinnon tulorekisterin tietoja 
varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista annetussa laissa tarkoitetun 
asiakasmaksun määräämistä varten. 
 
Naantalin varhaiskasvatuksessa on käytössä tulorekisteri. Tulorekisterin 
käyttö ei poista asiakkaan velvollisuutta ilmoittaa tulotietojaan 
asiakasmaksun määräämistä varten. Asiakkaan tulee ilmoittaa erikseen ne 
tiedot, joita ei tulorekisteristä syystä tai toisesta saada. Tulorekisterin tiedot 
eivät tule Naantalin varhaiskasvatuksen sähköiseen järjestelmään 
automaattisesti. Kunta ei säilytä tulorekisteristään hakemiaan tietoja, vaan 
ainoastaan tarkistaa tuloselvityksen ajankohdan mukaiset tiedot. 
Asiakkaan tulee tarkistaa saamansa maksupäätös ja ilmoittaa viipymättä, 
mikäli huomaa siinä olevan virheellistä tai puutteellista tietoa. Tulorekisterin 
tietoja voivat käyttää vain ne henkilöt, joilla on siihen lain perusteella 
oikeus ja vain siinä laajuudessa, kuin laki määrittelee. 
 
Varhaiskasvatuksen hallinnossa on tullut tarve tarkentaa tulorekisterin 
käyttöä. Varhaiskasvatuksen johtaja esittää, että asiakasmaksuperusteisiin 
kirjataan kunnan lupa käyttää verohallinnon tulorekisteriä aina tarvittaessa 
asiakasmaksujen muodostamisen tukena. Näin asiakasmaksuihin 
kohdistuvat mahdolliset muutokset voidaan korjata viipymättä. Aiemmin 
tulotiedot on tarkistettu tulorekisteristä vain kerran vuodessa. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta päättää lisätä varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksuperusteisiin ohjeen tulorekisterin käytöstä. 
Jatkossa Naantalin varhaiskasvatus voi tarkistaa asiakaan 
tulotiedot tulorekisteristä tarvittaessa. Päivitetyt 
asiakasmaksuperusteet otetaan käyttöön 1.1.2025 alkaen. 

  
Päätös    
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Naantalin varhaiskasvatuksen ja Naantalin seurakunnan yhteistyösopimuksen 
toimintasuunnitelman päivitys 
  
Koulutuslautakunta 19.11.2024           
1060/00.04.02/2024     
 
   
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala 

 
Koulutuslautakunta on 8.9.2020 kokouksessaan (§ 43) hyväksynyt 
Naantalin varhaiskasvatuksen yhteistyösopimuksen Naantalin 
seurakunnan kanssa. Sopimuksella on sovittu sellaisesta yhteistyöstä, 
jonka tarkoituksena on edistää pitkäjänteisesti arvo- ja  eettistä kasvatusta 
varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa. Sopimuksen liitteenä olevassa 
toimintasuunnitelmassa on kuvattu kaupungin ja seurakunnan välisen 
yhteistyön konkreettiset muodot ja käytännöt varhaiskasvatuksen osalta. 
Yhteistyössä on syntynyt tarve päivittää sopimuksen toimintasuunnitelmaa. 
Toimintasuunnitelman sisällön ovat päivittäneet Naantalin kaupungin 
varhaiskasvatuksen esimies Ritva Parviainen ja Naantalin seurakunnan 
johtava kasvatuksen viranhaltija Päivi Sillanpää. 
 
Liite 1, koulutuslautakunta 19.11.2024 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta merkitsee tiedoksi Naantalin 
varhaiskasvatuksen ja Naantalin seurakunnan 
yhteistyösopimuksen toimintasuunnitelman. 
 
Toimintasuunnitelma on voimassa toistaiseksi. 

  
Päätös    
 
   
Liitteet 
  
 Naantalin kaupungin ja Naantalin seurakunnan varhaiskasvatuksen yhteistoimintasopimus 
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Lukuvuoden 2025–2026 työ- ja loma-ajat 
  
Koulutuslautakunta 19.11.2024           
1062/12.00.01.02/2024     
 
   
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Kimmo Kuusimäki 

 
Perusopetuslain 23 §:n mukaan lukuvuosi alkaa 1. päivänä elokuuta ja 
päättyy 31. päivänä heinäkuuta. Lukuvuodessa on 190 työpäivää. 
Lukuvuoden työpäivistä vähennetään kuitenkin muuksi arkipäiväksi kuin 
lauantaiksi sattuva itsenäisyyspäivä, loppiainen ja vapunpäivä. 
 
Lukuvuodessa 2025–2026 on 188 työpäivää. Perusopetusasetuksen 7 §:n 
mukaan lukuvuoden koulutyö päätetään viikon 22 viimeisenä arkipäivänä, 
joka vuonna 2026 on lauantai 31. toukokuuta.  
 
Esiopetuksen järjestämisestä on säädetty perusopetusasetuksen 3 § 2 
momentissa, että sitä on annettava vähintään 700 tuntia.  
Naantalin musiikkiopisto (188 työpäivää) noudattaa soveltuvin osin 
koulujen työ- ja loma-aikoja. Opetusviikkojen määrä on 35 ja lukuvuoden 
2025–2026 opetuskausi päättyy perjantaina 29. toukokuuta. 
Kevätlukukaudella tehdään yksi lauantaityöpäivä.   
 
Naantalin opiston työ- ja loma-ajat noudattavat pääosin perusopetuksen ja 
lukion työ- ja loma-aikoja. Opiston opetuksen työkauden pituus on 24 
viikkoa. Kuvataidekoulun opetuksen (taiteen perusopetus, yleinen 
oppimäärä) työkauden pituus on 30 viikkoa.  
 
Turun kaupunkiseudulla on pyritty yhtenäisiin työ- ja loma-aikoihin. Nyt 
esitettävä työ- ja loma-ajat ovat yhteneviä Turun kanssa.  
 
Turun lukuvuoden 2025–2026 työajat esi- ja perusopetuksessa sekä 
päivälukioissa 
 

 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 



 
Naantalin kaupunki Esityslista 10/2024  11 
 
Koulutuslautakunta  19.11.2024 
 

 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta päättää seuraavista työ- ja loma-ajoista 
lukuvuodelle 2025-2026 
 
Esi- ja perusopetus sekä lukio 
Syyslukukausi to 7.8. - la 20.12.2025 (93 työpäivää), 
esiopetuksessa pe 19.12.2025 asti 
Syysloma ma 13.10. - su 19.10.2025 
 
Kevätlukukausi 
ke 7.1. - la 30.5.2026 (95 työpäivää), 
esiopetuksessa pe 29.5.2026 asti 
Talviloma ma 16.2. - su 22.2.2026 
 
Naantalin musiikkiopisto (188 työpäivää) noudattaa 
soveltuvin osin koulujen työ- ja loma-aikoja. 
Kevätlukukaudella voidaan tehdä yksi lauantaityöpäivä.  
Syyslukukausi ke 6.8. - pe 19.12.2025 (93 työpäivää) 
Syysloma ma 13.10. - su 19.10.2025 
 
Kevätlukukausi 
ke 7.1. – pe 29.5.2026, (95 työpäivää) 
sisältäen yhden lauantaipäivän (14.3.2026) osana 
musiikkiopiston lasten ja nuorten musiikkijuhlaviikkoa 
Naantalissa 
Talviloma ma 16.2. - su 22.2.2026 
 
Naantalin opiston työkausi noudattaa soveltuvin osin 
koulujen työ- ja loma-aikoja. Opisto voi järjestää resurssien 
puitteissa lyhytkursseja opiston päätyökausien ulkopuolella 
ja toimintaa lapsille koulujen loma-aikoina. 
Naantalin opisto  
Syystyökausi 1.9.-30.11.2025 
Syysloma vko 42  
Kevättyökausi 5.1.-31.3.2026 
Talviloma vko 8 
 
Kuvataidekoulu 
Syystyökausi 18.8.-7.12.2025 
Syysloma vko 42 
Kevättyökausi 5.1.-26.4.2026 (ti 6.1. ja to 6.4. pyhäpäivien 
opetus siirtyy viikolla eteenpäin viikolle 18 (27.4. alkava vko).  
Talviloma vko 8 
  
Opisto voi järjestää resurssien puitteissa lyhytkursseja myös 
työkausien ulkopuolella. 

  
Päätös    
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Naantalin lukion opetussuunnitelman muutokset 1.12.2024 alkaen 
  
Koulutuslautakunta 19.11.2024           
1061/12.00.01.00/2024     
 
   
 
 
Valmistelija Lukion rehtori Eija Mäenpää 

 
Naantalin koulutuslautakunta on hyväksynyt 6.4.2021  Naantalin lukion 
opetussuunnitelman. Muutoksin täydennetty opetussuunnitelma on 
liitteenä. 
  
Liite 1, koulutuslautakunta 19.11.2024 
  
Opetussuunnitelmaan tehdään seuraavat muutoksen 1.12.2024 alkaen: 
 
1. Naantalin lukion opetussuunnitelman opintojaksot koostuvat 
valtakunnallisista ja paikallisista moduuleista. Yksi opintojakso voi sisältää 
yhden tai useampia moduuleja. Opetussuunnitelman opintojaksojen 
numerointi yhdenmukaistetaan opetussuunnitelman moduulien numerointia 
vastaavaksi. Tämä helpottaa opintojen ohjausta ja seurantaa. Muutos 
koskee englannin, ruotsin, äidinkielen ja kirjallisuuden, biologian, fysiikan, 
kemian ja lyhyen matematiikan oppiaineita seuraavasti: 
 
ENA  
ENA01 muutetaan ENA01-ENA02 
ENA02 muutetaan ENA03  
ENA03 muutetaan ENA04  
ENA04 muutetaan ENA05  
ENA05 muutetaan ENA06  
ENA06 muutetaan ENA07  
ENA07 muutetaan ENA08  
ENA08K muutetaan ENA09K  
  
RUB  
RUB01K muutetaan RUB10K  
RUB02 muutetaan RUB01-RUB02  
  
RUA  
RUA01K muutetaan RUA11K  
RUA02 muutetaan RUA01-RUA02  
 
Äidinkieli ja kirjallisuus/Suomi toisena kielenä ja kirjallisuus  
ÄI01 muutetaan ÄI02-3 / S201 muutetaan S202-03  
ÄI02 muutetaan ÄI01 / S202 muutetaan S201  
ÄI03 muutetaan ÄI04 / S203 muutetaan S204  
ÄI04 muutetaan ÄI05 / S204 muutetaan S205  
ÄI05 muutetaan ÄI06-07 / S205 muutetaan S206-07  
ÄI06 muutetaan ÄI08 / S206 muutetaan S208  
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ÄI07 muutetaan ÄI09 / S207 muutetaan S209  
ÄI08 muutetaan ÄI10 / S208 muutetaan S210  
ÄI09 muutetaan ÄI11/ S209 muutetaan S211  
ÄI10K muutetaan ÄI12K  
ÄI11K muutetaan ÄI13K  
ÄI12K muutetaan ÄI14K  
ÄI13K muutetaan ÄI15K  
ÄI14K muutetaan ÄI16K  
ÄI15K muutetaan ÄI17K  
ÄI16K muutetaan ÄI18K  
 
BI 
BI02 muutetaan BI02-BI03  
BI03 muutetaan BI04 
BI04 muutetaan BI05 
BI05 muutetaan BI06 
BI06K muutetaan BI07K 
BI07K muutetaan BI08K 
 
FY  
FY01 muutetaan FY01-FY02  
FY02 muutetaan FY03  
FY03 muutetaan FY04  
FY04 muutetaan FY05  
FY05 muutetaan FY06   
FY06 muutetaan FY07  
FY07 muutetaan FY08  
FY8K muutetaan FY9K  
FY9K muutetaan FY10K   
  
KE  
KE01 muutetaan KE01-KE02  
KE02 muutetaan KE03  
KE03 muutetaan KE04  
KE04 muutetaan KE05  
KE05 muutetaan KE06  
KE6K muutetaan KE7K  
KE7K muutetaan KE8K  
   
MAB  
MAB9K muutetaan MAB10K  
MAB10K muutetaan MAB11K  
MAB11K muutetaan MAB12K  
MAB12K muutetaan MAB13K  
MAB13K muutetaan MAB14K 
 
2. Äidinkielen ja kirjallisuuden oppiaineen valtakunnallisen mediadiplomin 
(OPS s. 363-365) moduulin ÄI14K paikalliseen lisäykseen kirjataan 
paikallisesti päätettävät opintojaksot, jotka sisältyvät mediadiplomiin. Näitä 
ei ole aiemmin kirjattu. Nämä opintojaksot ovat ÄI5, ÄI11K ja KU3. Lisäksi 
vaaditaan vähintään yksi seuraavista kielten opintojaksoista: ENA4, RUA4, 
RUB03, ESP206, ESP308. RAB206, RAB308, SAB206, SAB308, VEB206 
tai VEB308.  
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3. Opiskelijan ohjaus ja tukeminen -osion kappaleen 4.3.1 Koulutuksen 
järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma ja paikallisesti päätettävät 
asiat .alaotsikon  
Koulutukseen osallistumisen seuranta, poissaolojen ehkäiseminen ja 
niihin puuttuminen -teksti päivitetään siten, että poissaoloihin 
puuttumisen rajat ja niihin liittyvät toimenpiteet ovat nykyisen 
toimintalinjauksen mukaisia: 
1) Ryhmänohjaaja käy keskustelun ensin opiskelijan kanssa ja sitten 
huoltajan kanssa, kun poissaoloja on kertynyt 20-30 oppituntia 
(keskustelusta merkintä Wilmaan).  
2) Kun poissaoloja on kertynyt 50 oppituntia, ryhmänohjaaja ottaa yhteyttä 
erityisopettajaan, joka koordinoi yksilöllisen opiskelijahuoltoryhmän. 
Tavoitteena on saada kierre katkeamaan, löytää syyt ja yhteinen ymmärrys 
tilanteen ratkaisemiseksi.  
3) Kun poissaoloja on kertynyt 75 oppituntia/lukukausi, ryhmänohjaaja 
ottaa yhteyttä opiskelijan tukitiimiin, joka miettii lastensuojelun mukaan 
ottamista. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta hyväksyy esitetyt muutokset Naantalin 
lukion opetussuunnitelmaan 1.12.2024 alkaen. 

  
Päätös    
 
   
Liitteet 
  
 Naantalin lukion OPS2021, päivitetty 8.11.2024 
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Koulutuslautakunta  19.11.2024 
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Aikuisten taiteen perusopetuksen opetussuunnitelma 
  
Koulutuslautakunta 19.11.2024           
1056/12.00.01.00/2024     
 
   
 
 
Valmistelija Rehtori Erja Launiala 

 
Taiteen perusopetus on pääsääntöisesti lapsille ja nuorille suunnattua 
tasolta toiselle etenevää opetussuunnitelmaan perustuvaa opetusta, mutta 
sitä voidaan järjestää myös aikuisille. Koulutuksen järjestäjän tulee laatia ja 
hyväksyä opetussuunnitelma, jolla se antaa opetusta. 
 
Naantalin opiston suunnittelijaopettaja Jenny Verta on laatinut 
kuvataideopetuksen kehittäjäverkoston kanssa yhteistyössä Aikuisten 
taiteen perusopetuksen opistokohtaisen opetussuunnitelman, kuvataide 
(yleinen oppimäärä). Liitteenä olevan opetussuunnitelman sisällöt 
perustuvat Opetushallituksen antamiin taiteen perusopetuksen 
opetussuunnitelman perusteisiin (OPH-2069-2017). 
 
Liite 1, koulutuslautakunta 19.11.2024 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta hyväksyy Naantalin opiston aikuisten 
taiteen perusopetuksen, kuvataide yleinen oppimäärä, 
opetussuunnitelman. 

  
Päätös    
 
   
Liitteet 
  
 Naantalin opiston aikuisten kuvataiteen perusopetuksen opetussuunnitelma 
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Koulutuslautakunta  19.11.2024 
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Ilmoitusasiat ja viranhaltijapäätökset 
  
Koulutuslautakunta 19.11.2024       
      
 
 
Valmistelija Toimistosihteeri Marika Räsänen 

 
Viranhaltijapäätökset 
 
Sivistysjohtaja Kimmo Kuusimäki 
48/2024 Naantalin lukion koulusihteerin tehtävä 1.1.2025 alkaen 
 
Vapaa-aikapalvelupäällikkö Eija Laurila 
12/2024 Maijamäen koulun koulunkäynninohjaajan määräaikaisen 
tehtävän rekrytoinnin keskeytys 
 
Suopellon koulun rehtori Mikko Nikkola 
12/2024 KM Varpu Aaltonen päätoimiseksi tuntiopettajaksi ajalle 1.11.-
31.12.2024 
 
Velkuan koulun johtaja Päivi Soukka 
5/2024 KK Katja Sula sivutoimiseksi tuntiopettajaksi ajalle 1.11.-
31.12.2024 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää olla käyttämättä kuntalain 92 §:n 
tarkoittamaa otto-oikeutta edellä selostetuissa 
viranhaltijapäätöksissä ilmeneviin päätöksiin. Ilmoitusasiat 
merkitään tiedoksi. 

 
Päätös    
 


