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puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

53 - 70 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä kaupungin verkkosivuilla 
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Kaupunginvaltuuston kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 53    
      
 
  

Kuntalain 103 §:n mukaan kaupunginvaltuusto on päätösvaltainen, kun 
vähintään 2/3 valtuutetuista on saapuvilla. 
 
Kokouskutsu esityslistoineen on hallintosäännön 100 §:n mukaisesti 
lähetettävä valtuutetuille, kaupunginhallituksen jäsenille ja 
kaupunginjohtajalle neljä päivää ennen kokousta. 

  
Päätösehdotus Kokouskutsu esityslistoineen on lähetetty valtuutetuille, 

kaupunginhallituksen jäsenille ja kaupunginjohtajalle 
7.11.2024. Kokouksesta on samana päivänä tiedotettu 
kaupungin verkkosivuilla.  Kokous todetaan laillisesti koolle 
kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Läsnä 40 

valtuutettua ja 3 varavaltuutettua. 
Lisäksi läsnä olivat kaupunginhallituksen jäsen Matti 
Naavasalo, kaupunginjohtaja Laura Leppänen ja 
hallintojohtaja Riitta Luotio sekä nuorisovaltuuston edustaja 
Iina Lavonen. 
 
Asiakohtien 3 – 6 aikana läsnä kokouksessa asiantuntijana 
työllisyyspäällikkö Jani Välimäki, asiakohdan 7 aikana läsnä 
kokouksessa asiantuntijana tekninen johtaja Reima Ojala, 
asiakohdan 11 aikana läsnä kokouksessa asiantuntijana 
talousjohtaja Heli Lähteenmäki sekä asiakohdan 17 aikana 
läsnä kokouksessa asiantuntijoina talousjohtaja Heli 
Lähteenmäki, tekninen johtaja Reima Ojala, sivistysjohtaja 
Kimmo Kuusimäki ja henkilöstöpäällikkö Irmeli Niittymäki. 
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Kaupunginvaltuuston pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 54    
      
 
 

Hallintosäännön 160 §:ssä todetaan, että kaupunginvaltuuston pöytäkirja 
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.  
 
Kaupunginvaltuusto päättää kokouksessaan, että pöytäkirja tarkastetaan 
kokousta seuraavaan maanantaihin mennessä sähköisesti. 
 
Pöytäkirjan tarkastamisesta ei makseta erillistä palkkiota.  
 

Päätösehdotus Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti viimeistään maanantaina 
18.11.2024. Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Juha Manner ja 
Anita Mäkilä. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Juha Manner ja Anita Mäkilä. 
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Sopimus kuntalain 54 §:n mukaisesta viranomaistehtävän hoidosta ja sopimus 
lähipalvelujen tuottamisesta Turun työllisyysalueen toiminta-alueella 
 
Kaupunginhallitus 28.10.2024 § 274      
     
 
 
 
 
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki 

 
Sopimus kuntalain 54 §:n mukaisesta viranomaistehtävien hoidosta: 
 
Julkisten työvoimapalvelujen järjestämisvastuu siirtyy valtiolta kunnille 
1.1.2025. Naantalin kaupunki on yhdessä 22 varsinaissuomalaisen kunnan 
kanssa päättänyt Turun työllisyysalueen perustamisesta. Naantalin 
kaupunginvaltuusto hyväksyi Turun työllisyysaluetta koskevan 
yhteistoimintasopimuksen ja suunnitelman työvoimapalvelujen 
järjestämisestä 9.10.2023 (69 §). Sopimus on allekirjoitettu alkuvuodesta 
2024. Sopimuksen mukaan Turun työllisyysalueen kunnat järjestävät 
työvoimapalvelujen järjestämisestä annetussa laissa tarkoitetut 
työvoimapalvelut ja niihin liittyvät tehtävät kuntalain 8 §:n tarkoittamana 
yhteistoimintana ns. vastuukuntamallilla kuntalain 51 §:n mukaisesti. 
Turun työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti 
työvoimapalveluiden järjestämisvastuu ja siihen liittyvät tehtävät siirtyvät 
vastuukunnalle eli Turun kaupungille. Vastuukunnan vastuu määräytyy 
kuntalain 8 §:n 2 momentin mukaisesti. Turun kaupungin organisaatioon 
perustetaan työllisyysalueen yhteinen toimielin, työllisyysaluelautakunta.  
Yhteistoimintasopimuksessa on sovittu, että järjestämisvastuussa olevan 
kunnan työvoimaviranomaiselle kuuluvaa toimivaltaa voidaan delegoida 
työllisyysalueen jäsenkunnalle siten kuin kuntalain 54 §:ssä säädetään 
sopimuksesta viranomaistehtävän hoitamiseksi. Työllisyysalueen kunnat 
ovat neuvotelleet lähipalveluja koskevan toimivallan siirtämisestä tietyille 
työllisyysalueen jäsenkunnille kuntalain 54 §:n mukaisesti. 
 
Kuntalain 54 §:n mukaan kunnalle tai sen viranomaiselle laissa säädetty 
tehtävä, jossa toimivaltaa voidaan siirtää viranhaltijalle, voidaan 
sopimuksella antaa virkavastuulla toisen kunnan tai kuntayhtymän 
viranhaltijan hoidettavaksi. Sopimukseen on otettava tarpeelliset 
määräykset ainakin tehtävän sisällöstä, tehtävän hoidon seurannasta, 
kustannusten perusteista ja jakautumisesta sekä sopimuksen 
voimassaolosta ja irtisanomisesta. 
 
Turun työllisyysalueen kunnat ovat neuvotelleet sopimuksesta, jolla 
työvoimaviranomaisen lähipalveluja koskevaa toimivaltaa siirretään tietyille 
työllisyysalueen jäsenkuntien (”Lähipalvelua tuottavat jäsenkunnat”) 
viranhaltijoille. Aluetta, jolla kunta tuottaa itselleen ja mahdollisesti myös 
muille kunnille lähipalvelua, kutsutaan sopimuksessa toiminta-alueeksi. 
Toiminta-alueet on määritelty sopimuksessa tarkemmin. 
 
Sopimuksen mukaan Naantalin kaupunki kuuluu toiminta-alueeseen, jossa 
lähipalveluiden tuottamisesta vastaa Raision kaupunki. Naantalin ja 
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Raision kaupunkien lisäksi toiminta-alueeseen kuuluvat Maskun, 
Nousiaisten, Mynämäen ja Ruskon kunnat. 
 
Sopimuksessa on määritelty siirrettävä, lähipalveluja koskeva toimivalta. 
Sopimuksessa on lisäksi määritelty ne virkanimikkeet, joille toimivaltaa 
luovutetaan siltä osin, kun näillä nimikkeillä toimivat viranhaltijat hoitavat 
järjestämisvastuun alaisia työvoimaviranomaisen tehtäviä oman kuntansa 
toiminta-alueella. 
 
Vastuukunnalla on oikeus ja velvollisuus seurata ja valvoa lähipalveluja 
tuottaville jäsenkunnille delegoitujen tehtävien toteutumista, ja vastuukunta 
voi antaa ohjeita työvoimapalveluiden tuottamiseen liittyvän lainsäädännön 
tulkintaan liittyen.  
 
Yhteistoimintasopimuksen mukaisesti Turun työllisyysalueen talous on osa 
Turun kaupungin talousarviota, taloussuunnittelua ja kirjanpitoa. Yhteinen 
toimielin laatii Turun kaupunginvaltuustolle esityksen seuraavan 
kalenterivuoden talousarvioksi ja seuraavien suunnitelmavuosien 
taloussuunnitelmaksi. Talousarvioon sisällytetään yhteistoiminnan 
tavoitteet ja niiden edellyttämät määrärahat. Talousarvio on laadittava 
siten, että edellytykset yhteistoiminnan hoitamiseen turvataan. 
Yhteistoiminnan tehtävissä ja niiden rahoituksessa on noudatettava 
talousarviota.  
 
Yhteistoimintasopimuksessa todettuja periaatteita selventävästi nyt 
solmittavassa viranomaistehtävän hoitoa koskevassa sopimuksessa 
sovitaan, että työllisyysalueen yhteiseen talousarvioon tulee sisällyttää 
lakisääteiset lähipalvelut, keskitetyt palvelut, yhteiset palvelut sekä 
lakisääteisten työvoimapalveluiden edellyttämät hankinnat. Lähipalveluja 
tuottavan jäsenkunnan on laadittava lakisääteisiä lähipalveluja koskeva 
talousarvio yhteistyössä toiminta-alueensa jäsenkuntien kanssa, ja tämä 
talousarvio on osa Turun työllisyysalueen talousarviota. Lisäksi 
lähipalveluja tuottava jäsenkunta voi neuvotella toiminta-alueensa 
jäsenkuntien kanssa myös muiden kuin lakisääteisten lähipalvelujen 
tuottamisesta – tällaisten palvelujen talousarvio on osa lähipalveluja 
tuottavan kunnan omaa talousarviota. 
 
Kustannusten jaon osalta on sen lisäksi, mitä on sovittu 
yhteistoimintasopimuksessa, sovittu sopijapuolten maksuosuuksien 
jakautumisen tarkemmista laskentatavoista. Maksuosuudet määräytyvät 
samassa suhteessa, kuin sopijapuolet vastaanottavat TE-palveluiden 
rahoitusta sekä muita kuin pakolaisia koskevan kotoutumiskoulutuksen 
rahoitusta. Maksuosuuksien määräytyminen vastaa sitä jakoperustetta, 
joka oli käytössä yhteistoimintasopimusta solmittaessa.  
 
Sopimuksessa on lisäksi lueteltu kustannukset, jotka ovat sopimusta 
solmittaessa kohdennettavissa jäsenkuntien kesken 
aiheuttamisperusteisesti, sekä harkinnanvaraisia tukia koskeva menettely.  
Hankintojen osalta jäsenkunnat sitoutuvat käyttämään vastuukunnan 
kilpailuttamia yhteisiä hankintoja. Yhteisillä hankinnoilla tarkoitetaan 
järjestämisvastuuseen, työllisyysalueen vastuulle kuuluvia palveluita sekä 
muita erikseen yhteisesti määriteltyjä hankintoja. Vastuukunta tekee 
yhteistyötä jäsenkuntien kanssa yhteisten hankintojen sisällön 
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määrittelemisessä ja valmistelussa. Mikäli jäsenkunnan tarvitsemaa 
palvelua ei ole perustellusta syystä saatavissa yhteisesti kilpailutetuista 
hankinnoista, jäsenkunnalla on oikeus tehdä lisähankinta puuttuvan 
lähipalvelun osalta omaan lukuunsa ja siinä laajuudessa kuin se tuottaa 
lähipalveluja.  
 
Sopimus tulee voimaan kunkin sopijapuolen osalta, kun sopijapuoli on sen 
allekirjoittanut. Jos sopimus irtisanotaan yhden jäsenkunnan osalta, 
järjestämisvastuu palautuu tältä osin vastuukunnalle, jolla on 
järjestämisvastuunsa mukainen oikeus päättää lähipalvelujen 
tuottamistavasta.  
 
Sopimus lähipalvelujen tuottamisesta Turun työllisyysalueen toiminta-
alueella: 
 
Sopimusta viranomaistehtävien hoidosta täydentää sopimus lähipalvelujen 
tuottamisesta Turun työllisyysalueen toiminta-alueella. Tällä sopimuksella 
sovitaan lähipalveluja tuottavan kunnan (Raision kaupunki) ja muiden 
toiminta-alueeseen kuuluvien kuntien välisestä suhteesta. Sopimuksessa 
sovitaan mm. palveluiden resursoinnin määrittelystä, kustannusjaosta, 
toiminta-alueen kuntien yhteistyöstä, toiminnan raportoinnista sekä kuntien 
yhteyshenkilöistä. 
 
Sopimus kuntalain 54 §:n mukaisesta viranomaistehtävän hoidosta 
liitteineen sekä sopimus lähipalvelujen tuottamisesta Turun 
työllisyysalueen toiminta-alueella ovat liitteenä. 
 
Liitteet 1-10, KH 28.10.2024 
 
Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki on läsnä kokouksessa asiantuntijana 
asian käsittelyn ajan.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto päättää: 
1. hyväksyä sopimuksen kuntalain 54 §:n mukaisesta 
viranomaistehtävien hoidosta, 
2. hyväksyä sopimuksen lähipalvelujen tuottamisesta Turun 
työllisyysalueen toiminta-alueella ja 
3. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan edellä 
mainitut sopimukset. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että työllisyyspäällikkö Jani Välimäki oli läsnä 

kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn ajan. 
 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 55        
635/14.07.00/2022     
 
   

Sopimus kuntalain 54 §:n mukaisesta viranomaistehtävän hoidosta 
liitteineen sekä sopimus lähipalvelujen tuottamisesta Turun 
työllisyysalueen toiminta-alueella ovat liitteenä. 
 
Liitteet 1-10, KV 11.11.2024 
 
Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki on läsnä kokouksessa asiantuntijana 
asian käsittelyn ajan.  

 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää: 

1. hyväksyä sopimuksen kuntalain 54 §:n mukaisesta 
viranomaistehtävien hoidosta, 
2. hyväksyä sopimuksen lähipalvelujen tuottamisesta Turun 
työllisyysalueen toiminta-alueella ja 
3. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan edellä 
mainitut sopimukset. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että työllisyyspäällikkö Jani Välimäki oli läsnä 

asiantuntijana kokouksessa. 
 

Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa. 

 
   
Liitteet 
  
 Liite 1 Sopimus kuntalain 54 §n mukaisesta viranomaistehtävän hoidosta 
 Liite 1.1 Lähipalvelut 
 Liite 1.2 Talousarvioprosessi UUSI ver 4.10.2024 
 Liite 1.3. Osuudet valtionosuusmaksuista päivitys 25.9.2024 
 Liite 1.4. TE- ja KOTO-palveluiden valtionosuusmaksujen laskuperusteet päivitys 25.9.2024 
 Liite 1.5 Palveluiden kustannusten kohdentamisperusteet 
 Liite 1.6 - Palkkatuki, starttiraha ja harkinnanvaraiset tuet 
 Liite 1.7 - IT-palvelut 
 Liite 1.8 - Turun kaupungin ehdot henkilötietojen käsittelijälle luonnos 29.8.2024 
 Sopimus lähipalvelujen tuottamisesta Turun työllisyysalueen toiminta-alueella 
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Naantalin ja Raision yhteinen työllisyysohjaajan virka 
 
Kaupunginhallitus 28.10.2024 § 272      
     
 
 
 
 
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki 

 
Työvoimapalvelu-uudistuksen myötä vastuu työnhakijoille, yrityksille ja 
muille työnantajille tarjottavista työvoimapalveluista siirretään pääosin 
valtiolta kunnille 1.1.2025 alkaen. Sekä Naantalin että Raision kaupungit 
kuuluvat Turun työllisyysalueeseen, jonka vastuukuntana toimii Turun 
kaupunki. Raision kaupungin viranhaltijat tulevat suunnitelman mukaan 
tuottamaan työvoimapalveluita Maskun, Mynämäen, Naantalin, 
Nousiaisten, Raision ja Ruskon kuntien asiakkaille 1.1.2025 alkaen. 
 
Naantalin ja Raision kaupungit ovat yhteistyössä valmistelleet ja 
suunnitelleet kuntalain (10.4.2015/410) 53 §:n mukaisen yhteisen viran 
perustamista. Tavoitteena on edistää työvoimapalvelu-uudistukselle 
asetettuja tavoitteita tuoda työvoimapalvelut lähemmäs asiakkaita sekä 
hyödyntää kuntien paikallistuntemusta ja olemassa olevia työllisyys- ja 
elinkeinoekosysteemejä. Yhteisen viran myötä luodaan saumaton yhteistyö 
työvoimaviranomaisen sekä Naantali kaupungin työllisyyspalveluiden 
välille ja näin edistetään lakisääteisten työvoimapalveluiden sekä 
paikallistuntemuksen ja paikallisten ekosysteemien yhteensovittamista 
tavoitteena edistää osaavan työvoiman saatavuutta. Yhteisen viran nimike 
on työllisyysohjaaja. 
 
Työllisyysohjaaja hoitaa Naantalin kaupungin lukuun kunnan yleisen 
toimialan piiriin kuuluvia tehtäviä. Raision kaupungin viranhaltijan roolissa 
työllisyysohjaaja vastaa työnvälitykseen liittyvistä tehtävistä 
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain (380/2023 
muutoksineen) 42 – 49 §:n mukaisesti. Naantalin kaupunki vastaa kaikista 
yhteiseen virkaan liittyvistä työnantajan velvoitteista sekä kustannuksista.  
 
Naantalin kaupungin nykyistä työllisyysohjaajan virkaa hoitava viranhaltija 
on antanut suostumuksena nykyisen virkansa (vakanssinumero 1540124) 
muuttamiseksi Naantalin ja Raision kaupunkien yhteiseksi viraksi ja näin 
ollen siihen, että yhteistä virkaa koskevan sopimuksen solmimisen myötä 
hän on virkasuhteessa sekä Naantalin että Raision kaupunkeihin. 
 
Sopimus yhteisestä virasta on liitteenä. 
 
Liite 1, KH 28.10.2024 
 
Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki on läsnä kokouksessa asiantuntijana 
asian käsittelyn ajan.  
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Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 

kaupunginvaltuusto päättää: 
1. muuttaa työllisyysohjaajan viran (vakanssinumero 
1540124) yhteiseksi viraksi Raision kaupungin kanssa, 
kuntalain 53 §:n ja liitteenä olevan sopimuksen mukaisesti ja 
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen 
yhteisestä virasta. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että työllisyyspäällikkö Jani Välimäki oli läsnä 

kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn ajan. 
 

Merkittiin, että henkilöstön edustaja Juha Ovaska oli läsnä 
kokouksessa asian käsittelyn 

 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 56        
947/01.01.01.00/2024     
 
   
 

Sopimus yhteisestä virasta on liitteenä. 
 
Liite 1, KV 11.11.2024 
 
Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki on läsnä kokouksessa asiantuntijana 
asian käsittelyn ajan.  
 

Esittelijä Kaupunginhallitus 
 

Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää: 
1. muuttaa työllisyysohjaajan viran (vakanssinumero 
1540124) yhteiseksi viraksi Raision kaupungin kanssa, 
kuntalain 53 §:n ja liitteenä olevan sopimuksen mukaisesti ja 
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen 
yhteisestä virasta. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että työllisyyspäällikkö Jani Välimäki oli läsnä 

asiantuntijana kokouksessa. 
 

 
Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 

 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa. 
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Liitteet 
  
 Sopimus - Naantalin ja Raision yhteinen työllisyysohjaajan virka 
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Turun työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen täydennys 
 
Kaupunginhallitus 28.10.2024 § 273      
     
 
 
 
 
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki 

 
Turun työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti 
työvoimapalveluiden järjestämisvastuu ja siihen liittyvät tehtävät siirtyvät 
vastuukunnalle eli Turun kaupungille. Vastuukunnan vastuu määräytyy 
kuntalain 8 §:n 2 momentin mukaisesti. Turun kaupungin organisaatioon 
perustetaan työllisyysalueen yhteinen toimielin, työllisyysaluelautakunta.  
Asiakirjojen valmistelun yhteydessä on todettu tarve tehdä 
yhteistoimintasopimukseen täydennys normaaliolojen häiriötilanteiden ja 
poikkeusolojen toimivallan osalta. 
 
Kuntalain 90.3 §:n mukaisesti hallintosäännössä tulee antaa tarpeelliset 
määräykset hallinnon ja toiminnan järjestämisestä, päätöksenteko- ja 
hallintomenettelystä sekä valtuuston toiminnasta poikkeusoloissa ja 
normaaliolojen häiriötilanteissa. Turun kaupungin hallintosäännössä nämä 
määräykset on annettu hallintosäännön 11 luvussa (1.12.2024 lukien 
hallintosäännön 12 luvussa). Jotta hallintosäännön määräyksiä voidaan 
soveltaa myös työllisyysalueen yhteisen toimielimen toimintaan, tulee 
yhteistoimintasopimuksessa olla asiaa koskeva sopimusehto. Näin ollen 
yhteistoimintasopimusta esitetään täydennettävän sopimuksella, jonka 
mukaan erityistoimivallan käyttöönottamisesta ja sen edellytyksistä 
poikkeusoloissa tai normaaliolojen häiriötilanteissa on säädetty 
vastuukunnan hallintosäännössä. Muilta osin tähän 
täydennyssopimukseen sovelletaan yhteistoimintasopimuksen ehtoja. 
 
Työllisyysalueen yhteistoimintasopimusta täydentävä sopimus on liitteenä 
 
Liite 1, KH 28.10.2024 
 
Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki on läsnä kokouksessa asiantuntijana 
asian käsittelyn ajan.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto päättää: 
1. hyväksyä Turun työllisyysalueen yhteistoimintasopimusta 
täydentävän sopimuksen ja 
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan 
sopimuksen. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että työllisyyspäällikkö Jani Välimäki oli läsnä 

kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn ajan. 
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Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 57        
635/14.07.00/2022     
 
   

Työllisyysalueen yhteistoimintasopimusta täydentävä sopimus on liitteenä 
 
Liite 1, KV 11.11.2024 
 
Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki on läsnä kokouksessa asiantuntijana 
asian käsittelyn ajan.  

 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää: 

1. hyväksyä Turun työllisyysalueen yhteistoimintasopimusta 
täydentävän sopimuksen ja 
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan 
sopimuksen. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että työllisyyspäällikkö Jani Välimäki oli läsnä 

asiantuntijana kokouksessa. 
 

Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa. 

 
   
Liitteet 
  
 Liite 1 - Yhteistoimintasopimusta täydentävä sopimus poikkeus- ja häiriötilanteiden osalta 
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Sopimus kotouttamistoiminnan viranomaistehtävän hoitamisesta yhteistoimintana 
 
Kaupunginhallitus 28.10.2024 § 275      
     
 
 
 
 
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki 

 
Naantalin ja Raision kaupungit ovat järjestäneet kuntien vastuulle kuuluvat 
kotoutumispalvelut kuntalain 54 §:n mukaisena yhteistoimintana vuosien 
2023 ja 2024 aikana siten, että Raision kaupungin 
maahanmuuttokoordinaattorin työpanoksesta 50 % on osoitettu Naantalin 
kaupungin lukuun tehtävään kotoutumispalveluiden asiakastyöhön.  
 
Naantalin kaupunginvaltuusto on 10.6.2024 irtisanonut kyseiseen 
yhteistoimintaan liittyvän yhteistoimintasopimuksen, koska 
työvoimapalvelu-uudistuksen ja kotoutumislain kokonaisuudistuksen myötä 
kuntien vastuu kotoutumisen edistämisessä kasvaa ja näin ollen nykyinen 
yhteistoimintasopimus ei ole tarkoituksenmukainen enää 1.1.2025 alkaen. 
Nykyinen yhteistoimintatapa päättyy 31.12.2024.  
 
Vuoden 2024 aikana Naantalin ja Raision kaupunkien sekä Maskun, 
Mynämäen ja Ruskon kuntien viranhaltijat ovat suunnitelleet ja 
neuvotelleet yhteistoiminnasta, jossa Raision kaupunki tuottaa kaikille em. 
kunnille kunnan perustehtäviin kuuluvat kotoutumisen edistämisen palvelut 
työvoiman ulkopuolisille kotoutuja-asiakkaille. Raision kaupunki tulee 
tuottamaan em. kunnille suuren osan lakisääteisistä työvoimapalveluista, 
mukaan lukien työvoimaan kuuluvien kotoutujien työvoimapalvelut. On 
tarkoituksenmukaista ja tehokasta, että sama toimija tuottaa kotoutumisen 
edistämisen palvelut sekä työvoimaan kuuluvien että työvoiman 
ulkopuolisten osalta. 
 
Yhteistoimintasopimuksessa sovitaan, että Naantalin kaupunki sekä 
Maskun, Mynämäen ja Ruskon kunnat antavat kotoutumislain (laki 
kotoutumisen edistämisestä 681/2023) mukaisia sekä muita kotoutumiseen 
liittyviä tehtäviä Raision kaupungin viranhaltijoiden hoidettavaksi 1.1.2025 
alkaen (tehtävät ja virkanimikkeet on eritelty sopimuksessa ja sen 
liitteessä). Kyseessä on kuntalain 54 §:n mukainen sopimus 
viranomaistehtävien hoitamisesta. Päätöksen viranomaistehtävän 
hoitamisen siirtämisestä tekee kaupunginvaltuusto kaupunginhallituksen 
esityksestä. 
 
Yhteistoiminnasta aiheutuneet kustannukset jaetaan yhteistoimintaan 
kuuluvien kuntien kesken. Sellaiset kustannukset, jotka ovat 
kohdennettavissa kunnittain, kustannetaan kuntakohtaisesti 
aiheuttamisperusteisesti (pääasiassa henkilöstön matkakulut ja 
ostopalvelut). Henkilöstökulujen ja muiden toimintakulujen kustannukset 
jaetaan kuntien kesken kunnissa asuvien vieraskielisten määrän 
suhteessa.  
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Yhteistoimintasopimus maahanmuuttajien kotoutumisen järjestämisestä 
liitteineen on liitteenä. 
 
Liite 1, KH 28.10.2024 
 
Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki on läsnä kokouksessa asiantuntijana 
asian käsittelyn ajan.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto päättää: 
1. antaa kotoutumislain (laki kotoutumisen edistämisestä 
681/2023) mukaiset, sopimuksessa määritellyt 
viranomaistehtävät sopimuksessa määriteltyjen 
viranhaltijoiden hoidettavaksi, 
2. hyväksyä yhteistoimintasopimuksen maahanmuuttajien 
kotoutumisen järjestämisestä ja 
3. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan 
yhteistoimintasopimuksen maahanmuuttajien kotoutumisen 
järjestämisestä. 

  
Kokouskäsittely Todettiin, että kaupunginhallitukselle on jaettu tarkennettu 

yhteistoimintasopimus maahanmuuttajien kotoutumisen 
järjestämisestä. (Liite 1.) 

 
Merkittiin, että työllisyyspäällikkö Jani Välimäki oli läsnä 
kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn ajan. 
 

 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 58        
1160/05.11.00/2022     
 
    

Yhteistoimintasopimus maahanmuuttajien kotoutumisen järjestämisestä 
liitteineen on liitteenä. 
 
Liite 1, KV 11.11.2024 
 
Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki on läsnä kokouksessa asiantuntijana 
asian käsittelyn ajan.  
 

Esittelijä Kaupunginhallitus 
 

Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää: 
1. antaa kotoutumislain (laki kotoutumisen edistämisestä 
681/2023) mukaiset, sopimuksessa määritellyt 
viranomaistehtävät sopimuksessa määriteltyjen 
viranhaltijoiden hoidettavaksi, 
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2. hyväksyä yhteistoimintasopimuksen maahanmuuttajien 
kotoutumisen järjestämisestä ja 
3. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan 
yhteistoimintasopimuksen maahanmuuttajien kotoutumisen 
järjestämisestä. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 

 
Kokouskäsittely Merkittiin, että työllisyyspäällikkö Jani Välimäki oli läsnä 

asiantuntijana kokouksessa. 
 

Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa. 

 
   
Liitteet 
  
 Sopimus kotouttamistoiminnan viranomaistehtävän hoitamisesta yhteistoimintana 28.10_ 
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Turun kaupunkiseudun MAL-sopimus 2024-2035 
 
Kaupunginhallitus 28.10.2024 § 276      
     
 
 
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Reima Ojala 
 

Turun MAL-kaupunkiseudulle on valmisteltu maankäytön, asumisen ja 
liikenteen sopimus vuosille 2024–2035. Neuvottelutulos valmisteluun 
osallistuneiden osapuolten kesken saavutettiin 23.9.2024 ja päätettiin 
lähettää sopimuksen osapuolille hyväksyttäväksi. 
 
Sopimuksella edistetään Petteri Orpon hallitusohjelman tavoitteiden ja 
toimenpiteiden, valtakunnallisten alueidenkäyttötavoitteiden ja kansallisten 
ilmasto- ja energiatavoitteiden toteutumista Turun MAL-kaupunkiseudulla 
sekä seudun kuntien yhteisesti hyväksytyn rakennemallin 2035 
toteuttamista. Sopimus on jatkoa Turun kaupunkiseudun kuntien ja valtion 
väliselle MAL-sopimukselle 2020–2031. 
 
Maankäytön, asumisen ja liikenteen sopimus perustuu Turun MAL-
kaupunkiseudun 13 kunnan ja valtion yhteiseen tahtotilaan seudun 
kehittämisestä. Sopimuksessa vahvistetaan kuntien keskinäistä yhteistyötä 
ja suunnitteluyhteistyön jatkuvuutta. Sopimus edesauttaa kumppanuutta 
seudun kuntien ja valtion välillä sekä vahvistaa osapuolten yhteistä 
sitoutumista seudun kehittämistä koskeviin tavoitteisiin ja niiden 
edellyttämiin toimenpiteisiin. Sopimuksen tarkoitus on varautua 
pitkäjänteiseen kehitykseen. 
 
Sopimuksen toimenpiteet luovat edellytyksiä seudullisesti tarvetta 
vastaavalle monipuoliselle asuntotonttitarjonnalle ja asuntotuotannolle 
sekä liikennejärjestelmän ja -investointien ja maankäytön paremmalle 
yhteensovittamiselle. Tavoitteena on edistää kestävää kasvua kehittämällä 
valtion ja kuntien yhteistyönä kestävää yhdyskuntarakennetta ja 
liikennejärjestelmää ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi, elinkeinoelämän 
elinvoimaisuutta, liikenneturvallisuutta, liikennejärjestelmän digitalisaatiota 
sekä tarpeita vastaavaa asuntokaavoitusta ja -tuotantoa. Tavoitteena on 
lisäksi torjua segregaatiota ja asunnottomuutta sekä edistää asuinalueiden 
monimuotoisuutta ja alueiden asuntokannan monipuolisuutta.   
 
Sopimuksessa on kuvattu Turun MAL-kaupunkiseudun tavoitetilat vuodelle 
2035, kehityspolut ja tarvittavat kuntien keskinäistä sekä kuntien ja valtion 
yhteistyötä edellyttävät toimenpiteet vuosille 2024–2027 tavoitteisiin 
pääsemiseksi. Lisäksi sopimus sisältää seudun kuntien priorisoidut 
näkemykset raide- ja tieyhteyksien kehittämishankkeista vuoden 2027 
jälkeiselle ajalle huomioitavaksi valtakunnallisen liikennejärjestelmän 
kehittämisessä. Sopimus päivitetään neljän vuoden välein. 
 
Varsinaisia toimenpiteitä sopimus sisältää yhteensä 49 kappaletta 
jaoteltuna seuraaviin neljään teemaan: 
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- Seudullisen suunnittelun ja tietopohjan kehittäminen 
- Kestävä ja vähäpäästöinen yhdyskuntarakenne ja liikennejärjestelmä 
- Asuminen ja elinympäristön laatu 
- Seudun elinvoimaisuus 
Toimenpiteet muodostavat laajan ja monipuolisen kokonaisuuden 
tavoitteiden toteuttamiseksi. Näiden toimenpiteiden etenemistä seurataan 
valtion ja kuntien muodostamassa yhteisessä seurantaryhmässä vuosittain 
laadittavalla seurantaraportilla.  
 
Sopimuksessa on Turun MAL-kaupunkiseudun kannalta merkittäviä 
taloudellisia kokonaisuuksia. Sopimukseen on kytketty tällä kaudella 
aiemmasta poiketen valtakunnallisesti merkittäviä tieverkon 
kehittämishankkeita. Valtio rahoittaa E18 Turun kehätien kehittämistä 
Raision keskustassa sekä MAL-rahoituksella (45 M€) että osana muuta 
hallitusohjelman investointiohjelmaa. Lisäksi valtio rahoittaa maantien 180 
kehittämistä välillä Kurkela–Kuusisto MAL-rahoituksella (12 M€) ja osana 
muuta hallitusohjelman investointiohjelmaa. 
 
Sopimuksella Turun satamaa kehitetään toteuttamalla uusi henkilöraide 
valtion ja Turun kaupungin yhteishankkeena. Valtion osuus hankkeesta on 
enintään 11 miljoonaa euroa. Valtio osallistuu myös loppuihin raitiotien 
suunnittelukustannuksiin sekä joukkoliikennekäytävän toteuttamista 
edistäviin rakennuskustannuksiin.  
 
Mikäli raitiotieavustukseen soveltuvia kohteita ei ole määritelty vuoden 
2025 loppuun mennessä, kohdistetaan rahoitus (enintään 10 miljoonaa 
euroa) valtion väyläverkon pieniin yhteisrahoitteisiin parantamishankkeisiin 
Turun MAL-kaupunkiseudulla.  
 
Lisäksi Turun kaupunki ja valtio edistävät yhteistyössä Itäharjun ja 
Kupittaan yhdistävän Kupittaan kärjen joukkoliikenneyhteyden 
toteuttamista. Valtion osuus hankkeesta on enintään 10 miljoonaa euroa.  
Julkisen henkilöliikenteen palveluita valtio avustaa 6,87 miljoonalla eurolla, 
ja kunnat toteuttavat sopimuksessa esitettyjä joukkoliikenteen 
kehittämistoimenpiteitä, mm. runkobussilinjaston ensimmäinen vaihe.  
Erona aikaisempiin MAL-sopimuskausiin sopimukseen ei sisälly valtion 
tukeman Ara-asuntotuotannon minimiosuutta seutujen 
asuntorakentamisesta. MAL-kaupunkiseudun kuntien tavoitteena on 
mahdollistaa vuosina 2024–2027 yhteensä noin 14 000 asunnon 
rakentaminen suhdannetilanne huomioiden. 
 
Kauden 2024–2027 aikana kunnat tulevat päivittämään Turun 
kaupunkiseudun rakennemallin uudeksi kaupunkiseutusuunnitelmaksi.  
Valtio ja kunnat sitoutuvat tällä sopimuksella toteuttamaan ja edistämään 
näitä toimenpiteitä. Sopimus tulee voimaan, kun se on kaikkien osapuolten 
osalta hyväksytty ja allekirjoitettu. 
 
Turun kaupunkiseudun MAL-sopimus 2024-2035 (Valmisteluryhmän 
ehdotus MAL-sopimukseksi 16.9.) on liitteenä.  
 
Liite 1, KH 28.10.2024 
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Tekninen johtaja Reima Ojala on läsnä kokouksessa asiantuntijana asian 
käsittelyn ajan.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
16.9.2024 päivätty valtion ja Turun kaupunkiseudun kuntien 
välinen Turun kaupunkiseudun MAL-sopimus 2024 - 2035 
hyväksytään. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että tekninen johtaja Reima Ojala oli läsnä 

kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn ajan. 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 59        
911/00.04.01/2024     
 
   

Turun kaupunkiseudun MAL-sopimus 2024-2035 (Valmisteluryhmän 
ehdotus MAL-sopimukseksi 16.9.) on liitteenä.  
 
Liite 1, KV 11.11.2024 
 
Tekninen johtaja Reima Ojala on läsnä kokouksessa asiantuntijana asian 
käsittelyn ajan.  
 

Esittelijä Kaupunginhallitus 
 

Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto hyväksyy 16.9.2024 päivätyn valtion ja 
Turun kaupunkiseudun kuntien välisen Turun 
kaupunkiseudun MAL-sopimuksen 2024 - 2035. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että tekninen johtaja Reima Ojala oli läsnä 

asiantuntijana kokouksessa. 
 

Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
  
 Valmisteluryhmän ehdotus Turun MAL-kaupunkiseudun MAL-sopimukseksi_16.9.2024 
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Naantalin kaupungin hallintosäännön tarkastaminen 1.1.2025 lukien 
siirtymäsäännöksin 
 
Kaupunginhallitus 07.10.2024 § 251      
     
 
 
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio: 

 
Kuntalain 90 §:n mukaan jokaisessa kunnassa ja kuntayhtymässä on 
oltava hallintosääntö. Hallintosäännössä annetaan lain mukaan tarpeelliset 
määräykset ainakin kunnan hallinnon ja toiminnan järjestämisestä, 
päätöksenteko- ja hallintomenettelystä ja valtuuston toiminnasta.  
 
Hallintosääntö onkin kunnan hallinnon ja toiminnan keskeisin ohjausväline. 
Hallintosääntö on kuitenkin sisällöltään joustava, jolloin kunta voi harkita, 
tarvitaanko toiminnan ohjaamiseen hallintosäännön määräystä. 
Hallintosäännön määräysten sisältö on valtuuston harkinnassa ja siinä 
voidaan antaa myös muita kuin Kuntalain 90 §:ssä mainittuja määräyksiä. 
Hallintosääntömääräys ei kuitenkaan saa olla lainvastainen. 
 
Hallintosäännössä ei pääsääntöisesti toisteta laissa toimielimille säädettyjä 
tehtäviä. 

 
Valtuusto ja hallintosääntö 
Kuntalain 14.1 §:n mukaan valtuusto käyttää kunnan päätösvaltaa. 
Päätösvallalla tarkoitetaan kunnan toimivaltaan lain mukaan tai muuten 
kuuluvia asioita, joista kunta voi tai sen edellytetään tekevän päätöksiä.  
 
Valtuusto voi siirtää toimivaltaansa alaisilleen toimielimille, viranhaltijoille ja 
luottamushenkilöille. Valtuusto tekee toimivallan siirtoa koskevat päätökset 
aina hallintosäännöllä. Toimivaltaa ei voida siirtää valtuuston erillisellä 
päätöksellä. Päättäessään hallintosäännöstä, valtuusto samalla 
määrittelee oman asemansa kaupungin päätösvallan käyttäjänä, päättää 
viranhaltijoitten ja toimielinten välisestä työnjaosta ja ratkaisee, annetaanko 
kunnan viranomaiselle valta omalla päätöksellään siirtää toimivaltaansa 
edelleen (subdelegointi). Hallintosäännön mahdollistama toimivallan 
edelleen siirtäminen voidaan tehdä yksittäisellä päätöksellä. Näin siirrettyä 
toimivaltaa ei enää voida siirtää edelleen. 
 
On huomattava, että laissa säädettyä toimivaltaa ei voi siirtää 
hallintosäännöllä. Pelkästään hallintosäännön määräyksillä ei voida 
poiketa viranomaiselle tai toimielimelle laissa säädetystä toimivallasta. 
Toimivaltaa on mahdollista siirtää vain asioissa, joissa se kuntalain 91 §:n 
mukaan sallittua. 
Laissa ei kuitenkaan useimmissa tapauksissa ole tyhjentävästi säädetty 
asioita tietyn kunnan toimielimen tai viranhaltijan päätettäväksi tai 
tehtäväksi. Tietyistä asioista päättää lain mukaan yleensä ”kunta” tai 
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”kunnan määräämä toimielin”. Lainsäädännön lähtökohtana on pidetty 
kunnallista itsehallintoa.  
 
Kuntalain 14 §:ssä säädetään mitkä asiat kuuluvat valtuuston 
päätettäväksi. Tällaisia valtuuston yksinomaiseen päätösvaltaan kuuluvia 
asioita ei voida siirtää kunnan muulle viranomaiselle. Kuntalain 91 § on 
toimivallan siirron yleissäännös. Siinä säädetään mille viranomaiselle, 
miten ja missä asioissa valtuusto voi siirtää toimivaltaansa ja millä ehdoilla 
kyseinen viranomainen voi siirtää toimivaltaansa edelleen. Hallintosääntö 
sitoo myös valtuustoa itseään. 
 
Julkista valtaa voidaan antaa ainoastaan virkasuhteiselle henkilöstölle. 
Kunnallisen henkilöstön palvelussuhteen tyypillä on siten merkitystä 
toimivallan siirtämisen näkökulmasta. Työsuhteisen henkilöstön toimivalta 
perustuu hallintosäännön määräysten sijaan lähinnä asemavaltuutukseen. 

 
Organisaatiouudistus vireillä vuodesta 2022 lukien 
Kukin kunta voi rakentaa omiin tarpeisiinsa sopivan organisaation 
suhteellisen väljien ja joustavien säännösten rajoissa. Naantalin kaupungin 
organisaatiouudistus on ollut vireillä vuodesta 2022 lukien. 
Organisaatiouudistus on jakautunut ajallisesti kolmeen osaan: 
 

1) Vuonna 2022 tehtiin hyvinvointialueuudistuksen edellyttämät 
muutokset, jolloin uudelleen organisoitiin ne sote-palvelutoiminnot, 
jotka edelleen jäivät kaupunkiin, eivätkä siirtyneet 
hyvinvointialueelle. 
 

2) Kunnan toimialan supistuessa pidettiin tärkeänä tarkastella myös 
organisaatiota. Seuraavat kuntavaalit pidetään keväällä 2025.  
Kaupunginvaltuusto päätti toimielinorganisaation muutoksesta 
maaliskuussa 2024. Toimielimien nimiä muutettiin, jäsenmääriä 
supistettiin ja muutamia toimikuntia lakkautettiin. Uudet toimielimet 
aloittavat toimintansa kuntavaalien jälkeen 1.6.2025 lukien. 

 
3) Myös viranhaltijaorganisaatioon on koettu tarvetta tehdä muutoksia. 

Kaupungin supistunut toimiala ja valtakunnalliset muutokset kuntien 
ja valtion tehtävienjaossa vaativat järjestelyjä. Konserninäkökulmaa 
ja omistajapolitiikkaa on haluttu vahvistaa. Uudistamisessa on 
huomioitu valtakunnalliset TE2024 ja Koto2024 -uudistukset sekä 
Naantalin kaupunkistrategia2026.  

 
Kaupunginhallitus on käsitellyt viranhaltijaorganisaation muutosta 
kokouksissaan 29.4.2024 § 119 ja 13.5.2024 § 139. Tuolloin 
kaupunginhallitus: 

 - hyväksyi organisaatiouudistuksen valmistelun jatkamisen 
viiden toimialan mallin mukaisesti 
-  käynnisti organisaatiouudistuksen edellyttämät 
valmistelutoimet ml muutosvaikutusten arviointi, henkilöstön 
siirrot, tehtävänkuvien tarkastus, talousarviorakenteen 
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suunnittelu ja prosessien kehittäminen uusilla toimialoilla 
sekä  
- käynnisti tarvittavat yt-neuvottelut. 

 
Muutosvalmennus esihenkilöille on toteutunut. Uusi toimialarakeenne on 
huomioitu vuoden 2025 raamissa ja talousarviovalmistelussa.  Vuoden 
2025 talousarviotyön yhteydessä tulosalueiden alaiset tulosyksiköt ja 
niiden kustannuspaikat täsmentyvät. Henkilöstön sijoittumisesta 
tulosyksiköihin päätetään vuoden 2025 talousarvioon liittyvän 
henkilöstösuunnitelman yhteydessä.  

 
Valtuusto hyväksyy talousarvion yhteydessä toimielimien ja tulosalueiden 
käytössä olevan budjetin, joka määrittää sitovuustason valtuustoon 
nähden. Toimialajohtajat ovat vastuussa palvelu-/toimialojen 
kokonaisbudjetista, mutta vastuita jaetaan käyttösuunnitelmalla alemmas 
tulosalue- ja yksiköiden vastuuhenkilöille. 
 
Varha on tiiviissä yhteistyössä alueen kuntien kanssa valmistelemassa 
kuvauksia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhdyspinnoista, rooleista 
ja työnjaoista. Yhdyspintakuvauksia on käsitelty kuntaneuvotteluissa 18.4. 
ja 13.6. sekä poliittisissa kuntaneuvotteluissa 13.5.2024. Yhdyspintojen 
valmistelu jatkuu syksyn aikana. 

 
Toimialaorganisaatio 1.1.2025 lukien 
Kukin kunta voi rakentaa omiin tarpeisiinsa sopivan organisaation 
suhteellisen väljien ja joustavien säännösten puitteissa. 
 
Naantalin viranhaltijaorganisaation uudistaminen vaikuttaa keskeisemmin 
nykyiseen hallintopalvelun toimialaan. Uudistuksessa nykyinen 
”Hallintopalvelut” on jaettu kolmeen toimialaan: Hallinto- ja 
päätöksentekopalvelut, Konsernipalvelut sekä Kehittämispalvelut. 
Sivistyspalvelut ja tekniset palvelut on pysytetty ennallaan. Teknisten ja 
sivistyspalveluiden osalta on tarpeen tarkastella toiminnan sisältöä ja 
tuottamistapaa enemmän kuin itse organisoitumista. 
Hallinto- ja päätöksentekopalveluihin keskitetään jatkossa kaupungin 
kaikkien toimieliminen kokousasiakirjojen laatiminen ja päätösten 
täytäntöönpano. Muutos edellyttää tarvittavan henkilöstöresurssin sisäistä 
siirtämistä muilta toimialoilta hallinto- ja päätöksentekopalveluihin. 
Toimistotyön resursoinnista on laadittu erillisselvitys toimenpide-
ehdotuksineen konsulttityönä. 

 
Hallinto- ja päätöksentekopalvelut toimii matriisimaisesti ja vastaa näiden 
palvelujen kehittämisestä. Asioiden valmistelutyö jää edelleen toimialoille. 
Hallinto- ja päätöksentekopalveluissa huolehditaan lisäksi 
demokratiapalveluista, asiakirjahallinnosta, tiedonhallinnasta, tietosuoja-
asioista sekä kirjaamopalveluista. Sisäisiin toimistopalveluihin sisältyy 
jatkossa asiakaspalvelu asiointi- ja palvelupisteissä sekä toimistotyön 
tukipalvelut (puhelinkeskus, postitus ja kopiointi). Postitus ja kopiointi 
erillisinä tulosyksikköinä kuitenkin lakkautetaan.   
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Palvelualueille jää ainakin toistaiseksi toimistohenkilökunta, jota ei tarvita 
varsinaisten päätöksentekopalvelujen tuottamiseen tai 
asiointi/palvelupisteitten asiakaspalveluun. Näiden osalta on vireillä 
erillinen jatkokehittämissuunnitelma, jossa tutkitaan tarkemmin, mitä muita 
toimistopalveluita olisi mahdollista ja järkevää keskittää.  
 
Hallinto- ja päätöksentekopalveluiden toimialaa johtaa hallintojohtaja. 
 
Kaupunginhallituksen alaisuuteen perustetaan uusi konserniohjausta 
vahvistava konsernipalvelujen toimiala, jolle keskitetään talous- ja 
henkilöstöpalvelut, ICT- ja digipalvelut, konserniohjaus, hankintapalvelut ja 
lakipalvelut. Tietohallinto, talous- ja henkilöstöpalvelut toimivat 
matriisimaisesti läpi organisaation. Mahdollisuudet konserniyhtiöiden 
tukipalveluiden tuottamiseen selvitetään. Toimialaa johtaa talousjohtaja. 

 
Niin ikään uudelle Kehittämispalvelujen toimialueelle sisällytetään yritys- ja 
elinkeinopolitiikka, työllisyyspalvelut ja kotouttaminen, strategia-asiat, 
viestintä- ja markkinointi, maaseutu- ja saaristoasiat sekä matkailu- ja 
tapahtumapalveluita. Toimialalle rekrytoidaan jo palkatun viestintäpäällikön 
lisäksi uusi toimialajohtaja (kehitysjohtaja). 
 
Kaupungin uudella organisoitumismallilla tavoitellaan modernia, 
kilpailukykyistä ja virtaviivaista kasvavan kehyskaupungin tarpeita ja 
valtakunnallisia muutostrendejä palvelevaa järjestäytymistapaa. 
 
Uudistuksella pyritään organisaatiokulttuurin, prosessien ja toimintatapojen 
yhtenäistämiseen. Tasalaatuisten toimintamallien juurruttaminen parantaa 
palveluiden laatua ja keskittäminen lisää toimintavarmuutta muuttuvissa 
olosuhteissa. 
 
Muutos edellyttää toimialajohtajilta, keskijohdolta ja henkilöstöltä 
sitoutumista ja uusien prosessimaisten toimintatapojen sekä tekemiselle 
asetettujen määräaikojen noudattamista. 

 
 

Hallintosäännön keskeiset muutokset 
 
Hallintosääntöuudistustyö on saatettu päätökseen organisaatiouudistusta 
koskevan päätöksenteon jälkeen. Hallintosääntöön esitetyt muutokset on 
valmisteltu työryhmässä, johon on kuulunut kaupunginlakimies Turo 
Järvinen, hallintojohtaja Riitta Luotio, controller Riikka Söderlund ja va. 
hallinnon suunnittelija Airi Laurila.  
 
Hallintosääntöuudistusta on käsitelty säännöllisesti toimialajohtajien 
kokouksissa ja toimialoilta on pyydetty ehdotuksia tarvittaviksi muutoksiksi. 
Lisäksi 6. – 7.8.2024 järjestettiin kaksi eri toimialoja koskevaa työpajaa.  
 
Uudistustyön pohjana on käytetty Kuntaliiton laatimaa 
”Hallintosääntömallia” jossa ajantasaista lainsäädäntöä on seurattu 
toukokuulle 2023 saakka. Hallintosäännön uudistamisen työryhmä on 
huomioinut elokuussa 2024 voimassa olevat lakimuutokset mukaan lukien 
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uuden rakentamislain sellaisena kuin se tätä kirjoitettaessa on voimassa. 
Lisäksi uudistuksessa on hyödynnetty Kuntaliiton vuonna 2024 
julkaisemaa delegointiopasta ”Päätös- ja toimivallan siirtäminen kunnassa.” 
 
Kuntaliiton mallisäännön perusteella tehdyt muutokset koskevat lähinnä 
tekstimuutoksia ilman merkittäviä toimivaltaohjemuutoksia. 
 
Oheismateriaalissa on esitetty vertailua nykyisen voimassaolevan ja uuden 
hallintosäännön välillä muutosmerkinnöin. Koska Kuntaliiton mallisääntöön 
on tullut uusia lukuja ja asiakirjan rakenteellista järjestystä on osin 
muokattu, ei vertailtavuutta nykyisen ja uuden hallintosäännön kohdalla ole 
mahdollista kaikin osin säilyttää. 
 
Oheismateriaali:  
- Valmisteltu hallintosääntö ja nykyinen hallintosääntö muutosmerkinnöin. 
 
Hallintosääntöehdotuksen viimeistelyn yhteydessä tehtyjä korjauksia ja 
muutosmerkintöjä ei enää ole päivitetty nykyisen ja uuden hallintosäännön 
vertailutaulukkoon. Näin lopullisen hallintosääntöehdotuksen sanamuodot 
ja lauserakenteet saattavat joiltain osin poiketa oheismateriaalin 
vertailutaulukosta. 

 
Hallintosääntöuudistuksessa on huomioitu Kuntalain 90 §:n uuden 3. 
momentin voimaantulo 1.3.2023 lukien. Säännös velvoittaa kunnat 
huomioimaan   hallintosäännössään tarpeelliset määräykset hallinnon ja 
toiminnan järjestämisestä, päätöksenteko- ja hallintomenettelystä sekä 
valtuuston toiminnasta poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteissa. 
Aikaisempi Naantalin kaupungin hallintosäännön liite ”Naantalin kaupungin 
häiriötilanteiden ja poikkeusolojen johtosääntö” on tässä yhteydessä jaettu 
hallintosääntöön omiksi luvukseen 8 ” Toimivalta poikkeusoloissa ja 
normaaliolojen häiriötilanteissa” sekä luku 14 ”Varautuminen ja 
valmiussuunnittelu” Kuntaliiton mallisäännön mukaisesti. 

 
Muut merkittävimmät muutokset ovat: 
- toimielinten rakenne ja jäsenmäärät kaupunginvaltuuston 11.3.2024 

tekemän päätöksen mukaisesti 
- kuntien yhteisten lautakuntien ja niitä koskevien vastuukuntien lisääminen 

Kuntaliiton mallisäännön mukaisesti 
- viranhaltijaorganisaation toimialarakenteen muuttaminen 

kaupunginhallituksen linjauksen mukaisesti 
- sisäisestä valvontaa, riskienhallintaa ja sopimusten hallintaa koskevien 

määräysten tarkentaminen 
- luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden palkkiosäännön tuominen omaksi 

luvukseen hallintosääntöön Kuntaliiton mallisäännön mukaisesti ja 
erillisestä palkkiosäännöstä luopuminen. 

- merkityksellisten ja vähäisten asemakaavojen kaavoitusprosessin 
eriyttäminen.  

- ranta-asemakaavoitusprosessin selkeyttäminen. 
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- maankäyttö- ja rakennuslain rakentamista koskeva sääntely korvataan 
1.1.2025 voimaan tulevalla rakentamislailla (751/2025) Samassa 
yhteydessä maankäyttö- ja rakennusalin nimi muuttuu 
alueidenkäyttölaiksi. Hallintosääntöä laadittaessa on käynnissä 
lainsäädäntöuudistus, jossa alueidenkäyttölakia uudistetaan ja siitä on 
tarkoitus erottaa yhdyskuntarakentamista ja yhdyskuntakehittämistä 
koskevat säännökset omiksi laeikseen. 

- delegoinnit poikkeamisluvissa (Poikkeamisluvan myöntää MRL 171 §:n 
mukaan ”kunta”. Tällöin päätösvalta voidaan kuntalain 91 §:n mukaan 
siirtää kaupunginhallitukselle, lautakunnalle tai viranhaltijalle.) 

- suunnittelutarveratkaisujen delegointi (MRL 137.5 §:n mukaan 
edellytysten olemassaolon ratkaisee rakennuslupamenettelyn yhteydessä 
tai erillisessä menettelyssä kunnan päättämä viranomainen. Koska 
säännöksessä on käytetty sanontaa ”kunta”, erikseen päätettävä 
suunnittelutarveratkaisua käsittelevä viranomainen voi olla kuntalain 91 
§:n perusteella valtuusto, kaupunginhallitus, lautakunta tai viranhaltija.) 
Delegointi vaikuttaa muutoksenhakuun (MRL 187 §). 

- kaupunginhallituksen jaoston nimi ja rooli: Jaoston nimi on muutettu 
elinvoimajaostoksi ja tehtävänä on avustaa hallitusta maankäytön ja 
elinkeinotoiminnan yhteensovittamisessa ja kehittämisessä. Jaosto 
valmistelee ja seuraa strategisesti tärkeitä ohjelmia ja asettaa 
vaikuttavuudeltaan merkittävien kaavahankkeiden tavoitteet, päättää 
niiden osallistumis- ja arviointisuunnitelmista sekä valmistelee muita 
periaatteita ja linjauksia maankäytönsuunnittelulle ja rakentamiselle. 

- kaupunginhallituksen jaoksen tehtäväkentän tarkastelu: 
Kaupunginhallitus toimii työnantajan edustajana ja henkilöstöasioiden 
johtaminen on siirretty jaostolta takaisin kaupunginhallitukselle. 

- saaristolautakunnan tehtävistä on poistettu kuntaliitoksen jälkeisiä 
tehtäviä, jotka eivät enää ole relevantteja. 

- tekniselle lautakunnalle on siirretty lakkautettujen toimikuntien tehtäviä 
sekä mm. katusuunnitelmien ja yleisten alueiden suunnitelmien 
hyväksyminen. 

- tekniselle lautakunnalle on siirretty ranta-asemakaavojen käsittelyä. 
- ympäristö- ja rakennuslautakunnalle on lisätty ympäristö- ja ilmasto-

ohjelmien seuranta. 
- uusille viranhaltijoille on lisätty tarpeellisia toimivaltuuksia. 
- maankäyttöpäällikölle on lisätty kaupungin puhevallan käyttäminen 

tapauksissa, joissa kaupunkia kuullaan alueidenkäyttö- ja rakentamislain 
mukaisena naapurina. 

- päätösvalta tonttien varausajan pidentämisestä on jaettu useammalle 
viranhaltijalle varausajan pituuden suhteessa.  

- tekniselle johtajalle on delegoitu päätösvalta alueidenkäyttölain 171 §:n 
mukaisista poikkeamisluvista ja suunnittelutarveratkaisuista. 

- kaupunginarkkitehdille on delegoitu vaikutuksiltaan vähäisten 
asemakaavojen valmisteluvaiheen (luonnosvaiheen) nähtäville panoon 
liittyviä tehtäviä. 

- hallintosääntöön on lisätty sähköistä kokousta koskevat määräykset 
mallisäännön mukaisesti.  

- eräitä määräyksiä on pyritty teksteinä selkeyttämään. 
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Naantalin kaupunki Pöytäkirja 6/2024  28 
 
Kaupunginhallitus § 251 07.10.2024 
Kaupunginhallitus § 270 28.10.2024 
Kaupunginvaltuusto § 60 11.11.2024 
 

 

 
Muutosten toimeenpano 
Hallintosäännön soveltaminen aloitetaan kahdessa osassa. 
Viranhaltijaorganisaatio tulee voimaan 1.1.2025, mutta kuntavaalien 
ajoituksen vuoksi toimielinorganisaatio muuttuu vasta 1.6.2025 lukien. 
Aikataulullisten eroavaisuuksien takia vuoden 2025 alkupuoliskolla joudutaan 
nykyistä ja uutta hallintosääntöä noudattamaan joustavasti rinnakkain. 
Siirtymäsäännökset 31.5.2025 asti ilmenevät hallintosääntöluonnoksesta 
puneella. Nämä säännökset tulevat voimaan vasta 1.6.2025 lukien. Vuoden 
2025 henkilöstösuunnitelmaan liittyvät nimikemuutokset on merkitty 
hallintosääntöluonnokseen violetilla värillä. Hallintosääntöön tehdään näiltä 
osin tarvittaessa tekninen päivitys. 
 
Toimielinten tehtävät ja toimivaltuudet jatkuvat voimassa olevan 
hallintosäännön mukaisina 31.5.2025 asti. Alemmille toimielimille ja 
viranhaltijoille delegoitua päätösvaltaa noudatetaan vasta 1.6.2025 lukien. 
Naantalin kaupungin organisaatiomuutos viiden toimialan osalta tulee 
voimaan 1.1.2025 lukien. Muutos on ennakoitu vuoden 2025 
talousarviovalmistelussa.  
 
Hallintosäännöllä järjestetään kunnan sisäistä hallintoa ja toimintaa. Tämän 
vuoksi on katsottu, että hallintosääntö voidaan panna täytäntöön, vaikka se ei 
olekaan saanut lainvoimaa. 
 
Valmisteltu Naantalin kaupungin hallintosääntöehdotus 1.1.2025 
siirtymäsäännöksin on liitteenä. 
 
Liite 1, KH 7.10.2024 

 
Oheismateriaali: 
- Naantalin kaupungin hallintosääntö 1.1.2023 lukien (nykyinen 
hallintosääntö) 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle Naantalin 
kaupungin hallintosäännön tarkistamista liitteen 1 
mukaisesti.  Hallintosääntö tulee viranhaltijaorganisaation 
osalta voimaan 1.1.2025 ja toimielinorganisaation osalta 
1.6.2025. Puneella merkittyjä siirtymäsäännöksiä 
noudatetaan 1.6.2025 lukien. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että Anita Saksi saapui kokoukseen tämän 

pykälän käsittelyn aikana. 
 
Merkittiin, että henkilökunnan edustaja Juha Ovaska oli 
läsnä kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
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Päätös Kaupunginhallitus jätti hallintosäännön yksimielisesti 
pöydälle. 

 
   
 
Kaupunginhallitus 28.10.2024 § 270      
     
 
 
 

Valmisteltu Naantalin kaupungin hallintosääntöehdotus 1.1.2025 
siirtymäsäännöksin on liitteenä. 
 
Liite 1, KH 28.10.2024 

 
Oheismateriaali: 
- Naantalin kaupungin hallintosääntö 1.1.2023 lukien (nykyinen 
hallintosääntö) 
- Valmisteltu hallintosääntö ja nykyinen hallintosääntö muutosmerkinnöin 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle Naantalin 
kaupungin hallintosäännön tarkistamista liitteen 1 
mukaisesti.  Hallintosääntö tulee viranhaltijaorganisaation 
osalta voimaan 1.1.2025 ja toimielinorganisaation osalta 
1.6.2025. Puneella merkittyjä siirtymäsäännöksiä 
noudatetaan 1.6.2025 lukien 

  
Kokouskäsittely Todettiin teknisenä korjauksena, että hallintosäännössä 

mainittu varhaiskasvatuksen päällikkö korjataan valtuustoon 
hyväksyttäväksi menevään hallintosäännön versioon 
varhaiskasvatuspäälliköksi. 
 
Todettiin, että luottamushenkilöiden ansionmenetys-
korvaukset maksetaan jatkossa laskutuksen jälkeisessä 
seuraavassa palkka-ajossa.  

 
 Merkittiin, että henkilökunnan edustaja Juha Ovaska oli 
läsnä kokouksessa asian käsittelyn ajan. 

 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 60        
409/00.01.01.00/2024     
 
   

Naantalin kaupungin hallintosääntöehdotus 1.1.2025 siirtymäsäännöksin 
on liitteenä. 
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Liite 1, KV 11.11.2024 
 
Oheismateriaali: 
- Naantalin kaupungin hallintosääntö 1.1.2023 lukien (nykyinen 
hallintosääntö) 
- Valmisteltu hallintosääntö ja nykyinen hallintosääntö muutosmerkinnöin 

 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto vahvistaa Naantalin kaupungin 

hallintosäännön liitteen 1 mukaisesti.  Hallintosääntö tulee 
viranhaltijaorganisaation osalta voimaan 1.1.2025 ja 
toimielinorganisaation osalta 1.6.2025. Puneella merkittyjä 
siirtymäsäännöksiä noudatetaan 1.6.2025 lukien 

  
Kokouskäsittely Valtuutettu Sirpa Hagsberg esitti valtuutettu Kaisa Sipposen 

kannattamana, että 1.6.2025 alkaen vahvistettavasta 
hallintosäännöstö poistetaan  1. luvun 2 §:n viimeinen virke 
”Kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi toimia osa-
aikaisena luottamushenkilönä, ehdolla että hän hoitaa §:ssä 
4 mainitut tehtävät” sekä poiston seurauksena 
hallintosäännön 178 §:n loppuosa, alkaen virkkeestä, joka 
kuuluu ”Kaupungin hallintosääntö mahdollistaa 
kaupunginhallituksen puheenjohtajan toimimisen osa-
aikaisena luottamushenkilönä…” 

 
Puheenjohtaja määräsi asian ratkaisemiseksi suorittavaksi 
äänestyksen. 
Äänestysesitykseksi hyväksyttiin puheenjohtajan esityksestä 
seuraavaa: Kaupunginhallituksen ehdotus on ”jaa” ja 
Hagsbergin-Sipposen ehdotus on ”ei”. 
 
Äänestyskoneella suoritetussa äänestystoimituksessa 
annettiin 32 ”jaa” ääntä ja 10 ”ei” ääntä ja yksi (1) ”tyhjä ” 
ääni.  

 
 Äänestysraportti on pöytäkirjan liitteenä.  

 
Liite 2, KV 11.11.2024 

 
Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hallintosäännöksi hyväksyttiin 

äänin 32-10 -yksi (1) tyhjä. 
 
   
Liitteet 
  
 1. Hallintosääntö 1.1.2025 (1.6.2025) kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 60 
 2. Äänestysraportti kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 60 
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Tuloveroprosentin määrääminen vuodelle 2025 
 
Kaupunginhallitus 21.10.2024 § 262      
     
 
 
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Heli Lähteenmäki 

 
Kuntalain 111 §:n mukaan "Viimeistään talousarvion hyväksymisen 
yhteydessä valtuuston on päätettävä kunnan tuloveroprosentista, 
kiinteistöveroprosenteista sekä muiden verojen perusteista." 
  
Verotusmenettelylain 91 a §:n mukaan kunnan tuloveroprosentti tulee 
ilmoittaa viimeistään marraskuun 18. päivänä verohallintoon. 
  
Päätettäessä vuoden 2025 tuloveroprosentista 
hyvinvointialueuudistuksesta on kulunut kaksi vuotta. Vuodelle 2023 
tuloveroprosentteja alennettiin hyvinvointialueuudistuksen vuoksi kaikkien 
kuntien osalta yhtä paljon eli 12,64 prosenttiyksikköä. Lopputuloksena 
tästä syntyi kuntien uudet tuloveroprosentit, joka Naantalissa oli 6,36 %. 
Vuodelle 2024 tuloveroprosentit tuli ilmoittaa verohallintoon kymmenyksen 
tarkkuudella siten, että kahden desimaalin veroprosentti pyöristettiin 
lähimpään kymmenykseen. Näin ollen Naantalin tuloveroprosentiksi tuli 6,4 
% teknisenä korjauksena ilman varsinaista prosentin tasomuutosta. 

  
Kaupunginjohtajan ehdotus talousarvioksi 2025 ja toiminta- ja 
taloussuunnitelmaksi 2026 - 2028 on toimitettu kaupunginhallitukselle 
17.10.2024 ja kaupunginhallitus aloittaa sen käsittelyn 
21.10.2024. Kaupunginjohtajan ehdotus talousarvioksi vuodelle 2025 on 
valmisteltu siten, että kunnallisveron tuotto on laskettu 6,4 %:n mukaan. 
   
Kaupungin verotuloennusteen taustalla on Kuntaliiton ennuste 2025 - 
2027, jossa on otettu huomioon vuoden 2024 maksuunpanon 
ennakkotiedot sekä verotusperusteiden muutokset. Viimeisin päivitys 
ennusteeseen on tehty 24.9.2024. 
   
Yhteisöveron kuntien jako-osuudesta siirtyi vuoden 2023 alusta 1/3 
hyvinvointialueen rahoitukseen, joten myös yhteisöveron osuus kaupungin 
verotuloista pieneni. Vuonna 2025 on viimeinen vuosi jolloin Neste Oyj:n 
jalostamotoiminnan lakkautuksesta johtuva yhteisöveron kuntakohtaisen 
jako-osuuden aleneminen jatkuu.  
  
Kiinteistöveroprosenteiksi ehdotetaan vahvistettavaksi vuonna 
2025 samat prosentit kuin vuodelle 2024. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
tuloveroprosentiksi vuodelle 2025 määrätään 6,4 %. 
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Kokouskäsittely Merkittiin, että kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Vilhelm 

Junnila saapui tämän asian käsittelyn alkaessa. 
 
Merkittiin, että henkilökunnan edustaja Juha Ovaska oli 
läsnä kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Merkittiin, että Vasemmistoliiton edustaja Harri Palomäki oli 
läsnä kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan.  
 
Merkittiin, että talousjohtaja Heli Lähteenmäki oli läsnä 
asiantuntijana tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan. 

 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 61        
928/02.03.01.00/2024     
 
   
 
 

 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää, että tuloveroprosentiksi 

vuodelle 2025 määrätään 6,4 %. 
  

Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 
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Kiinteistöveroprosentin määrääminen vuodelle 2025 
 
Kaupunginhallitus 21.10.2024 § 263      
     
 
 
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Heli Lähteenmäki 

 
Kiinteistöveroa suoritetaan kiinteistöverolain mukaan rakennuksista ja 
maapohjasta. Kunnat päättävät sovellettavasta kiinteistöveroprosentista 
laissa säädetyissä rajoissa ja ne määrätään prosentin sadasosan 
tarkkuudella. 
  
Vuoden 2025 kiinteistöveroprosentit on ilmoitettava Verohallintoon 
18.11.2024 mennessä. 
  
Kunnanvaltuuston on määrättävä vuosittain yleinen kiinteistöveroprosentti 
rakennuksille ja maapohjalle, vakituiseen asumiseen käytettävien 
rakennusten veroprosentti ja muiden rakennusten veroprosentti.  
  
Poiketen siitä, mitä kiinteistöverolain 11 §:ssä kiinteistöveroprosentin 
alarajasta säädetään, kunta voi määrätä tuloverolain 22 §:ssä tarkoitetun 
yleishyödyllisen yhteisön omistaman rakennuksen ja sen maapohjan 
kiinteistöveroprosentin edellä säädettyä alhaisemmaksi, jos kiinteistöllä 
sijaitseva rakennus on pääasiallisesti yleisessä tai yleishyödyllisessä 
käytössä. Tässä pykälässä tarkoitetun kiinteistön kiinteistöveroprosentiksi 
voidaan määrätä myös 0,00. 
  
Lisäksi kunta saa määrätä rakentamattoman rakennuspaikan prosentin ja 
voimalaitokseen sekä ydinpolttoaineen loppusijoituslaitokseen kuuluviin 
rakennuksiin ja rakennelmiin sovellettavan erillisen veroprosentin. 
  
Kiinteistöverolain perusteella vuodelle 2025 kiinteistöveroprosenttivälit ovat 
seuraavat: 
  
Yleinen rakennusten kiinteistöveroprosentti tulee määrätä välillä 0,93 - 
2,00 %. 
Yleinen maapohjan kiinteistöveroprosentti tulee määrätä välillä 1,30-2,00%  
  
Vakituisen asunnon kiinteistöveroprosentti tulee määrätä välillä 0,41 - 1,00 
%. 
  
Muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti tulee määrätä välillä 0,93 
- 2,00 %. 
  
Voimalaitosten kiinteistöveroprosentti voidaan määrätä välillä 0,93 -3,10 %. 
  
Yleishyödyllisen yhteisön veroprosentti voidaan määrätä välillä 0,00 - 2,00 
%. 
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Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti voidaan määrätä 
välillä 2,00 - 6,00 % (Huom! KiintVL 12 b §:ssä mainituissa kunnissa 
alaraja on kunnanvaltuuston määräämä yleinen veroprosentti +3,00 %). 
  
Talousarviossa vuodelle 2025 kiinteistöveron määrän laskennassa on 
käytetty samoja kiinteistöveroprosentteja kuin vuonna 2024. 
  
Vuodelle 2025 esitetään seuraavien kiinteistöveroprosenttien pysyvän 
ennallaan: 
  
yleinen kiinteistöveroprosentti, rakennukset 1,05 
yleinen kiinteistöveroprosentti, maapohja 1,30 
vakituisten asuinrakennusten prosentti 0,45 
muiden asuinrakennusten prosentti 1,35 
voimalaitosten prosentti 3,0 
rakentamaton rakennuspaikka 3,0. 
  

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto päättää 
määrätä vuodelle 2025 kiinteistöveroprosentit seuraavasti: 
Yleinen veroprosentti rakennusten osalta 1,05, yleinen 
veroprosentti maapohjan osalta 1,30, vakituisten 
asuinrakennusten prosentti 0,45, voimalaitosten prosentti 
3,0, muiden asuinrakennusten prosentti 1,35, 
rakentamattoman rakennuspaikan prosentti 3,00. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilökunnan edustaja Juha Ovaska oli 

läsnä kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Merkittiin, että Vasemmistoliiton edustaja Harri Palomäki oli 
läsnä kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan.  
 
Merkittiin, että talousjohtaja Heli Lähteenmäki oli läsnä 
asiantuntijana tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan. 
 

Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 62        
929/02.03.02.00/2024     
 
   

 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää määrätä vuodelle 2025 

kiinteistöveroprosentit seuraavasti:  
Yleinen veroprosentti rakennusten osalta 1,05, yleinen 
veroprosentti maapohjan osalta 1,30, vakituisten 
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asuinrakennusten prosentti 0,45, voimalaitosten prosentti 
3,0, muiden asuinrakennusten prosentti 1,35, 
rakentamattoman rakennuspaikan prosentti 3,00. 

  
Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 
 
  



 
Naantalin kaupunki Pöytäkirja 6/2024  36 
 
Kaupunginhallitus § 290 04.11.2024 
Kaupunginvaltuusto § 63 11.11.2024 
 

 

 

Talouden toteuma tammi-syyskuu 2024 ja ennuste loppuvuoden kehityksestä 
 
Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 290      
     
 
 
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Heli Lähteenmäki 

 
Vuosi 2024 käynnistyi tahmeasti, eikä talouden ennusteta kuluvana vuonna 
juurikaan kasvavan. Talous oli alkuvuoden taantumassa, ja se näkyi eri 
toimialoilla eri tavoin. Työllisyystilanne ei lähtenyt syöksymään alaspäin, 
mutta kesän jälkeen avoimien työpaikkojen määrä on romahtanut verrattuna 
aiempaan ja työttömyys on kääntynyt kasvuun. Talous on kuitenkin 
vakaampaa kuin vuosi sitten – inflaatio on ainakin toistaiseksi rauhoittunut 
ja korkotaso on jo lähtenyt lievään laskuun. Hintataso kuitenkin nousi 
pysyvästi korkeammalle tasolle, ja sillä on vaikutusta kustannuksiin. Vuonna 
2025 odotetaan kasvun lähtevän liikkeelle, mutta sen ennustetaan olevan 
vaimeaa. 
 
Kunnat elävät ensimmäistä uutta normaalia vuotta 
hyvinvointialueuudistuksen jälkeen, sillä kertaluonteiset tulot ja 
hyvinvointialueuudistuksesta aiheutuneet ”verotulohännät” jäivät 
aikaisempiin vuosiin. Kuluvan vuoden taloustilanteesta ennakoitiin 
kohtuullista jo talousarviovaiheessa, eli tuloksen pitäisi olla lähtökohtaisesti 
plusmerkkinen. Tältä näyttää myös syyskuun lopun tilanteesta tehty 
ennuste, joka on parantunut verrattuna edelliseen, kesäkuun lopun 
tilanteesta laadittuun ennusteeseen nähden. Toimintakate oli kesäkuun 
ennusteessa 1,5 miljoonaa euroa talousarviota heikompi, syyskuun lopun 
ennusteessa se ylittää talousarvion 0,8 miljoonaa euroa. Lisäksi 
verotuloennuste on parantunut hieman sekä rahoituserät parantuneet. 
  
Tammi-syyskuun toteuma ja sen perusteella tehty ennuste antavat vahvaa 
suuntaa koko vuoden talouden tilasta, mikäli loppuvuonna ei tule suuria 
yllätyksiä suuntaan tai toiseen. Loppuvuoden lainanottotarpeen määrittää 
investointien toteutuminen suunnitellusti. Liitteenä oleva ennuste on laadittu 
koko kaupungin tasolla ja se sisältää toimialakohtaiset katsaukset koko 
vuoden näkymistä.  
 
Liitteet 1-3, KH 4.11.2024 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedokseen ja lähettää 
sen kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Juha Ovaska oli läsnä 

kokouksessa asian käsittelyn ajan. 
 
Merkittiin, että kaupunginhallituksen jäsen Tommy Björkskog 
saapui tämän asian käsittelyn aikana. 
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Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 63        
303/02.02.02/2024     
 
   
 
 

Tammi-syyskuun toteuma ja sen perusteella tehty ennuste ovat liitteinä.  
 
Liitteet 1-3, KV 11.11.2024 
 

Esittelijä Kaupunginhallitus 
 

Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee asian tiedokseen. 
 

Kokouskäsittely Merkittiin, että talousjohtaja Heli Lähteenmäki oli läsnä 
asiantuntijana kokouksessa. 

 
Kaupunginvaltuusto  Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
  
 TA2024 Tammi-syyskuun raportti 
 Maksuvalmiusraportti 2024_tammi-syyskuu 
 Verotilitykset 2024 Naantali 
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Määrärahamuutokset yhdyskuntatekniikan investointeihin 
 
Tekninen lautakunta 22.10.2024 § 131      
     
 
 
 
 
Valmistelija Yhdyskuntatekniikan päällikkö Mika Hirvi 15.10.2024 

 
Keskustakortteleiden määrärahalla on toteutettu Asemapäällikönpuistoon 
vesiaihe ( Tekla 17.1.2024) Lisäksi määrärahalla laaditaan Aurinkotien 
jatkeen ja bussiterminaalialueen rakennussuunnitelma. Bussiterminaalin 
alueella on päätetty laatia suunnitelma katulämmityksestä ja samalla 
laajentaa suunnittelualuetta Tuulensuunkadulla Torikadulle asti. Näistä 
aiheutuu 25 000 euron lisämäärärahatarve. 
 
Naviren meriteollisuusalueen yhdyskuntatekniikan täydennysrakentamisen 
on varattu 130 000 euroa. Alueen tuleva maankäytön kehittymisestä on 
ollut erilaisia vaihtoehtoja esillä. Yhdyskuntatekniikan 
täydennysrakentamisen tarvetta ei ole pystytty määrittelemään, joten 
määrärahaa jää käyttämättä vuonna 2024. 
 
Nimeämätön uusi alue nimikkeellä on varattu 60 000 euron määräraha. 
Määrärahalla toteutettiin mm. Presidentinkadulla vesihuollon ja kadun 
muutostöitä, jota Naantalin vuokratalojen kerrostalon rakentamishanke 
pystyttiin käynnistämään. Tästä aiheutuu 31 000 euron lisämäärärahatarve 
kohdennettuna vesi ja jätevesiverkostoon. 
 
Vanton työpaikka-alue investointikohteelle on varattu 60 000 euron 
määräraha kunnallistekniikan yleissuunnitelman laatimisen 
asemakaavoituksen yhteydessä. Asemakaavatyö ei ole edennyt, joten 
kunnallistekniikan yleissuunnitteluun määräraha jää käyttämättä vuonna 
2024. 
 
Oheismateriaali: Määrärahamuutosesitys 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja 
edelleen kaupunginvaltuustolle seuraavia 
yhdyskuntatekniikan investointiosan määrärahamuutoksia: 

  
Keskustakorttelit  (katu 952260) + 25 000 € 
Naviren meriteollisuusalue - 130 000 € 
Nimeämätön uusi alue (Vesi ja JV 
956200) 

+ 31 000 € 

Vanton työpaikkkalue - 60 000 € 
 

Päätös Teknisen johtajan päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 291      
     
 
 
  Oheismateriaali:  
  - Määrärahamuutosesitys 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle seuraavia 

yhdyskuntatekniikan investointiosan määrärahamuutoksia: 
Keskustakorttelit  (katu 952260)    + 25 000 € 
Naviren meriteollisuusalue                       - 130 000 € 
Nimeämätön uusi alue (Vesi ja JV 956200) + 31 000 € 
Vanton työpaikkkalue                             - 60 000 € 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Juha Ovaska oli läsnä 

kokouksessa asian käsittelyn ajan. 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 64        
590/02.02.00/2023     
 
   
 
 
  Oheismateriaali:  
  - Määrärahamuutosesitys 

 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää seuraavat yhdyskuntatekniikan 

investointiosan määrärahamuutokset: 
Keskustakorttelit  (katu 952260)    + 25 000 € 
Naviren meriteollisuusalue                       - 130 000 € 
Nimeämätön uusi alue (Vesi ja JV 956200) + 31 000 € 
Vanton työpaikkkalue                             - 60 000 € 
 
Nettomuutos                                            - 134 000 € 

  
Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 
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Sivistyspalvelujen 2024 lisämääräraha 
 
Koulutuslautakunta 29.10.2024 § 67      
     
 
 
 
 
Valmistelija Talouspäällikkö Hans Våg 

 
Naantalin kaupungin toiminta- ja taloussuunnitelman täytäntöönpano-
ohjeiden mukaisesti "Tilivelvollisten tulee hyvissä ajoin tilivuoden aikana 
ryhtyä toimenpiteisiin talousarvion muuttamiseksi, mikäli on ilmeistä, että 
määrärahat tulevat ylittymään perustellusta syystä." 
  
Sivistyspalveluiden toteuttamien projektien, joita rahoittavat mm. OKM, 
OPH:n ja muut ulkopuoliset tahot, kustannusarviota on muutettava 
talousarvioon nähden suurten poikkeamien vuoksi. Projektien 
omarahoitusosuuden muutokseksi arvioidaan 145 149€. 
 
Monitoimikoneiden leasing-sopimukset päättyvät vuoden 2024 aikana ja 
koneet on uusittava. Uusien monitoimikoneiden hankinnan määräraha 50 
000€ puuttuu alkuperäisestä talousarviosta. 
 
195 149 € euron lisämäärärahan tarve on koko toimialatasoinen ja muutos 
tehdään Sivistystoimen hallinnon kustannuspaikalle (kp 401010). 
 
Kotikuntakorvaukset Naantalissa olevien kunnan ulkopuolisten 
opiskelijoiden alittunevat arviolta 208 000€. Muutos kirjataan 
peruskoulupalvelujen oston kustannuspaikalle (kp 412221). 
 
Perusopetuksen kuljetuskustannusten arvioidaan ylittyvän Maijamäen ja 
Velkuan kouluissa arviolta 100 000€ (kp 412110 ja 412112). 
 
Oppilaan tukipalveluiden osalta arvioidaan palkkojen ylittyvän n. 240 000€ 
ja muissa kunnissa sijoitettuna olevien lasten hoitokustannusten 60 000€ 
vuoksi. Lisämäärärahan tarve kustannuspaikalle 414030 
Koulunkäynninohjaajat on 300 000€. 
 
Varhaiskasvatuksen hoitopäivämaksut toteutuvat arvioitua alhaisempina 
86 000€ ja varhaiskasvatuksessa käytettyjen sijaisten kulut ylittyvät n. 150 
000€. Lisämäärärahan tarve Varhaiskasvatuksen hallinnon 
kustannuspaikalla 411015 on 236 000€.  
 
Liitteenä tarvittavat talousarviomuutokset taulukkomuodossa.  
 
Liite 1, koulutuslautakunta 29.10.2024 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
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Päätösehdotus Koulutuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto myöntää 
vuoden 2024 talousarvioon käyttötalouden määrärahoihin 
seuraavat määrärahalisäykset: 
 
Sivistystoimen hallinto (kp 401010) 195 149 € 
Koulunkäynnin ohjaajat (kp 414030) 300 000 € 
Maijamäen koulu (kp 412110) 60 000 € 
Velkuan koulu (kp 412112) 40 000 € 
Peruskoulupalvelujen osto (kp 412221) 208 000 € 
Varhaiskasvatuksen hallinto(kp 411015) 236 000 € 
 
Yhteensä 1 039 149 € 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 292      
     
 
 
  Liitteenä tarvittavat talousarviomuutokset taulukkomuodossa.  
 

Liite 1, KH 4.11.2024 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 

kaupunginvaltuusto myöntää sivistyspalveluille vuoden 2024 
talousarvioon käyttötalouden määrärahoihin seuraavat 
määrärahalisäykset: 
 
Sivistystoimen hallinto (kp 401010) 195 149 € 
Koulunkäynnin ohjaajat (kp 414030) 300 000 € 
Maijamäen koulu (kp 412110) 60 000 € 
Velkuan koulu (kp 412112) 40 000 € 
Peruskoulupalvelujen osto (kp 412221) 208 000 € 
Varhaiskasvatuksen hallinto(kp 411015) 236 000 € 
 
Yhteensä 1 039 149 € 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Juha Ovaska oli läsnä 

kokouksessa asian käsittelyn ajan. 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 65        
590/02.02.00/2023     
 
   
 
  Liitteenä tarvittavat talousarviomuutokset taulukkomuodossa.  
 
  Liite 1, KV 11.11.2024 

 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto myöntää sivistyspalveluille vuoden 2024 

talousarvioon käyttötalouden määrärahoihin seuraavat 
määrärahalisäykset: 
 
Sivistystoimen hallinto (kp 401010) 195 149 € 
Koulunkäynnin ohjaajat (kp 414030) 300 000 € 
Maijamäen koulu (kp 412110) 60 000 € 
Velkuan koulu (kp 412112) 40 000 € 
Peruskoulupalvelujen osto (kp 412221) 208 000 € 
Varhaiskasvatuksen hallinto(kp 411015) 236 000 € 
 
Yhteensä 1 039 149 € 

  
Kaupunginvaltuusto  Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
  
 Sivistyspalveluiden 2024 lisämääräraha 
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Tilapalveluiden määrärahamuutokset 
 
Tekninen lautakunta 25.09.2024 § 123      
     
 
 
 
Valmistelija Kiinteistöpäällikkö Pekka Alm 18.9.2024 

 
Investointien talousarvion 2024 osalta on tarpeellista käsitellä seuraavat 
määrärahamuutostarpeet: 
 

 
 Rymättylän perhetalo 

Rymättylän perhetalon varhaiskasvatustilan 
peruskorjaushankkeessa piharakentamisen kustannus on 
kasvamassa 60 000 eurolla toteutusalueen laajentumisen takia. 
Pihalle toteutetaan liikenneturvallinen jättöalue ja koululaisten 
odotuskatos. Toisaalta pihan liikunnallisten järjestelyiden 
parantamiseen haettiin ja saatiin 25 000 euron avustus. Kohteen 
kokonaismäärärahalisäystarve on näin ollen nettona 35 000 euroa. 
 

 Varikko 
Varikon peruskorjauksen vuoden 2024 määräraha 100 000 euroa 
on ylittymässä 60 000 eurolla, koska ylivuotinen hanke on 
painottumassa ennakoitua enemmän vuoteen 2024. Vuosien  
2024 – 2025 rakennushankkeen hankemääräraha kasvaa 
taloussuunnitelman mukaisesta 200 000 eurosta 210 000 euroon. 
 

 Jäähalli 
Jäähallin kuivausjärjestelmä uusittiin kuluvan kesän aikana 
jäähallista. Hankkeen lisääntyneiden oheistöiden, kuten 
automatiikan, kustannusten takia lisämäärärahan tarve kohteessa 
10 000 euroa. 
 
Oheismateriaali: tilapalveluiden määrärahojen muutosesitys 

 
Esittelijä Tekninen johtaja 

 
Päätösehdotus Tekninen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja 

edelleen kaupunginvaltuustolle, että vuoden 2024 
investointien talousarvioon osoitettaisiin seuraavat 
lisämäärärahat 

  
- Rymättylän perhetalo Menomääräraha -60 000 euroa 
 Tulomääräraha +25 000 euroa 
- Varikko Menomääräraha -60 000 euroa 
- Jäähalli Menomääräraha -10 000 euroa 
 

Päätös Teknisen johtajan päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus 07.10.2024 § 256      
     
 
 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että vuoden 2024 

investointien talousarvioon osoitettaisiin seuravaat lisämäärärahat  
   

- Rymättylän perhetalo Menomääräraha -60 000 euroa 
 Tulomääräraha +25 000 euroa 
- Varikko Menomääräraha -60 000 euroa 
- Jäähalli Menomääräraha -10 000 euroa 

 
  

Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 66        
590/02.02.00/2023     
 
   
   

Oheismateriaali:  
- Tilapalveluiden määrärahojen muutosesitys 

 
 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto osoittaa vuoden 2024 investointien 

talousarvioon  seuraavat lisämäärärahat  
- Rymättylän perhetalo Menomääräraha -60 000 euroa 
 Tulomääräraha +25 000 euroa 
- Varikko Menomääräraha -60 000 euroa 
- Jäähalli Menomääräraha -10 000 euroa 
 
Nettomuutos                                   - 105 000 euroa 

  
Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 
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Vesihuoltolaitoksen käyttötaksojen, perusmaksujen ja hulevesimaksun korotus 
 
Tekninen lautakunta 25.09.2024 § 122      
     
 
 
 
 
Valmistelija Vs. vesihuoltopäällikkö Rami Pirkola 17.9.2024 

 
Vesihuoltolaitoksen talousmallin mukaan vesihuoltolaitoksen tulee korottaa 
käyttöveden ja jäteveden kulutusmaksuja 6%, perusmaksuja 8% sekä 
huleveden perusmaksuja 15% vuodelle 2025. Taksojen korotus varmistaa 
sen, että vesihuollon talous pystyy tulevaisuudessakin kattamaan 
vesihuoltolain mukaisen toiminnan ja vesihuoltolaitos pystyy toteuttamaan 
tulevat saneerausinvestoinnit. Talousmallin perusteella käyttömaksuja 
tulee korottaa 6%. Veden käyttömaksun korotuksessa tulee kuitenkin ottaa 
huomioon kuntayhtymän vedenvälityksen kustannuksen nousun, joten 
korotuksen tulee olla 8% käyttöveden osalta. 
 
Raisio-Naantali kuntayhtymä on päättänyt vuoden 2025 talousarviossaan 
nostaa ensivuoden vedenvälityksen kuutiohintaa 0,02€/m3. Välitysmaksun 
kokonaiskustannukseksi tulisi näinollen 0,07€/m3. Korotuksen 
lisäkustannukset vedenostoon olisivat arviolta noin 39.000€ vuodessa.   
 
Turun Seudun Veden hallitus on 29.8.2024 ilmestyneessä vuoden 2025 
toimintasuunnitelmassaan päättänyt nostaa ostetun veden yksikköhintaa 
ensi vuonna. Aikaisempi vedenlaskutushinta on ollut 0,305€/m3 ja vuoden 
2025 vedenostohinta tulisi olemaan 0,315€/m3. Tämä tarkoittaa 
vedenoston lisäkustannuksia vesihuoltolaitokselle vuositasolla noin 
19 500€.   
 
Vuoden 2025 lisäkustannukset ovat ostettavan veden osalta yhteensä n. 
58 500€.  
 
Käyttöveden 8% korotuksen johdosta vuoden 2025 käyttömaksu on 
2,30€/m3 +ALV 25,5%. Vuoden 2024 taksa on 2,15€/m3+ALV 25,5%.  
Jäteveden osalta vuoden 2025 käyttömaksu on 2,12€/m3+ALV 25,5%. 
Vuoden 2024 taksa on 2,00€/m3+ALV 25,5%. 
 
Perusmaksuja korotetaan 8%. Vuoden 2025 veden ja jäteveden 
perusmaksut ovat liitteenä. 
 
Huleveden viemäröintitaksoja korotetaan 15%. Korotus koskee kaikkia 
hulevedenviemäröintimaksuja. 
 
Liitteenä 1.1.2025 alkaen voimassa olevat vesihuoltolaitoksen 
maksuluettelo sekä vuoden 2024 maksuluettelo. 
 
 
Liitteet 1-2, TEKLA 25.9.2024 
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Esittelijä Tekninen johtaja 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy Naantalin vesihuoltolaitoksen 
käyttöveden ja jäteveden käyttömaksun, perusmaksun ja 
huleveden viemäröintitaksojen korotukset ja esittää 
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle 
maksuluettelon maksujen ja taksojen hyväksymistä. 

  
Päätös Teknisen johtajan päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginhallitus 07.10.2024 § 255      
     
 
 
 

Liitteenä 1.1.2025 alkaen voimassa olevat vesihuoltolaitoksen 
maksuluettelo sekä vuoden 2024 maksuluettelo. 
 
Liitteet 1-2, KH 7.10.2024 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle liitteenä 1 

olevan maksuluettelon maksujen ja taksojen hyväksymistä. 
  

Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 67        
865/02.05.00.00/2024     
 
   

Liitteenä 1.1.2025 alkaen voimassa olevat vesihuoltolaitoksen 
maksuluettelo sekä vuoden 2024 maksuluettelo. 
 
Liitteet 1-2, KV 11.11.2024 
 

 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä 1 olevan 

maksuluettelon maksut ja taksat. 
  

Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 
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Liitteet 
  
 Maksuluettelon muutokset TA2025 Vesihuolto 
 Maksuluettelot Vesihuolto 2024 
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Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2023 
 
Kaupunginhallitus 07.10.2024 § 253      
     
 
 
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio  

 
Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan vuodelta 2023 nostanut 
esille kaupungin eri toimintoja koskevia huomioita ja suosituksia. Tarkas-
tuslautakunta on esittänyt, että valtuusto pyytää arviointikertomuksessa 
esitetyistä suosituksista vastaukset kaupunginhallitukselta 31.10.2024 
mennessä.  
 
Kaupunginhallituksen käsittelyn jälkeen vastaukset tulee toimittaa tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle ja tarkastuslautakunnalle. Kaupunginhallitus on 
perinteisesti antanut lisäksi kannanoton koko arviointikertomuksen 
sisällöstä. 
 
Oheismateriaali: 
 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2023 
 
Kaupunginvaltuusto on käsitellyt arviointikertomuksen 10.6.2024. 
 
 
Kaupunginjohtajan johtoryhmä on käsitellyt vuoden 2023 
arviointikertomusta koskevia huomioita ja suosituksia kokouksessaan 
4.6.2024. Samassa yhteydessä on sovittu henkilöistä, jotka valmistelevat 
selitykset tehtyihin huomioihin ja suosituksiin. 
 
Kuntalain 121 §:n mukaan kaupunginhallitus antaa valtuustolle lausunnon 
toimenpiteistä, johon arviointikertomus antaa aihetta. 
 
Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat ovat käsitelleet huomioihin annettuja 
vastauksia ja selvityksiä kokouksessaan 17.9.2024. 
 
Arviointikertomuksessa esitetyistä huomioista ja niihin annetuista selvityk-
sistä on laadittu kooste, joka oheistetaan. 
 

 
Liite 1, KH 7.10.2024 
 
Arviointikertomuksessa esitettyihin huomioihin annetut selvitykset on 
käytätetty lautakunnissa seuraavasti:  
- Koulutuslautakunta  20.8.2024 § 48 
- Hyvinvointilautakunta  17.9.2023 § 35 
- Tekninen lautakunta 25.9.2023 § 124 
- Saaristolautakunta 17.9.2024 § 27 
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Oheismateriaali:  
- Kooste lautakuntien käsittelyistä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää toimittaa vuoden 2023 
arviointikertomuksen huomioista annetut selvitykset 
tarkastuslautakunnalle ja kaupunginvaltuustolle. 
Kaupunginhallitus yhtyy selvityksessä esitettyihin 
näkemyksiin ja antaa arviointikertomuksesta valtuustolle 
seuraavan lausunnon: 
“Kaupunginhallitus toteaa, että tarkastuslautakunta on 
jälkikäteisarviointina arvioinut hyvin sitä, onko valtuuston 
asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet toteutuneet ja 
onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunta on myös 
arvioinut talouden tasapainon toteutumista sekä suorittanut 
laadunvarmistusta kiitettävällä tavalla.  
 
Tarkastuslautakunnan huomiot vuoden 2023 toiminnasta, 
taloudesta ja tunnusluvuista sekä lautakunnan huomiot ja 
kehittämissuositukset ovat pitkälti oikeita ja kannatettavia.” 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 68        
782/00.03.01/2023     
 
   

Arviointikertomuksessa esitetyistä huomioista ja niihin annetuista selvityk-
sistä on laadittu kooste, joka oheistetaan. 

 
Liite 1, KV 11.11.2024 
 
Oheismateriaali: 
- Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2023 
- Kooste lautakuntakäsittelyistä 
 

Esittelijä Kaupunginhallitus 
 

Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedokseen 
tarkastuslautakunnan vuoden 2023 arviointikertomuksen 
johdosta annetut selvitykset sekä seuraavan 
kaupunginhallituksen antaman lausunnon: 
“Kaupunginhallitus toteaa, että tarkastuslautakunta on 
jälkikäteisarviointina arvioinut hyvin sitä, onko valtuuston 
asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet toteutuneet ja 
onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunta on myös 
arvioinut talouden tasapainon toteutumista sekä suorittanut 
laadunvarmistusta kiitettävällä tavalla.  
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Tarkastuslautakunnan huomiot vuoden 2023 toiminnasta, 
taloudesta ja tunnusluvuista sekä lautakunnan huomiot ja 
kehittämissuositukset ovat pitkälti oikeita ja kannatettavia." 

  
Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
  
 Selitykset tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen vuodelta 2023 
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Talousarvio vuodelle 2025 ja taloussuunnitelma vuosille 2025 -2028 
 
Kaupunginhallitus 21.10.2024 § 266      
     
 
 
Valmistelija  Talousjohtaja Heli Lähteenmäki 

 
Kaupunginjohtajan ehdotus talousarvioksi 2025 ja taloussuunnitelmaksi 
2025-2028 on valmistunut. Kaupunginhallitus käsittelee sitä 21.10. sekä 
4.11.2024 ja kaupunginvaltuusto 11.11.2024. 
  
Liite 1, KH 21.10.2024 

  
Kaupunginhallitus antoi 17.6.2024 toimielimille vuoden 
2025 talousarvion laadintaa varten valmisteluohjeet eli toimialoille annetun 
ohjeellisen toimintakateluvun. Kokonaisraamin toimintakate ylitetään 0,6 
miljoonaa euroa perustelluista syistä. Lautakuntien esitykset poikkesivat 
raamista vain 0,1 miljoonaa euroa. 
  
Vuoden 2025 talousarviossa keskitytään edelleen perustehtävien hyvään 
hoitoon sekä mittavan investointiohjelman suunnitelmalliseen 
toteuttamiseen. Suurin muutos on TE-palvelu-uudistuksen toteutuminen 
1.1.2025. Uusia pysyviä menoja tulee lähtökohtaisesti välttää, mutta 
joihinkin harkittuihin kohteisiin on tehty lisäpanostuksia. Suurimpina 
panostuksina sivistystoimen tietyt resurssimitoitukset ja sijaismäärärahat.  
   
Kuntatalous on kiristynyt vuoden 2024 aikana odotetusti, ja talouden 
tilannekuva suunnitelmavuosien osalta on pysynyt ennallaan; talous 
kiristyy entisestään suunnitelmakaudella. Vuonna 2025 talous on vielä 
tasapainossa, mutta vuonna 2026 talous painuu usealla mittarilla 
epätasapainoon. Suunnitelmakaudella tullaan tarvitsemaan sopeutustoimia 
talouden epätasapainon oikaisemiseksi, mutta niiden suuruuteen ja 
aikatauluun tulee vaikuttamaan valtionosuusuudistus 1.1.2026 alkaen. Sen 
lopputulemaa kunkin kunnan osalta ei vielä tiedetä. Kun keväällä 2025 
valtionosuusuudistuksen sisältö ja vaikutus suunnitelmakaudelle tiedetään, 
pystyään arvioimaan niiden vaikutus kokonaistalouteen. Tämän jälkeen 
tehdään tarkempi suunnitelma sopeutustoimenpiteiksi ja niiden 
aikatauluksi. 
  
Verotulokehityksen ennustetaan olevan suunnitelmakaudella vaimeaa, ja 
kustannukset kasvavat tulopuolen kasvua nopeammin. Lisäksi mittava 
investointiohjelma lisää poistoja, lainamäärää sekä korkokuluja 
suunnitelmakauden aikana. Tästä syntyy Naantalin talouden epätasapaino. 
Lähtötilanne haastaviin aikoihin on kuitenkin hyvä, ja voimme rauhassa 
suunnitella tulevia toimenpiteitä talouden tasapainottamiseksi. Kuluvan 
vuoden lähtötaso lainamäärän osalta lienee lähellä nollaa. 
  
Jotta velkaantuminen pysyy hallinnassa, tulee tulorahoituksen eli 
vuosikatteen olla sillä tasolla että strateginen tavoite, investointien 
kattaminen 60 %:sti tulorahoituksella kolmen vuoden aikajaksolla, täyttyy. 
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Suunnitelmakaudella tämä toteutuu, mutta varaa muutoksiin ei juurikaan 
ole. Nykyinen talouden kokoluokka kestää aiempaa huonommin riskejä ja 
yllätyksiä. 
  
Investointitason saaminen kestävälle, noin 10 miljoonan euron tasolle on 
tavoite, mutta sen saavuttaminen pysyvästi on haastavaa myös 
suunnitelmakauden jälkeen.  
  
Talousarvioon ja taloussuunnitelmaan kuuluvat myös liiteosassa olevat 
ehdotukset henkilöstösuunnitelmaksi, talousarvion täytäntöönpano-
ohjeiksi, ja maksupolitiikan sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteiksi. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus aloittaa vuoden 2025 talousarvion sekä 
2025-2028 taloussuunnitelman käsittelyn. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilökunnan edustaja Juha Ovaska oli 

läsnä kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Merkittiin, että Vasemmistoliiton edustaja Harri Palomäki oli 
läsnä kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan.  
 
Merkittiin, että talousjohtaja Heli Lähteenmäki, sivistysjohtaja 
Kimmo Kuusimäki, tekninen johtaja Reima Ojala ja 
henkilöstöpäällikkö Irmeli Niittymäki olivat läsnä 
kokouksessa asiantuntijoina asian käsittelyn ajan. 
 
Merkittiin, että valtuuston 1. varapuheenjohtaja Jan 
Lindström poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana. 

 
Päätös Kaupunginhallitus käsitteli alustavasti talousarvion 2025 ja 

taloussuunnitelman 2025–2028. 
 
   
 
Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 295      
     
 
Valmistelija  

 
Kaupunginjohtajan alkuperäinen ehdotus talousarvioksi 2025 sekä toiminta 
- ja taloussuunnitelmaksi 2025–2028 on liitteenä. 
  
 Liite 1, KH 4.11.2024 
  
Kaupunginhallituksen 1. talousarviokäsittelyssä havaitut kirjoitus- ja 
tekniset virheet korjataan valtuustolle laadittavaan talousarviokirjaan, eikä 
niitä erikseen esitellä. 
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Kooste kaupunginhallituksen ensimmäisellä käsittelykierroksella 
esittämistä selvityspyynnöistä ja niihin laadituista vastauksista on 
oheismateriaalina. Yhteenveto hallituksen ensimmäisen kokouksen 
huomioista, "rasteista" ja selvityspyynnöistä oheistetaan. 
  
 Oheismateriaali: 
- Selvityspyynnöt ja niihin laaditut vastaukset 
- Luettelo 21.10.2024 kokouksen "selvityspyynnöistä", huomioista ym. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus jatkaa vuoden 2025 talousarvion ja 
taloussuunnitelman 2025–2028 käsittelyä. 
 
Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy 
Naantalin kaupungin talousarvion vuodelle 2025 ja 
taloussuunnitelman vuosille 2025–2028. 
 
Kaupunginhallitus nimeää tulosalueitten vastuuhenkilöksi 
vuoden 2025 talousarviossa esitetyt viranhaltijat. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että talousjohtaja Heli Lähteenmäki oli läsnä 

kokouksessa asiantuntijana tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajan. 

 
 Merkittiin, että henkilöstön edustaja Juha Ovaska oli läsnä 

kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
 
 
 Käsittelyn aikana merkittiin seuraavat esteellisyydet: 
 
  Hanna Gustafsson, Markku Tuuna ja Tero Tavio poistuivat 

kokouksesta yhteisöjääveinä toteuttamisosan kohdan "3.1 
Konserni" käsittelyn ajaksi.  Esteellisyyden perusteena 
Tuunan osalta oli hallituksen puheenjohtajuus Naantalin 
Satama Oy:ssä ja  Gustafssonin osalta hallituksen 
varapuheenjohtajuus Naantalin Matkailu Oy:ssä.  Jäsen Tero 
Tavion osalta esteellisyyden perusteena oli Naantalin 
Vuokratalot Oy:n hallituksen varapuheenjohtajuus. 

 
 Valtuuston varapj Markku Tuuna poistui kokouksesta 

yhteisöjäävinä käsiteltäessä tulosaluetta Satama. 
Esteellisyyden perusteena on Naantalin Satama Oy:n 
hallituksen jäsenyys. 

 
 Merkittiin, että Leena Haanpää, Tommy Björkskog, Markku 

Tuuna, Kimmo Aho  ja Tero Tavio poistuivat kokouksesta 
yhteisöjääveinä kohdan ”Avustukset” käsittelyn aikana.  

 Kaupunginhallituksen jäsen Leena Haanpään esteellisyyden 
perusteina oli puheenjohtajuus Liikuntaseura Naantalin 
hallituksessa. Jäsen Tommy Björkskogin osalta jääviyden 
perusteena oli hallituksen jäsenyys Musiikkijuhlasäätiössä. 
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Hallituksen 2. varapuheenjohtaja Kimmo Ahon osalta 
esteellisyyden perusteena oli hallituksen 
varapuheenjohtajuus Naantalin Musiikkijuhlasäätiössä. 
Kaupunginvaltuuston 3. varapuheenjohtaja Markku Tuunan 
esteellisyyden perusteena oli hallituksen jäsenyys Naantalin 
senioreiden hallituksessa. 

 
 
 Merkittiin, että jäsen Tero Tavio poistui kokouksesta 

käsiteltäessä tielautakuntien avustuksia. Esteellisyyden 
perusteena oli puheenjohtajuus Tyyneläntien 
tiehoitokunnassa. 

 
    
 Kaupunginjohtajan kokouksessa tekemät 

muutosehdotukset: 
 
  Kaupunginjohtaja muutti kokouksessa pohjaesitystään 

seuraavasti: 
 

Käyttötalousosa 
 
 

Ympäristönsuojelu 
 
 Ympäristönsuojelun tulosalueelle lisätään 100 000 euron 

Saaristomeren määräraha KH-merkinnällä aikaisemmin 
laaditun suunnitelman mukaisiin kehittämistoimiin. 
Neuvottelut yhteistyöstä Maskun kunnan kanssa on 
aloitettava.  

 
 Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti tarkennetun 

ehdotuksen. 
 
  
 Kaupunginhallituksen muutosesitykset: 
 
 Käyttötalousosa 
  

Hallinto  
 
 Kaupunginhallitus päätti yksimieliesti poistaa 

talousarviokirjasta ”Hallinnon” tulosalueen perusteluista 
lauseen  ”Kaupunginhallitus on kunnan keskeisin toimielin” 
jälkeen esitetyt kahdeksan seuraavaa tekstikappaletta sekä 
kymmenen tekstikappaleen.  

 
Hyvinvointilautakunta/avustukset (s.141/247)  

  Kaupunginhallitus esitti yksimielisesti, että 
hyvinvointilautakunnan alaisiin järjestöavustuksiin tehdään 
tasokorotus 20 000 eurosta 25 000 euroon (sisältäen 
indeksitarkistuksen). Muihin hyvinvointilautakunnan alaisiin 
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avustuksiin tehdään + 7 %:n indeksikorotus. Muutoksen 
kustannusvaikutus on + 29 500 euroa.  

  
 Investoinnit 
 

Kuparivuoren Urheilukentän Pintarakenteiden Saneeraus 
 
 Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti, että Kuparivuoren 

urheilukentän pintarakenteiden saneerauksen suunnittelu 
aikaistetaan: (Vuosi 2025 65 000€, 2026 0€, 2027 0€ ja 2028 
0 €.) 

 
Lähiliikuntapaikat 

 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti, että Velkuan 
lähiliikuntapaikan parantaminen siirretään vuodelle 2026 ja 
määrärahaa pudotetaan 100 000 eurosta 80 000 euroon. 

 
 

Pöytäkirjamerkinnät 
 

Keskustelun aikana jäsen Aho esitti kaupunkistrategian 2026 
strategisten tavoitteiden ja toimenpiteiden osalta 
pöytäkirjamerkintää: ”Jaostolle toivotaan 
työpaikkaomavaraisuuteen sopivaa mittaria, jota seurataan.” 
 
 

   Yhteenveto 
 
   Talousarvioehdotuksen tehtiin seuraavat euromääräiset muu
   tokset: 
 
   Käyttötalous 
 

Tulosalue/ muutosperuste € 
Ympäristönsuojelu/ Saaristomeriraha +100 000 
Avustukset (Hyvinvointilautakunta) + 29 500  
menot yhteensä +129 000 
tulot yhteensä 0 
Nettomuutos +129 000 

 
 
   Investoinnit 
 

 2025 2026 2027 2028 
Kuparivuoren 
urheilukentän 
pintarakenteiden 
saneeraus 

+ 65 000 -80 000 0 0 

Lähiliikuntapaikat 
(Velkua) 

 + 80 000 -100 000 0 

Nettomuutos + 65 000 0 -100 000 0 



 
Naantalin kaupunki Pöytäkirja 6/2024  56 
 
Kaupunginhallitus § 266 21.10.2024 
Kaupunginhallitus § 295 04.11.2024 
Kaupunginvaltuusto § 69 11.11.2024 
 

 

 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin edellä todetuin 

muutoksin. 
 
   
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 69        
593/02.02.00/2024     
 

Kaupunginhalituksen talousarvioehdotus vuodelle 2025 ja ehdotus talous- 
ja toimintasuunnitelmaksi vuosille 2025 -2028 on liitteenä.  
 
Liite 1, KV 11.11.2024 
   
Talousjohtaja Heli Lähteenmäki, tekninen johtaja Reima Ojala, 
sivistysjohtaja Kimmo Kuusimäki ja henkilöstöpäällikkö Irmeli Niittymäki 
ovat läsnä kokouksessa asiantuntijoina asian käsittelyn ajan.  
 

Esittelijä Kaupunginhallitus 
 

Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto hyväksyy Naantalin kaupungin 
talousarvion vuodelle 2025 ja taloussuunnitelman vuosille 
2025 - 2028. 
 
Talousarviokirja liitetään pöytäkirjaan. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että talousjohtaja Heli Lähteenmäki, tekninen 

johtaja Reima Ojala, sivistysjohtaja Kimmo Kuusimäki ja 
henkilöstöpäällikkö Irmeli Niittymäki olivat läsnä 
asiantuntijoina kokouksessa. 
 
Valtuuston puheenjohtaja Vilhelm Junnila esitti talousarvion 
käsittelyjärjestyksestä seuraavaa: 
  
”Ensiksi käydään yleiskeskustelu, joka aloitetaan 
kaupunginhallituksen puheenjohtajan puheenvuorolla ja sen 
jälkeen halukkaiden valtuustoryhmien puheenvuoroilla 
ryhmien suuruusjärjestyksessä. 
  
Muutosehdotukset talousarvioon 2023 ja myös 
suunnitelmavuosille on tehtävä yleiskeskustelun aikana. 
Ehdotukset käsitellään ja mahdolliset äänestykset 
suoritetaan talousarvion ja taloussuunnitelman käsittelyn 
asianomaisessa kohdassa. Muutosehdotukset ja 
toimenpidealoitteet on tehtävä kirjallisesti. 
  
Talousarvio- ja taloussuunnitelmaehdotus käsitellään 
seuraavassa järjestyksessä: 
  
 toteuttamisosa 
 rahoitusosa 
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 käyttötalousosa 
 investointiosa 
 liitteet 
 henkilöstösuunnitelma 
 tuloslaskelma ja rahoituslaskelma 
 talousarvion täytäntöönpanomääräykset 
 maksupolitiikka 
 rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteet 
 ja mittarit” 
  
Edelleen puheenjohtaja totesi äänestysjärjestyksestä 
seuraavaa: 
  
 Hallintosäännön mukaan: 
  
 "Jos asia koskee määrärahan myöntämistä, asetetaan ensin 
äänestettäväksi määrältään suurimman ehdotuksen 
hyväksyminen tai hylkääminen ja näin jatketaan ehdotusten 
suuruuden mukaisessa järjestyksessä, kunnes jokin ehdotus 
hyväksytään, minkä jälkeen pienemmistä ehdotuksista ei 
enää äänestetä." 
  
Investointiosassa ja henkilöstösuunnitelmassa 
talousarviovuodelle 2025 kohdistuva määrärahaa tai 
vakanssia koskeva muutosehdotus käsitellään ensiksi ja 
ko. asiaan mahdollisesti liittyvät muutosehdotukset 
suunnitelmavuosille käsitellään sen jälkeen erikseen.” 
  
Puheenjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
  
Yleiskeskustelun aikana kaupunginhallituksen puheenjohtaja 
Toni Forsblomin, kaupunginjohtaja Laura Leppäsen ja 
talousjohtaja Heli Lähteenmäen puheenvuorojen jälkeen 
valtuustoryhmien puheenvuoron käyttivät valtuutetut Tero 
Tavio, Sirpa Hagsberg, Juha Manner, Jari-Antti Hörkkö, 
Leena Haanpää, Tommy Björkskog sekä Harri Palomäki. 
 
Yleiskeskustelun jälkeen puheenvuoroja pitivät 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja Toni Forsblom, 
valtuutettu Annika Rintamäki ja valtuutettu Mikko Rönnholm.   
 
Puheenjohtaja tiedusteli valtuustolta, voidaanko talousarvio 
ja -suunnitelma käsitellä yhtenä kokonaisuutena vai onko 
yksityiskohtainen käsittely tarpeen. 
 
Yksityiskohtaista keskustelua ei ollut tarpeen käydä. 

 
Kaupunginvaltuusto Kaupunginvaltuusto hyväksyi Naantalin kaupungin 

talousarvion vuodelle 2025 ja taloussuunnitelman vuosille 
2025- 2028. 
 
Naantalin kaupungin vuoden 2025 talousarvio ja 
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taloussuunnitelma 2025 - 2028 liitetään pöytäkirjaan ja 
säilytetään erillisenä asiakirjana. 

 
   
Liitteet 
  
 Talousarvio 2025 Naantalin kaupunki KV 11.11.2024 § 69 
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Valtuutettu Jan Lindströmin ym. valtuustoaloite koskien yksityisteiden avustamista 
  
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 70        
1048/00.01.02.03/2024     
 
   

Valtuutettu Jan Lindström luki ja jätti seuraavan 22 valtuutetun 
allekirjoittaman valtuustoaloitteen:  
 

”Naantalissa on yksityisteitä noin 230 km, näistä teistä huolehtivia tiekuntia 
noin 120 kpl ja Naantalin kaupunki avustaa tiekuntia taloudellisesti. 
 
Vertailuna Raisio, jossa on vain noin 30 km yksityisteitä.  
 
Näiden naantalilaisten yksityisteiden, jotka ovat kaikkien kulkijoiden 
käytössä, hoidon järjestävät teiden varrella asuvat ja mökkeilevät 
asukkaat. 
 
Lumenauraukset ja hiekotukset järjestetään siis porukalla. Kustannukset 
pysyvät tällöin kohtuullisina. 
 
Tiekunnat työllistävät monia pien- ja maatalousyrittäjiä, joilla on tarjota 
paikallisesti kunnossapitoon ja lumenauraukseen sopivaa kalustoa. 
 
Kalliita erikoistyökoneita, kuten esim. tiehöylää ei paikallisilta pienyrittäjiltä 
kuitenkaan yleensä löydy. Sama koskee kesäiseen pölynsidontaan sopivia 
nestemäisen suolanlevityksen kalustoa. Näitä koneita kuitenkin löytyy 
Naantalin kaupungilta ja niiden työtunnit vuositasolla ovat melko vähäiset, 
joten voisiko niitä hyödyntää myös yksityisteiden kunnostukseen? 
 
Me allekirjoittaneet ehdotamme, että kaupunki selvittää mahdollisuudet 
tukea Naantalilaisia tiekuntia vuokraamalla tiehöylä- ja suolauspalvelua 
tiekuntien tarpeeseen kohtuullista korvausta vastaan, lisäksi voisi selvittää, 
voisivatko tiekunnat hyödyntää kaupungin vuosisopimuksia. Tiekunnilta 
tulee kartoittaa kyseiset tarpeet sekä selvittää kilpailulainsäädäntö.” 
 

Päätös Valtuustoaloite merkittiin vastaanotetuksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 53, § 54, § 63, § 68, § 70 
 
Muutoksenhakukielto 

 
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 55, § 56, § 57, § 58, § 59, § 60, § 61, § 62, § 64, 
§ 65, § 66, § 67, § 69 
 
Valitusosoitus 

 
Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä kaupungin verkkosivuilla 
19.11.2024 . 
 

Kunnallisvalitus 
Päätökseen voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. 
 
- valitusaika 30 päivää 
 
- valitusviranomainen:  
 

Turun hallinto-oikeus 
Postiosoite: PL 32, 20101 Turku 
Käyntiosoite: Yliopistonkatu 34, 20100 Turku 
Käyntiosoite: Sairashuoneenkatu 2–4, 20100 Turku 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja 
erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
 

 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan vii-
meisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  
 
Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista löytyy 
Tuomioistuinlaitoksen sivustolta.  
 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva 
pöytäkirjanote on lähetetty hänelle kirjeellä. Käytettäessä sähköistä 
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, valituksen saa tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä tämän jälkeen. 
 
Valituskirjassa on ilmoitettava  
 
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
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- päätös, johon haetaan muutosta 
 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan 

tehtäväksi 
 
- muutosvaatimuksen perusteet.  
 
Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti 
allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, 
siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.  
 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai 
viran puolesta oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä 
päivästä, josta valitusaika on luettava.  
 
Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai 
lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että 
ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä. 
 


