Naantalin ja Raision yhteinen tyollisyysohjaajan virka

Kaupunginhallitus 28.10.2024 § 272

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Tyollisyyspaallikkd Jani Valimaki

Tyobvoimapalvelu-uudistuksen myoéta vastuu tydnhakijoille, yrityksille ja
muille tydnantajille tarjottavista tydvoimapalveluista siirretdan paaosin
valtiolta kunnille 1.1.2025 alkaen. Seka Naantalin ettd Raision kaupungit
kuuluvat Turun tyollisyysalueeseen, jonka vastuukuntana toimii Turun
kaupunki. Raision kaupungin viranhaltijat tulevat suunnitelman mukaan
tuottamaan tyévoimapalveluita Maskun, Mynamaen, Naantalin,
Nousiaisten, Raision ja Ruskon kuntien asiakkaille 1.1.2025 alkaen.

Naantalin ja Raision kaupungit ovat yhteisty0ssa valmistelleet ja
suunnitelleet kuntalain (10.4.2015/410) 53 §:n mukaisen yhteisen viran
perustamista. Tavoitteena on edistaa tyévoimapalvelu-uudistukselle
asetettuja tavoitteita tuoda tyévoimapalvelut lAhemmas asiakkaita seka
hyddyntaa kuntien paikallistuntemusta ja olemassa olevia tydllisyys- ja
elinkeinoekosysteemeja. Yhteisen viran myo6ta luodaan saumaton yhteisty6
tydvoimaviranomaisen seka Naantali kaupungin tyollisyyspalveluiden
valille ja nain edistetaan lakisaateisten tyévoimapalveluiden seka
paikallistuntemuksen ja paikallisten ekosysteemien yhteensovittamista
tavoitteena edistda osaavan tydvoiman saatavuutta. Yhteisen viran nimike
on tyodllisyysohjaaja.

Tyobllisyysohjaaja hoitaa Naantalin kaupungin lukuun kunnan yleisen
toimialan piiriin kuuluvia tehtavid. Raision kaupungin viranhaltijan roolissa
tydllisyysohjaaja vastaa tyonvalitykseen liittyvista tehtavista
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain (380/2023
muutoksineen) 42 — 49 §:n mukaisesti. Naantalin kaupunki vastaa kaikista
yhteiseen virkaan liittyvista tydnantajan velvoitteista seka kustannuksista.

Naantalin kaupungin nykyista tyollisyysohjaajan virkaa hoitava viranhaltija
on antanut suostumuksena nykyisen virkansa (vakanssinumero 1540124)
muuttamiseksi Naantalin ja Raision kaupunkien yhteiseksi viraksi ja ndin
ollen siihen, ettd yhteista virkaa koskevan sopimuksen solmimisen myoéta
han on virkasuhteessa seka Naantalin ettd Raision kaupunkeihin.

Sopimus yhteisesta virasta on liitteena.
Liite 1, KH 28.10.2024

Tyollisyyspaallikkd Jani Valimaki on lasna kokouksessa asiantuntijana
asian kasittelyn ajan.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto paattaa:

1. muuttaa tyollisyysohjaajan viran (vakanssinumero
1540124) yhteiseksi viraksi Raision kaupungin kanssa,
kuntalain 53 §:n ja liitteena olevan sopimuksen mukaisesti ja



Kokouskasittely

Paatos

Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 56
947/01.01.01.00/2024

2. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen
yhteisesta virasta.

Merkittiin, etta tyollisyyspaallikké Jani Valimaki oli lasna
kokouksessa asiantuntijana asian kasittelyn ajan.

Merkittiin, ettd henkiloston edustaja Juha Ovaska oli lasna
kokouksessa asian kasittelyn

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Sopimus yhteisesta virasta on liitteena.

Liite 1, KV 11.11.2024

Tyollisyyspaallikkd Jani Valimaki on 1asnd kokouksessa asiantuntijana
asian kasittelyn ajan.

Esittelija Kaupunginhallitus

Paatosehdotus

Kokouskasittely

Kaupunginvaltuusto

Kaupunginvaltuusto paattaa:

1. muuttaa tydllisyysohjaajan viran (vakanssinumero
1540124) yhteiseksi viraksi Raision kaupungin kanssa,
kuntalain 53 §:n ja liitteena olevan sopimuksen mukaisesti ja
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen
yhteisesta virasta.

Taman asian osalta poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
Merkittiin, ettd tyollisyyspaallikkoé Jani Valimaki oli 1asna
asiantuntijana kokouksessa.

Kaupunginhallituksen ehdotus hyvaksyttiin.

Taman asian osalta poytakirja tarkastettiin kokouksessa.



