
 

Varhaiskasvatuksen yksiköiden työsuunnitelmat toimintakaudelle 2024-2025 
  
Koulutuslautakunta 24.09.2024 § 57        
855/12.00.01.01/2024     
 
   
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala 

 
Varhaiskasvatuksessa on laadittu toimintakaudelle 2024-2025 yksikköjen 
työsuunnitelmat. Työsuunnitelmat perustuvat 
varhaiskasvatussuunnitelmaan ja Naantalin varhaiskasvatuksen 
toimintalinjaukseen. Työsuunnitelmissa määritellään muun muassa 
varhaiskasvatuksen yleisestä järjestämisestä, varhaiskasvatukselle 
asetettujen tavoitteiden sekä pedagogisen toiminnan käytännön 
toteuttamisesta. 
 
Varhaiskasvatuksen keskeiset yhteiset operatiiviset tavoitteet kaudelle 
2024-2025 ovat: 
 
1. Havainnointikäytänteiden kehittäminen ja vahvistaminen.  
- Erityisesti keskitymme leikin havainnointiin. Otamme käyttöön Valssin 
leikkiteemaisen arviointityökalun.  
2. Huoltajien osallisuus ja vanhemmuuden tuki.  
- Huoltajien osallisuuden vahvistamisen toimenpiteenä pidämme huolen, 
että jokaisessa yksikössä toimii aktiivinen vanhempainryhmä/kerho. 
Vanhempainkerhoilla mahdollistamme perheiden omatoimiset keskinäiset 
kohtaamiset ja tapahtumat varhaiskasvatuksen tiloissa.  
- Huoltajien vanhemmuuden tukeen vastaaminen eri toimintatavoin.   
 
Liitteenä ovat varhaiskasvatuksen työsuunnitelmat toimintakaudelle 2024-
2025. 
 
Liite 1, koulutuslautakunta 24.9.2024 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta päättää hyväksyä varhaiskasvatuksen 
työsuunnitelmat toimintakaudelle 2024-2025. 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   


