


































































NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN LISÄYS / UUSI VAKANSSI 
                                                                                                  (Jokaisesta uudesta vakanssista pitää tehdä  
                                                                                                  oma lomake, mikäli useita täysin identtisiä,  

                                                                                                                voi tehdä samalla lomakkeella.) 

   
 

 

 

Henkilöstösuunnitelma vuosille      -                 Henkilöstöesitys vuodelle 2025 
 

Vakanssin voimaanastumispäivä: 1.1  . 2025    alkaen 

Toimiala ja yksikkö: Varhaiskasvatus 

Vakanssin tehtävänimi (lkm): Varhaiskasvatuksen erityisopettaja 

Vakanssin palvelussuhdelaji:   Virka   x   Toimi     Muu, mikä:         

Vakanssin pää- / sivutoimisuus:   Päätoiminen     Sivutoiminen 

Vakanssin työaikamuoto:  Toimistotyöaika 36,25 h / vko  

x Yleistyöaika 38,25 h / vko 

 Opetustyö       h / vko 

 Muu työaika, mikä?       h / vko 

Vakanssin luonne:  x Vakinainen  Määräaikainen, aika       -       

Vakanssin laji:   x Kokoaikainen  Osa-aikainen 

Virka- / työehtosopimus ja  

palkkahinnoittelutunnus / - 
ryhmä: 
 

  KVTES (yleinen)                           

  SOTE-sopimus                             

  X OVTES (opetushenkilöstö)     45000042 

  TTES (tuntipalkkaiset)                  

  LS (lääkärit)                                  

  TS ( tekniset)                                

Vakanssin lisätiedot:  Johtavassa asemassa  Itsenäisessä asemassa  

Kustannukset: Perustamisvuonna                Vuositasolla 45 800 

Liittyy investointiin:   Ei liity investointiin    Liittyy investointiin, mihin?        

Vakanssin kustannuspaikka:      411015 

Vakanssin esimies: Varhaiskasvatuksen johtaja 

Vakanssin kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänkuvaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, 
muut ehdot): Varhaiskasvatuksen erityisopettajan TVA. 

Valmistelija 

       Kaisa Rantala 

Puh. 

       



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN LISÄYS / UUSI VAKANSSI 
                                                                                                  (Jokaisesta uudesta vakanssista pitää tehdä  
                                                                                                  oma lomake, mikäli useita täysin identtisiä,  

                                                                                                                voi tehdä samalla lomakkeella.) 

   
 

 

 Uuden vakanssin numero:                 (Vakanssirekisterin ylläpitäjä täyttää) 



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN TIETOJEN MUUTOS 
                                                                                                  (Jokaisesta vakanssista, johon tehdään muutos,  
                  pitää tehdä oma lomake, mikäli useita täysin 

                                                                                                              identtisiä, voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

  

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2025 - 2027            Henkilöstöesitys vuodelle 2025 
 

Muutos koskee vakanssia nro: 1621001 

Vakanssin nykyinen tehtävänimike: Varhaiskasvatuksen esimies 

Toimiala ja yksikkö: Varhaiskasvatus 

Muutospäivä, mistä alkaen: 1.1.2025 alkaen 

Vakanssin uusi tehtävänimike: Varhaiskasvatuspäällikkö 

Vakanssin uusi kustannuspaikka: 411015 

Vakanssin uusi esimies: Varhaiskasvatuksen johtaja 

Muut vakanssin tietoihin tehtävät muutokset, esim. kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänku-
vaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, muut ehdot):   

Muutoksen perustelut: Nimike vanhentunut. 

Valmistelija 

  Kaisa Rantala 

Puh. 

       



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN LISÄYS / UUSI VAKANSSI 
                                                                                                  (Jokaisesta uudesta vakanssista pitää tehdä  
                                                                                                  oma lomake, mikäli useita täysin identtisiä,  

                                                                                                                voi tehdä samalla lomakkeella.) 

   
 

 

 

Henkilöstösuunnitelma vuosille      -                 Henkilöstöesitys vuodelle 2025     
 

Vakanssin voimaanastumispäivä: 1.1.2025 alkaen 

Toimiala ja yksikkö: Varhaiskasvatus 

Vakanssin tehtävänimi (lkm): Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 

Vakanssin palvelussuhdelaji:   Virka     XToimi     Muu, mikä:         

Vakanssin pää- / sivutoimisuus:   X Päätoiminen     Sivutoiminen 

Vakanssin työaikamuoto:  Toimistotyöaika 36,25 h / vko  

 X Yleistyöaika 38,25 h / vko 

 Opetustyö       h / vko 

 Muu työaika, mikä?       h / vko 

Vakanssin luonne:   X Vakinainen  Määräaikainen, aika       -       

Vakanssin laji:   X Kokoaikainen  Osa-aikainen 

Virka- / työehtosopimus ja  

palkkahinnoittelutunnus / - 
ryhmä: 
 

 X  KVTES (yleinen)                     05VKA054 

  SOTE-sopimus                             

  OVTES (opetushenkilöstö)           

  TTES (tuntipalkkaiset)                  

  LS (lääkärit)                                  

  TS ( tekniset)                                

Vakanssin lisätiedot:  Johtavassa asemassa  Itsenäisessä asemassa  

Kustannukset: Perustamisvuonna                Vuositasolla 37 000 

Liittyy investointiin:   Ei liity investointiin    Liittyy investointiin, mihin?        

Vakanssin kustannuspaikka: 411015 

Vakanssin esimies: Varhaiskasvatuksen johtaja 

Vakanssin kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänkuvaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, 
muut ehdot): Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan TVA. 

Valmistelija 

  Kaisa Rantala 

Puh. 

       



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN LISÄYS / UUSI VAKANSSI 
                                                                                                  (Jokaisesta uudesta vakanssista pitää tehdä  
                                                                                                  oma lomake, mikäli useita täysin identtisiä,  

                                                                                                                voi tehdä samalla lomakkeella.) 

   
 

 

 Uuden vakanssin numero:                 (Vakanssirekisterin ylläpitäjä täyttää) 



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN TIETOJEN MUUTOS 
                                                                                                  (Jokaisesta vakanssista, johon tehdään muutos,  
                  pitää tehdä oma lomake, mikäli useita täysin 

                                                                                                              identtisiä, voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

  

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2025 - 2027            Henkilöstöesitys vuodelle 2025 
 

Muutos koskee vakanssia nro: 1622101 

Vakanssin nykyinen tehtävänimike: Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja/paivahoitaja 

Toimiala ja yksikkö: /Varhaiskasvatus 

Muutospäivä, mistä alkaen: 1.1.2025 alkaen 

Vakanssin uusi tehtävänimike: Varhaiskasvatuksen sosionomi 

Vakanssin uusi kustannuspaikka: 411255 

Vakanssin uusi esimies: Viveka Raitanen 

Muut vakanssin tietoihin tehtävät muutokset, esim. kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänku-
vaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, muut ehdot): Varhaiskasvatuksen sosionomi TVAn tiedot. 

Muutoksen perustelut: Varhaiskasvatuslainmukainen henkilöstö ryhmässä. 

Valmistelija 

  Kaisa Rantala 

Puh. 

       



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN LISÄYS / UUSI VAKANSSI 
                                                                                                  (Jokaisesta uudesta vakanssista pitää tehdä  
                                                                                                  oma lomake, mikäli useita täysin identtisiä,  

                                                                                                                voi tehdä samalla lomakkeella.) 

   
 

 

 

Henkilöstösuunnitelma vuosille      -                 Henkilöstöesitys vuodelle 2025 
 

Vakanssin voimaanastumispäivä: 1.1.    2025 alkaen 

Toimiala ja yksikkö: Varhaiskasvatus 

Vakanssin tehtävänimi (lkm):      Varhaiskasvatuksen sosionomi 

Vakanssin palvelussuhdelaji:   Virka     X Toimi     Muu, mikä:         

Vakanssin pää- / sivutoimisuus:  X Päätoiminen     Sivutoiminen 

Vakanssin työaikamuoto:  Toimistotyöaika 36,25 h / vko  

 X Yleistyöaika 38,25 h / vko 

 Opetustyö       h / vko 

 Muu työaika, mikä?       h / vko 

Vakanssin luonne:  X  Vakinainen  Määräaikainen, aika       -       

Vakanssin laji:   X Kokoaikainen  Osa-aikainen 

Virka- / työehtosopimus ja  

palkkahinnoittelutunnus / - 
ryhmä: 
 

  X KVTES (yleinen)                     05VKA046 

  SOTE-sopimus                             

  OVTES (opetushenkilöstö)           

  TTES (tuntipalkkaiset)                  

  LS (lääkärit)                                  

  TS ( tekniset)                                

Vakanssin lisätiedot:  Johtavassa asemassa  Itsenäisessä asemassa  

Kustannukset: Perustamisvuonna                Vuositasolla 42 000 

Liittyy investointiin:   Ei liity investointiin    Liittyy investointiin, mihin?        

Vakanssin kustannuspaikka:      411015 

Vakanssin esimies: Varhaiskasvatuksen johtaja 

Vakanssin kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänkuvaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, 
muut ehdot):      Varhaiskasvatuksen sosionomin TVA. 

Valmistelija 

       Kaisa Rantala 

Puh. 

       



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN LISÄYS / UUSI VAKANSSI 
                                                                                                  (Jokaisesta uudesta vakanssista pitää tehdä  
                                                                                                  oma lomake, mikäli useita täysin identtisiä,  

                                                                                                                voi tehdä samalla lomakkeella.) 

   
 

 

 Uuden vakanssin numero:                 (Vakanssirekisterin ylläpitäjä täyttää) 



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN TIETOJEN MUUTOS 
                                                                                                  (Jokaisesta vakanssista, johon tehdään muutos,  
                  pitää tehdä oma lomake, mikäli useita täysin 

                                                                                                              identtisiä, voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

  

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2024 - 2027            Henkilöstöesitys vuodelle 2025 
 

Muutos koskee vakanssia nro: 1690001 

Vakanssin nykyinen tehtävänimike: Vapaa-aikapalvelupäällikkö 

Toimiala ja yksikkö: Sivistyspalvelut, hyvinvointilautakunta 

Muutospäivä, mistä alkaen: 1.1.2025 alkaen 

Vakanssin uusi tehtävänimike: palvelupäällikkö 

Vakanssin uusi kustannuspaikka: Koulunkäynninohjaajat, 414030  

Vakanssin uusi esimies: Kimmo Kuusimäki 

Muut vakanssin tietoihin tehtävät muutokset, esim. kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänku-
vaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, muut ehdot): Vakanssin nimi muutetaan kuvaamaan työtehtä-
viä (vapaa-aikapalveluilla ei ole yhtä vastuuhenkilöä). 
Vakanssi siirretään suurimmalle kustannuspaikalle Oppilaan hyvinvointipalvelujen tulosalueelle. 

Muutoksen perustelut:       

Valmistelija 

  Kimmo Kuusimäki 

Puh. 

 0504649907 
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