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Valmistelija Kaupunginlakimies Turo Järvinen 

 
Kehitys- ja henkilöstöjaoston tehtävänä on kaupungin henkilöstöhallinnon 
lisäksi avustaa kaupunginhallitusta kaupungin maankäytön ja 
elinkeinotoiminnan yhteensovittamisessa ja kehittämisessä, valmistella 
maankäytön periaatteet sekä asettaa kaavahankekohtaiset tavoitteet ja 
puitteet, vastata yleiskaavojen laadinnasta, ohjata asemakaavojen ja ranta-
asemakaavojen laadintaa, seurata elinkeinopoliittisten tavoitteiden 
toteutumista sekä johtaa ja valvoa kaupungin hankintatointa. 
 
Kehitys- ja henkilöstöjaoston tulosalueen talousarvio 2025 sisältää 
ainoastaan jaoston kokouksiin ja kokouspalkkioihin liittyvät kustannukset. 
Organisaatiomuutoksista johtuen uudelle kehittämispalvelujen toimialalle 
muodostettiin elinkeinopalvelujen tulosalue, jonne budjetoidaan 
elinkeinopalveluihin liittyvät kustannukset. 
 
Muutosten yhteydessä kehitys- ja henkilöstöjaoston nimi on päätetty 
muuttaa 1.6.2025 alkaen elinvoimajaostoksi. Jäsenmäärä on 7 jäsentä, 
joista vähintään 4 edellytetään olevan kaupunginhallituksen jäseniä ja 
loput kaupunginhallituksen varajäseniä. Jaoston puheenjohtajien 
edellytetään olevan kaupunginhallituksen jäseniä. 
 
Jaostolla ei ole henkilöstöresursseja. 
 
Liitteenä on talousarvioehdotus vuodelle 2025. 
 
Liite 1, KHJ 23.9.2024 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kehitys- ja henkilöstöjaosto hyväksyy oheisen 
talousarvioehdotuksen vuodelle 2025. Ehdotukseen voidaan 
tarvittaessa tehdä tarkistuksia. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   


