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Valmistelija

Henkilostopaallikko Irmeli Niittymaki

Vs sivistysjohtaja on paatoksellaan 38/2024 11.6.2024 paattanyt | GczN
palvelussuhteen sivutoimisuudesta.

Liitteena Vs. sivistysjohtajan paatos.
Liite 1, KH 12.8.2024

I o tehnyt asiassa oikaisuvaatimuksen 19.6.2024.
Oikaisuvaatimus on tehty maaraajassa.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda seka tarkoituksenmukaisuusperusteilla etta
laillisuusperusteilla. Oikaisuvaatimuksessa esitetyt laillisuusvirheet on
tutkittava ja on harkittava myds, onko paatdstd muutettava vaatimuksen
tekijan esittamat tarkoituksenmukaisuusperusteet huomioon ottaen.
Oikaisuvaatimusta kasitteleva kaupunginhallitus on siten sidottu
oikaisuvaatimuksessa esitettyihin vaatimukseen eika voi kasitella asiaa
oikaisuvaatimuksena tata laajemmin. Hallintolain mukaan otettuaan
oikaisuvaatimuksen tutkittavaksi viranomainen voi muuttaa
hallintopaatdsta, kumota paatdksen tai hylata oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimuspaatoksessa on annettava perusteltu ratkaisu
oikaisuvaatimuksessa esitettyihin vaatimuksiin.

Liitteena oikaisuvaatimus.
Liite 2, KH 12.8.2024

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii, etta oikaisuvaatimuksen kohteena oleva
paatos tulee tarkistaa tarkoituksenmukaisuusperusteilla.
Oikaisuvaatimuksen tekija pyytaa, etta hanen virkanimikkeensa tulee olla
paatoiminen tuntiopettaja.

Oikaisuvaatimuksen kohteena olevan paatdksen laillisuuteen liittyen ei ole
oikaisuvaatimuksessa vaatimuksia.

Oikaisuvaatimuksen tekijs [l vaatii, etta hanelle osoitetaan jatkossa
paatoimisuuteen edellytetty maara opetustunteja eli vahintadan 16
opetustuntia viikossa.

I pcrustelee oikaisuvaatimustaan silld, ettd hanen virkanimikkeensa
olisi alun perinkin pitdnyt sivutoimisen tuntiopettajan sijaan olla
paatoiminen tuntiopettaja, silla paatoimisuuteen edellytetty tuntimaara
tayttyi palkkaamishetkella.

I o valittu Naantalin kaupungin sivutoimiseksi tuntiopettajaksi
13.5.2022 sivistysjohtajan viranhaltijapaatoksella. Taman jalkeen on
Iahiesihenkildn toimesta laadittu viranhoitomaarays.
Viranhoitomaaraykseen on Kirjoitettu, paaasialliset tehtavat virkasuhteen



alussa ja tyOaika virkasuhteen alkaessa. Lukuvuonna 2022 -2023 seka
2023-2024 sivutoimen tunteja on ollut niin paljon, etta palvelussuhde on
katsottu paatoimiseksi.

Toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamisesta paattava
kunnan tai hyvinvointialueen viranomainen voi varattuaan viranhaltijalle
tilaisuuden tulla kuulluksi paattaa, etta viranhaltijan
virantoimitusvelvollisuutta muutetaan, jos toiminnan uudelleen jarjestely tai
muu perusteltu syy sita edellyttaa. _ kuultiin viranhaltijalain
perusteella, koska tydntekijan velvollisuudet tyétehtdvassa vahenevat
olennaisesti ja palvelussuhteen ehdot heikkenevat sivutoimisuudessa.
Kuuleminen jarjestettiin 29.5.2024 ja taman jalkeen vs. sivistysjohtaja teki
muutoskelpoisen paatdksen palvelussuhteesta 11.6.2024.

Sivistysjohtajan paatds valinnasta liitteena.
Liite 3, KH 12.8.2024

Lukuvuonna 2024-2025 osalta opetustunnit ovat 14 tuntia viikossa eli
paatoimisuus ei tayttynyt. |l toimii sivutoimisena tuntiopettajana.
Palvelusuhteen ehdot maaraytyvat OVTES, Osio A Yleinen B, 55 §-57 §.
Opettaja on sivutoiminen, jos hanelld on alle 16 opetustuntia.
Sivutoimisen tuntiopettajan virka on perustettu kaupunginvaltuustossa
14.11.2016 talousarvion 2017 yhteydessa perusopetuksen sivutoimisena
musiikin tuntiopettajan virkana.

Tybnantaja harkitsee taytetdankd avoimeksi tullut virka ja millaisin
palvelussuhteen ehdoin. Hakuilmoituksessa on selkeasti tuotu esiin, etta
kyseessa on sivutoiminen virka. Lisaksi on todettuna niitd seikkoja, joita
voidaan pitaa tarkeina viranhoidon kannalta ja jotka vaikuttavat
valintapaatokseen.

Oheismateriaali:
- Ty6paikkailmoitus

I o valittu sivistysjohtajan viranhaltijapaatoksella 13/2022
13.5.2022 sivutoimiseksi musiikin tuntiopettajaksi. Viranhaltijapaatoksessa
on todettuna, ettd lukuvuonna 2022-2023 Suopellon ylakoulussa tunteja on
13 ja Velkuan yhtenaiskoululla 5. Koska téssa virkavalintapaatoksessa ei
ollut todettuna kaikkia virkasuhteen ehtoja, hanelle tehtiin erikseen viela
virkamaarays. Virkamaarayksessa on todettuna sivutoiminen
tuntiopettajuus ja paaasialliset tehtavat virkasuhteen alkaessa.
Viranhoitomaarays annetaan joko poytakirjaotteena, paatosluettelon
otteena tai muuna kirjallisena viranhoitomaarayksena. Naantalissa
viranhoitomaarays on teknisesti toteutettu niin, etta siitd muodostuu
samalla palkanmaksun peruste jarjestelmaan. |l on aloittanut
kaupungin palveluksessa Suopellon koulun musiikin tuntiopettajana
1.8.2021 lukien ja han on ollut sivutoiminen tuntiopettaja samalla
vakanssilla. Palvelussuhteen ehtoihin ei vakinaisen sivutoimisuuden
alkaessa tullut olennaisia muutoksia.

Vaikka henkil6 on otettu sivutoimiseksi tuntiopettajaksi, maaraytyvat
palvelussuhteen ehdot kuten paatoimisella, jos tunnit riittavat
paatoimisuuteen. Nain on ollut lukuvuonna 2022-2023 ja lukuvuonna 2023-
2024. Virkasuhteessa ei ole vakiintumista ty6ajassa kuten
tydsopimussuhteiselle. Sdannds tydnantajan velvollisuudesta tarjota
lisatyota ei myoskaan koske tuntiopettajaa, koska han ei ole osa-aikainen
viranhaltija (Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijoista 5. luku 22 §).



Paatoimisuuden tunnit ovat musiikin sivutoimisella tuntiopettajalla aiempina
lukuvuosina 2022-2023 seka 2023-2024 muodostuneet Suopellon ja
Velkuan koulujen opetuksesta. Lukuvuonna 2024-2025 ei Velkuan koulun
opetustunteja, silla musiikin opetustunnit siella sisaltyvat nyt Velkuan
koulun maaraaikaisen opettajan opetustunteihin. Tunnit kohdentuvat
opetusvelvollisuuden tayttoon.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen vs.
sivistysjohtajan tekemasta paatoksesta
edelld mainituin perustein.

Kokouskasittely Merkittiin, ettd henkildston edustaja Juha Ovaska oli lasna

kokouksessa asian kasittelyn ajan.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.



