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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
    
Läsnä Takanen Juha Puheenjohtaja  
 Tähti Jussi Varapuheenjohtaja  
 Engman Jari Jäsen  
 Hautala Isabella Jäsen  
 Järvi Ismo Jäsen  
 Kouki Sanni Jäsen  
 Leivo Markku Jäsen  
 Mäkilä Anita Jäsen  
 Saari Nina Jäsen  
 Urpolahti Annika Jäsen  
 Äikäs Liisa Jäsen  
 Lumiaho Aleksanteri Nuorisovaltuuston edustaja § 60-61 
 Forsblom Toni Kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Gustafsson Hanna Kaupunginhallituksen 
edustaja 

 

 Kuukasjärvi Anne Henkilökunnan edustaja § 60-61, § 63-74 
 Kuusimäki Kimmo  Esittelijä § 60-61, § 62 osa, § 63-

74 
 Våg Hans  Pöytäkirjanpitäjä  
 Rantala Kaisa  Varhaiskasvatuksen johtaja § 60-61, § 62 osa, § 63 
 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  Juha Takanen  Hans Våg 

puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

60 - 74 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Naantalissa 11.9.2023 
 
   
  Jussi Tähti   Ismo Järvi 

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä kaupungin verkkosivuilla 
12.09.2023. 
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Koulutuslautakunta § 60 05.09.2023 
 

 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 60    
      
 
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat 
kokoukseen sähköisesti. 
 
Esityslista lähetetään toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä 
päivää ennen kokousta.  
  

Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
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Koulutuslautakunta § 61 05.09.2023 
 

 

 
Koulutuslautakunnan pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 61    
      
 

 
Hallintosäännön 160 §:ssä todetaan, että pöytäkirja tarkastetaan toimi-
elimen päättämällä tavalla.  
 
Koulutuslautakunta on kokouksessaan 13.6.2023 § 50 päättänyt, että  
sen pöytäkirjat tarkastetaan 1.6.2023 - 31.5.2025 sähköisesti viimeistään 
kokousta seuraavan viikon maanantaina.  

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jussi Tähti ja Ismo Järvi. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jussi Tähti ja Ismo Järvi. 
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Koulutuslautakunta § 62 05.09.2023 
 

 

  
Kokouksessa käsiteltävät salassa pidettävät asiat 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 62    
      
 
 

 
  

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi, että kokouksessa käsitellään seuraavat 

julkisuuslain nojalla salassa pidettävät asiat, jotka säilytetään 
erillisessä salassa pidettävien kokousasioiden sarjassa: 
 
Aluehallintoviraston selvityspyyntö viranhaltijoiden 
toiminnasta varhaiskasvatuksen toteuttamisessa ja 
esiopetuspaikan määrittämisessä ja sen käsittelyssä.   
Salainen viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain 
(621/1999) 24.1 §:n 25 ja 32 kohdan mukaisesti. 

    
  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Koulutuslautakunta § 63 05.09.2023 
 

 

 

Varhaiskasvatuksen yksiköiden työsuunnitelmat toimintakaudelle 2023–2024 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 63        
809/12.00.01.01/2023     
 
   
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala 

 
Varhaiskasvatuksessa on laadittu toimintakaudelle 2023-2024 yksikköjen 
työsuunnitelmat. Työsuunnitelmat perustuvat 
varhaiskasvatussuunnitelmaan ja Naantalin varhaiskasvatuksen 
toimintalinjaukseen. Työsuunnitelmissa määritellään muun muassa 
varhaiskasvatuksen yleisestä järjestämisestä, varhaiskasvatukselle 
asetettujen tavoitteiden sekä pedagogisen toiminnan käytännön 
toteuttamisesta. 
  
Varhaiskasvatuksen keskeiset yhteiset operatiiviset tavoitteet kaudelle 
2023-2024 ovat: 
 
1.) Vanhemmuuden tuki  
Lapsiperheiden kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin vahvistamiseen. 
Käytännössä otamme Lapset puheeksi menetelmän käyttöön 
varhaiskasvatuksen aloituskeskusteluihin ja vahvistamme neuvolan kanssa 
yhteistä kasvatuspuhetta.  
2.) Henkilöstön sitouttaminen ja pysyvyys  
Erityisesti keskitymme varhaiskasvatuksen työntekijöille suunnatun 
perehdytyksen ja mentorointimallin kehittämiseen.  
3.) Alle 3- vuotiaiden lasten varhaiskasvatus  
Erityisesti keskitymme leikkipedagogiikan, taidekasvatuksen, kielellisesti 
rikkaan vuorovaikutuksen sekä tutkimiseen ja liikettä kannustavan 
toiminnan vahvistamiseen. Arkipedagogiikka vahvistetaan kohdistamalla 
Nopean tuen tiimin työtä erityisesti alle 3-vuotiaiden ryhmiin.  
  
Liitteenä ovat varhaiskasvatuksen työsuunnitelmat toimintakaudelle 2023-
2024. 
 
Liite 1, koulutuslautakunta 5.9.2023 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta päättää hyväksyä varhaiskasvatuksen 
työsuunnitelmat toimintakaudelle 2023-2024. 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
  
 Varhaiskasvatuksen yksiköiden työsuunnitelmat toimintakaudelle 2023-2024 
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Koulutuslautakunta § 64 05.09.2023 
 

 

 

Perusopetuksen koulujen työsuunnitelmat lukuvuodelle 2023–2024 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 64        
812/12.00.01.01/2023     
 
   
 
 
Valmistelija Perusopetuksen johtava rehtori Vesa Malin 

 
Perusopetusasetuksen 9 §:n mukaan opetuksen järjestäjän tulee laatia 
lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, jossa 
määrätään opetuksen yleisestä järjestämisestä, opetustunneista, ja 
opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta, työajoista, 
koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta sekä muista tarpeellisista 
opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista. 
 
Liitteenä on perusopetuksen koulujen työsuunnitelmat lukuvuodelle 2023–
2024. 
 
Liite 1, koulutuslautakunta 5.9.2023 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta päättää hyväksyä Karvetin, 
Luonnonmaan, Kuparivuoren, Merimaskun, Lietsalan, 
Rymättylän, Taimon, Maijamäen, Suopellon ja Velkuan 
koulujen työsuunnitelmat liitteen mukaisesti lukuvuodelle 
2023–2024. 
 
Koulut voivat tehdä lukuvuoden aikana luokkaretkiä ja 
leirikouluja niin, että rehtori hyväksyy viranhaltijapäätöksillä 
tehdyt tarkennetut retkisuunnitelmat (lomake). 
Viranhaltijapäätös tarvitaan, mikäli suunnitelmaa ei ole 
hyväksytty koulutuslautakunnan hyväksyessä 
työsuunnitelman. 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
  
 Perusopetuksen työsuunnitelma 2023-2024 
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Koulutuslautakunta § 65 05.09.2023 
 

 

 

Naantalin lukion toimintasuunnitelma lukuvuodeksi 2023–2024 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 65        
823/12.00.01.01/2023     
 
   
 
 
Valmistelija Rehtori Eija Mäenpää 

 
Lukiolain 13 §:n mukaan koulutuksen järjestäjän tulee laatia lukuvuosittain 
opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, jossa määrätään opetuksen 
yleisestä järjestämisestä, opetustunneista, työajoista, lain 8 §:ssä 
tarkoitetusta koulutuksen järjestäjän yhteistyöstä ja koulutuksen 
hankkimisesta, lain 25 §:n 1 momentissa tarkoitetusta itsenäisestä 
opiskelusta sekä muista tarpeellisista opetuksen järjestämiseen liittyvistä 
asioista. 
 
Liitteenä on Naantalin lukion toimintasuunnitelma lukuvuodelle 2023–2024. 

 
Liite 1, koulutuslautakunta 5.9.2023 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta päättää hyväksyä Naantalin lukion 
toimintasuunnitelman liitteen mukaisesti lukuvuodelle 2023–
2024. 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
  
 Naantalin lukion toimintasuunnitelma lv 2023-2024 
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Koulutuslautakunta § 66 05.09.2023 
 

 

 

Naantalin musiikkiopiston toimintasuunnitelma lukuvuodelle 2023–2024 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 66        
811/12.00.01.01/2023     
 
   
 
 
Valmistelija Rehtori Sauli Huhtala 

 
Naantalin musiikkiopiston lukuvuoden 2023–2024 opetus on alkanut 10. 
elokuuta. Opetus- ja loma-ajat noudattavat koulujen lukukausia ja 
oppitunnit ovat koulun jälkeen iltapäivällä ja illalla. 
 
Naantalin musiikkiopiston toimintasuunnitelma lukuvuodelle 2023–2024 on 
liitteenä. 
 
Liite 1, koulutuslautakunta 5.9.2023 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta päättää hyväksyä liitteen mukaisen 
Naantalin musiikkiopiston toimintasuunnitelman lukuvuodelle 
2023–2024. 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
  
 Naantalin musiikkiopiston työsuunnitelma  lv  2023 - 2024 
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Koulutuslautakunta § 67 05.09.2023 
 

 

 

Naantalin opiston ja kuvataidekoulun työ- ja toimintasuunnitelma lukuvuodelle 2023–
2024 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 67        
813/12.00.01.01/2023     
 
   
 
 
Valmistelija Rehtori Erja Launiala 

 
Vapaasta sivistystyöstä annetun lain mukaan opiston tulee laatia 
lukuvuosittain toiminnastaan toimintasuunnitelma. Liitteenä on Naantalin 
opiston ja kuvataidekoulun työ- ja toimintasuunnitelma lukuvuodelle 2023–
2024. Liitteenä on myös opiston opinto-ohjelma vastaavalle ajalle. 
 
Liite 1, koulutuslautakunta 5.9.2023 
Liite 2, koulutuslautakunta 5.9.2023 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta hyväksyy Naantalin opiston työ- ja 
toimintasuunnitelman lukuvuodelle 2023–2024. 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
  
 Naantalin opiston ja kuvataidekoulun työ- ja toimintasuunnitelma lv 2023-2024 
 Naantalin opiston opetussuunnitelma lv 2023-2024 
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Koulutuslautakunta § 68 05.09.2023 
 

 

 

Aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelma lukuvuodelle 2023–2024 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 68        
831/12.00.01.01/2023     
 
   
 
 
Valmistelija Aamu- ja iltapäivätoiminnan koordinaattori Maarit Paloluoma 

 
Aamu- ja iltapäivätoiminta on perusopetuslain 8a luvun mukaista lapsille ja 
nuorille suunnattua vapaa-ajan toimintaa, jota kunta voi järjestää omana 
toimintana tai ostopalveluna. Toiminnan yleinen tavoite on lapsen 
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ja terveyden tukeminen sekä pohjan 
luominen hyvälle kasvulle. Onnistumisen edellytyksenä on yhteistyö 
koulun, kodin ja aamu- ja iltapäivätoiminnan välillä. 
 
Aamu- ja iltapäivätoiminnassa painotetaan osallisuutta, yhdenvertaisuutta 
ja tasa-arvoa. Tavoitteena on, että syrjäytymistä aiheuttavat tekijät 
havaitaan varhain ja tarvittaessa tarjotaan myös tukea. Toiminnan sisällölle 
on ominaista monipuolisuus, tarvelähtöisyys ja vapaaehtoisuus. Lapselle 
annetaan mahdollisuus ulkoiluun, liikkumiseen, ohjattuun luovaan 
toimintaan ja omaehtoiseen leikkiin. Yksilöllisyys, yhteisöllisyys sekä 
sosiaalinen kasvu ovat toiminnassa keskeisiä asioita. 
 
Lukuvuoden 2023–2024 toimintasuunnitelman pääteemoina ovat 
positiivinen kasvatus sekä tunnetaitojen vahvistaminen. Teemaa 
lähestytään nostamalla esille lasten vahvuuksia ja onnistumisia.  
 
Liite 1, koulutuslautakunta 05.09.2023 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta hyväksyy aamu- ja iltapäivätoiminnan 
toimintasuunnitelman lukuvuodelle 2023–2024. 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
  
 Aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelma 2023-2024 
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Koulutuslautakunta § 69 05.09.2023 
 

 

 

Sopimus aamu- ja iltapäivätoiminnan sekä koulun loma-ajan aikaisen toiminnan 
järjestämisestä erityishuoltona Naantalin kaupungin ja Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen Varhan välillä 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 69        
616/12.05.03.00/2023     
 
 
 
Valmistelija Vapaa-aikapalvelupäällikkö Eija Laurila 

 
Sosiaali- ja terveydenhuollon tehtävät siirtyivät kunnista hyvinvointialueelle 
1.1.2023 alkaen. Uuden vammaispalvelulain voimaantulo on viivästynyt 
suunnitellusta aikataulustaan. Tämän vuoksi Lakiin kehitysvammaisten 
erityishuollosta 519/1977 (myöhemmin käytetään käsitettä 
kehitysvammalaki) on tehty tarvittavia muutoksia hyvinvointialueiden 
toiminnan käynnistyessä. Muutokset mahdollistavat vammaisten lasten 
aamu- ja iltapäivätoiminnan sekä loma-aikaisen toiminnan järjestämisen ja 
tuottamisen kuntien ja hyvinvointialueiden yhteistyönä. Toiminnan sisältö ja 
asiakkaiden oikeudet säilyvät ennallaan. 
 
Aamu- ja iltapäivätoiminta järjestetään ensisijaisesti kunnan 
perusopetuslain mukaisena toimintana. Jos kunta järjestää 
perusopetuslain perusteella oppilaille mahdollisuuden osallistua aamu- ja 
iltapäivätoimintaan, järjestetään myös vammaisen lapsen aamu- ja 
iltapäivätoiminta ensisijaisesti perusopetuslain mukaisesti, mikäli 
perusopetuslain mukainen aamu- ja iltapäivätoiminta on lapsen 
yksilölliseen palvelutarpeeseen nähden riittävää ja sopivaa. 
 
Kehitysvammalain 1.1.2023 voimaan tulleiden muutosten myötä kunta voi 
tuottaa yksilöllistä hoitoa ja muuta huolenpitoa siltä osin, kuin se on 
hyvinvointialueen ja kunnan tehtäväkokonaisuuksien toteuttamisen 
kannalta tarkoituksenmukaista. Kehitysvammalain mukaisten edellytysten 
täyttyessä lapsen aamu- ja iltapäivätoiminta järjestetään yksilöllisenä 
hoitona ja muuna huolenpitona (kehitysvammalaki 1 § ja 2 § 6 kohta). 
Tällöin kyse ei ole perusopetuslain mukaisesta aamu- ja 
iltapäivätoiminnasta. 
 
Naantalissa kehitysvammaisten oppilaiden aamu- ja iltapäivätoiminta on 
järjestetty kehitysvammalain mukaisesti “muuna huolenpitona”. 
Käytännössä tämä on tarkoittanut kahden pienryhmän perustamista; toinen 
alakouluun ja toinen yläkouluun. Alakoulun ryhmä perustettiin vuonna 2010 
ja yläkoulun ryhmä vuonna 2020. Toiminta-ajat ovat kaikissa aamu- ja 
iltapäivätoiminnan yksiköissä klo 7.30-10.00 ja klo 12.00-17.00. 
 
Liitteenä on Varhan lähettämä sopimusehdotus aamu- ja 
iltapäivätoiminnan yhteistyömallista. Sopimuksessa sovitaan tehtäväjako 
sekä laskutusedellytykset kunnan ja hyvinvointialueen välillä. 
 
Sopimusmallissa sanotaan, että jos kunta ottaa vastuulleen 
kehitysvammaisten oppilaiden aamu- ja iltapäivätoiminnan käytännön 
järjestämisen, edellyttää palvelun toteuttaminen aina yksilöllistä 
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Koulutuslautakunta § 69 05.09.2023 
 

 

sosiaalihuollon asiakaspäätöstä (lukuvuosittain). Varha palvelun 
järjestäjänä vastaa yksilöllisten asiakaspäätösten tekemisestä ja tiedottaa 
kunnalle palvelun toteuttamisen kannalta relevanteista asiakaspäätöksistä 
viipymättä. Naantalissa vastaavanlainen yhteistyö sote- ja 
sivistyspalveluiden kanssa oli käytössä ennen hyvinvointialueiden 
perustamista. 
 
Jos kaupunki ottaa aamu- ja iltapäivätoiminnan toteuttamisen vastuulleen, 
tullaan sen tuottamaa palvelun laadullisuutta arvioimaan vuosittaisessa 
yhteistyö- ja seurantakokouksessa.  Kaupungin pitää huolehtia myös 
sopimuksen alaisessa palvelutuotannossa käyttämänsä henkilöstön 
soveltuvuus tehtävään. 
 
Varhan vastuulla olevia korvattavia kustannuksia ovat palvelun 
tuottamisesta aiheutuneet välttämättömät henkilöstökustannukset sekä 
aiheuttamisperiaatteen mukaisesti toteutuneet tila-, ateria- ja 
materiaalikustannukset ja hallinnolliset omakustannukset. Muista 
mahdollisista kustannuksista sovitaan sopijapuolten kesken erikseen 
kirjallisesti. Suurempia muita kustannuksia voisivat olla esimerkiksi erilaiset 
apuvälineet (esim. nostovälineet). 
 
Kuljetuskustannuksista ja kuljetusten järjestämisestä vastaa Varha. 
 
Esitän, että Naantalin sivistyspalvelut jatkossakin toteuttaa 
kehitysvammaisten lasten ja nuorten lukuvuoden aikaisen aamu- ja 
iltapäivätoiminnan. Toiminta-ajat ovat klo 7.30–10.00 ja klo 12.00–17.00. 
Toiminta järjestetään kehitysvammalain mukaisten vaatimusten mukaisesti 
siten, että myös yksilölliset huolenpidon tarpeet huomioidaan toiminnan 
järjestämisessä. 
 
Esitän myös, että kaupunki ei järjestä koulujen loma-aikaista 
päivätoimintaa. 
 
Liite 1, koulutuslautakunta 5.9.2023 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta päättää hyväksyä liitteen mukaisen 
sopimuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan järjestämisestä 
koulujen lukuvuoden aikana. Toiminta-ajat ovat koulujen 
työpäivinä klo 7.30–10.00 ja klo 12.00–17.00. Lisäksi 
koulutuslautakunta valtuuttaa sivistysjohtajan 
allekirjoittamaan sopimuksen.  
 
Koulutuslautakunta päättää, että kaupunki ei järjestä 
kehitysvammaisten lasten ja nuorten loma-aikaista 
päivätoimintaa. 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
  
 Varha-apip-sopimus 
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Koulutuslautakunta § 70 05.09.2023 
 

 

 

Perusopetuksen opetussuunnitelman täydentäminen 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 70        
830/12.00.01.00/2023     
 
   
 
 
Valmistelija Perusopetuksen johtava rehtori Vesa Malin 

 
Arviointikriteerit kuudennella luokalla 

 
Opetushallitus on 18.1.2023 päättänyt muuttaa ja täydentää 
opetussuunnitelman perusteiden 2014 luvun 14 alalukua 14.4 Oppiaineet 
vuosiluokilla 3-6 ja liitteitä 1-3 Perusopetuksen arviointikriteerit kuudennen 
vuosiluokan päätteeksi.  
 
Tämän määräyksen mukaiset Perusopetuksen arviointikriteerit kuudennen 
vuosiluokan päätteeksi -liitteen tiedot sisällytetään sellaisinaan 
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 mukaisesti 
laadittuihin paikallisiin opetussuunnitelmiin ja otetaan käyttöön 1.8.2023 
alkaen. 
 
Uusilla 6. luokan lukuvuosiarvioinnin kriteereillä pyritään 
yhdenmukaistamaan ja helpottamaan opettajien arviointityötä. Kriteereillä 
voidaan avata myös oppilaille ja huoltajille oppilaan osaamisen tasoa 
suhteessa vuosiluokan tavoitteisiin. 
 
Uudet 6. vuosiluokan lukuvuosiarvioinnin kriteerit kuvaavat osaamisen 
tasoa arvosanoille 5, 7, 8 tai 9. Oppiaineiden opetuksen tavoitteista 
vuosiluokilla 3–6 on päätetty perusopetuksen opetussuunnitelman 
perusteissa, joiden mukaisesti paikalliset opetussuunnitelmat on laadittu. 
Oppiaineiden opetuksen tavoitteisiin ei ole tässä kohden ole tehty 
muutoksia. 
 
Antaessaan oppiaineen sanallista arviota tai arvosanaa, opettaja arvioi 
oppilaiden oppimista ja osaamista suhteessa paikallisessa 
opetussuunnitelmassa vuosiluokittain 3–6 kohdennettuihin oppiaineen 
opetuksen tavoitteisiin. 
 
Liitteessä on Perusopetuksen arvosanakriteerit kuudennen vuosiluokan 
päätteeksi ja perusopetuksen opetussuunnitelmien perusteet 2014 
sisältäen liitteet 1-3.  
 
Liite 1, koulutuslautakunta 5.9.2023 
Liite 2, koulutuslautakunta 5.9.2023 
 

Valmistelija Koordinaattori Teea Laiho 
 

Perusopetuksen opetussuunnitelman täydentäminen oppilaiden 
myönteisen kouluun kiinnittymisen tukemiseksi ja koulupoissaoloihin 
puuttumiseksi 
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Perusopetuslain 26§ säädetään perusopetuksen suorittamisesta. Elokuun 
1. päivänä 2023 26§ 2momentti muuttuu: perusopetuksen osallistuvan 
oppilaan poissaoloja tulee ennaltaehkäistä, seurata sekä puuttua niihin 
suunnitelmallisesti. Lisäksi poissaoloista tulee ilmoittaa oppilaan 
huoltajalle/muulle lailliselle edustajalle. Aikaisemmin poissaoloja on tullut 
seurata ja ilmoittaa niistä huoltajille. Lainsäädännön muutostyössä on 
toteutettu lapsivaikutusten arviointi. Keskeinen ohjaava periaate on lapsen 
edun ensisijaisuus (POL 3a§). 
 
Opetushallitus on antanut muutosmääräyksen koskien perusopetuksen 
opetussuunnitelman muuttamista lainsäädäntöä vastaavaksi ja kuntien 
tulee kirjata opetussuunnitelmiinsa perustetekstissä edellytetyt asiat. 
Opetussuunnitelmamuutos koskee lukuja 4.-5. ja paikallisesti kirjattavat 
osiot on määritelty luvussa 5.6. 
 
Naantalin kaupunki on toiminut lukuvuosina 2021-2023 kuuden kunnan 
Sitouttavan kouluyhteisötyön kehitystyön hallinnoivana organisaationa. 
Muut kansalliseen ja alueelliseen kehitystyöhön osallistuneet kunnat 
yhteistyöhankkeessa ovat olleet Kaarina, Masku, Mynämäki, Nousiainen ja 
Paimio. Sitouttavan kouluyhteisötyön kehitystyö on ollut kiinteä osan 
lainsäädännön (POl26§) ja opetussuunnitelman muutostyötä.  
 
Hankekuntien kehitystyössä on kehitetty rakenteita ja toimintatapoja 
oppilaiden myönteisen kouluun kiinnittymisen tukemiseksi, poissaolojen 
ennaltaehkäisemiseksi, poissaolojen seuraamiseksi sekä niihin 
suunnitelmallisesti puuttumiseksi. Kehitystyön tulokulmana on ollut 
pedagogisen tiedolla johtamisen käytänteiden tukeminen ja niihin liittyvien 
työvälineiden kehittäminen kodin ja koulun yhteistyön vahvistamiseksi sekä 
opettajien ja rehtoreiden työn helpottamiseksi. Toimintatapoja 
kehitettäessä monialaiset opiskeluhuollon toimijat ovat olleet 
kouluhenkilöstön keskeinen yhteistyötaho. 
 
Hyväksyttäväksi esitettävä opetussuunnitelmamuutos on laadittu kuuden 
kunnan ylikunnallisena yhteistyönä ja lainsäädännön edellyttämien 
muutosten lisäksi paikallisesti kirjattavassa tekstissä on huomioitu 
valtioneuvoston julkaisussa linjatut näkökulmat kansallisesti yhtenäisen 
toimintamallin luomiseksi. Julkaisun pysyvä osoite on 
http://urn.fi/URN:NBN:fi-fe2021050729193 
 
Liitteessä on kuvattu perusopetuksen opetussuunnitelman muutokset. 
 
Liite 3, koulutuslautakunta 5.9.2023 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta hyväksyy opetussuunnitelman lisäykset 
ja muutokset voimaan 1.8.2023 alkaen. 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
  

http://urn.fi/URN:NBN:fi-fe2021050729193
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Liitteet 
  
 Perusopetuksen arvosanakriteerit kuudennen vuosiluokan päätteeksi 
 Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014 
 Perusopetuksen opetusuunnitelman muutokset 
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Naantalin varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen ja lukion 
opiskeluhuoltosuunnitelma 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 71        
827/12.01.03.00/2023     
 
   
 
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Marika Lineri 

 
Opetushallitus on julkaissut uudistetun opetussuunnitelman, jota on 
muutettu opiskeluhuoltoa koskevien lukujen osalta. Uudistukset vastaavat 
tammikuun 2023 alussa voimaan tulevia lakimuutoksia. Opetuksen ja 
koulutuksen järjestäjiltä edellytetään muutosten huomioimista paikallisissa 
opetussuunnitelmissa sekä oman opiskeluhuoltosuunnitelman laatimista 
aiemman koulu- tai oppilaitoskohtaisen suunnitelman sijaan. 
 
Valpas-valvonnasta vastaa vapaa-aikapalvelupäällikkö. 
 
Hyvinvointikoordinaattori kokosi työryhmän (varhaiskasvatus, esi- ja 
perusopetus sekä lukiokoulutus) valmistelemaan säädösten mukaisen 
suunnitelman. 
 
Liite 1, koulutuslautakunta 5.9.2023 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Koulutuslautakunta hyväksyy liitteenä olevan suunnitelman 

noudatettavaksi 1.8.2023 alkaen. 
  

Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
  
 Naantalin opiskeluhuoltosuunnitelma 2023-2024 
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Valtuutettu Eero Latvalan ym. valtuustoaloite koskien opettajamitoituksen 
käyttöönottamista uusien muodostettavien opetusryhmien osalta alkaen syksystä 
2024 
 
Kaupunginvaltuusto 13.03.2023 § 23      
     
 
 

 
Valtuutettu Eero Latvala luki ja jätti valtuuston kokouksessa seuraavan 4 
valtuutetun allekirjoittaman valtuustoaloitteen: 
 
”Opettajamitoitus käyttöön Naantalin perusopetuksessa uusien 
muodostettavien opetusryhmien osalta alkaen syksystä 2024  
 
Kuluneen kevään aikana on julkisuudessa keskusteltu paljon suomalaisen 
peruskoulun tilasta. On puhuttu eriarvoisuuden kasvamisesta oppilaiden 
välillä, oppimistulosten romahtamisesta sekä opetusalan houkuttelevuuden 
heikentymisestä. Kaiken tämän kriisitunnelman keskellä on opettajien ja 
opetusalan ammattijärjestön viesti päättäjille ollut selvä; yksi keskeinen 
kriteeri Iaadukkaalle perusopetukselle on riittävän pienet opetusryhmät. 
Tämän haasteen kanssa painitaan myös joissakin Naantalin ala- ja 
yläkouluissa.  
 
Mikä sitten on sopivan kokoinen opetusryhmä perusopetuksessa? 
Opetusalan ammattijärjestö on ehdottanut tähän kysymykseen ratkaisuksi 
opettajamitoitusta. Opettajamitoitus tarkoittaisi sitä, että 1.-2. luokilla yhtä 
opettajaa kohden olisi opetusryhmässä enintään 18 oppilasta ja 
vastaavasti 3.-9. luokilla enintään 20 oppilasta. ldeaalitilanteessa 
ryhmäkokoja mietittäessä huomioitaisiin myös erityistä tukea tarvitsevien 
oppilaiden tilanne siten, että yksi erityisen tuen oppilas varaisi 
opetusryhmästä kahden oppilaan paikat.  
 
Peruskoulun tehtävänä on taata yhdenvertaiset mahdollisuudet 
Iaadukkaaseen oppimiseen. Opettajamitoitus tukisi tätä tavoitetta, sillä 
pienessä ryhmässä opettajalla on enemmän aikaa vuorovaikutukseen 
yksittäisen oppilaan kanssa, tukemaan häntä oppimisen haasteissa, 
kannustamaan omien vahvuuksien löytämisessä, eriyttämään tarvittaessa 
opetusta ylöspäin, kuuntelemaan oppilaan iloja ja murheita ja näin 
helpottaa puuttumista esimerkiksi koulukiusaamistapauksissa jne. Pienet 
ryhmäkoot vaikuttavat tutkitusti oppilaiden kouluviihtyvyyteen, 
opiskelumotivaatioon ja parempiin oppimistuloksiin.  
 
Ryhmäkoot vaikuttavat myös opettajien ammatin vetovoimaan. Opettajat 
haluaisivat tehdä työnsä mahdollisimman hyvin, mutta liian suuret 
oppilasryhmät eivät anna siihen mahdollisuutta. Tämä syö työn imua. 
Naantalilla olisi opettajamitoituksen käyttöönoton myötä mahdollisuus 
profiloitua entisestään motivoituneita opetusalan ammattilaisia arvostavana 
työnantajana.  
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Opettajamitoituksen edellyttämä Iisäresurssi perusopetukseen olisi 
ennaltaehkäisevää toimintaa, sillä se lisäisi niin oppilaiden kuin opettajien 
hyvinvointia. Tämä toisi kaupungille säästöjä myöhemmässä vaiheessa ja 
olisi myös kaupungin strategian mukaista toimintaa:  
- Perheystävällinen Naantali huolehtii siitä, että kasvatus- ja 
opetushenkilöstön resurssi on riittävä  
- Naantali haluaa olla hyvä ja haluttu työnantaja, joka huolehtii 
henkilökuntansa työhyvinvoinnista  
 
Vihreiden valtuustoryhmä esittää, että Naantali selvittää tulevan syksyn 
talousarviokäsittelyyn mennessä, mitkä ovat kustannukset, mikäli 
Naantalin perusopetuksen ala- ja yläkouluihin tulevat uudet opetusryhmät 
muodostettaisiin syksystä 2024 alkaen edellä kuvattua 
opettajamitoitusmallia noudattaen. Perusopetuksen erikoisluokkien (KiRi, 
LuMa, LiLu) opetusryhmien enimmäiskoko tulisi säilyttää nykyisessä 24 
oppilaassa. Saaristo-Naantalin koulujen osalta opettajamitoituksesta voisi 
tarvittaessa perustellusta syystä joustaa, jotta ryhmäkoot pysyisivät 
mielekkäinä.” 
  

Päätös Valtuustoaloite merkittiin vastaanotetuksi. 
 
 
 
Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 98      
     
 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus lähettää valtuustoaloitteen 

sivistyspalvelujen valmisteltavaksi. Aloitteen 
vastuuvalmistelijaksi nimetään sivistysjohtaja Kimmo 
Kuusimäki. 
 
Valtuustoaloitteen käsittelyprosessi saa kestää korkeintaan 
yhden vuoden aloitteen jättämisestä lukien. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 72        
256/00.01.02.03/2023     
 
   
 
 
Valmistelija Talouspäällikkö Hans Våg 

 
Valtuustoaloitteessa on pyydetty selvittämään Naantalin perusopetuksen 
ala- ja yläkouluihin tulevien pienennettyjen opetusryhmien kustannuksia. 
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Tehdyssä laskennassa on pohjatietona käytetty syksyn 2023 
oppilasmääriä ja peilattu niitä eteenpäin. Kustannusten laskennassa on 
huomioitu lisääntynyt tilantarve, opetusresurssien kasvattaminen ja uusien 
tilojen ylläpidon tarve. Tilannekuvaa ja resurssien tarvetta on hahmoteltu 
rehtorien avulla.  
 
Taulukossa 1. on kuvattu koulukohtaisesti oppilaiden määrä, joille nykyiset 
tilat eivät ole riittäviä ja tarvittavien uusien opettajien määrä kunkin koulun 
rehtorin arvion mukaisesti. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lisättävien opetusresurssien kustannusarviot: 
Uudet opettajat 1 132 000 € / vuosi 
Uudet erityisopettajat 243 780 € / vuosi 
Uudet koulunkäynninohjaajat 38 000 € / vuosi 
Yhteensä 1 513 980 € / vuosi 
 
Taulukossa 2. on kuvattu arvioidut kustannukset. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Taulukossa 2. esitellään luvut kahden ääripään kautta. Vaihtoehto A., 
jossa oletetaan kaikkien oppilaiden tarvitsevan uuden koulutalon 
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liikuntasalin, ruokasalin ym. tilojen kera ja vaihtoehto B., jossa voidaan 
vanhan koulun yhteyteen rakentaa pelkkä luokkahuone..  
Tarkastelussa ei olla selvitetty mille kouluille olisi mahdollista rakentaa 
pelkkiä luokkahuoneita olemassa olevan koulurakennuksen yhteyteen. 
 
Opetusryhmien mitoitus syksystä 2024 lähtien voidaan toteuttaa 1.1M€ 
lisämäärärahalla. Tällöin ryhmäkoko per opettaja pienenee sijoittamalla 
kaksi opettajaa yhteen opetusryhmään. Mikäli uusille ryhmille halutaan 
omat tilat, jolloin oppilaan opiskeluryhmän kokoa voidaan pienentää, 
selviävät kustannukset taulukosta kaksi ja se vaikuttaa palveluverkon 
toisen vaiheen suunnitteluun. 
 
Hallituksen kesäkuussa päättämä raami ei sisällä laskelmassa esitettyjä 
kuluja. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Sivistyspalvelut päättää antaa selostusosan mukaisen 
vastauksen kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle Eero Latvalan valtuustoaloitteeseen. 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Sivistyspalvelujen tammi-kesäkuun 2023 toimintaraportti 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 73        
262/02.02.02/2023     
 
   
 
 
Valmistelija Talouspäällikkö Hans Våg 

 
Esityslistan liitteenä on sivistyspalvelujen toimintaraportti ajalta 1.1.-
30.6.2023. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta merkitsee sivistyspalvelujen 
toimintaraportin ajalta 1.1.-30.6.2023 tiedoksi. 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Ilmoitusasiat ja viranhaltijapäätökset 
  
Koulutuslautakunta 05.09.2023 § 74    
832/00.01.02.04/2023    
 
 
Valmistelija Toimistosihteeri Marika Räsänen 

 
Ilmoitusasiat 
 
Markkinaoikeuden päätös 373/2023 
 
Markkinaoikeus on hylännyt Luonnonmaan perhetalon varhaiskasvatuksen 
kalusteiden tavarahankintaa koskevan valituksen pääasian osalta. 
 
Markkinaoikeus on velvoittanut Naantalin kaupungin korvaamaan Toika 
Oy:n oikeudenkäyntikulut. 
 
Markkinaoikeuden päätös on tallennettu  sähköisiin oheismateriaaleihin. 
 
Viranhaltijapäätökset 
 
Sivistysjohtaja Kimmo Kuusimäki 
37/2023 KM Riina-Maija Kaartinen Maijamäen koulun oppilaanohjauksen 
lehtorin virkaan 1.8.2023 alkaen 
38/2023 Essi Rosenberg Merimaskun koulun varajohtajaksi 1.8.2023 
39/2023 Tuomas Junttila Luonnonmaan koulun vararehtoriksi 
 
Talouspäällikkö Hans Våg 
17/2023 Luonnonmaan koulun rehtorin ja koulusihteerin huoneen 
kalustaminen 
18/2023 Luonnonmaan koulun latausvaunut 
 
Johtava rehtori Vesa Malin 
14/2023 KM Eevi Ilvonen päätoimisen kotitalouden tuntiopettajan 
tehtävään Maijamäen kouluun ajalle 1.8.2023-31.7.2024 
15/2023 KM Lena Rajalin laaja-alaisen  erityisopetuksen sivutoimisen 
tuntiopettajan tehtävään ajalle 1.8.2023-31.7.2024 
16/2023 Maijamäen koulun englannin ja ranskan kielen lehtorin sijaisuus 
 
Vapaa-aikapalvelupäällikkö Eija Laurila 
8/2023 THM Jyri Manninen Suopellon koulun koulunkäynninohjaajaksi 
8.8.2023-2.6.2024 
9/2023 Lähihoitaja Tiina Urponen Karvetin koulun koulunkäynninohjaajaksi 
7.8.2023-2.6.2024 
 
Kultarannan koulun johtaja Miia Syrjämäki 
1/2023 Opettaja Luonnonmaan koulu 21.8.2023-31.7.2024 
2/2023 Saariston koulujen sijaisopettaja 
 
Merimaskun koulun johtaja Jarmo Rasi 
1/2023 KM Heljä Helminen määräaikaiseen luokanopettajan tehtävään 
ajalle 1.8.2023-31.7.2024 
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Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Koulutuslautakunta merkitsee ilmoitusasiat ja 

viranhaltijapäätökset tiedoksi. 
 
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
Oheismateriaali 

 
Ilmoitusasiat Luonnonmaan perhetalon varhaiskasvatuksen kalusteiden 
hankinnan markkinaoikeuden päätös 17.8.2023 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 60, § 61, § 62, § 72, § 73, § 74 
 
Muutoksenhakukielto 

 
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69, § 70, § 71 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 

 
Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä kaupungin verkkosivuilla 
12.09.2023. 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:  
 

Naantalin kaupunki, Koulutuslautakunta 
Postiosoite: PL 43, 21101 Naantali  
Käyntiosoite: Käsityöläiskatu 2, 21100 Naantali 
Sähköposti: kirjaamo@naantali.fi 

 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) tai kunnan jäsen.  
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-
saannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava Naantalin kaupungin 
kirjaamoon viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva 
pöytäkirjanote on lähetetty hänelle kirjeellä. Käytettäessä sähköistä 
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta muutoksenhakuaikaan. Jos 
muutoksenhakuajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän 
jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua 
sekä millaista oikaisua haetaan ja millä perustein. Oikaisuvaatimus on 
sen tekijän allekirjoitettava. 
 


