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   Valtuutettu Tero Tavio luki 43 valtuutetun allekirjoittaman julkilausuman: 
 

”Syrjivä ja ihmisiä eriarvoiseksi luokitteleva ajattelu ei kuulu Naantalin 
kaupunginvaltuuston toimintaperiaatteisiin. Kaikilla on oikeus tuntea olonsa 
turvalliseksi ja hyväksi Naantalissa taustastaan riippumatta. Tällä 
julkilausumalla Naantalin kaupunginvaltuusto lupautuu 
työskentelemään määrätietoisesti yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja 
syrjimättömyyden edistämiseksi. 
 
Tiedostamme, että kaikki ihmiset ovat yhdenvertaisia lain edessä. Ketään 
ei saa syrjiä sukupuolen, iän, etnisen tai kansallisen alkuperän, kielen, 
kansalaisuuden, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, vamman, 
terveydentilan, seksuaalisen suuntautumisen tai muun henkilöön liittyvän 
syyn perusteella. Sitoudumme valtuutettuina kunnioittamaan 
ihmisoikeuksia, kehittäessämme Naantalin kaupunkia ja sen palveluita. 
Yhdenvertaisuuden näkökulmat huomioidaan kaupungin toiminnassa ja 
päätöksenteossa läpileikkaavana perusperiaatteena. 
 
Työskentelemme valtuutettuina syrjimättömyyden ja tasa-arvon eteen 
7.11.2022 kaupunginhallituksessa hyväksytyn Naantalin kaupungin 
yhdenvertaisuussuunnitelmaan kirjattujen periaatteiden mukaisesti. 
Edistämme toiminnassamme ihmisten keskinäistä yhdenvertaista kohtelua, 
yhdenvertaisuutta ja sukupuolten tasa-arvoa. Kunnioitamme demokratiaa, 
syrjimättömyyttä, osallisuutta, monimuotoisuutta, esteettömyyttä ja 
yksityisyyttä myönteisellä asenteella. 
 
Valtuustotyöskentelyssä noudatamme nollatoleranssia rasismille. 
Irtisanoudumme kaikenlaisesta ääriajattelusta ja sitoudumme omassa 
työskentelyssämme aktiiviseen työhön rasismia vastaan.” 
  

Päätös Julkilausuma merkittiin tiedoksi. 
 
   


