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Naantalin varhaiskasvatussuunnitelma

Naantalin kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma noudattaa varhaiskasvatuslakia ja
Opetushallituksen valtakunnallisia varhaiskasvatussuunnitelman perusteita seka muita
Opetushallituksen ja Opetusministerion varhaiskasvatukselle asettamia maarayksia. Naantalin
kaupungin toteuttamaa esiopetusta ohjaa Opetushallituksen maarittamat Esiopetuksen
opetussuunnitelman perusteet. Naantalin varhaiskasvatussuunnitelma on varhaiskasvatuksen
toimijoita velvoittava asiakirja.

Tassa paikallisessa varhaiskasvatussuunnitelmassa tarkennetaan valtakunnallisessa perusteissa
kuvattuja toiminnan suunnittelun, toteuttamisen ja arvioinnin periaatteita seka kdytantoja
Naantalin varhaiskasvatuksessa. Varhaiskasvatussuunnitelma sisaltdaa Kansallisen koulutuksen
arvioinnin laatimia varhaiskasvatuksen laatuindikaattoreita laadun ja pedagogisen toiminnan
arvioinnin tukena.

Naantalin varhaiskasvatussuunnitelma on kaksiosainen asiakirja:

1. osa: Opetushallitus: Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022.

2. osa: Naantalin varhaiskasvatussuunnitelma

ARVIOI: Paikallisesti laadittu opetussuunnitelma konkretisoi kansallista opetussuunnitelmaa
ja on henkildston tyovaline varhaiskasvatukselle asetettujen tavoitteiden toteuttamiselle.



1. Varhaiskasvatus Naantalissa

Naantalissa varhaiskasvatusta tarjotaan paivakodeissa, perhepaivahoidossa, avoimessa
paivakodissa sekd kerho- ja puistotoiminnassa, sekd Rymattylan perhekerhossa.
Ymparivuorokautinen varhaiskasvatus on keskitetty Naantalin Kalevanniemen kampuksella
sijaitsevaan Aurinkometsan paivakotiin. Varhaiskasvatusta toteutetaan yhteistydssa kaupungin eri
toimialojen, kolmannen sektorin ja seurakunnan kanssa. Ruotsinkielinen varhaiskasvatus
jarjestetdan ostopalveluna. Varhaiskasvatuksen yksikot tekevat yhteistyota erilaisissa
tapahtumissa ja projekteissa. Toimintaa johdetaan aluemallin mukaisesti, jossa alueellisen
kokonaisuuden muodostaa paivakotitoiminta ja perhepaivahoito yhdessa.

Naantalin kaupungin strategia, hyvinvointisuunnitelma ja -kertomus seka palveluverkkouudistus
ohjaavat osaltaan varhaiskasvatuksen jarjestamista. Naantalin varhaiskasvatukseen on laadittu
toimintalinjaus vuosille 2019-2024.

Kukin varhaiskasvatusyksikko laatii vuosittain oman tydsuunnitelman (Liitel:
Tyosuunnitelmapohja). Paivakodeissa tehdaan tiimeittain lapsista tehtyjen havaintojen
perusteella ryhman oma varhaiskasvatussuunnitelma tai tiimisopimus (Liite2: Ryhmavasu).
Jokaiselle lapselle laaditaan oma varhaiskasvatussuunnitelma yhdessa huoltajien kanssa.
Perhepaivahoidossa jokaiselle lapselle laaditun varhaiskasvatussuunnitelman lisdksi laaditaan
ryhmakohtainen, lapsiryhman ikarakenteen ja kehitystason huomioiva
varhaiskasvatussuunnitelma. Avoimen varhaiskasvatuksen toiminnalle kirjataan ryhmakohtaiset
tavoitteet yhdessa perheiden kanssa. Kaupungin alueella toimivia yksityisia varhaiskasvatuksen
toimijoita velvoittaa Naantalin kaupungin laatima varhaiskasvatussuunnitelma. Toimijoita
velvoitetaan laatimaan yksittdista lasta koskevat varhaiskasvatussuunnitelmat.

Tassa varhaiskasvatussuunnitelmassa on huomioitu:

e esiopetuksen opetussuunnitelma

e perusopetuksen opetussuunnitelma

e oppilashuoltosuunnitelma

e varhaiserityiskasvatuksen toimintasuunnitelma

e lastensuojelulain mukainen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

e kiusaamisen ehkaisyn suunnitelma (Liite 3: Kiusaamisen ehkaisyn suunnitelma)

e yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma (Liite 4: Yhdenvertaisuus- ja tasa-
arvosuunnitelma)

e varhaiskasvatusyksikoiden turvallisuussuunnitelma

e seka muut varhaiskasvatuksen ja varhaisvuosien suositukset

Varhaiskasvatussuunnitelma on laadittu varhaiskasvatusyksikdiden henkilokunnan, lasten
huoltajien, lasten itsensd, perusopetuksen seka sosiaali- ja terveystoimen yhteistyona.
Suunnitelmaa arvioidaan ja kehitetdan vuosittain.

Naantalin varhaiskasvatussuunnitelma on laadittu vuonna 2019 ja paivitetty vuonna 2022.
Paivitetty suunnitelma on hyvaksytty koulutuslautakunnan kokouksessa kesdkuussa 2022.
Varhaiskasvatussuunnitelma julkaistaan kaupungin verkkosivuilla.



1.2. Arvoperusta ja oppimiskasitys

1.2.1. Varhaiskasvatuksen arvoperusta

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden arvoperustan yleisperiaatteina ovat lapsen edun
ensisijaisuus, lapsen oikeus hyvinvointiin, huolenpitoon ja suojeluun, lapsen mielipiteen huomioon
ottaminen. Lisaksi arvoperustaan kuuluu yhdenvertaisen ja tasa-arvoisen kohtelun vaatimus,
inklusiiviset periaatteet ja lapsen syrjintdkielto YK:n Lapsen oikeuksien sopimuksen,
varhaiskasvatuslain ja YK:n vammaisten henkildiden oikeuksia koskevan yleissopimuksen
mukaisesti.

Inklusiivisuus on kasitteena laaja ja se tulee nahda kaikkia lapsia koskevana ja varhaiskasvatuksen
jarjestamiseen liittyvana periaatteena, arvona ja kokonaisvaltaisena tapana ajatella.
Toteutamme varhaiskasvatusta tasa-arvoisesti ja yhdenvertaisesti, arvostamme moninaisuutta ja
tavoitteenamme on kaikkia osallistava yhteisollisyys. Inklusiivisuuden kasitetta avataan
myohemmin tdssa asiakirjassa (sivulla 16).

Lapsuuden itseisarvo

Varhaiskasvatuksen tehtavana on suojella ja edistaa lasten oikeutta hyvaan ja turvalliseen
lapsuuteen. Varhaiskasvatus perustuu kasitykseen lapsuuden itseisarvosta. Jokainen lapsi on
ainutlaatuinen ja arvokas juuri sellaisena kuin han on. Jokaisella lapsella on oikeus tulla kuulluksi,
nahdyksi, huomioon otetuksi ja ymmarretyksi omana itsendan seka yhteisonsa jasenena.

Ihmisend kasvaminen

Varhaiskasvatus perustuu elaman, kestavan elamantavan ja ihmisoikeuksien kunnioittamiseen
seka ihmisarvon loukkaamattomuuteen. Henkil6st6 tukee lasten kasvua ihmisyyteen, jota kuvaa
pyrkimys totuuteen, hyvyyteen ja kauneuteen seka oikeudenmukaisuuteen ja rauhaan.
Varhaiskasvatuksessa arvostetaan sivistystd, mika ilmenee tavassa suhtautua itseen, muihin
ihmisiin, ymparistdon ja tietoon seka tavassa ja tahdossa toimia oikein. Henkilost6 ohjaa lapsia
toimimaan arvoperustan mukaisesti seka keskustelemaan arvoista ja ihanteista.
Varhaiskasvatuksessa kiusaamista, rasismia tai vakivaltaa ei hyvaksytda missadan muodossa eika
keneltakaan.

Lapsen oikeudet

Lapsella on oikeus ilmaista itseddn, mielipiteitdan ja ajatuksiaan seka tulla ymmarretyksi niilla
ilmaisun keinoilla, joita hanella on. Jokaisella lapsella on oikeus hyvdan opetukseen, huolenpitoon
ja kannustavaan palautteeseen. Lapsella on oikeus leikkiad, oppia leikkien ja iloita oppimastaan
sekd rakentaa kasitysta itsestaan, identiteetistdan ja maailmasta omien Iahtokohtiensa mukaisesti.
Lapsella on oikeus yhteisollisyyteen ja ryhmaan kuulumiseen. Lapsella on oikeus saada riittavaa ja
oikea-aikaista tukea varhaiskasvatuksessa. Lapsella on oikeus saada tietoa

monipuolisesti, kasitelld tunteita ja ristiriitoja seka kokeilla ja opetella uusia asioita.

Yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja moninaisuus

Varhaiskasvatus edistda suomalaisen yhteiskunnan demokraattisia arvoja, kuten
yhdenvertaisuutta, tasa-arvoa ja moninaisuutta. Lapsilla tulee olla mahdollisuus kehittda taitojaan
ja tehda valintoja, esimerkiksi sukupuolesta, syntyperastd, kulttuuritaustasta tai muista henkil66n
liittyvista syista riippumatta. Henkilostdn tulee luoda moninaisuutta kunnioittava ilmapiiri.



Varhaiskasvatus rakentuu moninaiselle kulttuuriperinnélle, joka muotoutuu edelleen lasten,
heidan huoltajiensa ja henkiloston vuorovaikutuksessa.

Perheiden monimuotoisuus

Ammatillinen, avoin ja kunnioittava suhtautuminen monimuotoisiin perheisiin ja perheiden
erilaisiin kieliin, kulttuureihin, katsomuksiin ja uskontoihin, perinteisiin seka kasvatusnakemyksiin
luo edellytyksia hyvalle kasvatusyhteistyolle. Lasten perheidentiteettia ja perhesuhteita tuetaan
siten, ettd jokainen lapsi voi kokea oman perheensa arvokkaaksi.

Terveellinen ja kestdvd elémdntapa

Varhaiskasvatuksen tehtdavana on ohjata lapsia terveytta ja hyvinvointia edistaviin elaméantapoihin.
Lapsille tarjotaan mahdollisuuksia kehittda tunnetaitojaan ja esteettista ajatteluaan.
Varhaiskasvatuksessa tunnistetaan ja noudatetaan kestavan elamantavan periaatteita niin, etta
sosiaalinen, kulttuurinen, taloudellinen ja ekologinen ulottuvuus huomioidaan. Varhaiskasvatus
luo perustaa ekososiaaliselle sivistykselle niin, ettd ihminen ymmartaa ekologisen kestavyyden
olevan edellytys sosiaaliselle kestavyydelle ja ihmisoikeuksien toteutumiselle.

Turvallisuus

Pidamme huolta toisistamme. Varaudumme ennalta riskeihin ja yllattaviin tapahtumiin.

Tuemme lasten ja perheiden hyvaa arjen hallintaa. Yksikdissa paivitetaan turvallisuussuunnitelmat
vuosittain.

Naantalissa varhaiskasvatus perustuu myods Naantalin kaupungin strategian arvoihin.
Naantalin kaupungin strategiasta johdettuja arvoja ovat:

Luottamus
Arvostamme toisiamme ja jokaista yksilona, piddmme lupauksemme ja rakennamme luottamusta
toimimalla avoimesti.

Vastuullisuus
Tiedostamme toimintamme vaikutukset ja edistamme yhteisomme ja ymparistomme kestavaa
hyvinvointia.

Uudistuminen

Uskallamme toimia aiemmasta ja muista poikkeavalla tavalla. Olemme uteliaita kokeilemaan uusia
asioita, otamme vastaan palautetta, kehitimme toimintoja ja kykenemme uudistumaan
ennakkoluulottomasti.

Positiivisuus
Rakennamme myodnteista kuvaa Naantalista. Kohtaamme toiset ystavallisesti ja avoimesti, ja
suhtaudumme tulevaan optimistisesti. Huomaamme hyvan.

Naantalin varhaiskasvatuksessa:
e asetamme kaiken edelle lapsen edun
e jokainen asiakas tuntee olevansa tervetullut



e hoidamme lasta hyvin

e huomaamme hyvan

e puutumme kiusaamiseen

e tarjoamme turvalliset ja terveet tilat

e toimimme osallisuutta, tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta kunnioittaen.

Naantalin varhaiskasvatuksen menestyksen tekijoita ovat:
e pedagoginen toiminta
e koulutettu ja hyvinvoiva henkilokunta
e perheen tarpeisiin vastaaminen
e rohkean vanhemmuuden rohkea tukeminen
e joustavat siirtymat
e oikeankokoiset ryhmat
o keskitetty palveluohjaus
e Saavutettavuus ja avoimuus
e moniammatillinen yhteisty6
® nopea reagointi
e jatkuva koulutus
hyva tiedonkulku
luotettavuus ja turvallisuus.

1.2.2. Oppimiskasitys

Varhaiskasvatus perustuu oppimiskasitykseen, jonka mukaan lapset kasvavat, kehittyvat seka
oppivat vuorovaikutuksessa muiden ihmisten ja lahiympariston kanssa. Oppimiskasitys pohjautuu
myo6s nakemykseen lapsesta aktiivisena toimijana. Lapset ovat synnynndisesti uteliaita ja haluavat
oppia uutta, kerrata ja toistaa asioita. Oppiminen on kokonaisvaltaista ja sita tapahtuu kaikkialla.
Siind yhdistyvat tiedot, taidot, toiminta, tunteet, aistihavainnot, keholliset kokemukset, kieli ja
ajattelu. Oppimista tapahtuu muun muassa lasten havainnoidessa ja tarkkaillessa ymparistéaan
seka jaljitellessa muiden toimintaa. Lapset oppivat myos leikkien, liikkuen, tutkien, erilaisia
tyotehtavia tehden seka itseaan ilmaisten.

Varhaiskasvatuksessa oppimisen ldhtokohtana ovat lasten aiemmat kokemukset, heidan
mielenkiinnon kohteensa ja osaamisensa. On tarkeda, etta uusilla opittavilla asioilla on yhteys
lasten kehittyviin valmiuksiin sekd muuhun kokemusmaailmaan ja kulttuuriseen taustaan. Lapset
oppivat parhaiten voidessaan hyvin ja kokiessaan olonsa turvalliseksi. Myonteiset
tunnekokemukset ja vuorovaikutussuhteet edistdvat oppimista. Vertaisryhma ja kokemus
yhteis06n kuulumisesta ovat lapsen oppimisen ja osallisuuden kannalta keskeisia. Lasten tulee
saada oppimiseensa henkildston ohjausta ja tukea. Lapsia kiinnostava, tavoitteellinen ja sopivasti
haastava toiminta innostaa oppimaan lisda. Jokaisen lapsen tulee saada onnistumisen kokemuksia
ja iloa omasta toiminnastaan seka itsestadn oppijana.

Leikki on varhaiskasvatusikdisten lasten oppimiselle merkityksellistd. Se on lasta motivoivaa ja iloa
tuottavaa toimintaa, jossa lapset samalla oppivat monia taitoja ja omaksuvat tietoa.
Varhaiskasvatuksessa tulee ymmartaa leikin itseisarvo lapselle sekd sen pedagoginen merkitys
oppimisessa ja lasten kokonaisvaltaisessa kehityksessa ja hyvinvoinnissa.

1.3. Varhaiskasvatuksen toimintamuodot ja tiedottaminen



1.3.1. Paivakodit

Paivakodeissa tarjoamme lapsille laadukkaan ja turvallisen kasvu- ja kehitysympariston.
Toteutamme varhaiskasvatussuunnitelman mukaista pedagogista toimintaa jokaisessa yksikdssa.
Palvelemme perheita arkisin maanantaista perjantaihin kello 06.30-17.00.

Tarjoamme vuorohoitoa iltaisin, disin ja viikonloppuisin lapsille, joiden molemmat vanhemmat
ovat vuorotydssa.

1.3.2. Perhepaivdhoito

Perhepdivahoito on kodinomaista, hoitajan kotona pienessa ryhmassa tapahtuvaa lapsen
yksil6lliset tarpeet huomioivaa kunnallista varhaiskasvatusta. Omassa kodissaan tyoskentelee
Naantalissa kolmetoista perhepdivahoitajaa, jotka toimivat aktiivisesti omissa alueellisissa
tiimeissdan. Perhepdivahoitoa tarjotaan erityisesti pienten lasten varhaiskasvatukseen. Pieni
ryhma ja kodinomaisuus antavat mahdollisuuden vuorovaikutuksen vahvistamiseen ja rauhalliseen
arkeen lapsen kehitystaso huomioiden.

1.3.3. Avoin varhaiskasvatustoiminta

Kehitdamme jatkuvasti avoimen varhaiskasvatuksen toimintamuotoja vastaamaan perheiden
monimuotoisia tarpeita. Laaja-alaista varhaiskasvatus- ja perhety6ta teemme perheiden
kohtaamispaikoissa Vaentuvassa seka Rymattylan perhekerhossa. Lisaksi avoimia palvelujamme
on kerhotoiminta 2-5 —vuotiaille Karvetin Pikkutalossa.

Avoimissa varhaiskasvatuspalveluissa toimitaan yhdessa perheiden kanssa. Tavoitteena perheiden
kokonaisvaltainen hyvinvointi, tasapainoinen elamanhallinta ja arjessa jaksaminen. Tyota tehdaan
moniammatillisesti yhdessa, esimerkiksi varhaiskasvatuksen ja neuvolan perheohjaajan tai
terveydenhoitajan kanssa. Konsultoiva varhaiskasvatuksen erityisopettaja ja lapsiperhepsykologit
osallistuvat toimintaan saannollisesti ja heidan palvelunsa ovat perheiden kaytettavissa.

Vadentuvan avoimessa paivakodissa toiminta painottuu erityisesti vauvojen ja pienten lasten
perheiden varhaisen vuorovaikutuksen ja vanhemmuuden tukemiseen. Vanhemmat ja lapset
toimivat yhdessa erilaisissa kiinteissa vertaisryhmissa. Taman lisdaksi Vdaentuvassa jarjestetaan
avointa toimintaa. Yhteistyotd tehdaan muun muassa neuvolan, seurakuntien ja jarjestojen
kanssa.

Rymattylan avoimessa perhekerhossa jarjestetaan sisalla tai ulkona ohjattua toimintaa, vapaata
leikkia ja yhdessdoloa toisten aikuisten ja lasten kanssa. Toimintaa suunnitellaan yhdessa
perheiden kanssa.

Naantalin kaupunki jarjestda muussa kuin kunnallisessa varhaiskasvatuksessa oleville lapsille
maksutonta kerhotoimintaa. Kerhotoiminta tarjoaa vaihtoehdon perheille, joilla ei ole tarvetta
kokopadivaiselle varhaiskasvatukselle. Toimintaan osallistuminen ei ole este kotihoidontuen
saamiselle. Kerhossa jarjestetdan lapsille turvallista ja lapsildhtoista toimintaa. Toiminta on
lapselle mielekastad, monipuolista, tavoitteellista ja lapsen idn huomioivaa.

1.3.4. Varhaiserityiskasvatus
Varhaiserityiskasvatuksessa tydskentelee nelja konsultoivaa varhaiskasvatuksen erityisopettajaa,
kolme ryhmassa toimivaa erityisopettajaa ja kahdeksan varhaiserityiskasvatuksen lastenhoitajaa,



joiden toimipisteet ja toimenkuvat suunnitellaan vuosittain koko kaupungin tarpeen mukaan.
Naantalissa toimii yksi integroitu erityisryhma. Ryhmien lapsilukumaaraa on mahdollista pienentaa
lasten tuen tarpeet huomioiden. Lapsen kasvun ja oppimisen tuen toimintaa toteutetaan
kolmiportaisen mallin mukaisesti.

1.3.5. Esiopetus

Esiopetusta toteutetaan varhaiskasvatusyksikoissa tai koulujen yhteydessa toimivissa
esiopetusyksikoissa. Esiopetusta tdydentadva varhaiskasvatus toteutetaan samassa yksikossa
esiopetuksen kanssa. Varhaiskasvatus, siihen kuuluva esiopetus ja perusopetus muodostavat
lasten kasvun ja oppimisen kannalta johdonmukaisesti etenevan kokonaisuuden ja perustan
elinikdiselle oppimiselle. Tavoitteena on kunkin lapsen oppimisen polun eteneminen
varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja edelleen perusopetukseen joustavasti lapsen tarpeista
lahtien.

1.3.6. Yksityinen varhaiskasvatus ja kotihoidon tuen lisa

Kaytdssamme on myos tulosidonnainen palveluseteli perheille, esimerkiksi silloin, kun perhe
haluaa hankkia varhaiskasvatuspalvelua paivakodissa yksityiselta palveluntuottajalta. Naantalin
kaupunki tukee naantalilaisen lapsen kotihoitoa ja yksityista hoitoa maksamalla kuntalisaa Kelan
kotihoidon tuen hoitorahan ja yksityisen hoidon tuen yhteydessa.

1.3.7. Palveluista tiedottaminen ja viestinta

Naantalin kaupunki tiedottaa varhaiskasvatuspalveluista ja toiminnan sisallosta verkkosivuillaan ja
omilla Facebook-sivuillaan. Avoimessa varhaiskasvatuksessa jarjestetaan kevaalla ja syksylla
infoilta ty6- tai opiskeluelamaan palaaville huoltajille, joiden lapset aloittavat
varhaiskasvatuksessa.

Asiakasperheita tiedotetaan ajankohtaisista asioista Wilma-viestein ja —tiedottein, sahkdpostitse ja
yksikoéiden ilmoitustauluilla.

1.4. Varhaiskasvatukseen hakeutuminen ja oppimisen polku
1.4.1 Varhaiskasvatukseen hakeutumisen prosessi:

1. Huoltajat tekevat sdhkdisen varhaiskasvatushakemuksen naantali.fi-verkkosivustolla.
Palveluohjaus ottaa yhteyttd huoltajaan.

2. Varhaiskasvatuspaikkaa maaritettdessa huomioidaan mahdollisuuksien mukaan huoltajien
toiveet.

3. Palveluohjaus ilmoittaa huoltajille lapselle myonnetysta varhaiskasvatuspaikasta.

4. Myonnetysta varhaiskasvatuspaikasta lahetetdan kirjallinen paatos postitse tai sahkoisesti.
Lisdksi huoltajille Idhetetaan tietoa varhaiskasvatuksen asiakasmaksusta.

5. Huoltajille I1ahetetdan etukateen myos alkukeskustelulomake (Liite 5:
Alkukeskustelulomake).

6. Perhe ilmoittaa sahkodisesti varhaiskasvatuspaikan vastaanottamisesta.

7. Huoltajien kanssa sovitaan alkukeskustelun ajankohta. Alkukeskustelun hoitaa lapsiryhman
kasvattaja. Alkukeskustelu kestdaa 45 minuutista tuntiin.

8. Sovitaan mahdollisesta tutustumiskdynnista lapsen kotiin. Kdynnin tavoitteena on tutustua
lapseen hdanen omassa, turvallisessa ymparistdssaan.



9. Lapsi tulee tutustumaan varhaiskasvatusyksikkdéon huoltajiensa kanssa.
Vuoropdivakodissa tutustumiskdynteja paivakotiin voi tehda myads iltaisin.
10. Lapsi aloittaa varhaiskasvatuksen.

ARVIOI: Varhaiskasvatuksen jarjestajan on varmistettava, etta laadukkaat, inklusiivisuuden
periaatetta toteuttavat palvelut ovat kaikkien lasten saatavilla ja tavoitettavissa.

1.4.2. Oppimisen polku ja tiedonsiirron kdaytannot

Varhaiskasvatus alkaa paivakodissa/perhepdivahoidossa, avoimissa varhaiskasvatuspalveluissa

¢ Varhaiskasvatuksen aloituskdytdannot

Varhaiskasvatus, paivakodit / perhepéivahoito

¢ Siirtyminen esiopetukseen (osa perusopetusta), tiedonsiirto

e

¢ Siirtyminen kouluun, tiedonsiirto

—




Kuva 1.0ppimisen polku ja tiedonsiirto

Lapsen vaihtaessa varhaiskasvatusyksikkoa hanen perustiedot siirtyvat yksikoiden valilla. Tukea
tarvitsevan lapsen vaihtaessa yksikk6a jarjestetdan siirtopalaveri, johon huoltajat osallistuvat.

Mahdolliset muistiot siirtyvat huoltajien luvalla.

1.5.2. Varhaiskasvatuksesta esiopetukseen

vanhempainillat

Uusien eskareiden
tutustumiskaynnit
mahdollisuuksien mukaan

Siirtopalaverit

Tehostetun ja erityisen tuen
siirtopalaverit

Lomakkeiden ja tietojen
siirto

Kaikille lapsille tarjotaan
mahdollisuus
tutustumiskaynteihin

Lahettava yksikko kutsuu
koolle, kun tietd&, mihin
yksikkdon lapset menevét

Mukana veo, 5v. ryhméan
vaka-opettaja ja esiopettaja

Vasu, HOJKS, (muistiot
vain vanhempien luvalla.
Lupa kysytaan, mikali ei
saada, kirjataan opetuksen
jarjestamiseksi tarpeelliset
tiedot suoraan vasuun)

Tunnisteet siirtyvat
vanhempien mukana,
allekirjoitetut
luovutuspaperit siirtaa
esimies toiselle

Kasvun kansiot siirtyvét
lapsen mukana eskariin.
Ne kaydaan lapi elo-
syyskuun

Ajankohta Mita tapahtuu? Miten menetellaan? Vastuuhenkilé
joulukuu Esiopetusyksikot tiedossa, Esite jakoon Esimiehet,
esiopetusesite koteihin paivakodeissa, kerhossa ja | varhaiskasvatuksen johtaja
perhepéivahoidossa,
saatavilla myds avoimessa
paivakodissa
tammikuu Esiopetukseen IImoitus verkkosivuille, Varhaiskasvatuksen
ilmoittautuminen Facebookiin ja esimies
Rannikkoseutuun
helmi-maaliskuu Pidennetyn Verkostot Esiopettajat,
oppivelvollisuuden piirissa varhaiskasvatuksen
olevien huomiointi erityisopettajat,
koulupsykologit
huhtikuu Huhtikuun puolivalissa Kasitelladn foorumissa. Esimiehet
esiopetuspaatokset Tehdaan paatokset ja
lahetetédén ne perheille.
toukokuu Uusien eskareiden Esiopettajat, esimiehet

5v. ryhmien
varhaiskasvatuksen
opettajat ja esiopettajat

5v. ryhmien
varhaiskasvatuksen
opettaja

Varhaiskasvatuksen

erityisopettaja

5v. ryhmien
varhaiskasvatuksen
opettajat

Esimiehet




tutustumisvaiheessa, jonka
jalkeen ne palautuvat kotiin
ja eskarissa aloitetaan uusi
kansio.

elokuu

Lasten paatdspaperien
siirto

Kun lapsi aloittaa
konkreettisesti
eskaripaikassa, siirretaan
lasten paatdspaperit
esimiehelta esimiehelle

Esimiehet

Taulukko 1. Tiedonsiirto varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen vililla

1.5.3. Esiopetuksesta alkuopetukseen

sijoituksista tieto
perheille

Lapsen

esiopetussuunnitelma

Mahdolliset muistiot

Esiopettajien ja
luokanopettajien
tapaamiset

Kouluihin huhtikuun
puoleen viliin
mennessa

HOJKS ja
oppimissuunnitelmat
Wilmaan (paivitys)

Ajankohta Mita tapahtuu? Miten menetelldan? Vastuuhenkilo
tammikuu Esiopetukseen ja Varhaiskasvatuksen
kouluun esimies ja
ilmoittautuminen. koulusihteeri
Erityisen tuen tarpeessa | Sijoittamisvalmistelu Varhaiskasvatuksen
olevat aloitetaan edellisen erityisopettajat ja
(vko 4) vuoden lopussa koulupsykologit,
johtava rehtori
helmikuu Esi- ja alkuopetuksen
sijoitukset, valmistelu
maaliskuu Perusopetuksen
paatoksista tieto
perheille.
Koulutulokkaiden
nivelpalaverit Erityisopettajat ja esi-
(tehostettu ja erityinen ja alkuopetuksen
tuki) opettajat
huhtikuu Esiopetuksen Esiopettajat

Esiopettajat,
varhaiskasvatuksen
erityisopettajat

Esiopettajat ja
luokanopettajat




Mahdolliset Tuleva ekaluokan
vanhempainillat opettaja osallistuu
eskarin
vanhempainiltaan
mahdollisuuksien
mukaan

toukokuu Mavalka kouluun Huom! Kaikkien koko Esiopettajat
Mavalka.

Kouluun tutustumiset

Taulukko 2. Tiedonsiirto esiopetuksen ja alkuopetuksen valilla

ARVIOI: Lapsen siirtymat kotoa varhaiskasvatukseen, varhaiskasvatuspalvelujen sisalla seka
edelleen esiopetukseen ja perusopetukseen suunnitellaan ja toteutetaan niin, etta lasten
oppimispoluista muodostuu sujuva ja tasa-arvoinen jatkumo.

1.6. Kaksikielinen varhaiskasvatus ja vaihtoehtoinen pedagogiikka

Varhaiskasvatuksen henkilokunnan tulee kiinnittdd huomiota omaan toimintaansa niin, etta
jokainen lapsi voi tuntea oman aidinkielensa ja kulttuuritaustansa arvokkaaksi. Perheelle
ilmaistaan oman didinkielen merkitys my0s vierasta kielta opeteltaessa. Naantalissa suomea
toisena kielena (S2) puhuvien lasten maara on kasvanut, mika varhaiskasvatuksessa velvoittaa
ottamaan erityisen tarkasti huomioon lasten tarpeet kielen kehityksen tukemisessa. Lapselle
tehdaan varhaiskasvatussuunnitelma/esiopetuksen oppimissuunnitelma liitteeksi S2-suunnitelma.

Lapsen oman didinkielen osaamista arvioidaan olevalla “Kysymyksia lapsen kielenkehityksen
selvittamiseksi” -lomakkeella (Liite 6: Kysymyksid lapsen kielenkehityksen selvittémiseksi). Lomake
taytetaan yhdessa huoltajien kanssa lapsen varhaiskasvatuksen/esiopetuksen alkuvaiheessa.
Lapsen omaa didinkieltd tuetaan yhdessa huoltajien kanssa sovittavilla menetelmilld. Tavoitteena
on luoda pohjaa toiminnalliselle kaksikielisyydelle. Pddvastuu lapsen didinkielen tukemisesta on
huoltajilla. Lapsen oman didinkielen taito on pohjana suomen kielen oppimiselle. Lapsen
varhaiskasvatuskeskusteluissa perheiden kanssa kaytetdan tarvittaessa tulkkia.

Mikali huoltajat haluavat lapselleen varhaiskasvatusta ruotsin kielelld, he voivat hankkia sité
ymparistokunnista palvelusetelilla. Perhe voi halutessaan valita vaihtoehtoista pedagogiikkaa
toteuttavan varhaiskasvatuspalvelun, esimerkiksi palvelusetelilla.



2. Varhaiskasvatuksen tehtava ja tavoitteet

Varhaiskasvatus on yhteiskunnallinen palvelu, jolla on monia tehtadvia. Varhaiskasvatuksen tehtava
on edistaa lasten kokonaisvaltaista kasvua, kehitysta ja oppimista yhteistyossa huoltajien kanssa.
Varhaiskasvatus edistda lasten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta ja ehkdisee syrjdytymista.
Varhaiskasvatuksessa opitut tiedot ja taidot vahvistavat lasten osallisuutta ja aktiivista toimijuutta
yhteiskunnassa. Lisaksi varhaiskasvatus tukee huoltajia kasvatusty6ssa ja mahdollistaa heidan
osallistumisensa tydelamaan tai opiskeluun. (Kansallinen varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
2018, 9)

2.1. Varhaiskasvatuksen lain mukaiset tavoitteet
Varhaiskasvatuslain mukaan varhaiskasvatuksen tavoitteena on

1. edistaa jokaisen lapsen ian ja kehityksen mukaista kokonaisvaltaista kasvua, kehitysta,
terveytta ja hyvinvointia;

2. tukea lapsen oppimisen edellytyksia ja edistaa elinikdista oppimista ja koulutuksellisen
tasa-arvon toteuttamista inklusiivisten periaatteiden mukaisesti;

3. toteuttaa lapsen leikkiin, liikkumiseen, taiteisiin ja kulttuuriperinté6n perustuvaa
monipuolista pedagogista toimintaa ja mahdollistaa mydnteiset oppimiskokemukset;

4. varmistaa kehittava, oppimista edistava, terveellinen ja turvallinen
varhaiskasvatusymparisto;

5. turvata lasta kunnioittava toimintatapa ja mahdollisimman pysyvat vuorovaikutussuhteet
lasten ja varhaiskasvatushenkiloston valill3;

6. antaa kaikille lapsille yhdenvertaiset mahdollisuudet varhaiskasvatukseen, edistaa
vhdenvertaisuutta ja sukupuolten tasa-arvoa seka antaa valmiuksia ymmartaa ja
kunnioittaa yleista kulttuuriperinnetta seka kunkin kielellista, kulttuurista, uskonnollista ja
katsomuksellista taustaa;

7. tunnistaa lapsen yksil6llisen tuen tarve ja jarjestaa tarkoituksenmukaista tukea
varhaiskasvatuksessa tarpeen ilmettya tarvittaessa monialaisessa yhteistyossa;

8. kehittda lapsen yhteistyo- ja vuorovaikutustaitoja, edistaa lapsen toimimista
vertaisryhmassa seka ohjata eettisesti vastuulliseen ja kestavaan toimintaan, toisten
ihmisten kunnioittamiseen ja yhteiskunnan jasenyyteen;

9. varmistaa lapsen mahdollisuus osallistua ja saada vaikuttaa itsedan koskeviin asioihin;

10. toimia yhdessa lapsen sekd lapsen vanhemman tai muun huoltajan kanssa lapsen
tasapainoisen kehityksen ja kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin parhaaksi seka tukea lapsen
vanhempaa tai muuta huoltajaa kasvatustyossa.

(Varhaiskasvatuslaki 540/2018)

Inklusiivisuus Naantalin varhaiskasvatuksessa

Naantalissa varhaiskasvatus pyritdan jarjestamaan lahipalveluna.

Perheet ja lapset; idstd, sukupuolesta, asuinpaikasta, kulttuurillisista/uskonnollisista Idhtokohdista
riippumatta, kohdataan tasavertaisesti ja sensitiivisesti, yksilollista erilaisuutta arvostaen ja
aktiivista osallisuutta korostaen.

Varhaiskasvatuksessa huomioidaan lapsen erilaiset tavat toimia ja mahdolliset tuen tarpeet ja
niihin vastataan tarjoamalla lapselle yleista, tehostettua tai erityista tukea lapsen omassa



varhaiskasvatusryhmassa. Lapsen edun mukaista voi olla jarjestaa lapsen varhaiskasvatus
kevennetyssa tai integroidussa erityisryhmassa.

2.2. Lasten laaja-alainen osaamisen viisi osaamisaluetta

Varhaiskasvatuksessa luodaan pohjaa lasten laaja-alaiselle osaamiselle. Laaja-alaisen osaamisen
kautta kehitetdaan lapsen kykya kayttaa tietoja ja taitoja seka toimia tilanteen edellyttamalla
tavalla. Laaja-alaisen osaamisen taidot alkavat kehittya varhaislapsuudessa ja jatkuvat lapi elaman.
Laaja-alaisen osaamisen tavoitteet otetaan huomioon oppimisymparistén ja toimintakulttuurin
kehittamisessa.

Laaja-alaiseen osaamiseen kuuluu viisi toisiinsa liittyvaa osa-aluetta:

e ajattelu ja oppiminen

e kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu
e itsesta huolehtiminen ja arjen taidot

e monilukutaito

e digitaalinen osaaminen

e osallistuminen ja vaikuttaminen

2.2.1. Ajattelu ja oppiminen

Ajattelun ja oppimisen taidot kehittyvat vuorovaikutuksessa muiden ihmisten ja ympariston
kanssa. Ne muodostavat perustan muun osaamisen kehittymiselle ja elinikdiselle oppimiselle.
Tiedon hankinta, jasentdminen ja uuden luominen edellyttdvat luovaa ja kriittista ajattelua, jonka
perustaa luodaan varhaiskasvatuksessa. Varhaiskasvatuksen tehtava on tukea lasten ajattelun ja
oppimisen taitoja.

2.2.2. Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu

Naantalin kaikissa varhaiskasvatusyksikoissa toteutetaan pienryhmatoimintaa, joka tukee lapsen
vuorovaikutustaitojen kehittymista. Lapsia opetetaan ilmaisemaan itseddan monipuolisesti kielen,
leikin, draaman, kuvataiteen, musiikin ja liikkeen avulla. Hyédynnamme tietoisesti lasten erilaisia
kulttuuri- ja katsomustaustoja opetellessamme ymmartamaan ja kunnioittamaan niita.

Katsomuskasvatuksessa luodaan monipuolisia mahdollisuuksia tutustua erilaisiin kulttuureihin ja
katsomuksiin. Naantalin kaupungin alueella toimivat Naantalin, Rymattylan ja Merimaskun
evankelisluterilaiset seurakunnat ovat varhaiskasvatuksen yhteisty6tahoja, jotka tarjoavat
varhaiskasvatukselle mahdollisuuden osallistua kirkkopyhiin liittyviin tapahtumiin kuten
pikkukirkkoihin.

Naantali on ainutlaatuinen ymparisto paikallishistoriaan tutustumisessa. Keskustan alueella
sijaitseva luostarikirkko, museo ja Vanhankaupungin puutalomiljoo seka saariston monimuotoinen
luonto ovat helposti kaikkien saavutettavissa.



2.2.3. Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot

Varhaiskasvatuksen arjessa tuetaan ja autetaan lasta kohti omatoimisuutta turvallisessa ja
myonteisessa ilmapiirissa. Lapsia kannustetaan yrittdmaan ja harjoittelemaan uusia taitoja ja
pyytdmaan apua tarpeen vaatiessa. Varhaiskasvatuksen arkisissa tilanteissa kasitellaan
pedagogisesti tarkeita lepoon, ruokailuun ja hyvinvointiin liittyvia kysymyksia. Hyvat tavat ja
oikeudenmukaisuus ovat keskeinen osa arvoperustaamme. Lapsia ohjataan toisia kunnioittavaan
kdytokseen. Tassa henkilokunnan esimerkki on tarkea.

2.2.4. Monilukutaito

Monilukutaitoon kytkeytyy erilaisia taitoja ja kykyja hankkia, muokata, tuottaa, esittda, arvioida ja
arvottaa tietoa seka kykya tulkita ymparoivaa maailmaa; taitoa ymmartaa ja tulla ymmarretyksi.
Monilukutaito mahdollistaa osallisuuden ja taidon suhtautua ymparoivdan maailmaa samaan
aikaan avoimesti ja kriittisesti.

Naantalin varhaiskasvatuksessa ohjaamme lapsia havainnoimaan ymparistda ja huomioimaan
erilaisia viesteja, teksteja, jotka tulevat mm. puhutussa, kirjoitetussa, audiovisuaalisessa ja
digitaalisessa muodossa. Viestit tuotetaan ja esitetdaan sanallisten, kuvallisten, numeeristen tai
muiden symbolijarjestelmien seka naiden yhdistelmien avulla.

Monilukutaitoa harjoitellaan mm.

-arjen keskusteluissa

-sadun kuuntelemisessa

-kuvien tulkitsemisessa

-peleissa, esimerkiksi lautapelit, tabletit, saantoleikit

Varhaiskasvatuksessa harjoitellaan monipuolisesti kriittista medialukutaitoa, joka on nykypaivan
kansalaistaito. Lapset tutustuvat erilaisiin mediasisaltoihin ja -valineisiin (kuvat, musiikki,
mainokset, uutiset, kirjat, elokuvat, tietokone, tabletti ja kamera) ja heitad rohkaistaan ilmaisemaan
itsedan ja tuomaan omaa dantaan kuuluviin median avulla. Tavoitteena on edistaa lapsen kykya
hyotya ja nauttia mediasta ja sen luomista mahdollisuuksista. Mediakasvatusta voidaan laajentaa
myos varhaiskasvatusympariston ulkopuolelle. Tata tukevia toimijoita ovat esimerkiksi kirjastot ja
museot. Mediataitoja opetellaan leikkien, liikkuen, tutkien seka taiteellisesti kokemalla ja
ilmaisemalla.

2.2.5. Digitaalinen osaaminen

Naantalin varhaiskasvatukselle on laadittu oma tieto- ja viestintatekniikkasuunnitelma osana
kaupungin laajempaa strategiaa. Esitystekniikkaa sekd muita tieto- ja viestintateknologiaa tukevia
laitehankintoja toteutetaan ja kehitetdaan suunnitelman mukaisesti.

Tieto- ja viestintatekniikan valmiuksia kehitetaan siten, etta lapsilla on mahdollisuus saada
monipuolisia kokemuksia mediavalineista ja niihin liittyvista sisalldista. Mediakasvatusymparistoa
rakennettaessa varmistetaan, ettd tarjolla olevat mediasisallot ja -valineet ovat lasten ika- ja
kehitystasoon sopivia.



Digitaalinen osaaminen on alusta asti mukana varhaiskasvatusymparistdssa, jossa lapsi kasvaa,
kehittyy, tutkii, kokeilee ja oppii. Lapsilla on mahdollisuus saada, ika- ja kehitystaso huomioiden
monipuolisia kokemuksia digitaalisista valineistd, erilaisista sovelluksista seka siitd, miten
digitaalista osaamista voi hydédyntdaa mm. itsensa ilmaisemiseen, ongelmanratkaisuun ja
turvalliseen vuorovaikutukseen.

Naantalin varhaiskasvatuksen digitaalinen valineisté koostuu mm:.:

- matkapuhelimista, joita kdytetdan: lasten ldsnaolojen kirjaamiseen, lasten valokuva — ja
videokuvaamiseen aikuis- ja lapsilahtoisesti (pedagoginen dokumentointi)

- tietokoneista, tableteista ja kuulokkeista, joiden avulla: etsitdan tietoa, kuunnellaan ja
katsellaan musiikkia seka lasten tekemia videoita, pelataan pedagogisia oppimispeleja/
sovelluksia

- nayttotekniikka, jota voidaan kayttaa koko ryhmalle samanaikaisesti ndytettadvien kuvien ja
videoiden esittdmiseen, esim. musiikki-/ tanssihetkeen, satu-/ elokuvahetkeen

Naantalin varhaiskasvatuksessa harjoitellaan digitaalista osaamista Uudet lukutaidot -hankkeen
mukaisesti:
- medialukutaitoa esim. ymmartamaan ja kriittisesti arvioimaan erilaisia mediasisaltoja ja
myos kayttamaan tarkoituksenmukaisesti erilaisia laitteita
- ohjelmointiosaamista esim. robottileikkien ja Bee bot -ohjelmointivalineiden avulla
- tieto- ja viestintdteknologia osaamista esim. havainnoidaan ja tutustutaan arjen
teknologiaan

2.2.6. Osallistuminen ja vaikuttaminen

Lapsi

Lasten oikeuksiin kuuluvat kuulluksi tuleminen ja osallisuus omaan elamaan vaikuttavissa asioissa.
Varhaiskasvatuksessa kunnioitetaan naitd demokratian toteutumisen keskeisia periaatteita.
Varhaiskasvatuksen tehtava on tukea lasten kehittyvia osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja seka
kannustaa oma-aloitteisuuteen.

Kasvattajan sensitiivisyys ja joustavuus ovat edellytyksena lapsen kuulluksi tulemiselle ja
mahdollistavat lapsen osallisuuden, osallistumisen ja vaikuttamisen. Keskeista on arjen tilanteissa
lapsen huomioiminen, rohkaiseminen ja kannustaminen. Lapselle annetaan tilaa ja aikaa tarkkailla,
pohtia, kyselld, oivaltaa, tutkia ja kyseenalaistaa. Lapset suunnittelevat, toteuttavat ja arvoivat
toimintaa yhdessa henkiloston kanssa. Arjen rutiinit suunnitellaan niin, etta lasten aloitteille jaa
tilaa niin ohjatussa toiminnassa kuin vapaassa leikissa. Kun lapsen temperamentti ja vireystaso
vaihtelee, hanellda on mahdollisuus valita toimintansa ja osallistua kasvattajan tukemana,
esimerkiksi liikuntaan, kun on valmis siihen. Kasvattajan tehtdavana on varmistaa kaikkien lasten
osallistumisen toteutuminen. Jokaista lasta tuetaan niin, ettd han saa kavereita ja kokee olevansa
osa ryhmaa. Osallistumisen ja vaikuttamisen arviointi tapahtuu havainnoimalla ja arvioimalla
lapsen toimintaa paivittain.



Lapsen osallistamisen ja vaikuttamisen keinoja ovat muun muassa:

e lapsen haastattelut

e keskustelut (mita tein, missa onnistuin, mita haluaisin oppia lisaa)
e lasten kokoukset (lapset saavat keskustella ja paattaa asioista)

e uusien asioiden rohkea kokeilu

e yrityksen ja erehdyksen kautta oppiminen

e lasten toiveiden ja tarpeiden havainnointi.

Huoltajat

Huoltajien ja varhaiskasvatuksen henkiloston yhteistyon edellytyksena on molemmin puoleinen
kunnioitus, luottamuksen luominen seka tasa-arvoinen vuorovaikutus. Luottamuksen merkitys
huoltajien osallisuuden vahvistajana on suuri. Varhaiskasvatuksen henkilostoltd edellytetaan
aloitteellisuutta ja aktiivisuutta, jotta vuorovaikutussuhde ja luottamus syntyy.

Esimerkkina huoltajien kanssa toteutettavasta osallisuudesta ja vaikuttamisesta:

e huoltajat ja varhaiskasvattajat laativat lapsen oman varhaiskasvatussuunnitelman
vhdessa ja paivittavat sitd vahintaan kerran vuodessa.

e arjen toiminnasta palautetta pyydetaan vasukeskusteluissa, vanhempainilloissa,
erilaisissa tapahtumissa ja sahkdpostin valityksella.

e perhepaivahoidossa yhteistyo perheen kanssa muodostuu tiiviiksi ja laheiseksi.
yhteisen kasvatuslinjan [6ytymiseen pyritaan avoimuudella ja mutkattomuudella.

e avoimissa varhaiskasvatuspalveluissa vahvistetaan huoltajan ja lapsen valista
vuorovaikutusta hyédyntamalla varhaisen vuorovaikutuksen eri tydmenetelmia (VIG-
ohjaus ja Dialoginen Vauvatanssi® -menetelma Vdentuvassa).

e vuoropaivakodissa huoltajien ja varhaiskasvattajien yhteistyon merkitys korostuu lasten
sujuvan arjen rakentamisessa varhaiskasvatusajan epasaannollisyydesta huolimatta.

e tutustumiskaynnit, paivittdiset kohtaamiset ja keskustelut, vanhempain- ja teemaillat ja
kasvun kansio -tyoskentely.

e pyrimme siihen, ettd jokaisessa yksikdssa toimii vanhempainryhma.

e koko Naantalin varhaiskasvatuksessa kehittamisyhteistyén kumppanina
toimii kokemusasiantuntijaryhma.

e perheet vastaavat sdaannollisesti varhaiskasvatuksen asiakastyytyvaisyyskyselyihin
ja -palautteisiin arvioiden paivakodin toimintaa.

Kasvattaja

Lasta kuunteleva ja kannustava kasvattajan asenne luo hyvan pohjan lapsen myonteisen
itseluottamuksen kehitykselle ja sosiaalisten taitojen oppimiselle. Sensitiivinen kasvattaja
mahdollistaa sen, ettd jokainen lapsi saa osallistua, tulla kuulluksi ja vaikuttaa omaan elaméaansa ja
varhaiskasvatuksen toimintaan.

Kasvattajalla on halukkuutta, ammattitaitoa ja sitoutuneita tyotapoja tukea lapsen osallistumista
ja vaikuttamista. Kasvattaja hankkii tietoa lapsen osallistumisen tukemisesta ja keinoista
kouluttautumalla ja keskustelemalla osallistumista tukevista tyokaytannoistd muiden kasvattajien
kanssa. Havainnoimalla lasta, arvioimalla omia kasvatuskaytantojaan ja arvojaan kasvattaja



kehittaa jatkuvasti omia toimintatapojaan.

ARVIOI: Henkilosto ja lapset toteuttavat yhdessa leikkiin, liikkumiseen, taiteisiin ja
kulttuuriperintdoon perustuvaa monipuolista pedagogista toimintaa, joka tarjoaa
lapsille myonteisia oppimiskokemuksia. Toiminta edistdaa oppimisen alueiden ja
laaja-alaisen osaamisen mukaisten tavoitteiden toteutumista.

2.3. Terveyden ja turvallisuuden edistaminen

2.3.1. Liikunta ja ulkoilu

Varhaiskasvatuksessa liikutaan sisalla ja ulkona omatoimisesti sekd ohjatusti. Omatoimiseen
liikkkumiseen kannustetaan ja mahdollistetaan sitd paivittdin, esimerkiksi pitamalla erilaisia
liilkuntavalineita lasten saatavilla.

Naantali on mukana Liikkuva varhaiskasvatus -ohjelmassa, jota toteutetaan yhteistydna kaupungin
liilkuntatoimen kanssa. Ohjelma mahdollistaa jokaiselle lapselle liikkumisen ilon ja riittavan
paivittdisen fyysisen aktiivisuuden ohjatusti, sekda omaehtoisesti ulkona ja sisalla.
Varhaiskasvatuksessa on my®os erillinen liikkunnan vuosikello tukemassa tavoitteellisuutta,
lapsilahtoisyytta ja monipuolisuuden toteutumista lilkkunnassa. Eri vuodenaikoja hyddynnetaan
siten, etta lapset saavat mahdollisuuksia opetella kullekin vuodenajalle tyypillisia tapoja ulkoilla ja
liilkkua. Varhaiskasvatuksessa lapset paasevat kayttamaan mahdollisuuksien mukaan erilaisia
liilkuntatiloja, kuten koulujen saleja, jadhallia, urheilukenttda seka hiihtolatuja ja leikkipuistoja.
Lasten motorisia taitoja havainnoidaan ja heitd kannustetaan kehitystason mukaisten taitojen
saavuttamisessa.

Lahiliikuntapaikat ovat Naantalissa helposti saavutettavissa. Lahiluonto toimii luontevana
oppimisymparistona ja liikkkumisen edistdjana. Jarjestamme yhteisia liikuntatempauksia, joissa
korostuvat osallistumisen ilo ja hyva yhteishenki. Retket |ahiymparistéon ja metsaan ovat
varhaiskasvatuksen perusarkea. Retkien yhteydessa opetellaan vastuullista elamantapaa ja omasta
[ahiymparistosta huolehtimista seka luonnossa ja lilkenteessa lilkkkumisen perusasioita.

Naantalin varhaiskasvatuksessa jarjestetdan motoriikkakerhoja, joiden tavoitteena on vahvistaa
lasten motorisia valmiuksia.

2.3.2. Myonteinen ruokakasvatus

Varhaiskasvatuksen ruokailuissa on tavoitteena edistda myonteistd suhtautumista ruokaan ja
ruokailuun seka tukea monipuolisia ja terveellisia ruokailutottumuksia. Lasten kanssa harjoitellaan
omatoimisuutta ruuan ottamisessa, sopivan annoskoon arvioimisessa ja ruokailuvalineiden
kdytossa. Ruokaillessa keskustellaan, harjoitellaan ruokarauhaa ja hyvid poytatapoja. Kasvattajat
ruokailevat lasten kanssa samassa pOydassa.

Eri aistien avulla ja tutkimalla tutustutaan ruokiin, niiden alkuperaéan, ulkondakoon, koostumukseen
ja makuominaisuuksiin. Ruoasta keskusteleminen, tarinat ja laulut edistdvat lasten ruokasanaston
kehittymista.

Ruoka paivakoteihin tulee kantakaupungin padivakoteihin keskitetysti aluekeittidsta ja Merimaskun
koulukeittiosta. Perhepadivahoidossa hoitaja valmistaa itse ruuan mukaillen kaupungin paivakotien



ruokalistaa. Naantalissa kaytetdan mahdollisuuksien mukaan Idhiruokaa. Ruokalista suunnitellaan
yhteistyossa ruokahuollon henkilékunnan kanssa.

2.3.3. Terveydesta ja turvallisuudesta huolehtiminen

Lasten valmiuksia pitda huolta terveydestaan ja henkil6kohtaisesta hygieniastaan tuetaan. Lasten
kanssa keskustellaan liikkkumisen, levon ja hyvien ihmissuhteiden merkityksesta hyvinvoinnille ja
terveydelle.

Lasten kanssa opetellaan turvallisuustaitoja arkisissa tilanteissa. Lasten kanssa yhdessa
harjoitellaan poistumisharjoitus seka sisalle suojautumisen harjoitus vahintaan kaksi kertaa
vuodessa Liikenteessa liikkumista ja turvalliseen liikkkumiseen liittyvia saantoja ja tapoja
harjoitellaan paivittdin. Tavoitteena on tukea lasten turvallisuuden tunnetta, antaa heille
valmiuksia pyytda ja hakea apua seka toimia turvallisesti erilaisissa tilanteissa ja ymparistoissa.

ARVIOI: Ruokailuhetket, lepohetket, siirtymat, pukemistilanteet ja muut perustoiminnot
toteutetaan pedagogisesti tavoitteellisena.

2.3.4. Kestava kehitys ja ymparistokasvatus

Varhaiskasvatuksessa tunnistetaan ja noudatetaan kestavan elamantavan periaatteita niin, etta
sosiaalinen, kulttuurinen, taloudellinen ja ekologinen ulottuvuus huomioidaan. Varhaiskasvatus
luo perustaa ekososiaaliselle sivistykselle niin, ettd ihminen ymmartaa ekologisen kestavyyden
olevan edellytys sosiaaliselle kestavyydelle ja ihmisoikeuksien toteutumiselle.

Aktiivinen ja vastuullinen osallistuminen ja vaikuttaminen luovat perustan demokraattiselle ja
kestavalle tulevaisuudelle. Tama edellyttaa yksil6lta taitoa ja halua osallistua yhteisén toimintaan
seka luottamusta omiin vaikutusmahdollisuuksiinsa.

Kaikessa toiminnassa huomioidaan ekologisesti, sosiaalisesti, kulttuurisesti ja taloudellisesti
kestavan elamantavan valttamattémyys. Arjen valinnoilla ja toimilla ilmennetdan vastuullista
suhtautumista luontoon ja ymparistéon. Varhaiskasvatuksessa edistetaan valineiden ja tilojen
yhteiskayttoa, kohtuullisuutta, sdastavaisyytta, korjaamista ja uusiokayttoa.

Ympadristokasvatuksen tavoitteena on vahvistaa lasten luontosuhdetta ja vastuullista toimimista
ymparistossa sekd ohjata heitd kohti kestdavaa elamantapaa.

Lapsia ohjataan kunnioittamaan luontoa, sen kasveja ja eldimia. Ymparistokasvatuksella edistetdan
kestavaan elamantapaan kasvamista ja siind tarvittavien taitojen harjoittelemista. Naita kdaytannon
taitoja ovat esimerkiksi roskaamaton retkeily, kohtuullisuuden ja sadstavaisyyden opettelu,
ruokailuun liittyva vastuullisuus, energian saastaminen seka jatteiden vdahentaminen, esimerkiksi
kierratyksen, tavaroiden korjaamisen ja uudelleenkayton avulla. Samalla lapsia ohjataan
kiinnittamaan huomiota tekojen vaikutuksiin.

2.4. Tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittaminen, kiusaamisen ehkaisy ja turvataidot
Naantalin varhaiskasvatuksessa on otettu kdyttoon “Tunne- ja turvataitoja lapsille”-oppimateriaali

kevaalla 2019. Naantalissa on kaytettavissda myos muita tunnetaitojen opetteluun tarkoitettuja
materiaaleja. Materiaalien avulla voidaan kasitelld arjessa nousevia erilaisia tilanteita seka oppia



tunnistamaan ja sanoittamaan tunteita. Myds muuta kirjallisuutta, musiikkia ja teatteriesityksia
voidaan kadyttaa tunnetaitoja vahvistamaan ja pohdintaa herattamaan.

Vuorovaikutustaitoja harjoitellaan paivittdin erilaisissa tilanteissa. Lasten kanssa keskustellaan
erilaisuudesta ja erilaisista toimintatavoista. Lasta ohjataan kohtaamaan tilanteet myonteisesti ja
toimimaan niissa sosiaalisesti hyvaksytylla tavalla. Ryhman yhteisia pelisdant6ja pohditaan
vhdessa lasten kanssa ja sopimukset perustellaan lapsille. Ongelmatilanteet pyritdan selvittamaan
mahdollisimman vahin kielloin. Paivittdisessa toiminnassa tuetaan lapsen itsesdatelytaitoja ja
autetaan lasta tunteiden tunnistamisessa ja sanoittamisessa. Lasna oleva kasvattaja takaa lapselle
laadukkaan vuorovaikutuksen ja antaa lapselle turvallisuuden tunteen kaikissa tilanteissa.

Naantalissa kiusaamista ennalta ehkaisevat toimet ovat keskeisia tavoitteita varhaiskasvatuksen
arjessa. Kiusaamisen ehkaisyyn on laadittu erillinen suunnitelma (Liite 3: Kiusaamisen ehkaisyn
suunnitelma). Tavoitteeseen pyritdaan vahvistamalla lasten vuorovaikutustaitoja ja empatiakykya
seka tukemalla lasten myonteisia vertaissuhteita ja ryhmassa toimimisen taitoa.

Kiusaamiseen ja loukkaavaan kaytékseen puututaan tehokkaasti. Oman ja toisen kehon
kunnioittamista opetellaan ja turvataitokasvatuksessa lapsille pyritdadan antamaan evaita kohdata
uusia, pelottavia tilanteita. Lasten, huoltajien ja henkiloston yhteistyd on kiusaamisen ehkaisyssa
keskeistd. Tehokkaalla kiusaamisen ehkaisylla vaikutetaan merkittavasti lasten hyvinvointiin niin
varhaiskasvatuksessa kuin myéhemmin koulussa.

Kiusaamisen ehkdisemisessa merkittavia ovat

e tapa- ja moraalikasvatus,

e yhteistyd huoltajien ja muiden lasten hyvinvointia edistavien tahojen kanssa,

e |asten osallisuuden vahvistaminen,

e aikuisen sitoutuminen lapsiryhmaan,

e vertaissuhteiden ja sosiaalisten taitojen tukeminen,

e itsesaatelyn tukeminen,

e itsetunnon tukeminen,

e jatkuva aktiivinen tydskentely tasa-arvoisen varhaiskasvatuksen puolesta ja

e kiusaamisen ehkdisemisen systemaattinen johtaminen ja henkilokunnan ajanmukainen
koulutus.

Turvataitokasvatuksen avulla lapset oppivat taitoja, joilla he voivat valttya joutumasta
kiusaamisen, hairinnan ja vakivallan tilanteisiin tai niihin joutuessaan osaavat suojella itseaan ja
turvautua luotettavan aikuisen apuun. Lasten omat kokemukset, tarpeet ja ajankohtaiset
kiinnostuksen kohteet ja kysymykset ovat turvataitokasvatuksen lahtokohtana.
Turvataitoteemojen valinnassa huomioidaan lasten ikd ja kehitystaso.

ARVIOI: Henkilosto rakentaa myonteisen oppimisympariston lapsille. Ryhman ilmapiiri on
turvallinen, lammin, oppimaan innostava ja valittava.

2.5. Tasa-arvoinen varhaiskasvatus



Yhteison jasenet tulevat kohdatuiksi ja kohdelluiksi yhdenvertaisina riippumatta henkil66n
liittyvista tekijoista. Yhdenvertaisuus ei merkitse samanlaisuutta. Toimintakulttuurin kehittamisen
kannalta on tarkeda, ettd yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa koskevista asenteista keskustellaan
tyoyhteisossa. Lisaksi tulee pohtia, miten esimerkiksi kieleen, etnisyyteen, katsomukseen,
vammaisuuteen, sukupuoleen ja sen moninaisuuteen liittyvat asenteet nakyvat puheissa, eleissa,
teoissa ja toimintatavoissa. Vuorovaikutuksen ja kielenkdayton mallit seka tavat toimia
stereotyyppisten oletusten mukaisesti valittyvat lapsille. Varhaiskasvatus on sukupuolisensitiivista.
Henkilostd rohkaisee lapsia tekemaan valintoja ilman sukupuoleen tai muihin henkildon liittyviin
seikkoihin sidottuja stereotyyppisia rooleja ja ennakko-odotuksia. Henkilost6 tunnistaa lasten
keskinaisten kohtaamisten eriarvoistavia piirteita seka puuttuu niihin hienotunteisesti ja
johdonmukaisesti. Myonteisella ja kannustavalla vuorovaikutuksella tuetaan lapsen oman
identiteetin ja itsetunnon kehitysta.

Oppimisymparistdja ja toimintaa mietittdessa tulee kiinnittdd huomiota lapsen mahdollisuuksiin
vaikuttaa leikkien ja toiminnan sisaltoihin ja luovuuteen, leikin kokoonpanoihin seka
mahdollisuuteen kayttaa tilaa. Suunnittelussa tulee pohtia sukupuolisensitiivisesti lelujen ja
materiaalin sijoittelua ja leikkitiloja. Draaman avulla lapselle annetaan mahdollisuuksia kokeilla
erilaisia, vieraitakin rooleja ja olemisen tapoja. Kasvattajalla on vastuu tunnistaa
toimintakulttuurissa ilmenevia stereotypioita, esimerkiksi sukupuoleen, etnisyyteen,
katsomukseen, kieleen ja vammaisuuteen liittyen.

Pohdittavaksi kasvattajatiimeissa:

e Kenelle sallitaan tilanottoa ja danekkyytta?

e Rajoittaako vai avartaako kasvattajan suunnittelu lasten itseilmaisua?

e Miten yleinen kunnioitus ja ymmarrys erilaisia kulttuureja ja katsomuksia seka
sukupuolisuutta ja etnisyyttad kohtaan nakyy toiminnassa?

e Millaisissa arjen tilanteissa on kehitettdavaa tasa-arvon kannalta?

e Miten tasa-arvoa suunnitellaan arkeen?

e Miten korostetaan kielteisen kohtaamisen korvaamista myonteisella?

e Tietoinen 15 minuuttia ilman ei-sanaa > vaihtoehtoisia ilmaisuja.

e Avoimia kysymyksia lapsille (valtetdan valmiiden asenteiden valittymista)

e Missa arjen tilanteissa kdytdmme eniten ei-sanaa > miten kdytantda voisi muuttaa?

Kysymyksia lapsille:

e Onko sinulla kavereina tytt6ja ja poikia?

e Kohtelevatko aikuiset samalla tavalla tytt6ja ja poikia?

e Saavatko tytot ja pojat tehdd samoja asioita paivakodissa / eskarissa?

e Onko jokin asia kielletty tytoilta tai pojilta?

o Kohtelevatko kaverit toisiaan samalla tavalla sukupuolesta riippumatta?
e Saavatko kaikki lapset tehdad samoja asioita, leikkid samoja leikkeja?

e Onko péaivakodissa / eskarissa jotain epareilua, mita?

e Tuletko mielellasi paivakotiin / eskariin?

e Voitko tehda taalla niita asioita, joista pidat?



Kuuntelevatko aikuiset sinua ja muita lapsia?
Millaisissa asioissa lapsia kuunnellaan?
Saavatko kaikki lapset olla mukana suunnittelemassa ja paattamassa asioista?

ARVIOI: Henkilosto varmistaa, etta jokaisella lapsella on hyva olla varhaiskasvatuksessa.
Lapset kokevat tulevansa kuulluksi ja arvostetuiksi sellaisina kuin ovat.



3. Varhaiskasvatussuunnitelmat
3.1. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma

Alkukeskustelu tutustumisvaiheessa on varhaiskasvatussuunnitelman ensimmainen osa.
Alkukeskustelussa ovat lasna huoltajat, kasvattaja ja mahdollisesti lapsi itse.
Varhaiskasvatuskeskustelu kdayddan kahden kuukauden sisalla varhaiskasvatuksen aloittamisesta.
Keskustelussa nostetaan esiin lapsen vahvuudet ja tarpeet. Keskustelut ovat vastavuoroisia, ja
kasvattaja varmistaa, etta lapsi ja lapsen huoltajat tulevat kuulluiksi.

Pedagogista dokumentointia seka kasvun kansiota kaytetdaan hyodyksi suunnitelmaa laadittaessa.
Suunnitelmaa tarkistetaan vuosittain yhdessa huoltajien kanssa lapsen syntymapaivan aikoihin. Jos
lapsella on laakitys, hanen ladkehoitosuunnitelmansa lisdtdan varhaiskasvatussuunnitelmaan. Kun
lapsi tarvitsee tukea kasvamisessa ja oppimisessa jarjestetdaan verkostopalaveri.
Verkostotapaamisten muistiot liitetaan lapsen suunnitelmaan.

Lapsen vasukeskustelu Lapsen

varhaiskasvatussuunnitelman
toteuttaminen

Havainnot e
vahintdan kerran vuodessa

Kuva 2. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelman prosessi

Perhepdivahoidossa lapsen varhaiskasvatuskeskustelut kdy perhepaivahoitaja. Lapsen
varhaiskasvatussuunnitelman kirjaamisessa ja suunnittelun tukena on perhepaivahoitajan esimies
tai varhaiskasvatuksen opettaja. Kerhotoiminnassa lapsen varhaiskasvatussuunnitelma
suhteutetaan kerhon toimintaan ja toiminta-aikaan.

Naantalin varhaiskasvatus kdyttda Opetushallituksen laatimaa mallia lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmasta. Suunnitelma kirjataan ja arkistoidaan Wilma-jarjestelmaan
sahkoisessa muodossa.



3.2. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelman laadinta

1. Kasvattajatiimi keraa etukateen havaintoja lapsen hyvinvoinnista, kehityksesta ja oppimisesta.
Kasvattaja dokumentoi valokuvin, haastatteluin ja tarinoin lapsen kehitysta ja oppimista lapsen
arjessa. Vastuu lapsen varhaiskasvatussuunnitelmasta on varhaiskasvatuksen opettajalla. Huoltajat
valmistautuvat keskusteluun ennakkoon saamalla Wilmassa lapsen suunnitelman luettavakseen.

2. Keskustelussa on mukana varhaiskasvatuksen opettaja tai varhaiskasvatuksen lastenhoitaja.
Keskusteluun voidaan kutsua myds huoltajien toivomia tai kasvattajien ehdottamia asiantuntijoita,
kuten konsultoiva varhaiskasvatuksen erityisopettaja, perheohjaaja, terapeutti tai
sosiaalityontekija. Keskustelu kestaa noin 30 minuuttia. Jos samassa yhteydessa pidetaan
verkostopalaveri, keskusteluun varataan aikaa 45 minuutista tuntiin. Keskustelun aikana kirjataan
huoltajien kanssa sovitut asiat. Lapsi voi, idan huomioiden, osallistua keskusteluun. Lapsen hyville
kasvulle asetetut tavoitteet ovat kasvattajatiimin pedagogisen toiminnan tavoitteita.

3. Keskustelun jalkeen kasvattaja kirjaa huoltajien kanssa tehdyt huomiot ja sovitut asiat lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmalomakkeeseen. Lomakkeeseen pyydetdan huoltajien allekirjoitukset.
Keskustelun kaynyt kasvattaja jakaa keskustelussa sovitut asiat koko kasvattajatiimille. Jokaisen

lapsen henkil6kohtainen suunnitelma huomioidaan lapsiryhman varhaiskasvatussuunnitelmassa.

3.3. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelman kirjaukset, arkistointi ja tiedonsiirto

Varhaiskasvatussuunnitelma laaditaan Wilma-jarjestelmaan.
Suunnitelma on aktiivisessa kaytdssa lapsen varhaiskasvatusaikana. Varhaiskasvatussuunnitelman
toteutumista arvioidaan ja tdydennetaan saanndllisesti.

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma siirtyy kaupungin sisalla varhaiskasvatuksesta esiopetukseen
ja tarvittaessa yksikosta toiseen. Vastuu lapsen tietojen siirtamisesta on lahettavalla yksikolla.
Suunnitelman siirtoon, esimerkiksi kunnasta toiseen, pyydetaan lapsen huoltajien lupa. Opetuksen
jarjestamiseksi valttamattomat tiedot voidaan siirtad myds ilman huoltajien lupaa.

Varhaiskasvatussuunnitelman arkistointiaika on kuusi vuotta.
3.4. Lapsiryhman varhaiskasvatussuunnitelma

Lapsiryhman varhaiskasvatussuunnitelma eli ryhmavasu/tiimisopimus (Liite2: Ryhméavasu) auttaa
kasvattajia suunnittelemaan, toteuttamaan ja arvioimaan tyotdan varhaiskasvatuslain ja
valtakunnallisen varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden mukaisesti. Suunnitelma konkretisoi
tiimin pedagogiset toimintaperiaatteet ja kdytannot. Myos suunnitelmaa laadittaessa kaytava
pedagoginen keskustelu ja yhteisen nakemyksen etsiminen ovat tarkeita.

Lapsiryhman varhaiskasvatussuunnitelma on muuntuva asiakirja, jonka sisaltda ja toteutumista
arvioidaan ja muokataan tarpeen mukaan.

Ryhman varhaiskasvatussuunnitelma perustuu myos edellisen toimintakauden arviointiin ja
tulevan kehittamiseen. Siihen kirjataan ryhman ja kasvattajien perustehtavat, pedagogiset



suunnitelmat, lasten ja huoltajien osallisuus, pedagogisen dokumentoinnin suunnitelma seka
Naantalin varhaiskasvatuksen arvojen pohjalta kayty kasvattajatiimin arvokeskustelu.
Ryhman varhaiskasvatussuunnitelmassa mietitdan ja kirjataan:

e miten taataan huoltajien osallisuus ryhman varhaiskasvatussuunnitelman laadinnassa

e miten tuetaan lasten osallisuutta

e miten huomioidaan lasten kiinnostuksen kohteet ja tuen tarpeet

e miten pienryhmatoiminta toteutetaan

® miten oppimisymparistd toteutetaan ja muokataan yhdessa lasten kanssa

e miten ryhmaéssa toteutetaan arkipedagogiikkaa (ruokailut, ulkoliikunta ja -leikit,
lepohetket, siirtymat seka laaja-alaisen oppimisen alueet)

e miten kohdataan erilaiset perheet

e miten erilaiset kulttuuriset katsomukset huomioidaan



4, Varhaiskasvatuksen arki
4.1. Varhaiskasvatuksen toimintakulttuuri ja sen kehittaminen

Toimintakulttuuri on historiallisesti ja kulttuurisesti muotoutunut tapa toimia, joka kehittyy
yhteison vuorovaikutuksessa. Naantalin varhaiskasvatuksen henkildst6 tiedostaa, ettd heidan
tapansa toimia ja olla vuorovaikutuksessa valittyy mallina lapsille, jotka omaksuvat
varhaiskasvatusyhteistyon asenteita ja tapoja. Toimintakulttuurin kehittdmisen pohjana
Naantalissa on inklusiivinen varhaiskasvatus, jossa kukin lapsi voi toimia, kehittya ja oppia omana
ainutlaatuisena yksilonaan seka yhteison jasenena. Toimintakulttuuri muuttuu ja muovautuu
jatkuvasti ja sitd arvioidaan Naantalissa siten, ettad se tukee varhaiskasvatuksen tavoitteiden
toteutumista. Toimintakulttuuria kehitettdessa huomioidaan ensisijaisesti lapsen etu. Lapset ja
huoltajat ovat mukana toimintakulttuurin kehittamisessa ja arvioinnissa.

Lapsen paiva
e Huomioidaan lapsen yksilGlliset tarpeet ja oppimisen tavoitteet.
e Jokaista lasta kohdellaan, kuullaan ja kunnioitetaan tasavertaisesti.
e Qikean ja vaaran pohdinta kuuluu varhaiskasvatuksen arkeen.

Kasvattajan toiminta
e Lapsen yksilolliset tarpeet ja tavoitteet huomioidaan, kun varhaiskasvatussuunnitelmaa
tehddan yhdessa huoltajien kanssa.
e Lapsen paivasta ja lapseen liittyvista asioista keskustellaan huoltajien kanssa.
e Luodaan turvallinen ja mydnteinen ilmapiiri, jossa lapsen huoltajien ja henkilékunnan on
helppo ottaa asioita puheeksi.

e Havainnot ja arvioinnit lapsesta ovat huoltajien nahtavissa.
e Kehitetadn toimintaa ja edistetaan lapsen kasvua, kehitysta ja oppimista yhdessa
huoltajien kanssa.

Luottamus
e Varhaiskasvatuspaikat myonnetaan hakemusten saapumisjarjestyksessa lasten ja perheen
erityistarpeet huomioiden.

e Huoltajat tietdvat, mihin ja keiden nahtaviksi heidan lastansa koskevat dokumentit
menevat.

e Henkilékunnalla on ehdoton vaitiolovelvollisuus perheiden asioista.

Varhaiskasvatuksen laatu
e Lapsella on oikeus hyvaan, oman kehitystasonsa mukaiseen varhaiskasvatukseen ja
koulutettuun henkilokuntaan.
e Tyontekijalla on henkilokohtainen vastuu oman ammattitaitonsa yllapidosta.
e Henkilékunnalle jarjestetaan saannollista tdydennyskoulutusta.

Tiedonkulku

e Yksikot tiedottavat toiminnastaan ja tavoitteistaan seka tavoitteiden toteutumisesta
vanhempainilloissa, viikkotiedotteissa, ilmoitustaululla ja sdhkoisesti viestimalla.



e Huoltajien toiveita varhaiskasvatuksesta kysytdaan saannollisesti muun muassa erilaisilla
kyselyilla.

Henkilokunnan tydssdjaksaminen ja tyohyvinvointi
e Varhaiskasvatuksessa ja sen yksikdissa on tyontekijoita osallistava ja yhteisollisyytta tukeva
ilmapiiri.
e Koulutuksella turvataan henkiloston kehittymismahdollisuuksia.
o Henkil6stoa koskevassa paatoksenteossa noudatetaan oikeudenmukaisuutta ja
yvhdenvertaista kohtelua.

Naantalin varhaiskasvatuksessa on laadittu kiusaamisen ennalta ehkaisyn ja puuttumisen
suunnitelma. (Liite 3)

ARVIOI: Vuorovaikutus on myonteistd, valittavaa, kannustavaa ja hellada.
Henkilosto sitoutuu lapseen ja lapsiryhmaan.

4.2. Osallisuuden merkitys toimintakulttuurissa

Varhaiskasvatuksen toiminnan ytimena Naantalissa on laaja-alainen lasten ja huoltajien osallisuus.
Lasten ja huoltajien aloitteita ja mielipiteita arvostetaan. Osallisuuden tunteen edistamisessa
kasvattajan rooli on merkittdava. Kasvattajan vastuulla on jokaisen lapsen osallisuus ryhmassa.
Lapsen rooli, toiminnan suunnittelu, toteuttaminen ja arviointi nahdaan toiminnan perustana:
toiminta toteutuu lapsilahtoisesti ja lapsen kiinnostuksen kohteista. Lapsi ja lapsuus ndhdadan
arvokkaana. Osallisuutta vahvistavia arvolupauksia on, ettd jokainen lapsi saa olla oma itsensa.
Han saa tilaa omaan ilmaisuun, ratkaisujen keksimiseen ja oivaltamisen iloon. Osallisuutta
vahvistamme lasten sensitiiviselld kohtaamisella, seka tarjoamalla lapselle myonteisia kokemuksia
tulla nahdyksi ja kuulluksi. Lasten ja huoltajien osallistumien toiminnan suunnitteluun ja
kehittamiseen edistaa osallisuutta.

Naantalin varhaiskasvatuksessa myos henkilokunnan itsensa kokema osallisuus suhteessa tyon
toteuttamiseen ja tyohyvinvointiin ndhdaan lapsille ja perheille toteutetun hyvan
varhaiskasvatusarjen lahtékohtana.

4.3. Leikki kehityksen, oppimisen ja hyvinvoinnin ldhteena
Varhaiskasvatuksessamme toimiviksi osoittautuneita, lapsen leikkia tukevia kaytantoja:

1. Erilaisissa pienryhmissa toimiminen. Osittain samat kaverit pysyvat, osittain ryhmia
vaihdellaan, jotta leikki voi kehittya ja muuntua leikkijéiden mukana.

2. Pitkdkestoisen leikin tukeminen sallimalla leikin jatkuminen koko aamu- tai iltapaivan ajan.
Perinteisen paivajarjestyksen rohkea muuttaminen.

3. Vilipalan jarjestaminen porrastetusti erillisessa huoneessa leikkitilan ja leikin jatkumisen
varjelemiseksi.

4. Leikkirauhan turvaaminen leikkiymparistdjen onnistuneella sijoittelulla.

Leikin havainnoiminen ja hiipuvan leikin rikastuttaminen ja kannatteleminen.

6. Ulkona toteutuvien saantoleikkien usein toistuva, lyhytaikainen ohjaaminen.
Puistotoiminnassa tyontekija ohjaa ja rikastuttaa leikkia suunnitelmallisesti. Samaa teemaa
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toistetaan usein, jotta leikista tulee tuttu ja osallistuminen on myds taaperoikaiselle
helppoa.

7. Leikkimateriaalien kayton vaihtelu.

8. Teemallisten leikkikerhojen hyddyntaminen. Kaikkien ei tarvitse osallistua kaikkeen.
Lapsi voi valita oman kiinnostuksensa mukaan millaiseen kerhoon osallistuu.

Teemat yhdistavat samaan leikkiin eri-ikdisia lapsia.

9. Draaman kaytto leikin ideoimisessa ja toteutuksessa. Lapset voivat vuorollaan osallistua
poytateatteriin tai tarinaan dramatisoimalla tarinan tapahtumia.

10. Oppimista, lauluhetkia ja teatteria havainnollistavien tarvikkeiden jattaminen lasten
kayttéon. Teema jatkuu leikin muodossa.

11. Tulevien teemojen kertominen ajoissa seka lapsille ettd huoltajille. Huoltajat paasevat
ideoimaan ja rakentamaan leikkia esimerkiksi tuomalla materiaaleja. Onnistunut leikki voi
jatkua kotona.

12. Leikin kuvittaminen, mikali lapsella on vaikeuksia leikin juonen ymmartamisessa.

Kuvat auttavat myos lasta valitsemaan, mihin leikkiin haluaa osallistua.
13. Paivajarjestyksen kuvittaminen. Lapsi ndkee, etta leikkiaikaa on luvassa.
14. Leikin luonteen hyvaksyminen. Leikissa kasitellaan kaikkia tunteita, myos ikavia.

Leikki ei aina ole siistid ja rauhallista. Leikissa on lupa rahjaantya.

Koko varhaiskasvatuksen inklusiivista toimintakulttuuria arvioidaan ja kehitetdaan saannéllisesti.
Saadun tiedon pohjalta toimintaa tarkastellaan, arvioidaan, kehitetdan ja tarvittaessa muutetaan.

4.4. Varhaiskasvatuksen oppimisymparistot

Oppimisymparistdjen suunnittelua ohjaa turvallisuus, terveellisyys, esteettomyys ja
monipuolisuus. Oppimisymparisto sisaltaa fyysisen, psyykkisen seka sosiaalisen ulottuvuuden.
Ergonomia, ekologisuus, viihtyisyys seka tilojen valaistus ja akustiikka, sisdilman laatu seka siisteys
otetaan huomioon oppimisymparistoja suunniteltaessa ja kehitettdaessa. Oppimisymparistot
tarjoavat lapsille vaihtoehtoja mieluisaan tekemiseen, monipuoliseen ja vauhdikkaaseen
liikkumiseen, leikkeihin ja peleihin seka rauhalliseen oleiluun ja lepoon. Lasten ideat, leikit ja
heidan tekemansa tyot nakyvat oppimisymparistoissa. Lapsi on aktiivinen oman
oppimisymparistonsa suunnittelija ja kehittdja. Lasten saatavilla on monipuolisia, ikatasoisia ja
turvallisia toimintavalineitd. Naantalissa kdytetdan digitaalisia valineita, sovelluksia ja ymparistoja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Pedagogisesti suunnitellut ja ohjatut pienryhmat toimivat
turvallisin pelisdannoin varhaiskasvatuksen kaikissa yksikoissa.

Naantalissa monipuoliset oppimisymparistot, kuten liikuntasalit, saaristoluonto, metsat,
hiihtoladut, jaahalli ja ulkokentat mahdollistavat oivallisia liikunta- ja luontoelamyksia lapsille.
Liikkuva varhaiskasvatus -ohjelman liikuntaideoita hyddynnetdan arjen tutuissa
oppimisymparistoissa. Teknologian avulla lapselle avautuu laaja oppimisymparistd sahkoiseen
viestintdan seka lasta osallistavaan oppimisymparistoon. Yhteistyd muiden toimijoiden kanssa
rikastaa lasten oppimisymparistoja. Foli-bussilla voidaan toteuttaa retkia seudun tapahtumiin ja
kulttuurikohteisiin, kuten museoon, kirjastoon, kirkkoon, taidendyttelyyn ja teatteriin.

Oppimisymparistojen suunnittelu mahdollistaa yhteistydn henkiléston ja huoltajien valille.
Huoltajia osallistetaan aktiivisesti lastensa oppimisymparistdjen kehittamiseen, esimerkiksi
teemallisissa vanhempainilloissa. Oppimisymparist6ja arvioidaan saanndllisesti.



ARVIOI: Henkilostdn ja lasten yhdessa suunnittelema ja rakentama pedagoginen
oppimisymparistd kannustaa lapsia leikkimaan, lilkkkumaan, tutkimaan, luomaan ja
ilmaisemaan. Oppimisymparistdja arvioidaan ja muokataan saannollisesti lasten
tarpeiden ja mielenkiinnon mukaisesti siten, etta se haastaa ja innostaa lapsia oppimaan.

ARVIOI: Varhaiskasvatuksen kaikki oppimisymparistot ovat terveellisia, turvallisia,
monipuolisia ja oppimista edistavia.

4.5. Yhteistyo varhaiskasvatuksessa
4.5.1. Huoltajien kanssa toteutettava yhteistyo

Yhteistyon tavoitteena on huoltajien ja henkiloston yhteinen sitoutuminen lapsen kasvun,
kehityksen ja oppimisen edistamiseen. Yhteistydn perustaa lahdetdan rakentamaan heti
varhaiskasvatuksen alkukeskustelussa ja sen jdlkeisessa vierailussa lapsen kotona, hdanen omassa
ymparistdssaan. Tutustumiskaynnit uudessa hoitopaikassa lisddvat molemminpuolista
luottamusta. Luottamuksellinen ja kunnioittava ilmapiiri mahdollistaa huoltajan ja henkil6ston
valisen yhteistydn myds haastavissa tilanteissa, esimerkiksi huolen heratessa lapsen
hyvinvoinnista. Yhteistyo voi my6s tukea vanhempien keskinadista vuorovaikutusta. Perheille
jarjestetdaan myos perhekahviloita, perheiltoja ja pihaliikuntatapahtumia, joissa perheet voivat
tutustua toisiinsa ja saada vertaistukea samanlaisessa elamantilanteessa olevilta.

Paivittdiset kohtaamiset huoltajien kanssa ja niissa esiin tulleet nakemykset ovat arvokasta
palautetta toiminnan jatkuvan kehittamisen nakdkulmasta. Lapsen arjen molemminpuolinen
jakaminen rakentaa toimivan yhteistyon perheen ja varhaiskasvatuksen vilille.

Asiakaskyselyista saadun palautteen perusteella huoltajat:

e arvostavat kiireettomyytta ja kodinomaista tunnelmaa

e korostavat tiedonkulun merkitysta

e pitdvat tarkedna pienryhmien monipuolista toimintaa

e arvostavat merta, saaristoa ja lahiymparistoad toimintaymparistoina

e nakevéat oppimisessa tarkedna yhdessa tekemisen, toisten kunnioittamisen ja hyvat
kdytostavat

e korostavat lapsen turvallista tilaa ja fyysista koskemattomuutta.

4.5.2. Yhteistyo eri tahojen kanssa

Yhteistyon tavoitteena on varmistaa laadukkaan varhaiskasvatuksen toteutuminen ja
kehittaminen. Yhteistyo eri toimijoiden kanssa lisdd oppimisympaéristdjen monipuolisuutta.
Naantalissa monialaisen yhteistydn kumppaneita ovat kaupungin muiden toimijoiden lisdksi muun
muassa seurakunnat ja erilaiset jarjestot. Varhaiserityiskasvatuksen monialaiseen yhteistyohon
osallistuvat tarvittaessa puheterapeutti, toimintaterapeutti, fysioterapeutti,
terveyskeskuspsykologi, terveydenhoitaja, Iadkari, lapsiperhepsykologi, sosiaalityontekija,
perheohjaaja, avohuollon ohjaaja, kuntoutusohjaaja tai muu tutkiva taho.



Naantalissa moniammatillista yhteisty6ta kehitetaan ja suunnitellaan perhetalomallin mukaisesti.
Tulevaisuuden perhetaloissa varhaiskasvatus on osa palvelukokonaisuutta, jossa toteutuu

e |aaja-alainen eri toimijoiden yhteiséllinen toiminta ja toimintakulttuuri

e monipuolinen lasten ja perheiden hyvinvointia lisddvien palveluiden edistdminen
e sosiaali- ja terveydenhuollon jalkautuminen seka oppimisen erityispalvelut

e kasvatuskumppanuus ja vanhemmuuden tuki

Varhaiskasvatuksen tuki perheen arkeen

Varhaiskasvatuksen perheohjaaja ja lapsiperhepsykologi toimivat vanhempien tukena. Heidan
palvelunsa ovat kaikkien varhaiskasvatuksen perheiden kaytettavissa. Tukea ja ohjausta voi pyytaa
esimerkiksi, kun oma vanhemmuus tai jaksaminen mietityttaa, perheelld on haasteita arjen
hallinnassa esim. lapsen vuorokausirytmi, ruokailutilanteet, pukeutumistilanteet tms.,
vanhempien miettiessa kasvatuskadytantdja esim. uutta taitoa opetellessa, tai jos pari- tai
perhesuhteissa on pulmia.

Varhaiskasvatuksen perheohjaaja voi tavata vanhempia tai koko perhetta
varhaiskasvatusyksikdssa tai perheen kotona. Perheohjaaja voi osallistua myos vasukeskusteluihin
ja verkostoihin, seka toimia linkkina varhaiskasvatuksen ja perhepalveluiden valilla.

ARVIOI: Henkilosto rakentaa luottamukseen, arvostukseen ja kunnioitukseen perustuvaa
ammatillista vuorovaikutusta osana varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria.

4.6. Lapsen kehityksen ja oppimisen tuki varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatuksessa jarjestetaan tukea tarvitsevalle lapselle laadukas, vuorovaikutusta tukeva ja
lapsen yksilolliset tarpeet huomioon ottava arki yhdessa lapsen, huoltajien ja eri yhteisty6tahojen
kanssa. Varhaiskasvatuksessa tavoitteena on lapsen tuen tarpeiden mahdollisimman varhainen
huomioon ottaminen ja riittdavat tukitoimet.

Lapsi saa tarvitsemansa tuen omassa lahiymparistossdan. Tuki pohjautuu lapsen vahvuuksien
hyodyntamiseen. Tuki on luonteeltaan ennaltaehkaisevaa tai korjaavaa ja se aloitetaan heti tuen
tarpeen ilmettya. Tukea voidaan varhaiskasvatuksessa antaa monin eri tavoin. Tyotapoja ja
oppimisymparistoja muunnellaan lapsen yksil6llisten tarpeiden mukaan. Tuki voi sisaltaa seka
pedagogisia, rakenteellisia etta hoidollisia tuen muotoja. Esimerkiksi lapsen lahiymparistoa
muokataan mahdollisuuksien mukaan tukemaan lapsen kehitysta ja oppimista. Muita tukimuotoja
ovat mm. pienryhmatoiminta, tukiviittomat ja kuvien kaytto.

Varhaiskasvatukseen osallistuvalla lapsella on oikeus saada tukea kolmiportaisen mallin mukaan:
yleistd, tehostettua tai erityistd tukea. Oikea-aikaisella, yksilollisesti kohdennetulla ja lapsen
tarpeiden mukaisella tuella edistetdan lapsen kehitystd, oppimista ja hyvinvointia. Samalla
ehkaistdadn lapsen haasteiden kasvamista ja monimuotoistumista seka riskia syrjaytya.



Tuen jarjestamisen lahtdkohtana ovat lapsen vahvuudet seka oppimiseen, kehitykseen ja
hyvinvointiin liittyvat tarpeet. Lasta kuullaan lapsen ika ja kehitys huomioiden. (liite Lapsen
kuuleminen) Varhaiskasvatuksessa tuki rakentuu lapsen yksildllisiin tarpeisiin vastaamisesta seka
yhteisollisista ja oppimisymparistoihin liittyvista ratkaisuista. Varhaiskasvatuksessa huolehditaan
siita, etta jokainen lapsi kokee itsensa hyvaksytyksi omana itsendaan seka ryhman jasenena.
Kannustamalla lasta ja antamalla hanelle mahdollisuuksia onnistumisen kokemuksiin tuetaan
lapsen myonteisen mindkuvan kehittymista. Lapsen tarvitsema tuki ja tuen muodot kirjataan
varhaiskasvatuksessa olevan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Esiopetukseen osallistuvan
lapsen tuki ja tuen muodot kirjataan lapsen esiopetussuunnitelmaan, joka kattaa myos
taydentavan varhaiskasvatusajan.

Huolellinen lapsen tuen tarpeiden selvittaminen muodostaa pohjan pedagogiselle suunnittelulle ja
toteuttamiselle. Tuen toteutumisessa keskeisessa roolissa ovat lapsen kanssa tydskentelevan
tiimin sitoutuminen seka aktiivinen omien toimintatapojen arviointi ja kehittaminen.

Lapsen tarvitsemista yksilollisista tavoitteista ja tukitoimista keskustellaan ja niitd suunnitellaan
verkostotapaamisissa, joihin varhaiskasvatuksen tyontekija kutsuu lapsen vanhemmat ja lasta
arvioineet ja/tai kuntouttaneet muut toimijat. Lasta kuullaan eli hanen mielipiteensa huomioidaan
tapaamisissa. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan kirjataan tavoitteet ja tukitoimet, joita
arvioidaan jatkuvasti lapsen arjessa. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma tarkastetaan tarpeen
mukaan, vahintaan kerran vuodessa. Varhaiskasvatussuunnitelmaan kirjataan mahdolliset sosiaali-
ja terveyspalvelut, kuten lapsen saama kuntoutus, jos se on olennaista lapsen varhaiskasvatuksen
jarjestamisen nakokulmasta.

Naantalissa on kaytossa toimintakyvyn, toimintarajoitteiden ja terveyden kansainvalinen luokitus
ICF. ICF-havaintolomakkeen avulla arvioidaan neuvolaikdisten lasten toimintakykya
perusterveydenhuollon kuntoutuksessa ja varhaiskasvatuksessa. Lomake toimitetaan
varhaiskasvatuksesta sdhkoisenad neuvolaan lapsen vuosittaisiin neuvolatarkastuksiin.

ARVIOI: Paikalliset varhaiskasvatuspalvelut on jarjestetty siten, ettd ne turvaavat
kehityksen ja oppimisen tuen toteuttamisen ja varmistavat, etta jokainen lapsi saa
tarvitsemansa tuen. Lapsen tarvitsema tuki tuodaan lapsen oppimisymparistoon.

ARVIOI: Lapsen yksil6llinen tuen tarve tunnistetaan. Henkil6st6 arvioi tuen tarvetta
yvhdessa huoltajien kanssa ja lapselle jarjestetaan tarkoituksenmukaista tukea
monialaisessa yhteistydssa.



4.6.1. Tuen jarjestamisen ja toteuttamisen vastuut

Varhaiskasvatuksen jarjestdja paattaa tuen jarjestamisen kaytannoista, toteuttamisesta,
toimintatavoista ja arvioinnista varhaiskasvatuksessa, seka seuraa ja arvioi annettavan tuen
vaikuttavuutta ja riittavyyttd. Tuen tarpeen arviointi, tuen antaminen seka toimintakulttuurin ja
toimintatapojen kehittaminen kuuluvat koko henkilostélle heidan koulutuksensa, tyonkuviensa ja
vastuidensa mukaan.

Lapsella on oikeus varhaiskasvatuksen erityisopettajan palveluihin ja opetukseen hanen tuen
tarpeensa sita edellyttdessa. Erityisopettaja osallistuu lapsen tuen tarpeen, tukitoimenpiteiden ja
niiden toteuttamisen suunnitteluun ja arviointiin tarvittaessa. Erityisopettajan antama tuki voi olla
lapsikohtaista ja / tai ryhmassa toteutettavaa opetusta. Naantalissa konsultoiva
varhaiskasvatuksen erityisopettaja on osa jokaisen alueensa ryhman henkilokuntaa. Naantalissa on
my06s ryhmassa tyoskentelevia varhaiskasvatuksen erityisopettajia. Erityisopettajan tuki voi olla
saannollista, osa- tai kokoaikaista. Sita voidaan toteuttaa samanaikaisopetuksena tai
yhteisopettajuutena lapsen ryhman opettajan kanssa. Erityisopettajan asiantuntemusta
hyédynnetdaan myds henkiléston ja huoltajien konsultoinnissa.

Varhaiskasvatuksessa voi olla lapsi- tai ryhnmakohtaisia varhaiserityiskasvatuksen lastenhoitajia,
joiden tehtavana on tukea lasta tai lapsia ryhmassa sekd mahdollistaa heidan osallistumisensa
toimintaan.

Lapsen tuen toteuttamisesta vastaa varhaiskasvatuksen opettaja yhdessa tiiminsa kanssa.
Perhepdivahoitaja vastaa ryhmansa lasten tuen toteuttamisesta. Perhepdivahoidossa tuen
suunnittelu ja arviointi voidaan tehda yhteistydssa varhaiskasvatuksen opettajan ja/tai
erityisopettajan kanssa. Lapsen edun sita edellyttdaessa voidaan yhteistydssa huoltajan kanssa
keskustella lapsen siirtymisesta paivakotiin lapsen tarvitseman tuen takaamiseksi.

4.6.2 Monialainen yhteistyo

Huoltajan ja varhaiskasvatuksen henkiloston jaettu tieto lapsesta ja hanen tarpeistaan on
lahtokohta varhaisen ja riittavan tuen antamiseen. Huoltajaan ollaan yhteydessa heti, kun lapsella
ilmenee kehityksen tai oppimisen haasteita tai henkilostolla herda huoli lapsen hyvinvoinnista.

Naantalissa toimii lastenkuntoutustyoryhma (Laku), jossa moniammatillinen tyéryhma
suunnittelee lapselle toteutettavaa tukea ja kuntoutusta huoltajan suostumuksella. Monialaista
yhteistyotd ohjaa lapsen edun ensisijaisuus. Yhteistyokaytannot ja periaatteet on sovittu terveys-
ja sosiaalipalveluiden kanssa.

4.6.3. Tuen portaat varhaiskasvatuksessa



Varhaiskasvatuksessa tuen portaita on kolme: yleinen, tehostettu ja erityinen tuki. Jokaisella tuen
portaalla lapsen saama tuki voi jakautua pedagogisiin, rakenteellisiin ja hoidollisiin tukitoimiin.
Aloite lapsen tuen tarpeen tarkistamisesta voi tulla ryhman henkil6stolta, huoltajalta tai muilta

asiantuntijoilta. Lapsella on oikeus saada tukea sopivalla tuen tasolla heti, kun tuen tarve on
havaittu. Lapsen tuen saanti ei edellyta ladketieteellista diagnoosia tai muuta terveydenhuollon tai
sosiaalihuollon lausuntoa.

Varhaiskasvatuksen tuen tasot
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Kuvio: Varhaiskasvatuksen tuen tasot. (Opetus- ja kulttuuriministerio, Kirsi Alila)

Yleinen tuki

Varhaiskasvatukseen osallistuvalla lapsella on oikeus saada hanen yksil6llisen kehityksensa,
oppimisensa tai hyvinvointinsa edellyttamaa yleista tukea varhaiskasvatuksen perustoiminnassa.
Nain ollen jokainen lapsi kuuluu yleisen tuen piiriin. Lapsen yksil6llisiin tuen tarpeisiin vastataan
kayttamalla esimerkiksi soveltuvia materiaaleja, valineita, opetusohjelmia tai osa-aikaista
erityisopettajan antamaa tukea.

Yleinen tuki ei edellyta hallintopaatdksen antamista, vaan tukea annetaan aina tuen tarpeen
ilmetessa. Yleinen tuki jarjestetdan varhaiskasvatuksen opettajan ja muun henkiléstén
yhteistydssa. Mahdollisista tukipalveluista, kuten tulkitsemis- ja avustamispalveluista ja
apuvalineistd, tehdaan hallinnollinen pdatds. Taman paatoksen tekee varhaiskasvatuksen johtaja.

Tehostettu tuki

Mikali yleinen tuki ei riita, lapsi siirtyy tehostetun tuen portaalle. Tallin lapsen saama tuki on
tehostetumpaa, yksilollisempaa ja tavoitteiltaan eriytyneempaa kuin yleinen tuki. Tehostettua
tukea annetaan niin kauan kuin lapsi tarvitsee sita.



Lapsen mahdollista myohempaa diagnoosia tai kuntoutuksen aloittamista ei voida kayttaa tuen
saamisen ehtona. Hallintopaatoksen tehostetusta tuesta tekee aluepaivakodinjohtaja.

Erityinen tuki

Mikali tehostettu tuki ei riita, lapsi siirtyy erityisen tuen portaalle heti tuen tarpeen ilmetessa.
Lapsen tuen tarpeen vaatiessa tuki voidaan aloittaa suoraan erityisen tuen tasolla.

Erityinen tuki muodostuu useista tuen muodoista ja tukipalveluista, ja on jatkuvaa ja kokoaikaista.
Erityisen tuen hallintopaatdksen tekee varhaiskasvatusjohtaja.

Lapsen varhaiskasvatusta voi jarjestaa useampi kuin yksi varhaiskasvatuksen jarjestaja. Mikali lapsi
osallistuu kahden eri kunnan jarjestamaan varhaiskasvatukseen esimerkiksi
vuoroasumistilanteessa, hallintopaatoksen tekevat molemmat kunnat erikseen.

Pidennetty oppivelvollisuus

Lapsi voi kehitysviiveen, sairauden, vamman tai muun merkittavan toimintakykya alentavan seikan
takia tarvita pidennettya oppivelvollisuutta. Paatods pidennetyn oppivelvollisuuden aloittamisesta
tehddan paasaantoisesti ennen oppivelvollisuuden alkamista. Hallinnollisen paatoksen
pidennetysta oppivelvollisuudesta tekee sivistysjohtaja.

Tuen portaiden tukimuodot:

Varhaiskasvatuksen inklusiivisen arvoperustan mukaisesti pedagogisen tuen suunnittelussa ja
toteutuksessa tulee ensisijaisesti kayttda toimintatapoja, joissa lapsen tarvitsema tuki toteutuu
osana vertaisryhmaa.

Pedagogisia tuen muotoja ovat mm. ennakoitava paivarytmi, sensitiiviset vuorovaikutus- ja
kommunikointitavat, johdonmukaiset ty6tavat ja menetelmat. Pedagogisiin tuen muotoihin
kuuluvat my6s varhaiskasvatuksen toiminnan suunnittelu, havainnointi, dokumentointi ja
arviointi.

Rakenteellisia tuen muotoja ovat lapsen tuen tarpeen havaitseminen, ryhman lapsimadaran
pienentdminen seka henkildston mitoitukseen ja/tai rakenteeseen liittyvat ratkaisut seka
henkilokunnan tarkoituksenmukainen lisdakoulutus.

Hoidollisen tuen muodot tarkoittavat menetelmid ja toimintatapoja, joilla vastataan lapsen
tarvitsemaan hoitoon, hoivaan ja avustamiseen. Lapsen terveydenhoidolliset tarpeet huomioidaan
osana hoidollisen tuen muotoja. Naita voivat olla esimerkiksi lapsen pitkaaikaissairauksien
hoitoon, ladkitykseen, ruokavalioon ja liikkumiseen liittyvat avustamisen tarpeet ja apuvalineet.



4.6.4 Lapsen tuen arviointi varhaiskasvatuksessa

Lapsen tuen tarpeen arvioinnin prosessi alkaa varhaiskasvatuksen henkildston tekemien
havaintojen pohjalta. Myo6s huoltaja, lastenneuvolan tai sosiaali- ja terveydenhuollon henkil6sto
voi tehda aloitteen lapsen tuen tarpeen arvioimiseksi. Tuen antamisen kokonaisuutta
tarkasteltaessa arvioidaan mitka ratkaisut parhaiten toteuttavat lapsen etua. Lapsen mielipide ja
toivomukset kuullaan ja huoltajan kanssa toimitaan yhteistydssa arvioitaessa tuen tarvetta,
tukitoimenpiteita ja toteuttamista. Varhaiskasvatuksen erityisopettaja osallistuu lapsen tuen
arviointiin. Tarvittaessa tuen maarittamiseen osallistuu my6s monialainen asiantuntijaryhma.

Lapsen tuen tarvetta, riittavyytta ja toteutumista arvioidaan vuosittain, lapsen siirtyessa
esiopetukseen, tai tuen tarpeen muuttuessa. Hallintopaatds muutetaan tai kumotaan, mikali tuen
tarve muuttuu lapsen varhaiskasvatussuunnitelman tarkistamisen tai muun arvioinnin yhteydessa.



5. Varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan suunnittelu ja toteuttaminen

5.1. Pedagoginen toiminta
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Varhaiskasvatuksen pedagogista toimintaa ja sen toteuttamista kuvaa kokonaisvaltaisuus.
Tavoitteena on edistaa lasten oppimista ja hyvinvointia seka laaja-alaista osaamista
inklusiivisuuden periaatteiden mukaan. Pedagogisen toiminnan vastuu on ryhman
varhaiskasvatuksen opettajalla. Lapselle on taattava mahdollisuus vaikuttaa itsedan koskeviin
asioihin ja toimia ymparistdssadan omista lahtokohdistaan. Oppimisymparistd ja toiminta
sopeutetaan lapsen tarpeisiin. Tama edellyttaa rakenteita, joiden kautta lapsi tulee kuulluksi ja
nahdyksi ja hdan voi olla mukana suunnittelemassa, toteuttamassa ja arvioimassa toimintaa.
Lasten omaehtoinen, henkil6ston ja lasten yhdessa ideoima seka henkildston suunnittelema
toiminta taydentavat toisiaan.

Varhaiskasvatuksen kaikissa toimintamuodoissa huomioidaan varhaiskasvatuksen tehtava,
yhteinen arvoperusta, inklusiivisuus ja yleiset tavoitteet. Koko henkilokuntaa koulutetaan
saannollisesti ja toimintaa arvioidaan. Pdivakodissa tyotiimit laativat ryhman
toimintasuunnitelman yhteisten tavoitteiden asettamiseen ja toteuttamiseen.

Perhepdivahoidossa kasvattajat suunnittelevat toimintansa itsendisesti
varhaiskasvatussuunnitelman eri osa-alueet huomioiden. Perhepdivahoitajien pedagoginen ohjaus
tapahtuu aluepaivakodinjohtajan kanssa ja yhteisissa kokouksissa, pedagogisten viestien
valityksella seka kaynneilla perhepaivahoitokodissa.

Yksikoissa toteutettavan pedagogisen toiminnan kaytant6ja ovat:

e toimiminen pienryhmissa, joissa jokaisen erityistarpeet huomioidaan

e paivan kulun kuvittaminen ja monitahoinen havainnollistaminen oppimistilanteissa
(esimerkiksi tukiviittomat, esineet, nopea piirtaminen tai muu ryhman tarpeisiin
sopiva keino)

e lasten toiveiden kuunteleminen seka toiminnan, leikkiryhmien, leikkien ja kaytossa
olevien valineiden suunnitteleminen toiveiden pohjalta

e lapsen ohjaaminen omien tarpeiden, tunteiden ja ajatusten ilmaisemiseen

ARVIOI: Henkilosto vastaa opetussuunnitelman mukaisen toiminnan suunnittelusta,
dokumentoinnista, arvioinnista ja kehittamisesta lapsen oppimista ja kehitysta tukevalla tavalla.

ARVIOI: Varhaiskasvatuksen toiminta on lapselle merkityksellistd, oppimaan haastavaa ja
innostavaa.



5.2. Havainnointi ja pedagoginen dokumentointi
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Kuva: Dokumentoinnin tasot

Pedagoginen dokumentointi on varhaiskasvatuksen keskeinen tyémenetelma, joka tukee
varhaiskasvatuksen suunnittelua, toteuttamista, arviointia ja kehittamista. Pedagoginen
dokumentointi on vuorovaikutteinen prosessi, jossa toimitaan yhdessa lapsen kanssa. Tarkoitus
on, etta pedagoginen havainnointi ja dokumentointi vaikuttaa siihen, mita lapsen kanssa tehdaan
ja miten oppimisymparisto ja toimintakulttuuri rakennetaan.

Pedagogisen dokumentoinnin tavoitteena on:

Oppia tuntemaan yksittdista lasta

Mahdollistaa huoltajien osallisuus lapsensa varhaiskasvatukseen

Ymmartaa lasten valisia suhteita

Tunnistaa ja tiedostaa henkil6ston ja lasten valisen vuorovaikutuksen luonnetta
Toimia kasvattajatiimin pedagogisen toiminnan kehittamisen apuna
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Pedagoginen dokumentointi on esimerkiksi muistiinpanoja, haastatteluja, lasten
kertomuksia, piirustuksia ja toiminnasta koottua materiaalia kasvun kansioon. Lasten
kanssa keskustellessa, leikkiessa ja havainnoimalla heidan toimintaansa pyritaan
selvittdmaan lasten toiveita, ajatuksia, oppimista ja tarpeita.

Paivittainen arjen havainnointi lapsiryhmassa on tarkeaa ja se kuuluu kaikille kasvatushenkilostoon
kuuluville tyontekijoille. Havainnointi toteutuu olemalla lasna tilanteissa ja seuraamalla lasten
kommunikointitilanteita, ryhmakayttaytymista, leikkitaitoja ja muita kehityksen osa-alueita.
Lapsen ja lapsiryhman toiminnan havainnointi tuottaa merkittavaa tietoa pedagogiseen
dokumentointiin.



Lisda ndkokulmia saadaan, kun vanhemmat tulevat mukaan keskusteluun.

“Jos se ei ndy, kun tulet sisdan, sita ei ole olemassa” toimii hyvana johtolauseena pedagogisen
dokumentoinnin toteuttamiselle ja esittamiselle lapsiryhmassa ja sen oppimisymparistdssa.

ARVIOI: Henkildstd havainnoi ja dokumentoi lasten arkea varhaiskasvatuksessa saanndllisesti ja
systemaattisesti ymmartadkseen lapsen kokemusmaailmaa.

Yhdessa lasten kanssa monipuolisin menetelmin tuotettua tietoa hyddynnetdan toiminnan
suunnittelussa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehittamisessa.

5.3. Oppimisen alueet

Oppimisen alueet kuvaavat pedagogisen toiminnan keskeisia tavoitteita ja sisaltéa. Ne ohjaavat
henkilokunnan monipuolisen ja eheytetyn pedagogisen toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa
vhdessa lasten kanssa. Oppimisen alueet eivat ole erikseen toteutettavia, toisistaan irrallisia
kokonaisuuksia, vaan niiden aihepiireja yhdistetaan ja sovelletaan lasten mielenkiinnon kohteiden
ja osaamisen mukaisesti.

5.3.1. Kielten rikas maailma

Kieli on lapselle sekd oppimisen kohde etta valine. Sen avulla lapsi ottaa haltuun erilaisia tilanteita
ja asioita seka toimii vuorovaikutuksessa muiden kanssa, ilmaisee itsedan ja hankkii tietoa.

Lapsen kielenkehityksen keskeiset osa-alueet ja niiden kehityksen tukeminen
varhaiskasvatuksessa:

Vuorovaikutustaidot
e Jokaisen lapsen kuulluksi tuleminen varmistetaan.
e Kasvattaja reagoi myos lapsen non-verbaaleihin viesteihin.
e Lapsen kanssa keskustellessa kdytetaan selkeaa,
rikasta ja sensitiivista kielta.
e Lapsia kannustetaan kommunikointiin seka toisten lasten etta henkiloston kanssa.

Kielen ymmartamisen taidot
e Kasvattaja toimii kielellisena esimerkkina lapsille sanoittamalla tilanteita, nimeamalla
asioita ja selittamalla sanoja. Kasvattaja toimii kielellisena mallintajana kdyttdaessaan
kuvailevaa ja tarkkaa kielta.
e Monipuolinen kielen havainnollistaminen kuvilla, esineilld ja tukiviittomilla helpottaa
ymmartamista ja oppimista.

Puheen tuottamisen taidot
e Lapsen puheen kehittymista seurataan ja ohjataan.
e Lapsia rohkaistaan puhumaan eri tilanteissa. Kasvattaja ei puhu lapsen puolesta, vaan
antaa lapselle mahdollisuuden omaan puheen tuottoon.



Kielen kayttotaidot
e Lasten kanssa harjoitellaan kertomista, selittamista ja puheen vuorottelua tilannetietoisen
kielen vahvistamiseksi.
e Sadut, runot ja laulujen sanat edistavat eldaytymista erilaisiin kielen kayton tilanteisiin.
e Lapsille havainnollistetaan kirjoitetun ja puhutun kielen eroja, esimerkiksi saduttamalla,
kirjaamalla lapsen puhetta ja lukemalla sitda hanelle daneen.

Kielellinen muisti ja sanavarasto
e Lorut, riimit ja laululeikit tukevat kielellista muistia ja sanavaraston kehittymista.
o Kielella leikittely, nimedminen seka kuvailevien sanojen kaytto edistdavat sanavaraston
kehittymista.
e Tarinoista ja muista tekstisisalloista keskustelu edistaa lapsen kykya pohtia sanojen ja
tekstien merkitysta.

Kielitietoisuus
e Lapsen kiinnostusta sanojen muotoihin ja rakenteisiin heratellaan riimittelyilla, tavutuksilla
ja danteiden kuuntelulla.
e Havainnoidaan Iahiympariston eri kielid ja sanojen merkityksia.
e Lapsia rohkaistaan kirjoittamaan ja lukemaan leikillisesti omalla tavallaan.
e Ainteiden ja kirjainmuotojen yhteyksia havainnoidaan ja tutkitaan yhdessi lasten kanssa.

Varhaiskasvatuksessa kaytetdan rikkaita ja vaihtelevia teksteja. Lasten kanssa tutustutaan
monipuolisesti lastenkirjallisuuteen. Lasten kertomuksia, loruja ja sanallisia viesteja
dokumentoidaan.

Varhaiskasvatuksessa tuetaan jokaisen lapsen opetuskielen taitojen kehittymista. Kasvatuksessa ja
opetuksessa otetaan huomioon, etta lapset kasvavat erilaisissa kielellisissa ymparistoissa, vaikka
perheiden didinkieli olisikin sama. Lapset voivat perheen kielitaustasta riippuen omaksua samaan
aikaan myos useita eri kielid. Taman asian nakyvaksi tekeminen tukee osaltaan lasten kielellisten
identiteettien kehitysta.

Mikali ryhmassa on didinkieleltdan vieraskielisia lapsia, heiddan annetaan tuoda omaa kieltaan
arkeen rikastuttamaan ymmarrysta erilaisista kielista. Esiopetusikaiset lapset tutustuvat englannin
kieleen. Ndin luomme pohjaa ensimmaisella luokalla alkavalle kielen opetukselle.

5.3.2. limaisun monet muodot

Varhaiskasvatuksen tehtdavana on tavoitteellisesti tukea lasten musiikillisen, kuvallisen,
kasityollisen seka sanallisen ja kehollisen ilmaisun kehittymista seka tutustuttaa heita eri
taiteenaloihin ja kulttuuriperintoon. Samalla lapset oppivat ymmartamaan taiteen ja
kulttuuriperinnén merkitysta ja arvoa. Taidekasvatus sisaltda seka spontaania etta ennalta
suunniteltua toimintaa. llmaisun ja oppimisen prosessissa korostuu kokeilu, tutkiminen, tekemisen
eri vaiheiden harjoittelu ja niiden dokumentointi. Jokaisen lapsen yksilollistad ilmaisua tuetaan ja
lasten yhteisille luoville prosesseille annetaan riittavasti aikaa ja tilaa. Tama mahdollistaa ajattelun
ja oppimisen taitojen kehittymisen.
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5.3.3. Mina ja meidan yhteisomme

Varhaiskasvatuksen tehtava on kehittaa lasten valmiuksia ymmartaa lahiyhteison
monimuotoisuutta ja harjoitella siina toimimista. Tehtdvaa lahestytdan eettisen ajattelun,
katsomusten, lahiyhteison menneisyyden, nykyisyyden ja tulevaisuuden sekd median
nakokulmista. Toiminnassa voidaan kayttdaa monipuolisesti esimerkiksi satuja, musiikkia,
kuvataidetta, leikkid, draamaa, erilaisia mediasisaltoja seka vierailijoita, vierailuja [ahiympariston
kohteisiin ja tapahtumiin.

5.3.4. Tutkin ja toimin ymparistossani
Varhaiskasvatuksen tehtdva on antaa lapsille valmiuksia havainnoida, jasentaa ja ymmartaa
ymparistdéaan. Lapsia ohjataan tutkimaan ja toimimaan luonnossa ja rakennetussa ymparistossa.
Tama tukee lapsen matemaattisen ajattelun kehittymista, syy- ja seuraussuhteiden ymmartamista

seka ajattelijana ja oppijana kehittymista. Ymparisto- ja teknologiakasvatuksella vahvistetaan
lapsen omakohtaisten havaintojen, kokemusten ja elamysten ymmartamista.



Matemaattinen ajattelu vahvistaa lapsen:

e oivaltamisen ja oppimisen iloa

e |dhiympadristossa ilmenevien muotojen, maadrien ja muutosten havainnointia

e matemaattisten havaintojen ilmaisemista ja tarkastelemista, esimerkiksi
kehollisesti ja eri vdlineiden ja kuvien avulla

e |uokittelu-, vertailu- ja sarjoittamistaitoja

e sdannonmukaisuuksien ja muutosten I6ytdmisen ja tuottamisen taitoja

e |ukumaaran ja -kasitteen kehittymisen taitoja

Menetelmia matemaattisen ajattelun kehittamiseen:

e vuorovaikutukselliset leikit, pelit, lorut ja riimit

e |3hiymparistdn aktiiviseen havainnointiin ohjaaminen: mittaamiset, sijainti- ja
suhdekasitteet, esimerkiksi liikuntaleikeissa, piirtaen tai eri valineilla

e erilaisten tilojen, muotojen ja kokojen tutkiminen

e rakentelu, askartelu ja muovailu

e vuorokauden- ja vuodenaikojen seka ajan kulun havainnointi paivittdin

Ymparistdkasvatus vahvistaa lapsen:

e |uontosuhdetta ja vastuullisuutta ymparistossa toimimiseen
e lasten kokemus oman toiminnan vaikutuksesta ymparistoon
e |uonnonilmididen tutkiminen eri vuodenaikoina

e lajien tunnistaminen, kasitteiden opettelu

e roskaamaton retkeily

e kestdavan elamantavan kehittymisesta

e kohtuullisuus ja saastavaisyys

e ruokailuun liittyva vastuullisuus ja myonteinen ruokailutilanne
e energian saastaminen

e jatteiden vahentaminen ja kierratys

e omien tekojen vaikutus ymparistoon

e paikalliseen pelastustoimeen tutustuminen

e |uonnosta nauttimista

e esteettiset kokemukset

e |uonnon rauhoittava merkitys

Teknologiakasvatus vahvistaa lapsen:

e tutkivaa ja kokeilevaa tyotapaa

e rakentelu

e koneiden ja laitteiden turvallinen kaytto

e erilaiset lasten keksimat kokeilut

e ympadriston teknologian havainnointia

e digitaalisiin laitteisiin ja sovelluksiin tutustuminen

e paikalliseen rakennettuun ymparistéon tutustuminen



e omien luovien ratkaisujen keksimista

e mahdollisuuksia ja materiaaleja rakenteluihin ja kokeiluihin

e lelujen ja valineiden uusien kayttotapojen keksiminen

e kysymysten esittamistd, vastausten hakemista ja paatelmien tekemista
e omien ratkaisujen kuvaileminen

e keskustelut lapsiryhmassa

e vierailut paikallisiin yrityksiin

Kiireettomyys mahdollistaa tutkimisen ja ihmettelyn. Uteliaisuuteen yllyttaminen ja
tarvittavien valineiden saatavuus antavat lapselle mahdollisuuden tutkia ja opetella asioita
oman kiinnostuksensa mukaan. Erityisesti kiinnitiamme huomiota lapsen oppimistilanteen
huomaamiseen ja sanoittamiseen lapselle.

Hyédynnamme mahdollisuutta kdyttaa Turun seudun paikallisliikennettd tutustuessamme
ymparistoon.

5.3.5. Kasvan, liikun ja kehityn

Kasvan, liikun ja kehityn -oppimisen alueeseen sisaltyy liikkumiseen, ruokakasvatukseen,
terveyteen ja turvallisuuteen liittyvia tavoitteita. Tatad oppimisen aluetta edistetdan yhdessa
huoltajien kanssa. Ndin tuetaan erityisesti itsestd huolehtimisen ja arjen taitoihin liittyvaa laaja-
alaista osaamista. Kts. kohta 2.3.



6. Toiminnan arviointi ja kehittdminen varhaiskasvatuksessa
6.1. Arviointi

Varhaiskasvatuksen arvioinnin tavoitteena on huolehtia siita, etta varhaiskasvatuslain,
varhaiskasvatussuunnitelman seka varhaiskasvatuksen toimintalinjauksen mukainen toiminta
toteutuu tasalaatuisena kaikissa Naantalin varhaiskasvatuksen toimintamuodoissa ja -yksikoissa.
Lisaksi systemaattisella arvioinnilla varmistetaan, etta kaupungin strategian ja
hyvinvointisuunnitelman mukainen varhaiskasvatustoiminta toteutuu. Naantalin
varhaiskasvatuksen laatutydssa hyodynnetdan Kuntaliiton (2016) laadunhallinnan viitekehysta.

Varhaiskasvatuksen laadunhallintamalli
Itsearvioinnin viitekehys

Henkilosto Hyvinvoinnin, kasvun
ja oppimisen tuki
Taloudelliset Varhais-
resurssit kasvatuksen — Arviointi
ja Osallisuus ja ja
Johtaminen esiopetuksen vaikuttaminen vaikuttavuus
Varhaiskasvatuksen toteuttaminen
ja esiopetuksen
suunnittelu ja
jarjestelyt
Verkostoyhteistyo
Varhaiskasv atus-
ymparistd

P

Kuva: Laadunhallinnan kokonaisuus, Kuntaliitto 2016

Arvioinnin tarkoituksena on aina ohjata toiminnan suunnittelua, kehittamista ja toteuttamista.
Laadunhallinnan arviointiin osallistetaan aktiivisesti lasten ja huoltajien seka henkilokunnan lisaksi
myos pdatoksentekijat. Arvioinnin avulla edistetdaan varhaiskasvatuksen hyvaa laatua, tunnistetaan
toiminnan vahvuuksia ja nostetaan esiin kehittamistarpeita ja kehitetdan toimintaa.
Varhaiskasvatussuunnitelman toteutumista seurataan, arvioidaan ja kehitetdan systemaattisesti
varhaiskasvatuksen eri toimintamuodoissa.
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Kuva: Esimerkkeja varhaiskasvatuksen laadun arvioinnin kohteista ja arvioitsijoista.



6.2. Pedagogisen toiminnan arviointi ja kehittaminen

Pedagogisen toiminnan arviointi toteutuu toiminnassa kokonaisvaltaisena, reflektiivisena
tyootteena ja jatkuvana toiminnan kriittisena tarkasteluna. Pedagogisen toiminnan arviointia
hyddynnetdan osana koko varhaiskasvatuksen kehittamisessa seka lasten kehityksen ja oppimisen
edellytysten parantamisessa. Paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman ja lapsen
varhaiskasvatussuunnitelman toteutumisen seuranta, sdannéllinen arviointi ja kehittaminen ovat
osa tata tehtdvaa. Arviointia toteutetaan neljalla tasolla: lapsi ja huoltajat, kasvattajat, yksikko ja
koko varhaiskasvatus. Kansallisen tason arvioinnit palvelevat varhaiskasvatuksen kehittamista
paikallisesti, alueellisesti ja valtakunnallisesti.

3. Kasvattajat -

ksikkotaso
h;/

Kuva: Pedagogisen toiminnan arvioinnin tasot
6.2.1. Lapsi ja huoltajat - lapsen varhaiskasvatussuunnitelman arviointi

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelman toteutumista seurataan ja arvioidaan yhdessa lapsen ja
huoltajien kanssa varhaiskasvatuskeskusteluissa 1-2 kertaa vuodessa, tarvittaessa useammin.
Arviointikeskustelun pohjana toimivat dokumentoidut havainnot lapsen arjesta. Kasvunkansio
toimii lapsen itsearvioinnin ja varhaiskasvatuksen opettajan tyovalineena arvioinnissa. Arvioinnin
yhteydessa (lapsi,) huoltaja ja henkilosté pohtivat omalta osaltaan, miten yhdessa kirjatut
toiminnan tavoitteet ja sopimukset on huomioitu ja miten ne ovat toteutuneet varhaiskasvatuksen
toiminnassa. Lapsen tuen arviointi sisaltyy lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Arvioinnissa ja
suunnittelussa voi olla mukana varhaiskasvatuksen erityisopettaja, lapsiperhepsykologi tai muu
asiantuntija.

Arviointi kohdistuu:
e pedagogisen toiminnan tavoitteisiin
e kasvattajan pedagogiseen toimintaan



e lapsen, huoltajien ja kasvattajien mielipiteen huomioimiseen ja osallisuuteen
e dokumentoinnin tapaan

6.2.2. Kasvattajat ja tiimit - tyotiimin arviointi

Kasvattajien ja tiimien pedagoginen arviointi toteutuu vuosittain tiimeissa tehtavan ryhmavasun
avulla. Ryhmavasu muotoutuu tiimin jasenten yhteisen reflektoinnin ja keskustelun kautta
sisdltden

e lapsihavainnot

e oppimisymparistén muokkaamisen

e arvokeskustelun

e arjen struktuurin

e arkipedagogiikan

e mahdolliset teemat (esimerkiksi tunne- ja vuorovaikutustaidot, arviointi)
e lasten ja huoltajien osallisuuden huomioinnin

Ryhmavasussa sovitaan lapsiryhmassa toimivien kasvattajien toimintatavoista ja yhteisista
pelisaannoista, kaikki rynman jasenet sitoutuvat ryhmavasuun. Ryhmavasua arvioidaan vahintaan
kerran syyskaudella ja kevaalla toimintakauden paattyessa. Ryhmavasu toimii varhaiskasvatuksen
opettajan tyovalineena eli tiimin vetdjan pedagogisen arvioinnin tukena. Tavoitteiden tulee nakya
suunnitelmassa tekoina. Teot on kuvattava niin, etta asiaa arvioitaessa pystytdaan vastaamaan,
olemmeko toimineet ndin.

Ryhmavasun olennainen osa on lapsilta keskustellen ja havainnoiden keratty palaute seka
huoltajilta paivittaisissa tapaamisissa saatu palaute. Tiimipalavereissa reflektoidaan ryhman
toimintaa.

Ryhmavasuun valitaan vuosittain asetettujen yhteisten tavoitteiden pohjalta arvioitavat
asiat/teemat.

6.2.3. Varhaiskasvatusyksikén arviointi

Varhaiskasvatusyksikkdtason toiminnan arviointi pohjautuu jatkuvan arvioinnin periaatteeseen.
Tata arviointia toteutetaan yhteisissa henkilokunnan kokoontumisissa, kuten tyépaikan
viikkopalavereissa ja suunnitteluilloissa, tiimipalavereissa, varhaiskasvatuksen opettajien samaan
aikaan tapahtuvilla suunnitteluajalla ja arvokeskusteluissa. Arviointia tehddan myds tyontekijoiden
henkilokohtaisissa, tiimin ja koko tyoyhteison kanssa tapahtuvissa vuosikellon mukaisissa
arvioinneissa ja kehityskeskusteluissa.

Jatkuva arviointi kohdistuu

e jokaisen yksittdisen tyontekijan omaan toimintaan (kehityskeskustelut, SAK-ajalla
tapahtuva oman toiminnan reflektio)

e tiimien toimintaan (vuosittain valittujen teemojen pohjalta); miten onnistuttu, missa
tarvitaan tukea

e yksikon struktuurin toimivuuteen; miten erilaiset tiimit, palaverit toimivat, miten viestinta
on onnistunut



e asiakastyytyvdisyyteen (kyselyt kahden vuoden vilein)

Yksikoissa tehdaan vuosittain yksikon tydosuunnitelma, jonka hyvaksyy koulutuslautakunta. Tata
suunnitelmaa arvioidaan kaksi kertaa vuodessa. Tyésuunnitelmat perustuvat
varhaiskasvatussuunnitelmaan ja Naantalin varhaiskasvatuksen toimintalinjaukseen.
Ty6suunnitelmissa maaritelladn muun muassa varhaiskasvatuksen yleisesta jarjestamisests,
varhaiskasvatukselle asetettujen tavoitteiden sekd pedagogisen toiminnan kaytdannon
toteuttamisesta. Toimintakauden paatteeksi yksikdssa jarjestetdaan arviointipaiva. Arviointipaivan
tavoitteena on laaja-alainen yksikon yhteinen arviointi. Arvioinnin sisalté pohjautuu kansallisiin
varhaiskasvatuksen laatuindikaattoreihin.

6.2.4. Koko varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan arviointi ja kehittdaminen

Koko kunnan varhaiskasvatuksen pedagogista toimintaa arvioidaan vuosittaisten arviointipaivien
ja sisdisen pedagogisen toiminnan auditoinnin kautta seka ryhmavasuissa ja asiakaspalautteista
saadun tiedon pohjalta. Arvioinneissa saatuja tietoja hyddynnetaan varhaiskasvatuspalvelujen
johtamisessa ja kehittamisessa. Asiakaspalautteiden keskeiset asiat viedaan koulutuslautakuntaan
joka julkaisee keskeisimmat asiat. Varhaiskasvatus asettaa myos vuosittain pedagogiset tavoitteet,
joille kirjataan seurattavat mittarit. Koko varhaiskasvatuksen pedagogista linjaa kehitetdan ja
arvioidaan muun muassa:

e varhaiskasvatuksen kehittamistyoryhmassa
e esimiesfoorumissa

e varhaiserityiskasvatuksen tyoryhmassa

e varhaiskasvatuksen aluetiimeissa

e esiopetuksen ohjausryhmassa

e asiakkaiden kokemusasiantuntijaryhmassa
e erilaisissa yhteistyoverkostoissa.
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Kuva: Pedagogisen toiminnan arvioinnin kokonaisuus



