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Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12), Terveyden ja hyvinvoinnin
edistdminen kunnassa, velvoittaa kuntia raportoimaan kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle
vuosittain, minka lisaksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa
valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomus on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen
laadintaprosessi tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistdmaan eri alojen asiantuntijoiden
nakemykset ja yhteiset tavoitteet.

Hyvinvointikertomus ohjaa kunnan hyvinvointipolitikkaa. Tyén
alkuvaiheessa on tarpeen kartoittaa kunnan hyvinvointipolitiikan sen
hetkinen tilanne: tavoitteet, painoalueet ja toimenpiteet. Lisaksi koostetaan
voimassa olevat hyvinvointiin ja terveyden edistamiseen liittyvat asiakirjat
ja ohjelmat, jotka ohjaavat kunnan toimintaa. Nain tunnistetaan myds ne
alueet, joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota. Naantalin
kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt nyt voimassa olevan
hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman vuosille 2017-2021
kokouksessaan 10.9.2018.

Valtuustolle tulee raportoida hyvinvointisuunnitelman toteutumisesta ja
vaeston hyvinvoinnin tilasta vuosittain.

Raportointia varten hyvinvointitydryhma on paivittanyt suunnitelmaa, seka
arvioinut hyvinvoinnin indikaattoreissa tapahtuneita muutoksia.

Hyvinvointikertomus on esityslistan liitteend. Suunnitelman toteutuminen
on raportoitu vastaamaan maaliskuun 2021 lopun tilannetta. Hyvinvointia
kuvaavien indikaattorien arvot on myds paivitetty ajan tasalle.
Sivistysjohtaja
Koulutuslautakunta hyvaksyy omalta osaltaan raportin ja
antaa sen edelleen kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Sivistysjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.



