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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.12.2020

Aika  17.12.2020 kello 17:00 - 17:58
Paikka  Kaupunginhallituksen kokoushuone/etänä

Osallistujat Salokangas Elina puheenjohtaja etänä
Erjanti Hanna varapuheenjohtaja etänä
Hyvönen Jarmo jäsen etänä
Leivo Markku jäsen etänä
Malmikare Jaana jäsen etänä
Marjamäki Märta jäsen etänä
Naavasalo Matti jäsen etänä
Palomäki Harri jäsen etänä
Saari Ville-Veikko jäsen etänä
Tuimala Marika jäsen etänä
Törne Mika jäsen etänä
Lindström Jan KH:n puheenjohtaja etänä § 74(osa)-79
Jalkanen Heini KH:n edustaja etänä § 70-73(osa)
Pöyhönen Iiro perusturvajohtaja
Laurila Airi talouspäällikkö
Välimäki Jani työllisyyspäällikkö
Bergström Elina henkilökunnan edustaja etänä

Laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Pöytäkirjantarkastajat

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ville-Veikko Saari ja Mika Törne.

Käsitellyt asiat § 70 - 79

Allekirjoitukset

Elina Salokangas Airi Laurila
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä

Pöytäkirjan tarkastus

Naantalissa   _____ .   _____________  kuuta 20 _____

Ville-Veikko Saari Mika Törne
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 70 17.12.2020

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Työllisyyspalveluiden ajankohtaiskatsaus

Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.12.2020 § 70

Perusturvajohtaja Iiro Pöyhönen

Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki kertoo työllisyyspalveluiden ajan koh tai sis-
ta asioista. Syksyn 2020 aikana on käynnistynyt uusi kuntouttavan työ toi-
min nan ryhmä (rempparyhmä) ja nuorten työpajalla on aloitettu opin nol lis-
ta mi nen. Lisäksi työllisyys- ja terveyspalveluiden yhteinen työkyvyn ar vioin-
ti työ ryh mä on aloittanut toimintansa.

PERUSTURVAJOHTAJA:

Sosiaali- ja terveyslautakunta merkitsee katsauksen tiedoksi.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.



Naantalin kaupunki Pöytäkirja 10/2020 4

Sosiaali- ja terveyslautakunta § 89 19.12.2019
Sosiaali- ja terveyslautakunta § 71 17.12.2020

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Aiesopimus työllisyyspalveluiden järjestämisestä

663/13.05/2019

Sosiaali- ja terveyslautakunta 19.12.2019 § 89

Perusturvajohtaja Iiro Pöyhönen

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 4.11.2019,  että Naantalin kau-
pun ki ei osallistu työl li syy den kuntakokeiluun vaan kehittää omia työl lis tä-
mis pal ve lui taan  muulla tavoin yh teis työs sä TE-toimiston kanssa. 

Oheismateriaali
- kaupunginhallituksen päätös

Naantalin kaupungin ja TE-palvelujen välillä on neuvoteltu yhteistyön si säl-
lös tä ja pal ve lui den järjestämisestä Naantalissa. Neuvottelujen tuloksena
on luonnosteltu oheinen aie so pi mus, johon on kirjattu molempien osa puo-
lien varautuminen yhteistyön varmistamiseen ja kehittämiseen.

LIITE A1, SOTE-LTK 19.12.2019 

Aiesopimukseen on kirjattu TE-toimiston Naantaliin jalkautuva resurssi ja
mah dol li set muut lähipalvelut ja toisaalta se, mihin kehittämistoimiin kau-
pun ki on valmis (kaupungin työl lis tä mis re surs sit, sopimukset tilojen käy tös-
tä jne.). Naantalin kaupunginhallitus on ta lous ar vio ko kouk ses saan
29.10.2019 lisännyt aikuissosiaalityön tulosalueelle työl lis tä mi sen ke hit tä-
mi seen 70 000 euroa kaupunginhallituksen erillispäätöksellä.Tähän liittyen
työl lis tä mis pal ve lui den johtamista vahvistetaan rekrytoimalla palveluille
oma esimies.

Naantalin kaupungin työllistämispalvelujen häiriöttömän toiminnan jat ka mi-
sen kannalta ja palvelujen kehittämisen näkökulmasta aiesopimuksella
vah vis tet tu yhteistyö tarjoaa erin omai set mahdollisuudet huolehtia pal ve-
luis ta ja näin voidaan tiivistää myös yri tys yh teis työ tä.

Aiesopimus astuu voimaan 1.1.2020 ja on voimassa vuoden 2020 lop-
puun. Lisäksi so pi mus ta voidaan jatkaa optiolla vuoden 2021 loppuun.
Mar ras-jou lu kuun 2020 aikana ar vioi daan ja tarkastellaan vuoden 2020 toi-
min taa ja tuloksia ja päätetään option käyttämisestä.

PERUSTURVAJOHTAJA:

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyväksyy liitteenä olevan aie-
so pi muk sen Naantalin kaupungin ja Varsinais-Suomen työ-
ja elinkeinotoimiston välillä 1.1.2020 alkaen.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 89 19.12.2019
Sosiaali- ja terveyslautakunta § 71 17.12.2020

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.12.2020 § 71

Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki

Naantalin kaupungin ja Varsinais-Suomen TE-toimiston johdon kesken pi-
det tiin yhteistyöpalaveri 22.10.2020, jossa keskusteltiin nyt voimassa ole-
van aiesopimuksen toteutumisesta ja mahdollisesta jatkamisesta. Yhteisen
kes kus te lun pohjalta päädyttiin yksimielisesti siihen, että aiesopimusta on
jär ke vää jatkaa kahdella vuodella, vuosille 2021-2022. Mahdollisesta yh-
den vuoden option käyttämisestä vuodelle 2023 päätetään mar ras-jou lu-
kuus sa 2022. Nykyiseen aie so pi muk seen on kirjattu optiomahdollisuus
vain yh del le vuodelle. Näin ollen ny kyi sen aiesopimuksen op tio mah dol li-
suut ta ei käytetä, vaan tehdään uusi aie so pi mus vuosille 2021-2022. Uu-
den aie so pi muk sen sisältö ei poikkea mer kit se väs ti nykyisestä. Var si-
nais-Suo men TE-toi mis ton johtoryhmä on ko kouk ses saan 27.10.2020
puol ta nut aie so pi muk sen jatkamista vuoden 2022 loppuun saakka.

LIITE A1, SOTE-LTK 17.12.2020

PERUSTURVAJOHTAJA:

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyväksyy liitteenä olevan aie-
so pi muk sen Naantalin kaupungin ja Varsinais-Suomen työ-
ja elinkeinotoimiston välillä 1.1.2021-31.12.2022. Lisäksi
sopimusta voidaan jatkaa optiolla vuoden 2023 loppuun.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 72 17.12.2020

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Sosiaali- ja terveyslautakunnan käyttösuunnitelma vuodelle 2021

Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.12.2020 § 72

Talouspäällikkö Airi Laurila

Täytäntöönpanomääräysten mukaan kaupunginvaltuuston hyväksyttyä ta-
lous ar vion on toimielinten ensi tilassa vahvistettava tulosalueiden meno- ja
tu lo la ji ta soi set käyttösuunnitelmat. Käyttösuunnitelma on toimielimen hy-
väk sy mä asiakirja, joka sisältää tulosalueen tai investointikohteen mää rä-
ra ho jen, tuloarvioiden ja tavoitteiden jaon toimintayksiköittäin, kus tan nus-
pai koit tain tai kohteittain.

Liitteenä on ehdotus vuoden 2021 talousarvion käyttötalouden ja in ves toin-
tien käyttösuunnitelmaksi. Henkilöstösuunnitelma ja vakanssiluettelo si säl-
ty vät käyttösuunnitelmaehdotukseen.

Vastuuhenkilöt on nimetty käyttösuunnitelmassa.

LIITE A2, SOTE-LTK 17.12.2020

PERUSTURVAJOHTAJA:

Sosiaali- ja terveyslautakunta vahvistaa liitteen mukaisesti ta-
lous ar vion käyttösuunnitelman vuodelle 2021, nimeää esi tyk-
sen mukaisesti toimintayksiköiden vastuuhenkilöt ja mer kit-
see tiedoksi vakanssiluettelon ja henkilöstösuunnitelman.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 73 17.12.2020

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Asiakasmaksuihin tehtävät muutokset 1.1.2021 alkaen

Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.12.2020 § 73

Talouspäällikkö Airi Laurila

Valtioneuvosto on vahvistanut enimmäismäärät kunnallisista sosiaali- ja
ter veys pal ve luis ta perittäville asiakasmaksuille. Enimmäismäärät ja tu lo ra-
jat tarkistetaan joka toinen vuosi kansaneläkeindeksin ja työeläkeindeksin
muu tok sen mukaisesti.

Tasasuuruisten asiakasmaksujen enimmäismääriin ei tehdä in dek si tar kas-
tuk sia vuosille 2020-2021, sillä kansaneläkeindeksi on pysynyt samana
kuin edellisellä tarkistuskerralla vuonna 2017. Maksut pysyvät siten en nal-
laan.

Kunnallisissa sosiaali- ja terveyspalveluissa on kalenterivuosittainen mak-
su kat to eli asiakasmaksujen enimmäismäärä. Myös se säilyy ennallaan.

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävistä maksuista säädetään
so si aa li- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetussa laissa 734/1992
ja asetuksessa 912/1992 (asiakasmaksulaki ja asiakasmaksuasetus), jos-
sa määritellään maksujen enimmäismäärät. Kunta voi päättää ottaa käyt-
töön niitä pienemmät maksut tai antaa palvelun maksutta. Kunta ei saa pe-
riä palveluista niiden tuotantokustannuksia suurempaa maksua.

Vuodelle 2021 esitetään tarkistettavaksi sosiaalihuoltolain mukaisten tu ki-
pal ve lu jen (siivouspalvelu ja liikkumista tukevat palvelut ) ohjeellisia brut to-
tu lo ra jo ja, vammaisten ja kehitysvammaisten tilapäisasumisen ja asu mis-
val men nuk sen vuorokausihintaa sekä pyykkipalvelun hintaa.

Asiakasmaksuluetteloon esitetään uusina maksuina toimintaterapian etä-
vas taan oton, Aurinkosäätiön D-talon hälytyskäynnin, osaravintopäivän  ja
vi tu aa li sen päivätoiminnan maksuja. Kotisairaalan maksuihin tehdään seu-
raa va tarkennus: palvelu on säännöllisen kotihoidon asiakkaalle ja omais-
hoi det ta val le il mai nen.

Liitteenä on päivitetty lista sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista
1.1.2021 alkaen.

LIITE A3, SOTE-LTK 17.12.2020

PERUSTURVAJOHTAJA:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää hyväksyä liitteen mu-
kai set asiakasmaksut 1.1.2021 alkaen.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 74 17.12.2020

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Omaishoidon tuen hoitopalkkiot 2021

Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.12.2020 § 74

Talouspäällikkö Airi Laurila

Omaishoidon tukena maksettavia hoitopalkkioita korotetaan in dek si tar kis-
tuk sen johdosta 1.1.2021 lukien. Lain 6 §:n mukaan hoitopalkkioita tar kis-
te taan vuosittain työntekijän eläkelain 96 §:ssä tarkoitetulla palk ka ker toi-
mel la. Vuodelle 2021 vahvistettu palkkakerroin on 1,465.

Oheismateriaali: Sosiaali- ja terveysministeriön tiedote: omaishoidon tuen
hoi to palk kiot vuonna 2021

Hoitopalkkion vähimmäismäärä on 1.1.2021 lukien 413,45 €/kk ja raskaan
siir ty mä vai heen aikana maksettava vähimmäispalkkio 826,90 €/kk. Hoi to-
palk kion määrän tarkistus tehdään myös sellaisiin hoitopalkkioihin, jotka
on so vit tu palkkion vähimmäismäärää suuremmaksi tai pienemmäksi ja
jotka pe rus tu vat ennen tarkistusajankohtaa voimassa olleeseen omais hoi-
to so pi muk seen. Vuodelle 2021 vahvistettu palkkakerroin merkitsee hoi to-
palk kioi hin noin 1,31 prosentin korotusta vuoteen 2020 verrattuna.

Hoitopalkkioiden korotus tehdään 1.1.2021 lukien myös omaishoidon tu ke-
na järjestettävän sijaishoidon palkkioihin.

Naantalin omaishoidon tuen myöntämisen perusteiden mukaan saajien
palk kio määräytyy yhtenäisen käytännön mukaisesti hoidettavan hoi toi-
suus luo kan ja hoidon sitovuuden perusteella. Palkkiot ovat vuonna 2020
ol leet erityistukiluokassa: 1 394,99 €, tukiluokassa I: 881,65 € ja tu ki luo-
kas sa II: 468,72 €.

Tammi-marraskuussa 2020 omaishoidon tukea on myönnetty vamman
ja/tai sai rau den perusteella yhteensä 66  hoidettavasta (erityistukiluokka:
0, tu ki luok ka I: 8, tukiluokka II: 58). Yli 65-vuotiaiden omaishoidon tukea
on mak set tu yhteensä 146 hoidettavasta (erityistukiluokka: 1, tukiluokka I:
46, tu ki luok ka II: 62.

Yritysvaikutusten arviointi:
Päätöksellä ei ole erityisiä yritysvaikutuksia

PERUSTURVAJOHTAJA:

Sosiaali- ja terveyslautakunta merkitsee omaishoidon tuen
muu tok set tiedokseen ja päättää, että omaishoidon tuen hoi-
to palk kiot ovat 1.1.2021 alkaen seuraavat:

erityistukiluokka: 1413,26 €
tukiluokka I: 893,20 €
tukiluokka II: 474,86 €
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 74 17.12.2020

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 75 17.12.2020

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Ikäihmisten ja kehitysvammaisten perhehoidon toimintaohje 2021

Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.12.2020 § 75

Talouspäällikkö Airi Laurila

Naantalin kaupunki on sopimuskuntana mukana Kaarinan kaupungin hal-
lin noi mas sa ikäihmisten ja kehitysvammaisten perhehoitoyksikön toi min-
nas sa. Varsinais-Suomen ikäihmisten ja kehitysvammaisten perhehoidon
so pi mus kun nis sa perhehoitopalveluista vastaa perhehoitoyksikkö. Per he-
hoi to yk sik kö mm. rekrytoi perhehoitajat, vastaa valmentamisesta, tar vit ta-
vas ta täydennyskoulutuksesta ja tuesta, perhehoitajien valvonnasta sekä
tie dot ta mi ses ta. Jokaiseen sopimuskuntaan on lisäksi nimetty kun ta vas-
taa va, joka toimii tiiviissä yhteistyössä perhehoitoyksikön kanssa. Var si-
nais-Suo men perhehoitoyksikössä työskentelee kaksi perhehoidon koor di-
naat to ria, toinen koordinaattoreista on ikäihmisten, ja toinen ke hi tys vam-
mais ten palvelujen asiantuntija.

Naantalilaisia ikäihmisiä ei ole ollut perhehoidossa vuonna 2020. Ke hi tys-
vam mai sis ta neljä henkilöä on ollut perhehoitoyksikössä ly hyt ai kais hoi dos-
sa.

Toimeksiantosopimussuhteista perhehoitoa järjestetään Var si nais-Suo-
mes sa perhehoidon toimintaohjeessa mainittujen periaatteiden mukaisesti.
Toi min ta oh jeen tavoitteena on luoda maakuntaan yhtenäinen perhehoidon
to teut ta mis mal li. Suositus perhehoidon toimintaohjeeksi laaditaan vuo sit-
tain.

Liitteinä ovat perhehoitoyksikön laatimat suositukset ikäihmisten ja ke hi tys-
vam mais ten perhehoidon toimintaohjeiksi vuodelle 2021 sekä kooste hoi-
to palk kiois ta ja korvauksista vuonna 2020 ja 2021.

LIITTEET A4-A6, SOTE-LTK 17.12.2020

PERUSTURVAJOHTAJA:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää hyväksyä suosituksen
ikä ih mis ten ja kehitysvammaisten perhehoidon toi min ta oh-
jeek si vuodelle 2021.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 76 17.12.2020

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Kaupunginvaltuuston myöntämät lisämäärärahat väistötiloihin

Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.12.2020 § 76

Talouspäällikkö Airi Laurila

Terveyskeskuksen väliaikaisen lisätilan tarpeesta aiheutuva lisämääräraha

Kaupunginhallitus teki päätöksen 19.10.2020 epidemiavastaanottotilojen
siir tä mi ses tä Tullikatu 16 tiloihin. Tilojen rakentamisesta ja kalustamisesta
ai heu tuu vuodelle 2020 arviolta noin 63 000 euron kulut ( tilalaitoksen ra-
ken ta mis ku lut 48 000, sosiaali- ja terveyspalveluiden kaluste- ja ta va ra-
han kin nat noin 13 000 euroa sekä verkkoliittymä ja -laitteet 2 000 euroa) ja
vuok ra kus tan nuk sis ta marras-joulukuulta 5 600 euroa. Yhteensä 68 600
eu roa.

Kaupunginvaltuusto päätti myöntää epidemiavastaanottotilojen siir tä mi ses-
tä aiheutuviin kuluihin 68 600 euron lisämäärärahan sosiaali- ja ter veys pal-
ve lui den vuoden 2020 talousarvion käyttötalouteen terveyspalveluiden tu-
los alu eel le/ avohoito lääkärit.

OHEISMATERIAALI:
Kaupunginvaltuuston päätös 7.12.2020 § 92

Lisämääräraha ikäihmisten kuntouttavan päivätoiminnan siirtymisestä väis-
tö ti loi hin

Kaupunginvaltuusto myöntää kuntouttavan päivätoiminnan siirtymisestä ai-
heu tu viin rakentamis- ja kalustamiskustannuksiin sekä vuokraan 18 000
eu ron lisämäärärahan sosiaali- ja terveyspalveluiden vuoden 2020 ta lous-
ar vion käyttötalouteen hoito- ja vanhuspalveluiden tulosalueelle/ Bir git ta ko-
ti, kuntouttava päivätoiminta.

OHEISMATERIAALI:
Kaupunginvaltuuston päätös 7.12.2020 § 91

PERUSTURVAJOHTAJA:

Sosiaali- ja terveyslautakunta merkitsee kaupunginvaltuuston
päätökset tiedoksi

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 77 17.12.2020

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Viranhaltijapäätökset ja ilmoitusasiat

Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.12.2020 § 77

Talouspäällikkö Airi Laurila

Viranhaltijapäätökset

Perusturvajohtaja Iiro Pöyhönen:
31/2020 Henriikka Sairun valitseminen sosiaali- ja terveyspalvelujen
toimistosihteerin toimeen 1.1.2021 alkaen

Ylilääkäri Kristian Kallio:
21/2020 Potilasmonitorin ja defibrillaattorin hankinta terveyskeskuksen
hengitystieinfektiovastaanotolle
22/2020 Terveydenhoitaja Outi Haapsen siirtäminen terveydenhoitajan
vakanssilta päivätoiminnanohjaajan vakanssille

Vastaava hammaslääkäri Juha Tanner:
7/2020 Dac Universal pika-autoklaavin hankinta välinehuoltoon

Hoito- ja vanhuspalvelujen johtaja Taina Lahtiola
37/2020 Terveydenhoitaja Mia-Maria Kauramaan valinta kotihoidon
sairaanhoitajan/terveydenhoitajan toimeen

Ilmoitusasiat

 Valvira, ilmoitus /Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan
toimipaikan lopettaminen - Kotihoito Saga Oy, Raisio

 Valvira, ilmoitus /Yksityisen sosiaalipalvelujen vastuuhenkilön
vaihtuminen - KVPS tukena Oy, Naantali

 VSSHP, valtuusto / pöytäkirja 24.11.2020

PERUSTURVAJOHTAJA:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää olla käyttämättä kun ta-
lain 92 §:n tarkoittamaa otto-oikeutta edellä selostetuissa
lain voi maa vailla olevissa viranhaltijapäätöspöytäkirjoissa
ilmeneviin päätöksiin ja merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 78 17.12.2020

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Perhehoidon palkkiot ja korvaukset 2021

Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.12.2020 § 78

Talouspäällikkö Airi Laurila

Perhehoito on hoidon tai muun osa- tai ympärivuorokautisen huolenpidon
jär jes tä mis tä perhehoitajan yksityiskodissa tai hoidettavan kotona. Per he-
hoi toa voidaan käyttää huostaanotettujen ja kiireellisesti sijoitettujen lasten
hoi don ja huolenpidon järjestämiseksi tai kun lapsi sijoitetaan avohuollon
tu ki toi me na. Perhehoitoa toteutetaan myös lastensuojelulain mukaisena
jäl ki huol to na.

Vuoden 2012 alusta voimaan tulleen lastensuojelulain uudistuksen myötä
lap sen sijaishuolto tulee järjestää ensisijaisesti perhehoitona. Sijaishuolto
voi daan järjestää laitoshoitona vain, jos sitä ei voida järjestää lapsen edun
mu kai ses ti riittävien tukitoimien avulla perhehoidossa tai muualla. Si jais-
per hei siin pyritään sijoittamaan etenkin pieniä lapsia, mutta myös nuorten
mah dol li suuk siin päästä perhesijoituksiin on kiinnitetty aikaisempaa enem-
män huomiota.

Perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkiota ja kulukorvausta sekä käyn nis tä-
mis kor vaus ta. Perhehoitolain (263/2015) 16§:n mukaisen hoitopalkkion vä-
him mäis mää rä nousee perhehoidossa olevaa henkilöä kohden 826,90 eu-
roon /kk 1.1.2021 lukien. Hoitopalkkioiden määrää tarkistetaan ka len te ri-
vuo sit tain vuoden alusta työntekijän eläkelain (395/2006) 96 §:ssä tar koi te-
tul la palkkakertoimella. Vuoden 2021 alusta alkaen hoitopalkkioita ko ro te-
taan 1,31 %. Kulukorvauksen ja käynnistämiskorvauksen määrää tar kis te-
taan myös kerran vuodessa samasta ajankohdasta lukien. Tar kis tus pe rus-
tee na on elinkustannusindeksin vuosimuutos. Vuoden 2021 alusta ku lu kor-
vausten ja käynnistämiskorvauksen määrää nostetaan noin 0,2 %.

Perhehoidosta maksettava hoitopalkkio perustuu hoitoon käytettävään ai-
kaan ja hoidon vaativuuteen ja sitovuuteen sekä toiminnan luonteeseen.
Palkkiosta neuvoteltaessa on aina määriteltävä perhehoidon sisällöllinen
vaa ti vuus. Perhehoitolaki määrittelee, että sijoitetun erityishoidettavuus ko-
rot taa hoitopalkkiota. Hoitopalkkiot ovat hoidon vaativuuden perusteella
jaet tu neljään luokkaan: vähimmäismäärää pienempi hoitopalkkio, perus-,
ko ro tet tu ja erityishoitopalkkio.

Kulukorvaus on perhehoitajille verotettavaa tuloa, koska se käsitellään työ-
kor vauk se na verotuksessa.

Perhehoidon toimeksiantosopimuksella on vuonna 2020 ollut 23 lasta.

Naantalin kaupunki on mukana Varsinais-Suomen sijaishuoltoyksikön toi-
min nas sa maksaen kuntaosuuden väestömäärän mukaisesti. Sosiaali- ja
ter veys lau ta kun ta on pitänyt tavoitteenaan korottaa maksuja vastamaan
si jais huol to yk si kön suosituksia 1.1.2016 alkaen.

Vähimmäismäärän mukainen kulukorvaus
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Kulukorvauksen vähimmäismäärä on 1.1.2021 lukien 424,16 euroa per he-
hoi dos sa olevaa henkilöä kohti kuukaudessa. Tämä voi tulla kyseeseen
esim. silloin kun omaa lasta hoitavalle maksetaan kulukorvausta. Tuolloin
ku lu kor vauk ses ta on vähennettävä vanhemman/vanhempien oman ela tus-
vas tuun osuus, sillä jokainen vanhempi on kykynsä mukaan velvollinen
huo leh ti maan lapsensa toimeentulosta.

Käynnistämiskorvaus
Perhehoitajalle maksetaan perhehoidon käynnistämisestä aiheutuvista tar-
peel li sis ta kustannuksista korvausta jokaisen pitkäaikaisen hoitosuhteen
al kaes sa. Käynnistämiskorvauksen enimmäismäärä on 1.1.2021 lukien
3 012,25 euroa perhehoidossa olevaa henkilöä kohti.

Liitteinä Kuntainfo perhehoidon korvauksista 2021 sekä V-S si jais huol to yk-
si kön toimintaohje ja suositukset korvauksista 2021

LIITTEET A7-A9, SOTE-LTK 17.12.2020

Muut palkkiot ja kustannuskorvaukset suositusten mukaisina.

Yritysvaikutusten arviointi:
Päätöksellä ei ole erityisiä yritysvaikutuksia

PERUSTURVAJOHTAJA:

Naantalin sosiaali- ja terveyslautakunta päättää, että mak su-
jen osalta hyväksytään V-S sijaishuoltoyksikön suositusten
mu kai set korvaukset 1.1.2021 alkaen

Palkkio:
Pitkäaikaisen perhehoidon perushoitopalkkio 1 348 eu-
roa/kk/lap si (1 330 euroa vuonna 2020)
Korotettu hoitopalkkio 2 022 euroa/kk/lapsi (1 995 euroa
vuon na 2020)
Erityishoitopalkkio 2 695 euroa/kk/lapsi (2 660 euroa vuonna
2020)

Kulukorvaus :
0-12 -vuotiaiden 628 euroa/kk/lapsi (626 euroa vuonna 2020)
13 -17-vuotiaiden 762 euroa/kk/lapsi (760 euroa vuonna
2020)

Muut palkkiot ja kustannuskorvaukset suositusten mukaisina.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Keskitetyn asiakas- ja palveluohjaustoimintamallin (KomPAssi)
järjestäminen kuntien välisenä yhteistyönä

644/05.99/2018

Sosiaali- ja terveyslautakunta 08.11.2018 § 52

Hoito- ja vanhuspalvelujen johtaja Taina Lahtiola

Sosiaali- ja terveysministeriö myönsi 12.10.2016 tekemällään päätöksellä
STM/3146/2016 Turun kaupungille KomPAssi – Varsinais-Suomen kes ki-
tet ty asiakas- ja palveluohjaushankkeeseen 2 374 253 euroa. Hankkeen
val tion avus tuk sen perusteeksi hyväksytyt kustannukset päätöksessä oli vat
2 967 816 euroa. Kuntien omarahoitusosuus hankkeen kus tan nuk sista oli
pää tök sen mukaan vähintään 20 %. Kaikki Varsinais-Suomen kun nat ovat
osal lis tu neet hankkeen toteuttamiseen. Hankkeen toiminta käyn nis tyi
vuon na 2016 ja se päättyy 30.11.2018.

Hankkeessa on sen tavoitteiden mukaisesti kehitetty keskitetysti toimiva
iäk käi den henkilöiden asiakas- ja palveluohjausmalli sekä toi min ta pro ses-
sia tukevat ICT- työvälineet. 

Tavoitteena on ottaa toimintamalli käyttöön maakunnan kaikissa kunnissa
syk syn 2018 aikana.

Hankkeen kokeiluvaiheessa keskitettyyn asiakasneuvontaan ja -oh jauk-
seen osallistuneiden kuntien ja kuntayhtymien (Turku, Uusikaupunki,
Naan ta li, Lieto, Kaarina, Perusturvakuntayhtymä Akseli [Masku, My nä mä-
ki, Nousiainen], Pöytyä, Raisio [+Rusko], Parainen) alueella asuu 70 %
maa kun nan 75 vuotta täyttäneestä väestöstä, joten jo kokeiluvaiheessa on
toi min nan kattavuus ollut merkittävä. 

Kokeiluvaiheessa todettiin, että uuden toimintatavan turvin ja uusia työ vä li-
nei tä käyttäen sai 89 % iäkkäistä yhteydenottajista (n = 1581) tar vit se man-
sa avun ensimmäisellä yhteydenotolla. 11 % yhteydenotoista johti tar kem-
paan, kunnassa toteutettavaan palvelutarpeen arvioon. Puhelimitse ta pah-
tu neis sa kontakteissa on vastausaika ollut keskimäärin 9 sekuntia. Neu-
von ta pu he lui den lukumäärä on tällä hetkellä noin 2000 puhelua kuu kau-
des sa.

Hankeen turvin on kehitetty ikääntyneille asiakkaille ja heidän läheisilleen
mo ni ka na vai set yhteydenottovälineet ja toimintamalli, jossa ikäihminen saa
apua tai asiansa vireille yhden yhteydenoton perusteella. Ikäihminen saa
yh tey den ammattilaiseen puhelimitse, chat-yhteydellä tai sähköpostilla
(kak si kie li nen, kuntien yhteinen virtual contact center sekä sähköinen pal-
ve lu tar joo ma-alus ta). Ikäihmisellä on mahdollisuus myös kasvokkain to teu-
tet tavaan neuvontaan ja ohjaukseen.

Käyttöön otetut sähköiset työvälineet (moniammatillinen, monikanavainen
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kon sul toin ti, sähköinen palvelutarjoama-alusta) edistävät asia kas oh jauk-
sen ammattilaisten yhdenmukaista toimintaa. Asiakasohjaajien käytössä
on toiminnanohjausjärjestelmä (Atsor), joka mahdollistaa asia kas oh jaus tie-
don siirtämisen ammattilaiselta toiselle eri kuntien välillä. Toi min nan oh-
jaus jär jes tel mä tuottaa seurantatietoa mm. asiakasvirroista, asiak kaan
asioi den käsittelyajoista ja prosessin etenemisestä.

Toimintamallin ja sähköisten välineiden käyttöönoton myötä parannetaan
ikä väes tön ja heidän läheistensä edellytyksiä saada yhteys neuvonnan ja
oh jauk sen ammattilaiseen. Maakunnan laajuinen toimintamalli tehostaa
asia kas oh jauk sen resurssin käyttöä, kun korkeintaan toimintaan nykyisin
suun na tul la henkilöstöresurssilla saadaan kaikissa kunnissa käyt-öön ko ko
vir ka-ajan toimiva ohjauspalvelu. Toimintamallin turvin esim. heinäkuun
2018 aikana kolmen kunnan palveluohjaus hoiti käytännössä yhdeksän
kun nan / kuntayhtymän asiakas- ja palveluohjaukseen tulleet yh tey den-
otot.

Hankkeessa kehitetty ja käyttöönotettu asiakas- ja palveluohjausmalli ja
säh köi set työvälineet mahdollistavat sekä jatkokehityksen yli toimiala ra jo-
jen että kytkeytymisen kansallisiin järjestelmiin. Konkreettisia ke hi tys koh-
tei ta ovat muun muassa maakunnallisen ja kunnallisen (esimerkiksi Hyte-
pal ve lut) sekä yksityisen ja kolmannen sektori palvelutarjoaman laa jenta-
mi nen hankkeessa toteutetulle sähköiselle alustalle. Mallia voidaan laa jen-
taa ikäihmisten palvelujen lisäksi myös muihin asiakasryhmiin (esim. las-
ten, nuorten ja perheiden palvelut, aikuissosiaalityö ja sosiaalipalvelut,
vam mais pal ve lut, kehitysvammapalvelut). Jatkokehittämisessä on myös
tar koi tus integroida esim. Lupa auttaa –hankkeessa kehitetty ”pyydä apua”
–nap pi osaksi neuvonnan ja ohjauksen sähköisiä välineitä. Kansallisista
jär jes tel mis tä käyttöönotettavissa ovat jatkossa esimerkiksi ODA–, Kanta-
ja Suomi.fi- palvelut.

Hankeaikaista toimintaa on hallinnoinut Turun kaupunki ja työskentely on
pe rus tu nut Turun kaupungin ja muiden kuntien / kuntayhtymien väliseen
hal lin noin ti so pi muk seen sekä Turun kaupungin puitesopimuksen mukaisiin
toi mit ta jiin. STM lopettaa hankesuunnitelman mukaisesti hankkeen ra hoi-
tuk sen 30.11.2018 ja kuntien välinen hallinnointisopimus päättyy samaan
ajan koh taan. Hankesuunnitelman mukaisesti levitetään toimintamalli maa-
kun nal liseksi syksyn 2018 aikana.

Jotta toiminnan tuleva ylläpito ja jatkokehitys on mahdollista, tulee sopia
yh tei sen asiakas- ja palveluohjauksen hallinnoinnista ja kustannusten ja-
kau tu mi ses ta 1.12.2018 alkaen.

Varsinais-Suomen sote-johtajakokous käsitteli asiaa kokouksessaan
6.9.2018 ja totesi omana kantanaan, että:

 Hankkeen aikaista hallinnointisopimusta hallinnoijan ja kun tien välillä tu-
li si jatkaa saman sisältöisenä ajalle 1.12.2018 – 31.12.2020.

 Työn seurantaan ja sen jatkokehittämisen tueksi tulee nimetä oh jaus ryh-
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mä. Kaikkien osallistuvien kuntien ja kuntayhtymien vai kut ta mis mah dol li-
suu det on turvattava hyödyntämällä ohjausryhmätyöskentelyä se kä kyt-
ke mäl lä työ tiiviisti sote- ja maakuntauudistuksen työryhmien työs ken te-
lyyn.

 Kehittämistyössä tulee huomioida mahdollisuudet laajentaa asia kas- ja
pal ve lu oh jaus mal lia ja -järjestelmää myös muiden väes tö ryh mien kuin
ikään ty nei den ohjaukseen.

 Jatkokehittämisessä tulee huomioida maakunnan so te-ark ki teh tuu rin tu-
le vat linjaukset sekä varmistaa riittävän tiivis yhteistyö muiden toi mi joi-
den (esim. Turun kaupungin palveluohjausmallin kehittäminen) kans sa

 Hallinnoijan tulisi olla jatkossakin Turun kaupunki.

 Asiakastietojen osalta asiakasrekisterin pitäjäksi esitetään maa kun nal li-
se na toimijana Varsinais-Suomen erityishuoltopiiriä.

 Tulevan toiminnan ylläpito- ja hallinnointikustannukset koos tui si vat kes-
ki te tyn asiakasneuvonnan ja -ohjauksen järjestelmien (Virtual con tact
cen ter, asiakasohjaajien toiminnanohjausjärjestelmä Atsor ja mo ni ka na-
vai nen ammattilaisten yhteydenpitojärjestelmä, asiakasneuvonta.fi) yl lä-
pi to kus tan nuk sis ta sekä toimintaa ylläpitävästä ja kehittävästä hen ki lös-
tös tä (keskitetyn asiakasneuvonnan ja ohjauksen kehityspäällikkö, suun-
nit te li ja, IT koordinaattori, pääkäyttäjä/sivuston ylläpitäjä). Kehittävän
hen ki lös tön tehtävänä olisi huolehtia toimintamallin ylläpidosta, johtaa ja
or ga ni soi da jatkokehitystä kuntien, sote-ja maakuntauudistuksen muu-
tos or ga ni saa tion, ICT toimittajien ja muiden yhteistyökumppaneiden
kans sa yh den mu kai ses ti valtakunnalliset linjaukset huomioiden. Hen ki-
lös tö toimisi tii viis sä yhteistyössä kuntien ammattilaisten, asian tun ti joi-
den ja vanhustyön esimies ten ja päälliköiden sekä muutosorganisaation
hen ki lös tön kanssa hyö dyn täen paikallista osaamista ja tietoa sekä tu-
kien kuntia toiminnan muu tok ses sa koulutuksin ja toimintaprosessin
muu tos tuin. Asia kas neu von nan henkilökunta toimisi kunnissa kuten täl-
lä kin hetkellä.

Sote-johtajakokouksen 6.9.2018 jälkeen on valmistelussa todettu, että re-
kis te rin pi toa ei tässä vaiheessa ole välttämätöntä siirtää maakunnalliselle
toi mi jal le, vaan rekisterinpitäjänä voi jatkaa yhteistyötä hallinnoivana ta ho-
na Turun kaupunki. Oheisessa sopimusluonnoksessa onkin todettu, että
re kis te rin pi tä jä nä on Turun kaupunki.

Naantalin kaupungille keskitetyn asiakas- ja palveluohjaustoimintamallin
yl lä pi to kustantaa 1 047,41€/kk ja 12 568,93 €/v.  Kustannuksiin on va rau-
dut tu vuoden 2019 talousarviossa.

Turun kaupunki esittää maakunnan kunnille ja Varsinais-Suomen eri tyis-
huol to pii rin kuntayhtymälle, että maakunnallisen asiakas- ja pal ve lu oh jauk-
sen turvaamiseksi tehdään alueen kuntien ja Varsinais-Suomen eri tyis-
huol to pii rin välinen sopimus toiminnan ylläpidosta ja jatko ke hit tä mi ses tä
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ajal le 1.12.2018 -31.12.2020.

Liitteinä sopimus keskitetyn asiakas- ja pal ve lu oh jaus toi min ta mal lin jär jes-
tä mi ses tä kuntien välisenä yhteistyönä ja kun ti en/kun tayh ty mi en ra hoi tus-
osuuk sien jakautuminen

LIITTEET B1-B2, SOTE-LTK 8.11.2018

PERUSTURVAJOHTAJA:

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää:

1) hyväksyä sopimuksen keskitetyn asiakas- ja
palveluohjaustoimintamallin järjestämisestä kuntien välisenä
yhteistyönä ajalla 1.12.2018-31.12.2020

2) valtuuttaa perusturvajohtajan allekirjoittamaan sopimuksen

3) lähettää sopimuksen tiedoksi Turun kaupungin
hyvinvointitoimialalle.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.

Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.12.2020 § 79

Perusturvajohtaja Iiro Pöyhönen

Keskitettyä asiakas- ja palveluohjaustoimintamallia jatketaan sopimuksen
mu kai ses ti vuoden 2020 loppuun saakka. Hyvien kokemusten perusteella
on ollut perusteltua valmistella saman toimintamallin jatkoa.

Varsinais-Suomen sote-johtajakokous on käsitellyt ikääntyneiden kes ki te-
tyn asiakas- ja palveluohjauksen yhteistyösopimuksen jatkoa ko kouk ses-
saan 11.9.2020. Tuolloin sote-johtajakokous totesi, että ikääntyneiden kes-
ki tet tyä asiakas- ja palveluohjausta kannattaa edelleen jatkaa koko maa-
kun nan kattavana toimintana, mutta katsoi, että rahoitusmallia tulisi tar kas-
tella uudelleen.

Sote-johtajakokouksessa 23.10.2020
• Päätettiin, että asiakas- ja palveluohjaustoiminnan jatkosopimuksen vii-
meis te lys sä käytetään rahoitusmallina ns. hybridimallia, jossa ko ko nais-
kus tan nuk sis ta 70 % jaetaan kuntien väestön (75 vuotta täyttäneet) pe rus-
teel la ja 30 % suoritteiden perusteella.
• Jatkosopimus ajalla 1.1.2021 – 30.11.2021 koskee vain ikääntyneiden
asia kas- ja palveluohjausta. Tällä sopimuksella toimintaa ei laajenneta
mui hin väestöryhmiin.
• Laajentumista muihin väestöryhmiin pyritään edistämään ”Kansalaisen
pal ve lu tar ve ar vioin nin ja -tuotannon prosessikonsolidointi ja digitalisaatio”
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-hank keen pilottina. Kaikki alueen kunnat ovat mukana hankkeessa, jonka
toi min ta-ai ka loppuu 30.11.2021

Rahoituksen ns. hybridimalli merkitsee Naantalille noin 12 000 euron vuo-
si kus tan nus ta.

Turun kaupunki on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä hyväksymään liitteenä
ole van sopimuksen keskitetyn asiakas- ja palveluohjaustoimintamallin jär-
jes tä mi ses tä kuntien välisenä yhteistyönä ajalla 1.1.2021 – 30.11.2021.
Liitteinä sopimus ja talousarvio.

LIITTEET A10 ja B1, SOTE-LTK 17.12.2020

PERUSTURVAJOHTAJA:

Naantalin kaupungin sosiaali- ja terveyslautakunta hyväksyy
liit tee nä olevan sopimuksen keskitetyn asiakas- ja pal ve lu oh-
jaus toi min ta mal lin järjestämisestä kuntien vällisenä yh teis työ-
nä ajalla 1.1.2021 - 30.11.2021

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Muutoksenhakuohje

Toimielin Sosiaali- ja terveyslautakunta

Kokouspäivämäärä 17.12.2020

Pöytäkirja yleisesti nähtävänä

Pöytäkirja 17.12.2020 on pidetty nähtävänä yleisessä tie to ver kos sa osoit-
tees sa www.naantali.fi.

Muutoksenhakukiellot Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oi kai su-
vaa ti mus ta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmis telua
tai täy täntöönpanoa:

§ 70, 76, 77

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kir jal-
li nen oikaisu vaatimus, seuraa viin päätöksiin ei saa hakea muu tosta valitta-
malla:

§ 71, 72, 73, 74, 75, 78, 79

Oikaisuvaatimusohjeet Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kir jallisen oikai suvaatimuksen:

 § 71, 72, 73, 74, 75, 78, 79

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:

Naantalin kaupunki, sosiaali- ja terveyslautakunta
Postiosoite: PL 43, 21101 Naantali
Käyntiosoite: Käsityöläiskatu 2, 21100 Naantali
Sähköposti: kirjaamo@naantali.fi

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, vel vollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikut taa (asianosai-
nen) tai kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tie dok si saan-
nis ta. Oikaisuvaatimus on toimitettava Naantalin kaupungin kirjaamoon vii-
meis tään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan
päät ty mis tä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
ku lut tua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä,
seit se män päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjanote on
lä he tet ty hänelle kirjeellä. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa katsotaan
asian osai sen saaneen tie don pää tök ses tä kolmantena päivänä viestin lä-
het tä mi ses tä.
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

Tiedoksisaantipäivää ei lueta muutoksenhakuaikaan. Jos muutoksenha ku-
ajan viimei nen päivä on pyhä päivä, itse näisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai
ju han nus aat to tai arki lauantai, oikaisuvaatimuk sen saa teh dä ensim-
mäisenä ar ki päi vä nä tämän jälkeen.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua se-
kä mil lais ta oikaisua haetaan ja millä perustein. Oikaisuvaatimus on sen
te ki jän allekirjoitettava.


