
SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNNAN HENKILÖSTÖSUUNNITELMA 2018-2021

Uudet vakanssit:

Tehtäväalue/nimike 2018 2019 2020 2021

Suun terveydenhuolto

Hammaslääkäri 1

Hammashoitaja 1

Aikuissosiaalityö

Työpajaohjaaja 1

Hoito- ja vanhuspalvelut

Fysioterapeutti (kotisairaala) 1

Sairaanhoitaja (kotisairaala) 1

Hoitaja 1

Vakanssin lakkautukset

Hallinto

Sosiaalijohtaja

Perusturvajohtajan sihteeri

Vakanssinimikkeen muutokset:

Terveyspalvelut

Terveyskeskusavustajan nimikemuutos osastosihteeriksi

Lapsiperheiden sosiaalityö

Kotipalvelun lähihoitajan nimikemuutos kotipalvelutyöntekijäksi

Hoito- ja vanhuspalvelut

Osastonhoitajan nimikemuutos hoitajaksi(Kummelin ryhmäkoti)

Hoitajan nimikemuutos sairaanhoitajaksi (Kummelin ryhmäkoti)

Laitosapulaisen nimikemuutos hoitajaksi (Katavakoti)

Määräaikaiset

Hallinto

Toimistosihteeri 1

Lapsiperheiden sosiaalityö

Työntekijä lapsiperheiden sosiaalityöhön  1

Aikuissosiaalityö

Pakolaisohjaaja 1



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN LISÄYS / UUSI VAKANSSI 
                                                                                                  (Jokaisesta uudesta vakanssista pitää tehdä  
                                                                                                  oma lomake, mikäli useita täysin identtisiä,  

                                                                                                                voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

  

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2018 - 2021            Henkilöstöesitys vuodelle 2018 
 

Vakanssin voimaanastumispäivä: 01.01.2018 alkaen 

Toimiala ja yksikkö: Aikuissosiaalityö/ Nuorten työpaja 

Vakanssin tehtävänimi (lkm): työpajaohjaaja 

Vakanssin palvelussuhdelaji:   Virka     Toimi     Muu, mikä:         

Vakanssin pää- / sivutoimisuus:   Päätoiminen     Sivutoiminen 

Vakanssin työaikamuoto:  Toimistotyöaika 36,75 h / vko  

 Yleistyöaika 38,75 h / vko 

 Opetustyö       h / vko 

 Muu työaika, mikä?       h / vko 

Vakanssin luonne:   Vakinainen  Määräaikainen, aika       -       

Vakanssin laji:   Kokoaikainen  Osa-aikainen 

Virka- / työehtosopimus ja  

palkkahinnoittelutunnus / - 
ryhmä: 

 

  KVTES (yleinen)                     04SOS050 

  OVTES (opetushenkilöstö)           

  TTES (tuntipalkkaiset)                  

  LS (lääkärit)                                  

  TS ( tekniset)                                

Vakanssin lisätiedot:  Johtavassa asemassa  Itsenäisessä asemassa  

Kustannukset: Perustamisvuonna  40000€         Vuositasolla 40000€ 

Liittyy investointiin:   Ei liity investointiin    Liittyy investointiin, mihin?        

Vakanssin kustannuspaikka: 340410 

Vakanssin esimies: Anurag Lehtonen 

Vakanssin kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänkuvaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, 
muut ehdot): Soveltuva AMK-tutkinto ja riittävä työkokemus. Suunnittelee ja toteuttaa työpajan 
työtoimintojen sisältöjä: tuoteiden suunnittelu ja valmistuksessa tarvittavien materiaalien ja 
prosesessien suunnittelu, asiakkaiden ohjaaminen ja opettaminen työtoiminnassa, tuotteiden 
valmistus ja materiaalituntemus, erilaisten työkoneiden käytön opastus, asiakkaiden arjenhallinan 
tukeminen ja siinä ohjaaminen, työelämätaitojen opettaminen, aikataulut, poissaolot, yms. 

 

Työpajan asiakkaiden määrän kasvu viime vuosina edellyttää, että työpajalla on 2 vakituista 
ohjaajaa. Perusteluna työturvallisuus ja ohjausresurssin riittävyys. 

Valmistelija 

  Anurag Lehtonen aikuissosiaalityön päällikkö 

Puh. 

 0444171475 

Uuden vakanssin numero:                 (Vakanssirekisterin ylläpitäjä täyttää) 



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN LISÄYS / UUSI VAKANSSI 
                                                                                                  (Jokaisesta uudesta vakanssista pitää tehdä  
                                                                                                  oma lomake, mikäli useita täysin identtisiä,  

                                                                                                                voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

  

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2018 - 2021            Henkilöstöesitys vuodelle 2018 
 

Vakanssin voimaanastumispäivä: 1 .1.2018 alkaen 

Toimiala ja yksikkö: Hoito- ja vanhuspalvelut/kotihoito 

Vakanssin tehtävänimi (lkm): fysioterapeutti  

Vakanssin palvelussuhdelaji:   Virka     Toimi     Muu, mikä:         

Vakanssin pää- / sivutoimisuus:   Päätoiminen     Sivutoiminen 

Vakanssin työaikamuoto:  Toimistotyöaika 36,75 h / vko  

 Yleistyöaika 38,75 h / vko 

 Opetustyö       h / vko 

 Muu työaika, mikä? Jaksotyö, päivätyöluoneteinen 38,75 h / 
vko 

Vakanssin luonne:   Vakinainen  Määräaikainen, aika       -       

Vakanssin laji:   Kokoaikainen  Osa-aikainen 

Virka- / työehtosopimus ja  

palkkahinnoittelutunnus / - 
ryhmä: 

 

  KVTES (yleinen)                     03HOI030 

  OVTES (opetushenkilöstö)           

  TTES (tuntipalkkaiset)                  

  LS (lääkärit)                                  

  TS ( tekniset)                                

Vakanssin lisätiedot:  Johtavassa asemassa  Itsenäisessä asemassa  

Kustannukset: Perustamisvuonna  40 000         Vuositasolla 40 000 

Liittyy investointiin:   Ei liity investointiin    Liittyy investointiin, mihin?        

Vakanssin kustannuspaikka: 370335 

Vakanssin esimies: Hannele Saarinen 

Vakanssin kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänkuvaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, 
muut ehdot): Uusi toimintamuoto. 

Kotikuntoutuksen fysioterapeutin työn tavoitteena on tukea ja edistää ikäihmisen kotona 
selviytymistä mahdollisimman pitkään. 

Kotihoidossa ei ole omaa kokopäiväistä fysioterapeuttia. Nykyinen fysioterapeutin viikkotyöaika on 2 
pv/vk ja kohdistuu kokonaisuudessaan hyvinvointia edistäviin kotikäynteihin. Eläköitymisen myötä 
resurssi on nyt poistumassa.   

Valmistelija 

  Hannele Saarinen, osastonhoitaja, kotihoito 

Puh. 

 05033 02453 

Uuden vakanssin numero:                 (Vakanssirekisterin ylläpitäjä täyttää) 



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN LISÄYS / UUSI VAKANSSI 
                                                                                                  (Jokaisesta uudesta vakanssista pitää tehdä  
                                                                                                  oma lomake, mikäli useita täysin identtisiä,  

                                                                                                                voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

  

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2018 - 2021            Henkilöstöesitys vuodelle 2018 
 

Vakanssin voimaanastumispäivä: 1.1.2018 alkaen 

Toimiala ja yksikkö: Hoito- ja vanhuspalvelut/kotihoito 

Vakanssin tehtävänimi (lkm): sairaanhoitaja  

Vakanssin palvelussuhdelaji:   Virka     Toimi     Muu, mikä:         

Vakanssin pää- / sivutoimisuus:   Päätoiminen     Sivutoiminen 

Vakanssin työaikamuoto:  Toimistotyöaika 36,75 h / vko  

 Yleistyöaika 38,75 h / vko 

 Opetustyö       h / vko 

 Muu työaika, mikä? Jaksotyö, päivätyöluoneteinen 38,75 h / 
vko 

Vakanssin luonne:   Vakinainen  Määräaikainen, aika       -       

Vakanssin laji:   Kokoaikainen  Osa-aikainen 

Virka- / työehtosopimus ja  

palkkahinnoittelutunnus / - 
ryhmä: 

 

  KVTES (yleinen)                     03HOI030 

  OVTES (opetushenkilöstö)           

  TTES (tuntipalkkaiset)                  

  LS (lääkärit)                                  

  TS ( tekniset)                                

Vakanssin lisätiedot:  Johtavassa asemassa  Itsenäisessä asemassa  

Kustannukset: Perustamisvuonna  40 000         Vuositasolla 40 000 

Liittyy investointiin:   Ei liity investointiin    Liittyy investointiin, mihin?        

Vakanssin kustannuspaikka: 370335 

Vakanssin esimies: Hannele Saarinen 

Vakanssin kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänkuvaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, 
muut ehdot): Uusi toimintamuoto. 

Kotikuntoutuksen sairaanhoitajan työn tavoitteena on tukea ja edistää ikäihmisen kotona 
selviytymistä mahdollisimman pitkään. 

Kotikuntoutuksen sairaanhoitaja huolehtii ikäihmisten turvallisesta ja sujuvasta kotiutuksesta 
hoitoyksiköstä kotiin. Sairaanhoitajaresurssi mahdollistaa nopeamman kotiutusprosessin ja 
intensiivisen hoitotyön asiakkaan kotona. 

Valmistelija 

  Hannele Saarinen, osastonhoitaja, kotihoito 

Puh. 

 05033 02453 

Uuden vakanssin numero:                 (Vakanssirekisterin ylläpitäjä täyttää) 



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN LAKKAUTUS 
       (Jokaisesta lakkautettavasta vakanssista pitää tehdä  

                                                                                                  oma lomake, mikäli useita täysin identtisiä,  
                                                                                                                voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

 

 
 

 

 

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2018 - 2021            Henkilöstöesitys vuodelle 2018 
 

Vakanssin lakkautuspäivä: 1.1.2018 alkaen 

Toimiala ja yksikkö: Sosiaali- ja terveyspalvelut 

Lakkautettavan vakanssin nimike: sosiaalijohtaja 

Lakkautettavan vakanssin nro / nrot: 1500100 

Perustelut vakanssin / vakanssien lakkautukselle: Vakanssin hoitajan eläkkeelle siirtyminen. Tehtävät 
jaetaan tulosalueiden esimiesten kesken.  

Valmistelija 

  Perusturvajohtaja Iiro Pöyhönen 

Puh. 

       



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN LAKKAUTUS 
       (Jokaisesta lakkautettavasta vakanssista pitää tehdä  

                                                                                                  oma lomake, mikäli useita täysin identtisiä,  
                                                                                                                voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

 

 
 

 

 

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2018 - 2021            Henkilöstöesitys vuodelle 2018 
 

Vakanssin lakkautuspäivä: 1.1.2018 alkaen 

Toimiala ja yksikkö: Sosiaali- ja terveyspalvelut 

Lakkautettavan vakanssin nimike: perusturvajohtajan sihteeri 

Lakkautettavan vakanssin nro / nrot: 301-023 

Perustelut vakanssin / vakanssien lakkautukselle: Vakanssi on ollut täyttämättömänä usean vuoden 
ajan, kun tehtäviä hoitanut työntekijä siirtyi vt. talouspäälliköksi. Tehtäviä on jaettu vt. talouspäällikön 
ja toimistosihteereiden kesken.   

Valmistelija 

  Perusturvajohtaja Iiro Pöyhönen 

Puh. 

       



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN TIETOJEN MUUTOS 
                                                                                                  (Jokaisesta vakanssista, johon tehdään muutos,  
                  pitää tehdä oma lomake, mikäli useita täysin 

                                                                                                              identtisiä, voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

  

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2018 - 2021            Henkilöstöesitys vuodelle 2018 
 

Muutos koskee vakanssia nro: 1522100 

Vakanssin nykyinen tehtävänimike: Terveyskeskusavustaja 

Toimiala ja yksikkö: SOTE, Terveyspalvelut, Avohoito, Naantali lääkärit 

Muutospäivä, mistä alkaen: 1.1.2018 alkaen 

Vakanssin uusi tehtävänimike: Osastosihteeri 

Vakanssin uusi kustannuspaikka:       

Vakanssin uusi esimies:       

Muut vakanssin tietoihin tehtävät muutokset, esim. kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänku-
vaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, muut ehdot):  

Tehtävänkuvaus ja -vaativuus muuttuvat osastosihteerin  työtehtävien mukaan.  

Muutoksen perustelut:  

Vakanssin nykyiset työtehtävät vastaavat osastosihteerin työnkuvaa. Työtehtävät ovat laajentuneet 
vuosien kuluessa konekirjoituksesta moninaisiin työtehtäviin. Terveyskeskusavustajan työtehtäviin 
kuuluu lääkäreiden saneluiden purut (käyntitekstit, lähetteet, todistukset) ja tekstinkäsittelijöiden uu-
sien työntekijöiden perehdytys ja opiskelijoiden ohjaus sekä vakituisen tekstinkäsittelijän sijaistami-
nen tämän poissaollessa. 

Em. työtehtävien lisäksi työtehtäviin kuuluvat lääkäreiden päiväohjelmien (päivystykset, sijaistukset, 
koulutukset, lomat, palaverit yms) laadinta ja ylläpito sekä tiedottaminen muulle henkilöstölle, tk-vaih-
tajien tietojen ajantasalla pitäminen, tutkimustulosten/potilasasiakirjojen scannaus sairauskertomuk-
siin sekä arkistointi, yhteistyö ostopalveluiden toimijoiden kanssa käytännön asioissa (lähetteet, oh-
jeistukset yms), saapuvan postin lajittelu, kirjaus ja arkistointi, iltapäivystäjien tuntien tallennus henki-
löstöhallinnon ohjelmaan sekä työ- ja liikennetapaturmien tietojen toimittaminen laskutusta varten.  

Palkkaus osastosihteerin tehtävän vaativuuden mukaisesti, palkkakustannusten arvioitu kokonais-
kasvu 3000€/vuosi nykyiseen tehtävään. 

 

Valmistelija 

  Hannele Nikander-Tuominen 

Puh. 

 044 7819 056 



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN TIETOJEN MUUTOS 
                                                                                                  (Jokaisesta vakanssista, johon tehdään muutos,  
                  pitää tehdä oma lomake, mikäli useita täysin 

                                                                                                              identtisiä, voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

  

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2018 - 2021            Henkilöstöesitys vuodelle 2018 
 

Muutos koskee vakanssia nro: 1540125 

Vakanssin nykyinen tehtävänimike: Lapsiperheiden kotipalvelun lähihoitaja 

Toimiala ja yksikkö: Lapsiperheiden sosiaalityö 

Muutospäivä, mistä alkaen: 1.1.2018 alkaen 

Vakanssin uusi tehtävänimike: Lapsiperheiden kotipalvelutyöntekijä 

Vakanssin uusi kustannuspaikka:       

Vakanssin uusi esimies:       

Muut vakanssin tietoihin tehtävät muutokset, esim. kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänku-
vaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, muut ehdot):  

Vuoden 2018 alusta Tarja Ojalan nimike ei saa enää olla lapsiperheiden kotipalvelun lähihoitaja, 
koska hän on koulutukseltaan päivähoitaja. Hän on pätevä tekemään kotipalvelun lähihoitajan tehtä-
vää, mutta ei saa käyttää nimikesuojattua lähihoitajan ammattinimikettä. Uusi kuvaava tehtävänimike 
on lapsiperheiden kotipalvelutyöntekijä. 

Muutoksen perustelut:  

Nimikesuojattuja sosiaalihuollon ammattinimikkeitä ovat lähihoitaja, kodinhoitaja ja kehitysvammais-
tenhoitaja. Päivähoitajan tutkinnolla ei voi saada mitään sosiaalihuollon nimikesuojattavista ammatti-
nimikkeistä. (Valvira)  

Valmistelija 

  Perhepalvelujen päällikkö Jutta Merilahti 

Puh. 

       



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN TIETOJEN MUUTOS 
                                                                                                  (Jokaisesta vakanssista, johon tehdään muutos,  
                  pitää tehdä oma lomake, mikäli useita täysin 

                                                                                                              identtisiä, voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

  

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2018 - 2021            Henkilöstöesitys vuodelle 2018 
 

Muutos koskee vakanssia nro: 1552133 

Vakanssin nykyinen tehtävänimike: Osastonhoitaja 

Toimiala ja yksikkö: SOTE, Hoito- ja vanhuspalvelut, Kummelin ryhmäkoti 

Muutospäivä, mistä alkaen: 1.1.2018 alkaen 

Vakanssin uusi tehtävänimike: Hoitaja 

Vakanssin uusi kustannuspaikka:       

Vakanssin uusi esimies:       

Muut vakanssin tietoihin tehtävät muutokset, esim. kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänku-
vaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, muut ehdot):  

Vakanssin hinnoittelumuutos muuttuu osastonhoitaja  hinnoittelutunnus on 03HOI020.Hoitajan 
hinnoittelutunnus  03HOIO40  Tehtävänkuvaus muuttuu TVA hoitajan  työtehtävien mukaan. 
Vakanssi on avoin, työaika 60% 

Muutoksen perustelut:  

Osastonhoitaja on irtisanoitunut toimestaan. Toimi oli 60%. Palvelukodin tehtäviin kuuluu yksikön 
henkilöstöhallinnon  tehtävät sekä vastuu toiminnasta.  

 

Vakanssin muutoksella toivotaan kokonaisuuden uudelleen järjestelyä. Hoitajan kokoaikaisen toimen 
muutos sairaanhoitajan toimeksi sekä  osastonhoitajan 60%  vakanssin muutos hoitajan 60% vakans-
siksi . Muutos on kokonaisuudessaan kustannusneutraali 

 

Valmistelija 

  Leena Purmonen-Merivirta 

Puh. 

 04002 230390 



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN TIETOJEN MUUTOS 
                                                                                                  (Jokaisesta vakanssista, johon tehdään muutos,  
                  pitää tehdä oma lomake, mikäli useita täysin 

                                                                                                              identtisiä, voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

  

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2018 - 2021            Henkilöstöesitys vuodelle 2018 
 

Muutos koskee vakanssia nro: 1552137 

Vakanssin nykyinen tehtävänimike: Hoitaja 

Toimiala ja yksikkö: SOTE, Hoito- ja vanhuspalvelut, Kummelin ryhmäkoti 

Muutospäivä, mistä alkaen: 1.1.2018 alkaen 

Vakanssin uusi tehtävänimike: Sairaanhoitaja 

Vakanssin uusi kustannuspaikka:       

Vakanssin uusi esimies:       

Muut vakanssin tietoihin tehtävät muutokset, esim. kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänku-
vaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, muut ehdot):  

Vakanssin hinnoittelumuutos muuttuu sairaanhoitajan hinnoittelutunnus on 03HOI30. 
Tehtävänkuvaus muuttuu TVA sairaanhoitajan työtehtävien mukaan. Vakanssi on avoi 20.7.2017 
alkaen työntekijän irtisanouduttua.  

 

Muutoksen perustelut:  

Sairaanhoitajan tarvetta lisää Kummelin ryhmäkodin sijainti saaristossa. Asukkaiden hoito tulee voi-
daa ensisijaisesti järjestää ryhmäkodissa jolloin sairaanhoidollista osaamista tarvitaan. Asukkaiden 
palveluntarve on korkea, sekä iän että sairauden ongelmallisuuden vuoksi, jo heidän tullessa ympäri-
vuorokautiseen hoitoon. Sairaanhoidollisella osaamisella voidaan ehkäistä riskiä asukkaiden siirtymi-
sestä vuodeosasto- tai erikoissairaanhoidon palveluihin 

 

Muutos tulee olemaan kustannusneutraali kokonaisuudessaan. 

 

*  Aiempi osastonhoitajan 60% vakanssi ( 1552133) muutos hoitajan vakanssiksi, hinnoittelutunnus 
03HOI020-> 03HOI040 

Valmistelija 

  Leena Purmonen-Merivirta 

Puh. 

 04002 230390 



NAANTALIN KAUPUNKI                                                       VAKANSSIN TIETOJEN MUUTOS 
                                                                                                  (Jokaisesta vakanssista, johon tehdään muutos,  
                  pitää tehdä oma lomake, mikäli useita täysin 

                                                                                                              identtisiä, voi tehdä samalla lomakkeella.) 

 

  

Henkilöstösuunnitelma vuosille 2018 - 2021            Henkilöstöesitys vuodelle 2018 
 

Muutos koskee vakanssia nro: 1552123 

Vakanssin nykyinen tehtävänimike: Laitosapulainen 

Toimiala ja yksikkö: Hoito- ja vanhuspalvelut/Katavakoti 

Muutospäivä, mistä alkaen: 1.1.2018 alkaen 

Vakanssin uusi tehtävänimike: Hoitaja 

Vakanssin uusi kustannuspaikka:       

Vakanssin uusi esimies:       

Muut vakanssin tietoihin tehtävät muutokset, esim. kelpoisuusehdot ja muut lisätiedot (tehtävänku-
vaus, perustelut, suoritetiedot, mitoitus, muut ehdot):  

Kelpoisuusehto muuttuu: Sosiaalihuoltolain mukainen nimikesuojattu ammattihenkilö, lähihoitaja tai 
muu vastaava tutkinto.  

Hinnoittelutunnuksen muutos:  03HOI040 ( vanha 04PER010) 

Nykyisen toimen haltijan peruspalkka on 1905,90 €/kk Kokonaispalkka 2123,34 €/kk sisältäen henki-
lökohtaisenlisän, kokemuslisän ja määrävuosilisän.  

Lähihoitajan tehtäväkohtainen palkka on 2118,65 €/kk   

Muutoksen perustelut:  

Vakanssin 1552123 hoitaja eläköityy 31.12.2017. Laitosapulainen on osallistunut avustaviin hoitotyön 
tehtäviin. Siivoustyössä on tilalaitoksen työntekijä.  Asukkaitten hoidontarve on korkea. Ikääntymisen 
aiheuttaman toimintakyvyn laskun lisäksi hoidontarvetta lisäävät mahdollinen muistisairaus sekä fyy-
siset sairaudet. Hoitohenkilökunnalta vaaditaan koulutusta ja osaamista vastata ja kehittää laadu-
kasta hoitotyötä.  

 

Valmistelija 

  Leena Purmonen-Merivirta 

Puh. 

 0400 230390 
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