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Kaupunginvaltuusto 13.03.2017 § 23

Valtuutettu Jan Lindstrdm luki ja jétti valtuuston kokouksessa seuraavan
25 valtuutetun allekirjoittaman aloitekirjelmén:

"Puolitoista viikkoa sitten kuulimme Naantalin koululaitoksen
opettajien nakemyksid kouluissa tarvittavasta digiloikasta, nii-
hin asioihin on erikoistumassa esim. lehtori Tero Anttila.

Eilisessd Turun Sanomissa oli iso artikkeli samasta aiheesta.

Monelle meisté asia ei ole niinkdén itsestdén selva vaan seu-
raamme sivusta tekniikoiden kehittymistd ja maailman nopeaa
digitalisoitumista.

Mielestimme Naantalin koulujen ja hallinnon tulee olla muka-
na kehityksessd, jotta saamme ylldpidettyd etumatkamme mui-
hin kuntiin ja jotta koululaitoksellamme olisi tarjota houkutti-
mena viimeista teknologiaa. Tastd syystd teemme seuraavan
aloitteen.

Naantalin digiloikka. Naantaliin tulee perustaa tydryhma poh-
timaan koulujen digiopetuksen laajentamista ja tehostamista,
hallinnon digiteknologian tehokkaampaa kayttoa ja yritysyh-
teistyon parantamista digiteknologian avulla. Tama kaikki tuli-
si tapahtua osana uuden tietohallintostrategian kéyttdonottoa ja
parempaa resursointia, jotta investoidut tyokalut tulevat mah-
dollisimman tehokkaaseen ja hyodylliseen kéyttoon. Alla liite
1, jossa on kuvattu mahdollista ohjelmaa yhdessé naantalilais-
ten yritysten kanssa.

Liite 1, Naantalin kaupungin digistep

I Digistep-tydoryhmin perustaminen
— tehtdvdnd Naantalin Digistep-toiminnan suunnittelu ja
kdynnistiminen
— 2-4 hengen tyoryhmi (mukana kaupungin edustajat ja
ulkopuolinen ammattilainen)

II  Digistepin kohderyhmén/siséllon/tarpeiden miéritys
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— Digistep-tyoryhma organisoi ensimmadisen yhteyden-
oton naantalilaisiin yrityksiin (samalla kdynnistyy
idean "viestintd ja markkinointi")

"Tule mukaan Naantalin kaupungin Digisteppiin. Kerro
miten Naantali voi auttaa yritystasi digiloikassa."

Puhelinhaastattelun aihe: "Mitké asiat pieni yritys kokee
ongelmalliseksi digitalisaation hyddyntdmisessd?"

— kustannukset

— osaaminen ja henkilGresurssit

— osaavien yhteistyokumppaneiden puuttuminen

— asian vaikeus ja teknisyys

— ajan puute

el yhteyttd ja hyotyd omaan litketoimintaan
muutosvastarinta omassa yrityksessa

digitalisaation mukanaan tuomat riskit (tietoturva jne.)

Lahtokohtana yritysten litketoiminta ja resurssit

— digitalisaation suunnittelu ja toteutus yrityksen resurs-
sit ja ldhtokohdat huomioiden

panostuksen méérin suhteessa saataviin hyotyihin

— ongelmien ja mahdollisuuksien selvittiminen

mitéd digistep tarkoittaa sisdisesti/ ulkoisesti
aikaisemman digihistorian hyodyntdminen
yksil6llisen, resursseihin mitoitetun toimintasuunnitel-
man rakentaminen

Kaupunki yhdistdd oman kaupungin yritykset ja ammat-
tilaiset
— digisetelin hyddyntdminen?

Yrityksen digitalisaatiokartoitus

Yrityksen paitavoitteiden ja painopistealueiden mééritté-

minen

— uusasiakashankinta ja myynnin terdvoittdminen

— asiakasrajapinnan hyddyntdminen

— sisdiset tietojdrjestelmaét (taloushallinto, toiminnanoh-
jaus)

Tarkeimmat kohderyhmét
— asiakkaat

— alihankkijat

— oma henkil6sto

Kanavien roolit ja painotukset
— viestinndn ja markkinoinnin suunnittelu ja toimenpi-



dekalenteri

Projektinhallinta
— digitaaliset ja yhteisolliset tydkalut (ERP) - erillisten
jarjestelmien integrointi

Oman henkildston hyddyntdminen ja koulutus
— ammatillisten profiilien péivittiminen verkkoon, hen-
kilostdé mukaan tuottamaan verkkosisaltsja)

Benchmarkkaus

Ulkopuolisten asiantuntijoiden ja ammattilaisten hyo-
dyntdminen

Muutoksen kdynnistdminen ja tukeminen yrityksissa
Budjetti, toimintasuunnitelma, vastuuhenkil6 ja aikatau-
lutus."

KAUPUNGINVALTUUSTO:

Valtuustoaloite merkittiin vastaanotetuksi.



