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Vuoden 2016 ty6llisyystilanne on Naantalissa parantunut siten, ettd koko
vuoden keskimiirdinen tyottomyysprosentti on ollut 0,9 % pienempi kuin
vuonna 2015. Joulukuussa 2016 ty6ttomid oli 10,1 % kun vuosi sitten vas-
taava luku oli peridti 11,6 %. Ty6ttdmyys on edelleen yli 50 vuotiailla kor-
keampaa kuin verrokkikunnissa, kun taas nuorisoty6ttomyys (alle 25 v) on
pysynyt alhaisempana.

Varsinais-Suomen TE-toimiston tyollistimiseen kéytettdvissa olevat maara-
rahat loppuivat kuntien osalta jo toukokuussa. Toukokuun loppuun mennes-
sd ehdittiin tyollistdmadn palkkatuella 31 henkil6d puolen vuoden tydsuhtei-
siin. Keskiméairdinen palkka on ollut sivukuluineen 2 062 €/kk ja palkkatuki
1 031 €/hlo/kk. Tydllistetyistd 4 on ollut velvoitetydllistettyjd ja 27 on ollut
tyomarkkinatukilistalaisia, eli niité, jotka ovat olleet 300 pédivdd tydmarkki-
natuella, ja joiden tyomarkkinatuesta kunta maksaa puolet.

Koska tyollistamisrahaa oli vield jdljelld, kaupunginhallitus my6nsi elokuun
kokouksessaan luvan tyollistdd 10 tydmarkkinatukilistalaista ilman palkka-
tukea.

Vuonna 2016 tydllistettiin yhteensd 41 henkil64.

Naantalin tyollistimispalvelujen henkilsté on toiminut erinomaisesti ja
henkildstotilanne on syksystd 2015 alkaen ollut vakaa. Naantalissa on ollut
kaynnissd vuoden 2016 aikana kolme erillistd aktiiviryhmaia, joista yksi ko-
koontuu perjantaisin nuorten tydpajalla.

Oma tyopaja on ollut tehokkaassa kéytossd koko vuoden. Pajalla on tyos-
kennellyt syksysta ldhtien mairdaikainen kddentaitojen ohjaaja, jonka mai-
rdaikaisuutta jatketaan vield ainakin vuoden 2017 ajan. Tavoitteeksi on edel-
leen asetettu tyomarkkinatukimaksujen pieneneminen ja erilaisten tyollisty-
misté edistdvien toimien tehostaminen.

Tyollistimistoimintaan varatuista méddrarahoista sadstyi 250 000 euroa, silld
mm. kuntouttavan tyotoiminnan ostoja voitiin vihentdd kunnan oman tyo-
toiminnan lisdéntyessd ja omien yksikoiden ottaessa vastuuta tydllistimisen
haasteista. Tyollistimiseen varattuja méaérarahoja siddstyi merkittdvasti huo-
limatta siitd, ettd nditd rahoja kéytettiin suoraan tydllistdmiseen. Liséksi
kunnan tydmarkkinatukimaksuihin varatut budjettimiérarahat alitettiin

15 000 eurolla. Aurinkolisdn kaytto lisddntyi, mutta taltdkin osin



madrarahat riittivat erinomaisesti. Nain ollen vuoden 2016 osalta Naantalin
tyollistdmistoiminnan toimenpiteet ovat onnistuneet.

Listan liitteend on raportti tyollistdmistoiminnasta 1.1.-31.12.2016.
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PERUSTURVAJOHTAIJA:
Sosiaali- ja terveyslautakunta hyviksyy liitteend olevan tyollis-
tdmistoimintaa koskevan raportin ajalta 1.1. - 31.12.2016 ja
saattaa sen edelleen kaupunginhallitukselle tiedoksi.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyvéksyttiin.



