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Yhteistyötoimikunta 11.05.2017 § 24

Henkilöstöpäällikkö Laura Saurama

Naantalin kaupunki on julistautunut savuttomaksi työpaikaksi 1.1.2011 lu-
kien. Täl löin on laadittu yhteiset pelisäännöt koskien savuttomuutta. Oh jeis-
tus ta on nyt päivitetty ja sitä on valmistellut työsuojelu yhdessä työ ter veys-
huol lon kanssa.

LIITE B1, YHTTMK 11.5.2017

Oheismateriaali:
- Savuton Naantali_vanha ohjeistus (KH-YJ 12.3.2012)

Savuton Naantalin pelisääntöjen päivittämisen ohella henkilöstöpäällikkö
tu lee esittämään kaupunginhallituksen yleisjaostolle, että henkilöstöä kan-
nus te taan edelleen lopettamaan tu pa koin ti siten, että työnantaja tukee yh des-
sä työterveyshuollon kanssa irti tu pa kas ta- ryhmien kokoontumista työ ter-
veys huol lon opastuksella ja oh jauk ses sa tarvittavin väliajoin (sisältyy työ ter-
veys huol lon toimintasuunnitelmaan). Lisäksi kaupunki tukee työn te ki jöi den
tupakoinnin lo pet ta mis ta korvaamalla osan nikotiinikorvaushoidon ku luis ta
työ ter veys huol lon ohjeistuksen mukaan 100 € / henkilö vuoden ai ka na
(aiemmin 67 eu roa). Tätä etua työntekijä voi käyttää korkeintaan kol me
kertaa. Kor vaus ta maksetaan vuosittain yksittäisille henkilöille eli siten täl lä
ei ole vai ku tus ta talousarvioon.

EHDOTUS: Yhteistyötoimikunta keskustelee asiasta ja esittää kau pun gin-
hal li tuk sen yleisjaostolle esityksen mukaisen toimintatavan
päi vit tä mis tä.

PÄÄTÖS: Ehdotus hyväksyttiin.
KH - Yleisjaosto 16.05.2017 § 20

Henkilöstöpäällikkö Laura Saurama

Yhteistyötoimikunta kokoontuu 11.5.2017. Henkilöstöpäällikkö esittää yh-
teis työ toi mi kun nan kokouksessa käydyn keskustelun ja päätöksen.

LIITE A1, KH-YJ 16.5.2017



Oheismateriaali:
 Savuton Naantali_vanha ohje (KH-YJ 12.3.2012)

KAUPUNGINJOHTAJA:

Päätösehdotus annetaan kokouksessa.

KOKOUSKÄSITTELY:

Henkilöstöpäällikkö kertoi yhteistyötoimikunnan päätöksen.

Kaupunginjohtaja antoi kokouksessa päätösehdotuksen seu raa-
vas ti:

Kaupunginhallituksen yleisjaosto päättää hyväksyä liitteen
mu kai sen toimintatavan päivittämisen.

YLEISJAOSTO:

Kaupunginjohtajan kokouksessa antama ehdotus hyväksyttiin.


