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Kaupunginhallitus 23.03.2020 § 82

Henkilöstöpäällikkö Laura Saurama:

Kunnallinen pääsopimus on päättymässä 31.3.2020. Kuntatyönantajat on
il moit ta nut, että kunta-alan koulutetun hoitohenkilöstön neuvottelujärjestö
Ko Ho ry on irtisanonut 27.9.2019 kunnallisen alan pääsopimuksen
31.3.2020 lukien. KoHon muodostavat ammattijärjestöt TeHy ja Super ja
SPAL. Pää so pi muk ses sa on sovittu kunta-alan neuvottelu- ja so pi mus me-
net te lys tä sekä keskustasolla että paikallistasolla. Pääsopimuksessa on to-
det tu, et tä jonkun osapuolen irtisanoessa sopimuksen se koskee kaikkia
osa puo lia. Pääsopimuksen mukaan, kun se irtisanotaan, myös paikalliset
so pi muk set irtisanoutuvat.

Kuntatyönantajien ilmoituksen mukaan työnantaja voi halutessaan yk si puo-
li ses ti päättää sopimuksien mukaisten etujen jatkumisesta. Naantalin kau-
pun gin kannalta on tarkoituksenmukaista, että sopimuksien mukaiset etuu-
det pysyvät voimassa, vaikka uutta pääsopimusta ei olisi saatu so vit tua
31.3.2020 mennessä.

Koska uuden pääsopimuksen voimaantulon ajankohdasta ei ole tietoa, esi-
tän, että työnantajana Naantalin kaupunki päättää yksipuolisesti jatkaa pai-
kal lis ten sopimusten voimassaoloa 1.4.2020 lukien, mikäli silloin ei ole voi-
mas sa olevaa kunnallista pääsopimusta.

Oheismateriaali:
 Luettelo paikallisista sopimuksista ja käytänteistä

KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus päättää, että paikalliset sopimukset ovat
voi mas sa 1.4.2020 lukien, mikäli silloin ei ole voimassa ole-
vaa kunnallista pääsopimusta. Päätös on voimassa uuden
pää so pi muk sen voimaantuloon saakka.

KOKOUSKÄSITTELY:

Merkittiin, että henkilökunnan edustaja Katja Mäntylä oli läs nä
kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin.


