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Sosiaali- ja terveyslautakunta 07.11.2019 § 83

Perusturvajohtaja liro Péyhdnen

Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12) Terveyden ja hyvinvoinnin edistami-
nen kunnassa, velvoittaa kuntia raportoimaan kuntalaisten terveydesta ja
hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain, min-
ka lisaksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava laajempi
hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomus on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyévaline. Sen laadinta-
prosessi tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen osaamista. Hyvin-
vointikertomus auttaa tiivistdmaan eri alojen asiantuntijoiden ndkemykset ja
yhteiset tavoitteet.

Hyvinvointikertomus ohjaa kunnan hyvinvointipolitikkaa. Tyon alkuvaihees-
sa on tarpeen kartoittaa kunnan hyvinvointipolitiikan sen hetkinen tilanne:
tavoitteet, painoalueet ja toimenpiteet. Lisaksi koostetaan voimassa olevat
hyvinvointiin ja terveyden edistamiseen liittyvat asiakirjat ja ohjelmat, jotka
ohjaavat kunnan toimintaa. Nain tunnistetaan myo6s ne alueet, joihin ei ole
kKiinnitetty riittavasti huomiota.

Naantalin kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt nyt voimassa olevan hyvin-
vointikertomuksen ja suunnitelman vuosille 2017-2020 kokouksessaan
10.9.2018.

Valtuustolle tulee raportoida hyvinvointisuunnitelman toteutumisesta ja
vaestdn hyvinvoinnint tilasta vuosittain.

Raportointia varten hyvinvointitydryhma on paivittanyt suunnitelmaa, seka
arvioinut hyvinvoinnin indikaattoreissa tapahtuneita muutoksia.

Paivitetty suunnitelma on poéytakirjan liitteena. Suunnitelman toteutuminen
on raportoitu vastaamaan syyskuun 2019 lopun tilannetta. Hyvinvointia ku-
vaavien indikaattorien arvot on myds paivitetty ajan tasalle.

LIITE B1, SOTE-LTK 7.11.2019

PERUSTURVAJOHTAJA:

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyy omalta osaltaan ra-
portin ja antaa sen edelleen kaupunginhallitukselle ja kaupun-
ginvaltuustolle tiedoksi.



SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Perusturvajohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
Kaupunginhallitus 02.12.2019 § 387

Hyvinvointisuunnitelman 2017 - 2021 vuosiraportti 2018 - 2019 oheiste-
taan.

LITE B4, KH 2.12.2019

Raporttia on kasitelty kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan kokouksessa
5.11.2019 seka koulutuslautakunnan kokouksessa 21.11.2019. Molemmat
lautakunnat ovat paattaneet hyvaksya raportin omalta osaltaan ja antaa
sen kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle hyvaksytta-
vaksi.

KAUPUNGINJOHTAJA:
Kaupunginhallitus merkitsee hyvinvointisuunnitelman 2017 -
2021 vuosiraportin tiedoksi ja saattaa sen edelleen valtuuston
tietoon.

KOKOUSKASITTELY:

Merkittiin, ettd soveltavan liikunnan ohjaaja Heidi Suominen
esitteli raporttia kokouksessa.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
Kaupunginvaltuusto 09.12.2019 § 82

Hyvinvointisuunnitelman 2017 - 2021 vuosiraportti 2018 - 2019 oheiste-
taan.

LITE B1, KV 9.12.2019
KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginvaltuusto merkitsee hyvinvointisuunnitelman 2017 -
2021 vuosiraportin tiedoksi.

KAUPUNGINVALTUUSTO:

Kaupunginhallituksen ehdotus hyvaksyttiin.



