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Luvan antaminen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen tayttamiseen
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Kaupunginhallitus 27.05.2019 § 179
Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala:
Varhaiskasvatuksen toiminnan kuvaus

Pyydamme vakanssien tayttélupaa varhaiskasvatuksessa avoinna olevaan
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimeen, joka on vapautunut. Toimi
taytetdan 30.7.2019 alkaen toistaiseksi.

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja tydskentelee omassa lapsiryhmassa
osallistuen lasten hoitoon, kasvatukseen ja opetukseen seka lapsiryhman-
sa toiminnan suunnitteluun ja arviointiin. Varhaiskasvatuksen lastenhoita-
jan tyd painottuu yhteistydhén lasten huoltajien kanssa, lasten ja perheiden
hyvinvoinnin tukemiseen ja edistdmiseen seka tydskentelyyn ennaltaehkai-
sevin menetelmin. Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen lastenhoi-
tajan tehtavaan on varhaiskasvatuslain (540/2018) mukainen kelpoisuus.
Toimen tayttd on varhaiskasvatuksen toiminnan laadukkaan toteuttamisen
ja sujuvuuden kannalta valttamatonta.

Vakanssin mukaisen tehtavan hoitajaksi esitetdan ilman toimen auki julista-
mista Naantalin kaupungin varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavia
maaraaikaisena hoitanutta Johanna Uusikartanoa. Johanna Uusikartano
on hakenut varhaiskasvatuksen avoinna olevia tehtavia. Hanet on haastat-
telutydryhma haastatellut. Uusikartano tayttaa tehtavan muodolliset pate-
vyysvaatimukset.

Toimen tayttamisen vaihtoehdot
Tehtévén tayttdminen siséisella siirrolla

Talla hetkelld varhaiskasvatuksen muista yksikoista ei voida siirtda tyonte-
kijoita toisiin tehtaviin. Lapsilukumaarat ja lain saatamat turvallisuusvaati-
mukset edellyttavat, ettd kussakin paivakodissa/perhepaivahoidossa toimii
riittdva maara henkilokuntaa. Ylimaaraista tydntekijaresurssia ei ole.

Vakanssia ei téayteta

Mikali vakanssia ei taytetd, tulee vakansseihin etsia maaraaikaisia tyonteki-
jOita, jotta lain vaatima henkilostomaara varhaiskasvatuksessa tayttyy.
Maaraaikaisen koulutetun henkildkunnan saaminen on talla hetkella koko-
naistydllisyystilanne huomioon ottaen hankalaa. Lisaksi tehtdvien maaraai-
kainen hoitaminen ei ole eduksi lapsille ja perheille laadukkaan ja pitk&jan-
teisen varhaiskasvatustoiminnan toteuttamisen nakokulmasta. Lapsia ei
mydskaan pystyta siirtdmaan toisiin toimintayksikkdihin niiden ollessa tayn-
na.



Anomme lupaa

- varhaiskasvatuksen lastenhoitaja (vakanssinumero 1628105) vakitui-
sen toimen tayttamiseen 30.7.2019 alkaen

- toimen (vakanssinumero 1628105) tayttamista ilman tehtavan aukiju-
listamista siten, etta toimeen valitaan lastenhoitaja Johanna Uusikar-
tano.

Sivistystoimenjohtaja Kimmo Kuusimaki:
Puollan lastenhoitajan toimen tayttdmista edellda mainituin perustein
30.7.2019 alkaen ja lisaksi puollan, etta toimi taytetaan ilman toimen auki
julistamista siten, etta toimeen valitaan lastenhoitaja Johanna Uusikartano.
KAUPUNGINJOHTAJA:
Kaupunginhallitus antaa sivistyspalveluille luvan varhaiskas-
vatuksen lastenhoitajan toimen (vakanssi nro 1628105) tayt-

tamiseen ja antaa luvan valita toimeen Johanna Uusikartanon
tointa auki julistamatta.

KOKOUSKASITTELY:

Merkittiin, ettd henkildkunnan edustaja Henry Palomaki oli
ldsna kokouksessa taman asian kasittelyn ajan.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.



