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Koulutuslautakunta 18.12.2018 § 93

Varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Rantala

Uusi laki varhaiskasvatuksesta (540/2018) astui voimaan 1.9.2018 ku mo-
ten entisen varhaiskasvatuslain sekä päivähoitoasetuksen. Uusi laki si säl-
tää uudet varhaiskasvatuksen henkilöstöä koskevat kel poi suus vaa ti muk set
(6 luku, § 25 - 33) sekä muuttaa varhaiskasvatuksen henkilöstön ni mik-
keet. Uusia tehtävänimikkeitä ovat varhaiskasvatuksen opettaja, var hais-
kas va tuk sen sosionomi, varhaiskasvatuksen lastenhoitaja ja var hais kas va-
tuk sen erityisopettaja. Uusi varhaiskasvatuslaki vahvistaa var hais kas va tuk-
sen laatua nostamalla henkilöstön koulutustasoa ja selkiyttää teh tä vä ni mik-
kei tä.

Tulevaisuudessa päiväkodeissa työskentelee moniammatillisena tiiminä
var hais kas va tuk sen opettajia, varhaiskasvatuksen sosionomeja ja las ten-
hoi ta jia. Viimeistään vuonna 2030 päiväkodeissa vähintään kahdella kol-
mas osal la tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kel poi-
suus, josta vähintään puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus.
Kaik ki lain voimaan tullessa kasvatus- ja hoitohenkilöstön kelpoisuuden
omaa vat työntekijät ovat kelpoisia työskentelemään kyseisissä tehtävissä
myös uuden lain mukaan.

Esitys nyt toteutettavista tarvittavista muutoksista varhaiskasvatuksen hen-
ki lös tön nimikkeisiin on seuraava:

 Päivähoidon esimies nimikkeellä työskentelevän viranhaltijan nimike
muu te taan varhaiskasvatuksen esimieheksi.

 Lastentarhanopettaja (varhaiskasvatuslaki § 26) nimikkeellä työs ken-
te le vien lastentarhanopettajien nimike muutetaan var hais kas va tuk-
sen opettajaksi.

 Erityislastentarhanopettaja (varhaiskasvatuslaki § 30) nimikkeellä
työs ken te le vien työntekijöiden nimikkeet muutetaan siten, että ryh-
mäs sä toimivan erityislastentarhanopettajan nimikkeeksi tulee var-
hais kas va tuk sen erityisopettaja (veo) ja kiertävän eri tyis las ten tar han-
opet ta jan nimikkeeksi konsultoiva varhaiskasvatuksen erityisopettaja
(kveo).

 Lastenhoitaja (varhaiskasvatuslaki § 28) sekä erityispäivähoitaja ni-
mik keel lä työskentelevien työntekijöiden nimike muutetaan kaikilla
var hais kas va tuk sen lastenhoitajaksi.

 Varhaiskasvatuksen sosionomi (varhaiskasvatuslaki § 27) on nimike,
jo ta tullaan jatkossa käyttämään varhaiskasvatuksen rekrytoinneissa



har kin nan mukaan. Johtuen varhaiskasvatuslain 75 §:n siir ty mä sään-
nök sis tä nykyiset työntekijät, jotka toimivat las ten tar han opet ta ji na ja
ovat tehtävään kelpoisia, ovat kelpoisia varhaiskasvatuksen opet ta jik-
si (varhaiskasvatuslaki § 26).

SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että
varhaiskasvatuksessa toimivan henkilöstön nimikkeet
muutetaan 1.1.2019 alkaen uuden varhaiskasvatuslain
(540/2018) mukaisiksi seuraavasti:

nykyinen nimike uusi nimike

- päivähoidon esimies varhaiskasvatuksen esimies
- lastentarhanopettaja varhaiskasvatuksen opettaja
- erityislastentarhanopettaja varhaiskasvatuksen

erityisopettaja
- kiertävä varhaiskasva-

tuksen erityisopettaja
konsultoiva varhaiskasva-
tuksen erityisopettaja

- lastenhoitaja varhaiskasvatuksen
lastenhoitaja

- erityispäivähoitaja varhaiskasvatuksen
lastenhoitaja

Nimikemuutokset eivät vaikuta palkkaukseen.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
Kaupunginhallitus 14.01.2019 § 2

KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus päättää muuttaa varhaiskasvatuksessa toi-
mi van henkilöstön nimikkeet 1.1.2019 alkaen uuden var hais-
kas va tus lain (540/2018) mukaisiksi seuraavasti:

nykyinen nimike uusi nimike

päivähoidon esimies varhaiskasvatuksen esimies
lastentarhanopettaja varhaiskasvatuksen opettaja
erityislastentarhanopettaja varhaiskasvatuksen eri tyis-

opet ta ja
kiertävä varhaiskasvatuksen
eri tyis opet ta ja

konsultoiva var hais kas va tuk-
sen erityisopettaja

lastenhoitaja varhaiskasvatuksen las ten-
hoi ta ja

erityispäivähoitaja varhaiskasvatuksen las ten-
hoi ta ja

Nimikemuutokset eivät vaikuta palkkaukseen.



KOKOUSKÄSITTELY:

Merkittiin, että henkilökunnan edustaja Henry Palomäki oli
läs nä kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin.


