Kaupunginhallitus § 187 14.05.2018

Viranhaltijapaatosten laatimisvelvoitteen rajaaminen sijaisten ja
maaraaikaisten rekrytoinnin yhteydessa

394/00.01.01.00/2018
Kaupunginhallitus 14.05.2018 § 187
Hallintojohtaja Riitta Luotio:

Kaupunginhallitus on vuoden 2013 toukokuussa tarkastellut talousarvion
seurantaa ja siihen liittyvia sdastétoimenpiteitd. Taman asian kasittelyn yh-
teydessa kaupunginhallituksessa paatettiin edellyttda viranhaltijapaatosten
tekemista ajallisesti jo yli 1 kk:n mittaisista rekrytoinneista seuraavasti:

"Sijaisten ja maaraaikaisten ottamisessa noudatetaan hallin-
tosdanndén 18 §:n 4 ja 5 kohdan maarayksia (vakinaisten otta-
minen) myds silloin, kun ty6- tai virkasuhde kestaa yli 1 kk:n.
Naista tehdaan aiemmasta ohjeistuksesta poiketen viranhalti-
japaatos vastaavasti kuin nyt tehdaan yli 6 kk:n sijaisuuksis-
ta.”

Oheismateriaali:
- Kaupunginhallituksen paatoés 27.5.2013 § 246

Hallintosaantda on sittemmin uudistettu ja vastaavat palvelussuhteen otta-
miseen liittyvat maaraykset on kirjattu hallintosaannén 51 §:aan.

Kaupunginhallituksen paatds vuodelta 2013 on edelleen voimassa, vaikka
kaupungin taloudellinen tilanne on sittemmin vahvistunut. Kaupunginhalli-
tuksen paatoksella on merkittava hallinnollista tydkuormaa lisdava vaikutus
erityisesti sosiaali- ja terveyspalveluissa seka sivistyspalveluissa, joissa si-
jaisten ja maaraaikaisten palkkaamistarvetta ilmenee runsaammin.

Vuosien 2013 - 2018 aikana ei em. viranhaltijapaatdsten osalta ole kaytetty
otto-oikeutta eika niihin ole tehty oikaisuvaatimuksia. Usein lyhyet maaraai-
kaiset ty6- ja virkasuhteet ovat kaytdnndssa ehtineet paattya ennen kuin
toimielin on kokoontunut paattamaan viranhaltijapaatosten laillisuudesta ja
taytantddnpanokelpoisuudesta.

KAUPUNGINJOHTAJA:

Kaupunginhallitus antaa sijaisten ja maaraaikaisten ottami-
sessa seuraavan toimintatapaohjeen:

Sijaisten ja maaraaikaisten ottamisessa noudatetaan hallinto-
saannon 51 §:n 4 kohdan maarayksia (vakinaisten ottaminen)
myds silloin, kun maaraaikainen tyo- tai virkasuhde kestaa yli
6 kk.

KOKOUSKASITTELY:



Merkittiin, ettd henkildkunnan edustaja Henry Palomaki oli
lasna kokouksessa taman asian kasittelyn ajan.

Kaupunginjohtaja muutti kokouksessa ehdotuksensa kuulu-
maan seuraavasti:

Kaupunginhallitus antaa sijaisten ja maaraaikaisten ottami-
sessa seuraavan toimintatapaohjeen:

Sijaisten ja maaraaikaisten ottamisessa noudatetaan hallinto-
saanndn 51 §:n 4 kohdan maarayksia (vakinaisten ottaminen)
silloin, kun maaraaikainen tyo- tai virkasuhde kestaa yli 6 kk.

KAUPUNGINHALLITUS:

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan muutetun eh-
dotuksen ja paatti antaa sijaisten ja maaraaikaisten ottami-
sessa seuraavan toimintatapaohjeen:

Sijaisten ja maaraaikaisten ottamisessa noudatetaan hallinto-
sdanndn 51 §:n 4 kohdan maarayksia (vakinaisten ottaminen)
silloin, kun maaraaikainen tyo- tai virkasuhde kestaa yli 6 kk.



