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Miksi henkilc‘jkohtainen budjetin
pilotointi?

Henkil6kohtaisen budjetin pilotointihanketta haetaan
Varsinais-Suomessa osana maakunta- ja
soteuudistusta.

Pilotointi on tarkea keino tarvittavien toimivien
palvelujen toteutumismallien kehittamiseksi.

Hankkeen tuloksena on asiakkaiden tarpeiden
mukaan raataloity palvelukokonaisuus, jossa asiakas
on itse osallisena omien palvelutarpeidensa
maarittelemisessa ja palvelujen oikein
kohdentamisessa.

Toisena tuloksena on henkil6kohtaisen budjetoinnin
toteuttamiseen kehitetty palveluprosessi, joka kattaa
palvelun jarjestamisen, tuottamisen ja seurannan.
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Tavoitteena joustava toimintamalli

Nyt suunnitellulla hankkeella on tavoitteena kehittaa
Henkilokohtaisen budjetin — toimintamalli, jonka avulla
mahdollistetaan asiakaslahtdoinen toimintamalli.

Hankesuunnitelman keskeinen osio on toimintamallien
muutos, jossa joustavalla palvelujen jarjestamisella
mahdollistetaan asiakkaiden oman osallisuuden ja omien

tarpeiden mukainen palvelu.

Samalla pyritdan tekemaan kustannustehokkaita ratkaisuja,
joissa asiakaslahtoisesti mietitdan millainen palveluketju
vastaa parhaiten palvelutarpeeseen.
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Henkilokohtainen budjetointi sisaltaa
alahankkeita

« Henkilékohtainen budjetointi — hanke sisaltaa kolme
alahanketta.

« Vammaispalveluilla on oma hanke, jossa kehitetaan
mallia vammaispalvelujen henkilokohtaista budjettia.

 lkaihmisilla on oma hanke, jossa kehitetaan
omaishoitoon henkildkohtaista budjettia.

« Kokonaisarkkitehtuurin hanke koostaa henkilokohtaisen
budjetin toimintamallia yhteen siten, etta toiminta-, tieto-
ja tietojarjestelmaarkkitehtuurit tulevat rakennetuksi.
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Hankkeen uutuusarvo

Hankkeen uutuusarvona on henkil6kohtaiseen budjetointiin
liittyva selkea toimintamalli, jossa elementteina ovat
palvelutarpeen arviointi, asiakassuunnitelma,
palveluohjauksen toimintamalli seka palveluntuottajaan
liittyvat toimintamallit. Toteutuessaan toimintamalli luo
mahdollisimman matalan kynnyksen henkilokohtaisen
budjetin kayttdonotossa.

Tama edellyttada eteen tulevien haasteiden ennakointia seka
valmiiden ratkaisumallien kehittamista, jotta henkilokohtainen
budjetointi voidaan toteuttaa mahdollisimman yksildllisesti ja
aslakaslahtoisesti.
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Hankkeen toteutussuunnitelma

1. Asiakaslahtdinen tydote,

jossa asiakassuunnitelman laadinnassa hyodynnetaan tuetun
paatdksenteko-mallin kehittamista.

2. Sote-integraatio,

Jossa yhdistamalla palvelujen jarjestaminen, rahoitus, tieto,
palveluketju ja tuotanto pyritaan yhtenaiseen henkildkohtaisen
budjetoinnin prosessointiin.

3. Prosessin digitalisointi,

esim. tarvittavat tyovalineet ovat digitaalisessa muodossa ja ne on
helppo tallentaa asiakkaan tietoihin. Suoralla tallentamiselle valmiille
digitaaliselle pohjalle kevennetaan hallinnollisen tydn prosesseja.

4. Henkilokohtainen budjetti-malli
tukee palveluntuottajien toiminnan kehittamista tasa-arvoisesti
samojen laatukriteerien mukaan.

5. Sosiaali- ja terveydenhuollon henkilostdn

on mahdollista ja velvoittavaa osallistua prosessin ja siihen
liittyvien muiden toimintamallien suunnitteluun, kehittdmise
arviointiin.
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Hankkeen aikataulu

Hakuaika Henkildkohtaisen budjetin pilotoinnille Varsinais-
Suomessa paattyy 15.3.

Hakuprosessia tydstetaan laajalla rintamalla yhteistydssa kaikkien
hankekumppaneiden kanssa.

Paatokset hankerahoituksesta valtioneuvosto pyrkii tekeméaan
huhtikuun loppuun mennessa.

Hanke on suunniteltu alkavaksi 1.7.2018 ja paattyvaksi 30.12.2019.

Hankkeeseen tehdaan vuosikello, jonka avulla aikataulu on
jasennelty ja selkea.

Liséksi jokainen alahanke tekee oman vuosikellon tydskentelynsa
tueksi.
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Resurssit ja organisaatiot

« Varsinais-Suomen vammaispalveluiden henkilokohtainen
budjetti-hankkeen resursointi koostuu seuraavista
kumppaneista: KTO- kehitysvamma-alan tuki- ja
osaamiskeskus Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin
kuntayhtyma, Turku, Kaarina, Lieto, Akselikuntayhtyméa, Salo,
Paimio, Sauvo, Naantali, Uusikaupunki, Raisio ja Rusko,
Kemionsaari ja Laitila.

« Hankkeen henkilostokustannukset ovat 27.2. tilanteen
mukaan laskettuna 802 195€ sivukuluineen.

« Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 27.2. tilanteen
mukaan laskettuna 7 790 901€.

« Summasta puuttuu ikaihmisten palveluihin laskettava osuus,
joka nostaa kokonaiskustannusarviota.
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Henkllokohtalsen budjetoinnin
palveluihin laskettavat kulut. (esimerkki)

« Hankkeeseen tavoitellaan henkil6kohtaisen budjetoinnin asiakkaita
hankekumppaneiden ilmoittamien tydmaarien mukaan.

» Henkilokohtaisen budjetoinnin kustannusarvion malliksi otetaan talla
hetkella toteutuvat kulut.

* Budjetti voidaan laskea palveluiden osalta esimerkiksi seuraavasti
e Asuminen 418€/vrk,

* ty0O- ja paivatoiminta 100€/pva/4pva/40vko

* kuljetuspalvelu 18 matkaa/ 50€matka.

* Yhteensa 179 690€/asiakas/vuosi.

« Hinnat otettu KTO : n hinnastosta erittain paljon tukea tarvitsevan
asiakkaan mukaan.
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Hankkeen riippuvuudet ja riskit

« Hanke on riippuvainen maakunta- ja soteuudistuksen
toteutumisesta.

« Hanke on riippuvainen hankkeen tydryhman rekrytoinnin
onnistumisesta.

« Hanke el saa tarpeeksi resursseja hankesuunnitelman
toteuttamiseen tai resursseja vahenee hankkeen
toteuttamisen aikana.

« Hankesuunnitelmaan on tehty tarkempi riskianalyysi ja
pohdittu ratkaisukeinoja ennakoivasti.
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lImoittautuminen hankkeeseen

 lImoittautuminen sahkopostitse 2.3. mennessa
osoitteeseen pirjo.valtonen@varsinais-suomi.fi

« Osallistumisilmoituksessa tulee olla seuraavat tiedot -
- Sosiaalityontekijan tyopanos prosentteina.
- Sosiaalityontekijan tehtavakohtainen palkka.

- Mahdollisten henkilokohtaisen budjetin asiakkaiden
maara vammais- ja kehitysvammapalveluissa.

- Mahdollisten ikaihmisten omaishoitoon osallistuvien
asiakkaiden maara.
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Kiitos!




