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Kaupunginvaltuuston hyväksyttyä vuoden 2018 talousarvion, on toi mi elin-
ten ensi tilassa vahvistettava tulosalueiden meno- ja tulolajitasoiset tu los yk-
sik kö koh tai set käyttösuunnitelmansa. Käyttösuunnitelma on toimielimen
hy väk sy mä asiakirja, joka sisältää tulosalueen tai investointikohteen mää-
rä ra ho jen, tuloarvioiden ja tavoitteiden jaon tulosyksiköittäin, kus tan nus pai-
koit tain tai kohteittain.

Vahvistaessaan omia yksityiskohtaisia talousarvioitaan toimielimet eivät
saa muuttaa talousarvion rakennetta eivätkä talousarviotilien sisältöä. Kau-
pun gin val tuus ton hyväksymän talousarvion täytäntöönpanossa on nou da-
tet ta va seuraavia ohjeita mainitussa järjestyksessä:

1 kaupunginvaltuuston päättämä velvoittava perustelu mukaan lukien si-
to vat tavoitteet

2 kaupunginhallituksen ohje
3 muut kirjalliset perustelut, ml. toimielimen oma ehdotus talousarvioksi.

Liitteenä on ehdotus vuoden 2018 talousarvion käyttösuunnitelmaksi.

LIITE A1, KOULLTK 19.12.2017

Sivistystoimen hallinnon vuoden 2018 talousarvioon tehtiin käsittelyn ai ka-
na seuraava muutos:

- määrärahaa korotettiin 30 000 eurolla käytettäväksi palveluverkon esi-
suun nit te luun (poistettu vastaava investointiosasta)

Varhaiskasvatuksen tukitoimien vuoden 2018 talousarvioon tehtiin kä sit te-
lyn aikana seuraava muutos:

- määrärahaa korotettiin 31 000 eurolla. Kotihoidon tuen kuntalisää ja
yk si tyi sen hoidon kuntalisää korotetaan 20 eur / lapsi / kk kaikissa ikä-
ryh mis sä 1.3.2018 alkaen.

Muihin koulutuslautakunnan alaisiin tulosalueisiin ei muutoksia käsittelyn
ai ka na tehty.

Koulutuslautakunnan vuoden 2018 talousarvioon sisältyy seuraavat in ves-
toin ti mää rä ra hat:

- oppimisympäristöjen uudistaminen 80 000 €



- perusopetuksen digiloikka 200 000 €
- esiopetuksen esitystekniikka 39 000 €
- Karvetin koulun peruskorjauksen irtaimisto 30 000 €

Henkilöstösuunnitelma suunnitelmakaudelle 2018-2021 sisältää seuraavat
muu tok set:

- päiväkodinjohtajan virkojen (2) lakkkautus 1.1.2018
- aluepäiväkodin johtajan virka (1) 1.1.2018
- lastentarhanopettajan virka (1) 1.1.2018
- joustavan perusopetuksen opettajan virka (1) 1.1.2018
- kiertävä erityiluokanopettajan virka (1) 1.1.2018

Tulosyksiköiden vastuuhenkilöt on määrätty liitteessä.

VS. SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Koulutuslautakunta päättää vahvistaa vuoden 2018 ta lous ar-
vion käyttösuunnitelmansa ehdotuksen mukaisena.

KOULUTUSLAUTAKUNTA:

Vs. sivistystoimenjohtajan ehdotus hyväksyttiin.


