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Pdytakirjan nahtavillapito

Poytakirja on pidetty yleisesti nahtavana kaupungin verkkosivuilla
10.10.2023.

Ptk tark.
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Kaupunginhallitus § 269 02.10.2023

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 269

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.

Lasna oleviksi katsotaan myos toimielimen jasenet, jotka osallistuvat
kokoukseen sahkdisesti.

Esityslista [ahetetaan toimielimen paattamalla tavalla vahintaan nelja
paivaa ennen kokousta.

Paatdsehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 270 02.10.2023

Kaupunginhallituksen poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 270

Hallintosdannon 160 §:ssa todetaan, etta pdytakirja tarkastetaan toimi-
elimen paattamalla tavalla.

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 12.6.2023 § 186 paattanyt, etta sen
poytakirjat tarkastetaan 1.6.2023 - 31.5.2025 sahkoisesti viimeistaan
kokousta seuraavan viikon maanantaina.

Paatésehdotus Poytakirjantarkastajiksi valitaan Sirpa Hagsberg ja Matti
Naavasalo.
Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Anita Saksi ja Matti

Naavasalo.
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Kaupunginhallitus § 271 02.10.2023
Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 271

Kaupunginjohtaja esittelee tarvittaessa valmistelussa olevia
ajankohtaisia asioita.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Kokouskasittely Merkittiin, ettd varajdsen Anu Saarni saapui taman
asian kasittelyn aikana.

Merkittiin, ettd Jussi Vira CGl:Ita oli Iasna kokouksessa
asiantuntijana asian kasittelyn aikana.

Merkittiin, ettd ymparistdpaallikkd Saija Kajala oli I1asna
asiantuntijana asian kasittelyn aikana.

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 183 12.06.2023
§ 272 02.10.2023

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2022

Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 183

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Kokouskasittely

Paatos

Hallintojohtaja Riitta Luotio

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan vuodelta 2022 nostanut
esille kaupungin eri toimintoja koskevia huomioita ja suosituksia.
Tarkastuslautakunta on esittanyt, etta valtuusto pyytaa
arviointikertomuksessa esitetyista suosituksista vastaukset
kaupunginhallitukselta 31.10.2023 mennessa.

Kaupunginhallituksen kasittelyn jalkeen vastaukset tulee toimittaa tiedoksi
kaupunginvaltuustolle ja tarkastuslautakunnalle. Kaupunginhallitus on
perinteisesti antanut lisdksi kannanoton koko arviointikertomuksen
sisallosta.

Oheismateriaali:
- Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2022

Kaupunginjohtajan johtoryhma on kasitellyt vuoden 2022
arviointikertomusta koskevia huomioita ja suosituksia kokouksessaan
30.5.2023. Samassa yhteydessa on sovittu henkildista, jotka valmistelevat
selitykset tehtyihin huomioihin ja suosituksiin 31.8.2023 mennessa.

Kaupunginvaltuusto on kasitellyt arviointikertomuksen 5.6.2023.
Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus merkitsee arviointikertomuksen vuodelta
2022 tiedoksi ja antaa kaupunginjohtajan johtoryhmalle
tehtavaksi valmistella selvitykset arviointikertomuksessa

esitettyihin huomioihin ja suosituksiin 15.9.2023 mennessa.

Kaupunginhallituksen kannanotto arviointikertomuksen
sisdltoodn laaditaan lokakuussa 2023.

Merkittiin, ettd henkildstdn edustaja Juha Ovaska oli &sna
kokouksessa taman asian kasittelyn ajan.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 183 12.06.2023
Kaupunginhallitus § 272 02.10.2023

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 272

722/00.03.01/2022

Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio:
Kuntalain 121 §:n mukaan kaupunginhallitus antaa valtuustolle lausunnon
toimenpiteista, johon arviointikertomus antaa aihetta.
Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessa nostanut esille kaupungin
eri toimintoja koskevia huomioita. Kaupunginjohtajan johtoryhma on
30.5.2023 kasitellyt tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa esittamia
huomioita ja sopinut valmisteluun liittyvasta tydnjaosta.
Kaupunginjohtajan johtoryhma on kasitellyt huomioihin annettuja vastauk-
sia kokouksessaan 26.9.2023.
Arviointikertomuksessa esitetyistd huomioista ja niiden johdosta annetuista
selvityksista on laadittu kooste, joka oheistetaan.
Liite 1, KH 02.10.2023
Arviointikertomuksessa esitettyihin huomioihin annetut selvitykset on
kaytatetdan lautakunnissa syksyn aikana.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa toimittaa vuoden 2022

arviointikertomuksen huomioista annetut selvitykset
tarkastuslautakunnalle ja kaupunginvaltuustolle.

Kaupunginhallitus yhtyy selvityksessa esitettyihin
nakemyksiin ja antaa arviointikertomuksesta valtuustolle
seuraavan lausunnon:

Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden
tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista varten.
Tarkastuslautakunnan valmisteluvastuu on poikkeus
kunnanhallituksen valmisteluvastuusta. Tarkastuslautakunta
valmistelee kunnanhallituksen sijasta valtuustolle hallinnon ja
talouden tarkastusta koskevat asiat.

Tarkastuslautakunnan tehtavista saadetaan kuntalain 121
§:n 2 momentissa. Tehtavat voidaan jakaa hallinnon
talouden tarkastamiseen seka tavoitteiden toteutumisen
arviointiin ja raportointiin. Lisaksi tarkastuslautakunta
valmistelee tilintarkastuspalvelujen hankinnan valtuustolle
seka huolehtii kunnan ja tytaryhteisojen tarkastuksen
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12.06.2023
02.10.2023

yhteensovittamisesta. Vuoden 2015 "uusi kuntalaki” toi
tarkastuslautakunnalle lisatehtavan; sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamisen seurannan ja
valvomisen seka niitd koskeva raportoinnin
kaupunginvaltuustolle. Sidonnaisuuksien ilmoittamisesta
huolimatta jokaisen luottamushenkildn on edelleen itse
iimoitettava omasta esteellisyydestaan kulloinkin kasittelyssa
olevissa asioissa.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa
valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa
esitetdan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus kasitelldan
valtuustossa tilinpaatdksen yhteydessa. Lautakunta voi
antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitamiaan
selvityksia arvioinnin tuloksista.

Tarkastuslautakunnan keskeisin tehtava on arvioida, ovatko
valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta
jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla
seka arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista. Mikali
tarkastuslautakunta huomaa, etta tavoitteet eivat ole
toteutumassa, silla ei kuitenkaan ole toimivaltaa huomauttaa
asiasta. Tarkastuslautakunnan tehtadvankuva saatetaan
esimerkiksi asukkaiden nakoékulmasta mieltda usein
laajemmaksi, kuin mita se kuntalain maaraysten mukaan
tosiasiallisesti on.

Kuntalain mukainen tarkastuslautakunnan tehtavien
paapaino liittyy sen rooliin kaupungin toimintojen ulkoisessa
tarkastuksessa. Lautakunnan tarkeana tehtdvana on laatia
jalkikateisarviointia siita, kuinka kaupunginhallitus, muut
kaupungin viranomaiset ja kunnan tytaryhteisét ovat
onnistuneet valtuuston tahdon toteuttamisessa.
Tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa vuodelta 2022
on kirjattu huomioita, joissa tiedustellaan mihin
toimenpiteisiin kaupunki aikoo ryhtya tietyissa tulevaisuuteen
suuntautuvissa asioissa. Kaupunginhallitus vastaa
tulevaisuuteen suuntaavasta paatdksenteosta.
Jalkikateisarviointi ja kaupungin palvelutuotannon
laadunvarmistus sen sijaan ovat tarkeita
tarkastuslautakunnan tehtavia.

Merkittiin, etta henkiloston edustaja Juha Ovaska oli [&sna
kokouksessa tdman asian kasittelyn ajan.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen 2022 selitykset
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§ 262 26.09.2022
§ 275 03.10.2022
§ 85 10.10.2022
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Naantalin kaupungin organisaatiouudistus

Kaupunginhallitus 26.09.2022 § 262

Valmistelija

Hallintojohtaja Riitta Luotio:

Sote-uudistuksen ja hyvinvointialueiden perustamisen myoéta vuoden 2023
alusta kuntien toiminnassa tapahtuu suuria muutoksia, joihin
valmistautuminen tulee aloittaa vuoden 2022 aikana. Hyvinvointialueen
syntymisen ja kaupungin sote-toiminnan liikkeenluovutuksen myéta syntyy
tarve myds kaupungin oman organisaation tarkistamiseen.

Kolmen vaiheen taktiikka

Organisaatiouudistuksen toteuttaminen jakautuu ajallisesti kolmeen
osioon:

1) Vuonna 2022 tehtavat sote-uudistuksen edellyttdmat muutokset, jotka
on ratkaistava talousarvion 2023 yhteydessa

2) Toimielinorganisaatiota ja viranhaltijaorganisaatiota koskevat muut
uudistukset, jotka on ratkaistava hyvissa ajoin ennen valtuustokauden
vaihtumista 31.5.2025 seka

3) TE-uudistukseen liittyvat muutostarpeet vuonna 2024/2025

Vilttamattomat muutokset vuoden 2023 talousarvion laadinnan
yhteydessa

Vuoden 2022 aikana tulee tarkastella millaisia muutoksia sote- uudistus
tuo talouteen, toimintaan ja paatéksentekoon. Sotelautakunta ja sosiaali- ja
terveyslautakunnan yksil6jaosto lakkaavat 1.1.2023 lukien. Paaosa naiden
toimielimien paatésvaltaan liittyvista asioista ratkaistaan jatkossa
hyvinvointialueella. Sote-palveluissa on kuitenkin eraita toimintoja, jotka
jadavat kaupunkiin ja ne tulee uudelleen organisoida. Tallaiset
muutostarpeet tulee huomioida jo vuoden 2023 talousarvion laatimisen
yhteydessa.

Edelld mainittuja kokonaisuuksia ovat mm:

- Ymparistéterveydenhuolto (nykyinen toteuttamistapa ostopalvelu
Raisiosta)

- Hyvinvoinnin ja terveydenedistdmisen koordinaatio (huolehditaan jo
nykyisin sivistyspalveluissa)

- Ehkaiseva paihdehuolto

- Ennaltaehkaisevan mielenterveystydn koordinointi

- Maahanmuutto ja kotoutus
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Kaupunginhallitus § 262 26.09.2022
Kaupunginhallitus § 275 03.10.2022
Kaupunginvaltuusto § 85 10.10.2022
Kaupunginhallitus § 273 02.10.2023

- Tyodllisyysasiat (tydmarkkinatuki, ty6llistaminen seka yritys- ja
tyollistamistuki)
- Vaikuttamistoimielimien uudelleen organisointi
Tama kokonaisuus tulee tuoda paatdksentekoon syksyn 2022 aikana.
Hallintosaantoon tehtavat muutokset tulee saattaa valtuuston kasittelyyn
marraskuussa 2022. Valttamattomilla uudistuksilla tarkistettu hallintosaanto
tulee voimaan 1.1.2023.

Toimielimien paikkajako 1.6.2023-31.5.2025

Kuntavaalien 2021 jalkeen Naantalin kaupungin luottamushenkildpaikoista
iso osa on sovittu ja asetettu vain kahden vuoden mittaiseksi
toimikaudeksi. Nykyiset toimielimet taytetdan uudelleen sosiaali- ja
terveyslautakuntaa ja siihen liittyvaa jaostoa lukuun ottamatta. Samassa
yhteydessa myds sotepalveluihin liittyvid ylikunnallisia toimielimia
lakkautuu tai niiden rooli muuttuu nykyisesta.

Nykyisten toimielimien paikkajako 1.6.2023- 31.5.2025 tulee saattaa
valmiiksi viimeistddn maaliskuussa 2023, jotta tarvittavat muutokset
lukuisiin tietojarjestelmiin ehditdan tehda hyvissa ajoin ennen seuraavan
kaksivuotiskauden alkua 1.6.2023.

Isompi organisaatiomuutos 1.6.2025

Kunnalla on uusi rooli hyvinvoinnin ja elinvoiman edistajand. Kaupungin
henkildkuntamaara supistuu merkittavasti hyvinvointialueuudistuksen
yhteydessa. Kehittamis- ja tarkastelutarvetta on ainakin nykyisen kehitys-
ja henkilostdjaoksen seka saaristolautakunnan rooleissa ja tehtavissa.
Toimikuntien tarve harkitaan uudelleen.

Toimielimid koskeva isompi muutos tulee saattaa paatdkseen siten, etta
uusien toimielimien toiminta voidaan aloittaa 1.6.2025. Taman jalkeen
lahdetaan suunnittelemaan viranhaltija- ja tyontekijaorganisaatioon seka
palveluiden tuottamistapaan tarvittavia muutoksia. Tavoitteena on ketter3,
matala ja tasapainoinen organisaatio.

Luottamustoimiorganisaatiorakenteita koskeva paatoksenteko on tehtava
viimeistdan helmi/maaliskuussa 2023, jotta palvelutuotantoa seka
viranhaltija- ja tyontekijaorganisaation uudistamiseen jatetaan riittava
suunnitteluaika.

Viranhaltija- ja palvelurakenteita koskevat muutokset tulee saattaa
paatdkseen elokuun 2023 loppuun mennessa. Taman jalkeen tehdaan
tarvittavat muutokset hallintosdantéon 1.6.2025 lukien.
Hallintosaantdmuutoksia koskeva ty0 tulee saattaa valmiiksi viimeistaan
vuoden 2023 loppuun mennessa.

TE-uudistus2024

Valtakunnallinen Tyo- ja elinkeinopalvelu-uudistus aiheuttaa
muutostarpeen vuonna 2024 tai 2025. Naantalin kaupungilla tulisi olla
selvilla alueellisten TE-toimintojen organisointi- ja johtamismalli, seka
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§ 262 26.09.2022
§ 275 03.10.2022
§ 85 10.10.2022
§ 273 02.10.2023

siihen liittyva poliittisen ohjauksen malli. Uudistuksen yhteydessa tehdaan
seudullisia ratkaisuja valittujen yhteistoiminta-alueiden puitteissa. TE-
uudistus on monelta osin niin varhaisessa suunnitteluvaiheessa, etta
muutoksen konkreettinen toteuttaminen tarvitsee vield jatkoaikaa.

Kaiken kaikkiaan hyvinvointialueuudistuksen muutokset ovat
kuntasektorilla niin merkittavia, ettd uudistamistarve on paljon suurempi
kuin vain akuutti vuodenvaihteeseen 2023 tdhtdava muutos.

Ratkaistavat asiat

Organisaatiomuutoksen suunnittelun yhteydessa tulee ratkaistavaksi:

e kaupungin poliittisen ja virkaorganisaation rakenne ja niihin
littyvat muutostarpeet,

e tasapainoinen ja looginen organisaatiomalli,

e keinot organisaation madaltamiseen.

Organisaatiouudistuksen tuotokset

Organisaatiouudistuksen yhteydessa pyritaan ratkaisemaan seuraavat
kysymykset:

- Kaupungin suhde hyvinvointialueeseen seka sosiaali- ja
terveyspalvelujen seuranta (kaupungin johtaja ja kaupunginhallitus)

- Naantalin toimintamallin kuvaus. Kaupungin organisaation
tarkentaminen ja tarvittava uudistaminen vuoden 2023 aikana.
Tahan sisaltyy mm. tukipalvelujen selvittdmista ja
uudelleenjarjestamista (elokuu 2023).

- TE-toiminnan malli 2024/2025 alkaen (alustavasti kesakuu 2024).

Organisaatiouudistuksen tavoitteet

Organisaatiouudistuksen tavoitteet ovat:

- Vahvistaa ihmiskeskeista, asiakaslahtoista ja yhdenvertaista
toimintatapaa Naantalin kaupungissa.

- Parantaa poliittisen johtamisen tydkaluja ja strategisten tavoitteiden
toimenpanokykya.

- Luoda poliittiseen johtamiseen malli, joka vastaa kaupungin uuteen
rooliin sote-uudistuksen jalkeen, selkeyttda johtamisjanteita seka
tiivistdaa kaupunkitasoista johtamista.

- Kuvata kaupungin johtamismalli ymmarrettavasti.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa etta,
1) Hankkeen 1. vaiheen tuotokset tulee saattaa
kaupunginhallituksen paatettavaksi marraskuussa 2022 ja

2.vaiheen tuotokset helmi-/maaliskuussa 2023.

2) TE-toimintojen jarjestamismalli tuodaan paatdksentekoon
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Kaupunginhallitus § 275 03.10.2022
Kaupunginvaltuusto § 85 10.10.2022
Kaupunginhallitus § 273 02.10.2023

vuoden 2024 aikana.

3) Uudistuksen etenemisen vaiheista raportoidaan
kaupunginhallitukselle sdanndllisesti.

Kokouskasittely Kaupunginjohtaja muutti pohjaesitystdan seuraavasti:
1) Hankkeen 1. vaiheen tuotokset tulee saattaa
kaupunginhallituksen paatettavaksi marraskuussa 2022 ja
2.vaiheen tuotokset mydhemmin sovittavana ajankohtana.
2) TE-toimintojen jarjestamismalli tuodaan paatdksentekoon
vuoden 2024 aikana.
3) Uudistuksen etenemisen vaiheista raportoidaan
kaupunginhallitukselle sdannéllisesti.

Merkittiin, ettd henkilokunnan edustaja Katja Mantyla oli
l&sna kokouksessa asian kasittelyn ajan.

Paatos Kaupunginjohtajan tarkennettu ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 03.10.2022 § 275

Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio:
Keskeisia muutostarpeita kaupungin organisaatiossa on kasitelty
kaupunginhallituksen laivaseminaarissa 15.8.2022 sekd valtuuston
seminaarissa 13.9.2022. Muutostarpeita on kasitelty kaikkien eri poliittisten
ryhmien ryhmakokouksissa elo-syyskuussa 2022.

Organisaatiouudistusta on lisaksi kasitelty rynmapuheenjohtajien
kokouksissa 10.8.2022 ja 19.9.2022.

Paaluottamusmiehet ovat kasitelleet organisaatiouudistuksen
muutostarpeita 23.9.2022 kokouksessa.

Kaupungin jarjestamisvastuulle jaavat toiminnot

Sosiaalipalveluista jaa peruskuntiin seuraavat tehtavakokonaisuudet:
- Ymparistéterveydenhuolto (ostettu Raision kaupungilta)

- Tyollisyyspalveluista tydomarkkinatuki, yritys- ja tyollistdmistuki seka
tyollistaminen

- Maahanmuutto- ja kotoutusasiat

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen koordinaatio

- Ehkaiseva paihdehuolto ja mielenterveystydn koordinaatio

Oheismateriaali:
- Muutostarpeet ja niiden ratkaisut 1.1.2023 lukien.
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Toimielinorganisaatio 1.1.2023

Kaupungin toimielinorganisaatiota muutetaan siten, etta sosiaali- ja
terveyslautakunta ja sosiaali- ja terveyslautakunnan yksildjaosto lakkaavat
31.12.2022.

Koulutuslautakunta nimetaan sivistys- ja hyvinvointilautakunnaksi. Uusi
lautakunta vastaa edelleen varhaiskasvatuksesta, esi- ja
perusopetuksesta, perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnasta seka
oppilashuollosta, toisen asteen koulutuksesta, vapaasta sivistystydsta ja
taiteen perusopetuksesta seka muista kasvatukseen ja opetukseen
kuuluvista tehtavista seka hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen
koordinoinnista, kuten hyvinvointisuunnitelman ja -kertomuksen
laadinnasta ml. ehkaisevan paihdehuollon ja mielenterveystydn
koordinaatio.

Muut muutostarpeet

Vaikuttamistoimielimistd vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston
koordinointi siirtyvat hallintopalveluille. Nuorisovaltuuston koordinointi
sailyy edelleen vapaa-aikatoimella. Vaikuttamistoimielimien tehtavansiirto
edellyttda hallintopalveluissa henkildtydresurssin sisdista uudelleen
jarjestamista.

Tyollisyyspalvelujen seka kotouttamisen ja maahanmuuton maararahat
tulevat omiksi tulosalueiksi hallintopalveluihin. Tulosalueiden
vastuuhenkildna toimii tyollisyyspaallikko ja hanet sijoitetaan
kaupunginjohtajan suoraan alaisuuteen.

Muilta osin kaupungin oma toimielinorganisaatio sailyy entisellaan
31.5.2023 asti.

Soteen liittyviin ylikunnallisiin toimielimiin tulee kuitenkin muutoksia, kun
tiettyjen kuntayhtymien tehtavat siirtyvat hyvinvointialueille ja peruskunnat
jaavat huolehtimaan niihin liittyvista kiinteistoista.

Soteen jaavat eraat elakelaisyhdistysten ja ruuan jakeluun liittyvat
avustukset ja ruuan jakeluun liittyvat tilavuokrat budjetoidaan
hallintopalvelujen talousarvioon.

Ymparistoterveydenhuollon koordinointi siirtyy sosiaali- ja
terveyspalveluilta teknisiin palveluihin. Ostopalvelu Raision kaupungilta
jatkuu.

Edella mainitut toiminnalliset muutokset huomioidaan vuoden 2023
talousarviovalmistelussa.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden vuoden 2022 tilinpaatos kasitellaan
kaupunginhallituksessa.

Muutokset hallintosaantoon
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Tarvittavat hallintosaantomuutokset laaditaan siten, etta hallitus kasittelee
ne marraskuun alussa ja valtuusto marraskuun valtuuston kokouksessa.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta
- sosiaali- ja terveyslautakunnan ja sosiaali- ja
terveyslautakunnan yksildjaoston toiminta paattyy
31.12.2022,

- koulutuslautakunnan nimi muutetaan sivistys- ja
hyvinvointilautakunnaksi 1.1.2023 lukien,

- Uuden sivistys- ja hyvinvointilautakunnan tehtaviin sisaltyy
koulutuslautakunnan nykyisten tehtavien lisaksi hyvinvoinnin
ja terveydenedistamisen ml. ehkaisevan paihdehuollon ja
mielenterveystydn koordinointi,

- Ymparistoterveydenhuollon koordinointi siirretdan teknisiin
palveluihin,

- Vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston koordinointi
siirretdan hallintopalveluille,

- Yritys- ja tydllisyyspalvelut seka kotouttaminen ja
maahanmuutto siirretdan hallintopalveluihin omiksi
tulosalueiksi,

- Hyvinvointialueuudistukseen liittyvat tarvittavat
maararahamuutokset huomioidaan vuoden 2023
talousarviovalmistelussa.

Merkittiin, ettd henkilokunnan edustaja Katja Mantyla oli
l&snd kokouksessa asian kasittelyn ajan.

Ryhmien valisten neuvottelujen jalkeen Tero Tavio esitti
Kimmo Ahon kannattamana seuraavaa:

"Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle,
etta

- Sosiaali- ja terveyslautakunnan ja sosiaali- ja
terveyslautakunnan yksil6jaoston toiminta paattyy
31.12.2022,

- Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan nimi muutetaan
hyvinvointilautakunnaksi 1.1.2023 lukien,

- Hyvinvointilautakunnan tehtaviin sisaltyy kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan nykyisten tehtavien lisdksi hyvinvoinnin ja
terveydenedistamisen ml. ehkaisevan paihdehuollon ja
mielenterveystyon koordinointi,

- Ymparistoterveydenhuollon koordinointi siirretaan teknisiin
palveluihin,

- Vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston koordinointi
siirretaan sivistyspalveluille,
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- Yritys- ja tyOllisyyspalvelut seka kotouttaminen ja
maahanmuutto siirretdan hallintopalveluihin omiksi
tulosalueiksi,

- Hyvinvointialueuudistukseen liittyvat tarvittavat
maararahamuutokset huomioidaan vuoden 2023
talousarviovalmistelussa.”

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti Tero Tavion
tekeman ja Kimmo Ahon kannattaman muutosehdotuksen.

Oheismateriaali:
- Kooste organisaatiomuutoksista 1.1.2023 lukien

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto paattaa, etta

- sosiaali- ja terveyslautakunnan ja sosiaali- ja
terveyslautakunnan yksil6jaoston toiminta paattyy
31.12.2022,

- kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan nimi muutetaan
hyvinvointilautakunnaksi 1.1.2023 lukien,

- hyvinvointilautakunnan tehtaviin sisaltyy kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan nykyisten tehtavien lisdksi hyvinvoinnin ja
terveydenedistamisen ml. ehkaisevan paihdehuollon ja
mielenterveystyon koordinointi,

- ymparistéterveydenhuollon koordinointi siirretdan teknisiin
palveluihin,

- vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston koordinointi
siirretdan sivistyspalveluille,

- yritys- ja tydllisyyspalvelut seka kotouttaminen ja
maahanmuutto siirretdan hallintopalveluihin omiksi
tulosalueiksi,

- hyvinvointialueuudistukseen liittyvat tarvittavat
maararahamuutokset huomioidaan vuoden 2023
talousarviovalmistelussa.

Kaupunginhallituksen ehdotus hyvaksyttiin.
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Hallintojohtaja Riitta Luotio

1.1.2023 voimaan astuneen organisaatiouudistuksen edellyttamat
muutokset hallintosaantaan hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa
14.11.2022 § 102.

Palkkio- ja matkustussaanto paivitettiin sovitun aikataulun mukaisesti
kaupunginvaltuuston paatéksella 8.5.2023.

Organisaatiouudistusta on kasitelty toimalajohtajien kokouksissa
useamman kerran. Lisaksi organisaatiouudistusta on kasitelty
yhteistydtoimikunnassa 21.3.2023, 11.5.2023 ja 31.8.2023.

Organisaatiouudistuksen seuraavaa vaihetta 1.6.2025 lukien on esitelty
ryhmapuheenjohtajille 17.4.2023.

Viranhaltijaorganisaatio
Viranhaltijaorganisaation osalta on kaynnistetty seuraavat erillisselvitykset:

- kaupunginhallitus on 15.5.2023 paattanyt tilata it-toimintamallia koskevan
selvityksen CGl:lta. Selvityksen laatiminen on kaynnistetty.

- henkildsto- ja palkkahallinnon yhdistamista koskeva selvitys on vireilla
kaupungin omana tyéna.

- paatdksentekopalveluiden uudistamiseen paastdan sen jalkeen, kun on
tehty paatoksia tulevasta toimielinrakenteesta.

Kaupunkistrategia 2026

Kaupunginvaltuuston 29.8.2022 kaupunkistrategian strategisina
paamaarina ovat:

- vahvan talouden Naantalin kaupunki

- tyytyvéiset, hyvinvoivat kuntalaiset ja yritykset ja

- kestavéa elédméntapa

Vahvan talouden pitdminen edelyttééa toiminnalta ja palveluilta tehokkuutta.
Pé&éatbksenteko on ketterdéa ja hallinto matalaa. Paétékset syntyvét
asiantuntevan valmistelun pohjalta, l&hellé asiakkaita.

Kaupungin palvelujen nettokustannukset ovat kilpailukykyiset verrattuna
vertailukuntiin ja maan keskiarvoon néhden.

Strategian mukaan palvelutasoa tarkastellaan rohkeasti.
Asiakastyytyvéisyyden taso pidetdédn hyvélla tasolla. Palvelut ovat toimivat
Ja asiakasléahtéiset. Toiminta on tehokasta ja kustannustietoista. Matala
organisaatio vastaa nopeasti asiakkaiden tarpeisiin. Tiedolla johtaminen
vahvistuu.
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Kuntalaisten yhteiséllisyys ja osallistuminen vahvistuvat. Positiivista
Naantali -henkeé vahvistetaan. Asukkaiden, kunnan ja kolmannen sektorin
vélistd omaehtoista toimintaa edistetdan.

Kaupunki toimii osallistavasti ja asukkaiden moninaisuus huomioiden.
Asukkaita kuullaan ennakkoon. Strategisissa kKysymyksissé hyddynnetéén
vaikuttamistoimielimié ja asukasraateja.

Kaupunkistrategian strategisina tavoitteina ja toimenpiteind on mm. sujuvat
palvelut.

Strategian mukaan kaupungin organsiaatiorakennetta kehitetdan siten, etta
saadaan luotua sujuva terveyden edistdmisen yhteistyébmalli uuden
hyvinvointialueen kanssa. Kaupunki kehittdéa palvelujen
monituottajuusmallia. Téssé yhteydessé mééritellaén ja kuvataan
palvelujen organisointi ja tuotantotavat. Omana palvelutuotantona
tuotetaan toimintavarmuutta vaativat ydintehtévét ja niité tdydennetéén
ulkopuolisilla hankinnoilla. Palvelutuotanto varmistetaan sopimuksilla,
Joissa otetaan huomioon huoltovarmuus.

Vuoteen 2026 mennessé Naantalissa on otettu kayttéén kestéavéa
palvelutuotannon monituottajuusmalli. Téma tarkoittaa yhdistelméaé omasta
tuotannosta, seutukuntayhteistyéta ja ostopalveluja. Myds kolmannen
sektorin palvelutuotanto pidetddn mukana.

Palvelutuotanto optimoidaan joustavaksi ja kustannustehokkaksi. Valinnat
palvelujen tuotantotavoista tehdédén perustellusti.

Siirtymé& monituottajuusmalliin tehdédéan séilyttden asiakkaiden aikaisemmat
hyvét palvelukokemukset.

Aikataulutus ja lahtokohdat uudistukselle

Lahtdkohdat 1.6.2025 lukien tapahtuvalle toimielinorganisaation
uudistukselle ovat:

Uudistuksen kohteena on yhtalaisesti kaupungin operatiivinen toiminta,
etta poliittinen paatdoksentekojarjestelma. Uuden organisaation tulee kyeta
vastaamaan Naantalin kaupunkistrategiaan 2026, kuntien muuttuvaan
rooliin seka toimintaymparistédn (taloudelliset, sosiaaliset, teknologiset
seka ekologiset muutokset.)

Poliittisen toimielinorganisaation ja operatiivisen organisaation tulee tukea
toisiaan. Paattajat ja operatiivinen johto ovat yhdessa sitoutuneet
strategian mukaiseen toimintaan ja paatdksentekoon. Demokraattisen
ohjauksen, paatdksenteon ja valmistelun laadun ja tehokkuuden valiseen
tasapainoon kiinnitetddn huomiota. Ratkaisujen tulee tukea talouden
tasapainottamista ja sen pitdmista kestavalla pohjalla.

Tavoitteena on tasapainoinen ja looginen organisaatiomalli. Naantalista
tehdaan toiminnallisesti sujuva, taloudellisesti kestava, seka asukkaita ja
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yrityksia houkutteleva kaupunki. Paatdksenteko sailytetdan laadukkaana
ja lapinakyvana.

Konsernindkdkulmaa ja selkedd omistajapolitikkaa vahvistetaan.

Uudistuksella turvataan naantalilaisten hyvat kunnalliset palvelut
ajanmukaistamalla niiden sisaltoa ja toteuttamistapoja. Toimintatavat
organisaatiossa ovat jatkossa ihmiskeskeisia, asiakaslahtodisia ja
yhdenvertaisia.

Uudistusten jarjestys

Ensimmaisena paatetaan ylatason linjauksena toimielinorganisaatio.
Tavoitteena on, etta toimielinorganisaatiosta 1.1.2025 lukien tehtaisiin
paatokset 6.11.2023 kaupunginvaltuustossa.

Organisaatiorakenteen yksityiskohtaisempi suunnittelu kdynnistetdan
ylatason linjausten jalkeen. Toimialarakennetta ja palvelualueita koskevat
paatdkset tehdaan maaliskuussa 2024.

Peralauta organisaatiouudistuksen toimialarakenteen ja palvelualueita
koskevalle paatoksille on toukokuu 2024, jotta toimielimien ja
tulosalueitten muutokset ehditddn huomioimaan vuoden 2025
talousarvioraamissa.

Palvelualueitten sisalla olevat tulosyksikét ja kustannuspaikat tasmentyvat
lopullisesti vasta talousarviokasittelyssa syksylla 2024. Henkiloston
sijoittumisesta tulosyksikdihin paatetaan vuoden 2025 talousarvioon
littyvan henkildstésuunnitelman yhteydessa. Muutosvalmennus
esihenkilGille ja henkil6stdlle on jo vireilla.

Valtuusto hyvaksyy toimielimien ja tulosalueiden kaytdssa olevan budjetin,
joka maarittda sitovuustason valtuustoon nahden. Toimialajohtaja on
vastuussa palvelualueiden kokonaisbudjetista, mutta vastuita jaetaan alas
palvelualue ja -yksikdiden vastuuhenkilGille.

Organisaatiouudistusta koskevan paatdksenteon jalkeen alkaa myds
kaupungin hallintosaannon uudistaminen. Hallintosdantdon tarvittavat
uudistukset 1.6.2025 lukien paatetdan kaupunginvaltuustossa viimeistaan
maaliskuussa 2025.

Uutta toimintakulttuuria haetaan delegoinnilla ja voimavarojen
uudenlaisella kohdentamisella.

Toimielimista
Kunnan toimielimet ovat monijasenisia kunnan viranomaisia. Kunnassa on

oltava valtuusto, kunnanhallitus, lupa- ja valvonta-asioita kasitteleva
toimielin, tarkastuslautakunta seka vaalilaissa sdadetyt vaalitoimielimet.
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Valtuusto voi harkintansa mukaan asettaa lautakuntia tai niiden sijasta
valiokuntia, johtokuntia seka jaostoja kunnanhallitukseen,
lautakuntaan/valiokuntaan ja johtokuntaan. Valtuusto paattaa toimielinten
kokoonpanosta ja toimikaudesta.

Kuntalaissa saadetaan valiokuntamallista ja puheenjohtajamallista.
Valtuusto voi pattaa, ettd kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan
valita vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntaa voidaan
kutsua valiokunnaksi.

Valtuusto voi paattaa, ettda kunnanhallituksen jasenia valitaan lautakuntien
tai valiokuntien puheenjohtajiksi. Muutkin mallit ovat mahdollisia.

Lautakunnat toimivat kunnanhallituksen alaisuudessa ja johtokunnat
kunnanhallituksen tai lautakunnan alaisuudessa. Vastuukunnan
organisaatiossa on myds yhteistoiminnassa mukana olevien kuntien
yhteisia toimielimia, esimerkiksi yhteinen lautakunta.

Alueellisten lautakuntien tai johtokuntien asettaminen on valtuuston
harkinnassa.

Myds toimikunnat ovat kunnan toimielimia. Kunnanhallitus voi kuntalain
nojalla asettaa toimikunnan maarattya tehtavaa varten. Valtuusto voi

hallintosddnnén maarayksella antaa muulle toimielimelle kuin
kunnanhallitukselle yleisen tai rajoitetun oikeuden asettaa toimikunta.

Naantalin kaupungin toimielinorganisaatio 1.6.2025 lukien

Kaupunginvaltuusto

Valtuutettujen lukumaarasta paattdd valtuusto.Valtuutetuja valitaan
pariton lukumaara kunnan asukasluvun perusteella. 5 001- 20 000
asukkaan kunnassa valtuutettujen lukumaaran tulee olla vahintaan 27.
20 0001- 50 000 asukkaan kunnassa valtuutetuja tulee olla vahintaan 43.

Kaupunginvaltuuston kokoonpanossa esitetaan jatkettavan nykyisella 43
valtuutetulla.

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus vastaa kunnan hallinnosta, taloudesta seka valtuuston
paatdsten valmistelusta, taytantédénpanosta ja laillisuuden valvonnasta.
Kaupunginhallitus valvoo kaupungin etua, edustaa kuntaa ja kayttaa sen
puhevaltaa.

Kuntalaissa ei ole maarayksia kaupunginhallituksen jasenmaarasta.
Yleensa jasenia valitaan pariton maara, jotta aanet eivat tadydessa
kokoonpanossa danestettadessa mene tasan.
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Kaupunginhallituksen kokoonpanoon ei esitetd muutosta.
Kaupunginhallituksen jasenmaara on jatkossakin 11 jasenta.
Hallintosdanndssa voidaan maarata, ettd kunnanhallituksen jasenet ja
varajaset valitaan valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta.
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Keskusvaalilautakunta

Vaalitoimielimet ovat pakollisia toimielimia, joilla on vaalien jarjestamiseen
liittyvia tehtavia. Vaalitoimielimet eivat hoida kunnan perustehtavia. Niiden
tehtavista ja kokoonpanosta maarataan vaalilaissa.

Vaalilain 13 § :n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta. Lautakuntaan kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka tarpeellinen maara varajasenia,
joita kuitenkin on oltava vahintaan viisi. Varajasenet asetetaan siihen
jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Seka jasenten, etta
varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissa
kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita aanestajaryhmia.

Keskusvaalilautakunnan jasenmaaraksi esitetdan edelleen 5 jasenta ja 5
varajasenta.

Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunta asetetaan hallinnon ja talouden tarkastamista varten.
Lahtokohtana on, etta toimielimen toimikausi on valtuuston toimikausi,
mutta valtuusto voi paattaa lyhyemmastakin toimikaudesta.
Tarkastuslautakunnan jasenmaara on valtuuston harkinnassa. Kuntalain
mukaan tarkastuslautakunnan puheenjohtajan seka varapuheenjohtajan
on oltava valtuutettuja.

Tarkastuslautakunta on lakisdateinen. Sen asemasta ja tehtavista
sdadetdan kuntalain 121 §.ssa. Jasenten vaalikelpoisuudessa sdadetaan
kuntalain 75 §:ssa. Saantelylla korostetaan hallinnon ja talouden
tarkastuksen riippumattomuuden varmistamista.

Tarkastuslautakunnan jasenmaaraa esitetdan supistettavaksi nykyisesta 9
jasenesta 5 jaseneen, jotka kaikki olisivat valtuutettuja (tai
varavaltuutettuja). Saantelylla korostetaan tarkastuslautakunnan kiinteaa
yhteytta valtuustoon.

Elinvoimajaosto

Hallintosdannodssa voidaan maarata, ettd kaupunginhallituksella on jaosto.
Kehitys- ja henkilostdjaoston nimeksi esitetaan jatkossa elinvoimajaosto.
Nykyisen halintosdannén mukaan kaupunginhallituksen jaoston jasenten
edellytetdan olevan valtuutettuja tai varavaltuuttetuja. Jatkossa
jasenmaaraksi esitetdan 9 jasenen sijasta 5 jasenta. Jaoston jasenten
edellytetdan jatkossa olevan kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia.

Koulutuslautakunta

Koulutuslautakunnan jasenmaaraa esitetaan supistettavaksi nykyisesta 11
jasenesta 9 jaseneen. Koulutuslautakuunan jasenmaaraa esitetdan muita
lautakuntia suuremmaksi laajaan tehtavakenttaan perustuen.
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Hyvinvointilautakunta

Hyvinvointilautakunnan jasenmaaraa esitetaan supistettavaksi nykyisesta
9 jasenesta 7 jaseneen. Lautakunnan vastuisiin kuuluu terveyden ja
hyvinvoinnin koordinaatio, mielenterveyden ja ehkaisevan paihdehuollon
koordinaatio, kulttuuri-, vapaa-aika-, nuoriso- , kirjasto- ja museotoiminnan
ohessa.

Ymparistd— ja rakennuslautakunta toimii kaupungin lupalautakuntana.
Jasenmaara esitetdan jatkossa tarkistettavan nykyisesta 11 jasenesta 7
jaseneen.

Kaupunkiymparistélautakunta

Nykyisen teknisen lautakunnan nimi esitetddn muutettavaksi
kaupunkiymparistolautakunnaksi. Jdsenmaara esitetaan tarkistettavaksi
nykyisesta 11 jasenesta 7 jaseneen.

Saaristolautakunta
Saaristolautakunnan osalta on tarkasteltu kahta eri vaihtoehtoa:

Vaihtoehto 1. Saaristolautakunnan_kokoonpanoa esitetaan supistettavaksi
9 jasenesta 5 jaseneen.

Vaihtoehto 2. Saaristolautakunta lakkautetaan ja sen paatoksentekoasiat
jaetaan muille lautakunnille. Perustetaan vaikuttamistoimielimeksi
saaristoneuvottelukunta. Saaristoneuvottelukuntaan kootaan saariston eri
osien ja yhteis6jen edustus. Toiminta keskittyisi saariston toimijoiden
osallisuuden kasvattamiseen, vuoropuheluun kaupungin paatoksenteossa
ja saariston nakodkulmien esille tuomiseen.

Saaristolautakunnan osalta esitetaan edettavan vaintoehdon 2. mukaisesti.
Vaikuttamistoimielimet

Vaikuttamistoimielimista saadetaan kuntalain 26—28 §:ssa. Ne ovat
edustamansa vaestéryhman vaikuttamis- ja kuulemiskanavia. Ne eivat ole
kuntalain 30 §:ssa tarkoitettuja kunnan toimielimia, eivatka siten kunnan
viranomaisia. Niiden jasenet ja varajasenet eivat mydskaan ole kunnan
luottamushenkiloita, eivatka nain toimi virkavastuulla.

Vaikuttamistoimielimille ei voida hallintosdannolla antaa toimivaltaa tehda
hallintopaatoksia. Ne osallistuvat paatdksentekoon aloitteilla ja
lausunnoilla, ja niiden edustajille voidaan hallintosdannén maarayksen
nojalla antaa puhe- ja lasndolo-oikeus toimielimen kokouksessa.

Kaupunginhallitus hyvaksyy vaikuttamistoimielimille toimintasaannon,
jossa todetaan mm. toimielimen lakisaateiset ja muut tehtavat, jdsenten
lukumaara ja valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken toimikauden,
kokous- ja toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien
hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen
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antaminen seka yhteistyd hyvinvointialueen vastaavan
vaikuttamistoimielimen kanssa.

Nuorisovaltuusto

Kaupunginhallitus asettaa nuorisovaltuuston valtuustokausittain.
Nuorisovaltuuston kokoonpano pysytetaan entisellaan. Poliittisten
kummivaltuutetujen lukumaara palautetaan alkuperaiseen kahteen
kummivaltuutettuun.

Vanhusneuvosto

Vanhusneuvoston jasenet edustavat vaikuttamistoimielimen nimen
mukaisia jarjestdja ja toimijoita. Vanhusneuvoston jasenistdon ei
jatkossakaan kuulu poliittisia toimielinpaikkoja.

Vammaisneuvosto

Vammaisneuvoston edustajat koostuvat jatkossa paaosin
vammaisjarjestdjen edustajista. Vammaisneuvoston viidesta poliittisesti
valitusta jasenesta siirrytdan kahden poliitikkojasenen jarjestelmaan.
Poliittisten jasentenkin on edustetava vaikuttamistoimielimen nimen
mukaista vaestéryhmaa.

Toimikunnat

Kunnanhallitus voi suoraan lain nojalla asettaa toimikuntia maaratyn
tehtavan hoitamista varten. Toimikunnan jasenilla ei ole erityisia
vaalikelpoisuuden rajoituksia. Toimikuntia tarvitaan l1ahinna
projektiluonteisissa tehtavissa, kuten rakennushankkeen toteuttamisessa.
Toimikunnan toimikausi voi olla enintdan sen asettaneen toimielimen
toimikauden pituinen.

Naantalin kaupungissa on useita toimikuntia, joiden olemassaolo perustuu
vuosikymmenten takaisiin paatoksiin ja historialliseen kaytantéon. Aika on
monelta osin ajanut pitkdaikaisten toimikuntien tehtavien ohi.Toimikuntien
tehtavat onkin mahdollista delegoida viranhaltijoille tai vaihtoehtoisesti
palvelualueen lautakunnalle.

Seuraavat toimikunnat lakkautetaan ja niiden tehtavat delegoidaan
hallintosdantéuudistuksen yhteydessa viranhaltijoille tai palvelualueen
alaiselle lautakunnalle:

- Kotipihatoimikunta

- Lahjaomaisuustoimikunta

- Nimistdétoimikunta

- Toimikunta Vanhankaupungin asemakaavan toteuttamista varten.

Palveluverkkoselvityksen mukaisten rakennushankkeiden
rakennustoimikunta sailytetdan ennallaan.
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Ylikunnalliset toimielimet
Ylikunnallisiin toimielinpaikkoihin ei tdssa organisaatiouudistuksessa oteta

kantaa.

Yhteenveto

Esitetyissa muutoksissa vahennetaan yhteensa 54 jasenpaikkaa ja 46
varajasenpaikkaa. Suurimmat muutokset koskevat toimikuntia, joiden
perustaminen ja tehtavien maarittely on kaupunginhallituksen

toimivallassa.

Kaupunginjohtaja

Naantalin kaupungin toimielinorganisaatioksi esitetaan
1.6.2025 lukien seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto
Kaupunginvaltuuston kokoonpanossa esitetaan jatkettavan
nykyisella 43 valtuutetulla.

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallituksen kokoonpanoon ei esitetd muutosta.
Kaupunginhallituksen jasenmaaraksi esitetaan jatkossakin
11 jasenta.

Keskusvaalilautakunta
Keskusvaalilautakunnan jasenmaaraksi esitetaan
jatkossakin 5 jasenta.

Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnan jasenmaaraa esitetaan
tarkistettavaksi nykyisesta 9 jasenesta 5 jaseneen, jotka
kaikki olisivat valtuutettuja (tai varavaltuutettuja).

Elinvoimajaosto

Kehitys- ja henkilostdjaoksen nimeksi esitetdan jatkossa
elinvoimajaosto. Jatkossa jasenmaaraksi esitetaan 9
jasenen sijasta 5 jasenta. Jaoston jasenten edellytetaan
jatkossa olevan kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia.

Koulutuslautakunta
Koulutuslautakunnan jasenmaaraa esitetaan tarkistettavaksi
nykyisestd 11 jasenesta 9 jaseneen.

Hyvinvointilautakunta
Hyvinvointilautakunnan jasenmaaraa esitetaan
tarkistettavaksi nykyisesta 9 jasenesta 7 jaseneen.

Ymparisto- ja rakennuslautakunta
Jasenmaaraksi esitetaan tarkistettavaksi nykyisesta 11
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jasenesta 7 jaseneen.

Kaupunkiymparistdlautakunta

Nykyisen teknisen lautakunnan nimi esitetaan muutettavaksi
kaupunkiymparistélautakunnaksi. Jasenmaara esitetaan
tarkistettavaksi nykyisesta 11 jasenesta 7 jaseneen.

Saaristolautakunta

Saaristolautakunta esitetdan lakkautettavaksi ja sen
paatdksentekoasioita jaettavaksi muille lautakunnille.
Ehdotetaan perustettavan uusi vaikuttamistoimielin,
saaristoneuvottelukunta, johon kootaan saariston eri osien ja
yhteisdjen edustus.

Vaikuttamistoimielimet

Nuorisovaltuusto

Nuorisovaltuuston kokoonpano esitetaan pysytettavan
entisellaan. Poliittisten kummivaltuutettujen lukumaara
palautetaan alkuperaiseen kahteen kummivaltuutettuun.

Vanhusneuvosto
Vanhusneuvoston kokoonpanoon ei esitetd muutoksia.

Vammaisneuvosto

Vammaisneuvoston edustajien esitetaan jatkossa koostuvan
paaosin vammaisjarjestdjen edustajista. Vammaisneuvoston
viidesta poliittisesti valitusta jasenesta siirrytdan kahden
poliitikkojasenen jarjestelmaan. Poliittisten jasentenkin on
edustettava vaikuttamistoimielimen nimen mukaista
vaestoryhmaa.

Toimikunnat

Seuraavat toimikunnat lakkautetaan ja niiden tehtavat
delegoidaan hallintosdantéuudistuksen yhteydessa
viranhaltijoille tai palvelualueen alaiselle lautakunnalle:

- Kotipihatoimikunta

- Lahjaomaisuustoimikunta

- Nimist6étoimikunta

- Toimikunta Vanhankaupungin asemakaavan toteuttamista
varten.

Palveluverkkoselvityksen mukaisten rakennushankkeiden
rakennustoimikunnan esitetdan sailytettdvan ennallaan.
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Merkittiin, ettd henkildstdon edustaja Juha Ovaska oli lasna
kokouksessa tdman asian kasittelyn ajan.

Kaupunginhallitus jatti asian yksimielisesti poydalle.
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02.10.2023

Poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 274

Poytakirjat

1

Ymparisto- ja rakennuslautakunta 19.9.2023

§ 58

Kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen

§ 59

Ymparisto- ja rakennuslautakunnan pdytakirjantarkastajien
valinta

§ 60

Oikaisuvaatimus tarkastusinsinéérin paatdkseen 31.7.2023 olla
ryhtymatta toimenpiteisiin

§ 61

Ymparisto- ja rakennuslautakunnan vuoden 2024 talousarvio

§ 62

Rakennusvalvonnan tarkastus ja valvontatehtavista seka
muista viranomaistehtavista suoritettavat maksut 2024

§ 63

Rakennustarkastajan paatokset ajalla 1.8.2023-6.9.2023

§ 64

limoitusasiat ja viranhaltijapaatokset

§ 65

Lausunto Naantali Satama Oy:n hakemuksesta toiminnan
muuttamiseksi ja toiminnan aloittamislupa, Naantali

§ 66

Lisamaararahaesitys hylyn havittdmiseksi

§ 67

J & T Pajunen Oy:n ymparistéluvan muuttamista koskeva
paatos

§ 68

Maa-aines- ja ymparistdlupa / J & T Pajunen Oy

§ 69

Vastinepyyntd Neste Oyj:n valituksesta, joka koskee Etela-
Suomen aluehallintoviraston paatésta 136/2023, Naantalin
terminaalin toiminnan muuttaminen ja toiminnan aloittamislupa,
Neste Oyj

2

Kaupunginhallituksen kehitys-ja henkilostojaosto
25.9.2023

§ 54

Kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen

§ 55

Kehitys- ja henkildstdjaoston poytakirjantarkastajien valinta

§ 56

Kaavoitusohjelman 2023-2026 ja kaavoituskatsauksen 2023
puolivuotiskatsaus ja seuranta

§ 57

Vesihuollon ennakkoliittymismaksuista luopuminen

§ 58

Kaupunginhallituksen kehitys- ja henkilostojaoston
talousarvioehdotus 2024

§ 59

Anomus maankayttdsopimuksen rakentamisvelvoiteajan
pidentamiseksi, 529-406-0002-0039

§ 60

YIT Rakennus Oy:n anomus rakentamisvelvoiteajan
pidentamisesta

Viranhaltijapaatdkset

1

Controller Riikka Soderlund

6/2023

Osallistuminen Sarastia Oy:n kilpailuttamaan asiakirjojen
digitointi- ja skannauspalveluiden yhteishankintaan

Kaupunginjohtaja Laura Leppanen
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63/2023

Edunvalvontasuunnitelman hankkiminen E18-
yhdystiehankkeeseen

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa olla kayttamatta kuntalain 92 §:n
tarkoittamaa otto-oikeutta edella selostetuissa toimielinten
poytakirjoissa seka viranhaltijapaatoksissa ilmeneviin
paatoksiin.

Merkittiin, ettéd henkildston edustaja Juha Ovaska oli Iasna
kokouksessa tdaman asian kasittelyn ajan.

Merkittiin, ettd kaupunginvaltuuston 3. vpj Markku Tuuna poistui
kokouksesta yhteisdjaavina ymparisto- ja rakennuslautakunnan
19.9.2023 kokouksen §:4a 65 (Lausunto Naantalin Satama
Oy:n hakemuksesta toiminnan muuttamiseksi ja toiminnan
aloittamislupa, Naantali). Esteellisyyden perusteena oli
jasenyys Naantalin Satama Oy:n hallituksessa.

Merkittiin, etté jasen Hanna Gustafsson poistui kokouksesta
yhteisdjaavina kasiteltdessa kaupunginhallituksen kehitys- ja
henkildstdjaoksen 25.9.2023 kokouksen §:88 58
(Kaupunginhallituksen kehitys- ja henkil6stojaoston
talousarvioehdotus 2024). Esteellisyyden perusteena oli
jasenyys Naantalin Matkailu Oy:n hallituksessa.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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Naantalin kaupungin vapautuvat tilat 2023-2025

Kaupunginhallitus 25.09.2023 § 251

Valmistelija

Kiinteistopaallikkd Pekka Alm

Palveluverkkouudistuksen yhteydessa 2030 luvulle mentdessa Naantalin
kaupungin rakennuskanta paivittyy koulu- ja paivakotitarpeiden mukaan.
NyKyisia kouluja peruskorjataan ja laajennetaan perhetaloiksi ja
kampuksiksi. Samalla etenkin paivakotitiloja vapautuu. Laajuuden laskettu
kokonaismuutos ei ole kuitenkaan merkittava.

Rakennuskannasta vapautuu samana aikana my6s muita kiinteistéja mm.
hyvinvointialueratkaisun takia. Hyvinvointialueen ratkaisut realisoituvat kun
hyvinvointialueen tilatarveratkaisusta ja palveluverkosta tehdaan
paatdkset. Paatdksia voidaan odottaa vuoden 2024 aikana.

Vapautuvista tilojen osalta on tehty lyhyen tdhtaimen toimenpide-esitys
2023 — 2025. Esitykseen on otettu rakennuskannasta ne Kiinteistot, joihin
on edullista ja mahdollista tehda kehittamisesityksia vapautumisten varalta.

2022

- Vuonna 2022 purettiin Jarvelantien tyhjaksi jaanyt kopiotalo. Alueella on
kaavallisia kehittamistarpeita. E18 Turun kehatie kaavamuutos

- Satamassa sijaitseva oljyntorjuntavarasto myytiin Naantalin Satama
Oy:lle satama-alueen kehittamistarpeisiin.

- Kreivinniityn paivakodin alatalo peruskorjattiin Varhan sivutoimipisteeksi.

2023

Kiinteistéjen purut:

- Virpin tilalta (Kalliotie 3) purettiin lomarakennus Porhonkallion
kaavalaajennuksen tarpeiden takia.

- Luonnonmaan telakan laheiset rakennukset puretaan tiloilta 529-106-5-4
ja 529-412-1-10.

- Lehtism&entien talousrakennus puretaan omakotitontin myynnin
mahdollistamiseksi.

- Soinisten kesamokki puretaan, kun purkupaatds saa lainvoiman.

Myynnit tai hallinnan siirrot:

- Vuoden 2023 alusta Aurinkosaation ja Kehitysvammaisten palvelusaatio
Tukenan ulkoiset vuokrasopimukset siirrettiin kaupungilta kokonaan
Varhalle.

- Tilalaitoksen hallinnassa olevien rivitalojen myyntia selvitellddn Naantalin
Vuokratalot Oy:lle. Merimaskun ja Rymattylan alueella sijaitsevat rivitalot
on rakennettu alun perin vanhusten tai vammaisten sosiaalisen vuokra-
asumisen tarpeisiin. Rivitaloille ei ole hyvinvointialueella enaa laaja-
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alaisesti kayttotarvetta. Asuntojen vuokraaminen on Naantalin
Vuokratalojen paatoimialaa.

- Paivakoti Asemapaallikkd: Varhaiskasvatus luopui rakennuksesta vuoden
2022 lopulla. Rakennuksen myynti- tai vuokrausselvityksia ollaan
tekemassa. Kiinteistdsta ja rakennuksesta on laadittu arvio kayvasta
myyntihinnasta.

- Naantalin Suojatytkeskus: Kiinteistd on myytavissa,kun museon ja
teatterin tilatarpeet saadaan ratkaistua. Rakennuskannasta vapautuvat
kiinteistét voivat auttaa ratkaisun 16ytamisessa. Selvitystyota jatketaan.

- Suovuoren tilakeskusksesta on tehty myyntipaatos.

Vuokrasopimuksen irtisanominen:
- Merimaskun Maamiesseuran talo: Vuokrasopimuksesta esitetdan
luovuttavan, koska alueella on kaupungin omia tiloja tarjolla.

Muu kehittaminen:

- Kreivinniityn paivakodin ylatalo peruskorjattiin jarjestotaloksi.

- Kultarannan koulu: Alueen kaavoitus ottaa tarkemmin kantaa
rakennuksen ja alueen kayttdon. Koulurakennus pyritdén vuokraamaan.
- Raatihuone: Raatihuone on paatetty vuokrata yrityskayttoon.
Poikkeuslupahakemuksesta on valitus hallinto-oikeudessa. Ratkaisua
odotetaan lahiviikkoina.

- Cederin talo rantaraitin varrella vuokrattiin kunnostettavaksi.

- Yksittaiset saaristoalueen asuinosakehuoneistot laitetaan myyntiin.

2024

Aluekehityshankkeet:
- Karvetin alueelle laaditaan alueen kehittdmissuunnitelma, jossa
idealisoidaan alueen rakennusten, piha-alueiden ja kulkuyhteyksien kaytto

- Karvetin paarakennus

- Karvetin pikkutalo

- Monitoimitalo

- Vaentupa

- Paivakoti

- Karvetin koulutalo
- Haijaisten toimintakeskus: Alueelle rakennetaan liikkuntakayton
nakdkulmasta tarpeellinen huoltorakennus. Haijaisten toimintakeskuksen
rakennukset myydaan.

Kiinteistojen purut:

- Emannanpolun asuinrakennus puretaan

- Viialan ryhmakodin piharakennus puretaan

- Pappilan puistoon sijoittuvat rakennukset puretaan

- Kielorinne-niminen asuinrakennus puretaan Taimosta
- Kultarannan paivakoti puretaan

- Kailon kokoustilat: Kailon kokoustilat puretaan.

Myynnit tai hallinnan siirrot:

- Poikon paivakoti: Kiinteistéstd muodostetaan asemakaavoituksella uusia
rakennuspaikkoja. Rakennus myydaan.

- Tolppo / Rymattyla: Tolpon suojellut, entiset seurakunnan rakennukset,
myydaan seurakunnalle.
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- Sinervon talo: Rakennus pidetaan jarjestétilana siihen asti, ettd Varhan
Kummelia koskeva tulevaisuusratkaisu selvida. Tavoitteena on, etta tila
myydaan tai vuokrataan jatkossa.

2025

- Kesti-Maaria ja Marianrinne puretaan
- Koy Naantalin Virastotalo puretaan

2026

- Ruonan paivakotiyksikot pyritdan vuokraamaan

Muuta

- Kuparivuoren koulu puretaan sen jalkeen, kun koulukayttd loppuu ja uusi
kaava tulee voimaan. Rakennusta pyritdan hyddyntamaan
kouluverkkouudistuksen vaistétilana.

Tekninen johtaja Reima Ojala on kokouksessa asiantuntijana.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy vapautuvien tilojen vuosien
2023 — 2025 ohjeellisen kehittamissuunnitelman.

Keskustelun aikana kaupunginjohtaja muutti
pohjaehdotustaan Merimaskun Maamiesseuran osalta siten,
ettd vuoden 2024 aikana laaditaan kiinteiston kaytdsta
selvitys (kayttajat, kayttotunnit ym.)

Jasen Kimmo Aho esitti, etta asia jatetaan poydalle.

Merkittiin, ettd jdsen Leena Haanpaa ja jasen Sirpa
Hagsberg poistuivat yhteisdjaaveina taman asian kasittelyn
ja paatdksenteon ajaksi. Haanpaan osalta esteellisyyden
perusteena oli jAsenyys Suojatydkeskuksen kiinteiston
hallituksessa. Hagsbergin osalta esteellisyyden perusteena
oli Virastotalon hallituksen jasenyys.

Merkittiin, etté tekninen johtaja Reima Ojala oli Iasna
kokouksessa asiantuntijana taman asian kasittelyn ajan.

Merkittiin, ettd kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Jan Lindstrom poistui kokouksesta taman asian kasittelyn
paatyttya.

Kaupunginhallitus jatti asian yksimielisesti poydalle.
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Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 275
687/00.01.01.03/2023

Vapautuvien tilojen sijaintikartta oheistetaan liitteena.
Liite 1, KH 2.10.2023
Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy vapautuvien tilojen vuosien
2023 — 2025 ohjeellisen kehittdmissuunnitelman.

Merimaskun Maamiesseuran kiinteiston kayttda koskeva
selvitys laaditaan vuoden 2023 loppuun mennessa.

Kokouskasittely Keskustelun aikana kaupunginjohtaja tarkasti
pohjaehdotustaan seuraavasti:

Kaupunginhallitus hyvaksyy vapautuvien tilojen vuosien
2023-2025 ohjeellisen kehittamissuunnitelman.

Merimaskun Maamiesseuran kiinteiston kayttéa koskeva
selvitys laaditaan vuoden 2023 loppuun mennessa.

Selvitetdan kulttuuritoimijoiden tilankaytto ja -tarpeet seka
pyritaan 16ytdamaan yhteinen ratkaisu.

Merkittiin, ettd Leena Haanpaa ja Sirpa Hagsberg poistuivat
yhteiséjaaveina tdman asian kasittelyn ja paatdksenteon
ajaksi. Haanpaan osalta esteellisyyden perusteena oli
jasenyys Suojatydkeskuksen kiinteistdn hallituksessa.
Hagsbergin osalta esteellisyyden perusteena oli Virastotalon
hallituksen jasenyys.

Merkittiin, ettd tekninen johtaja Reima Ojala oli Iasna
kokouksessa asiantuntijana.

Paatos Kaupunginjohtajan tarkennettu ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Karttapohjaesitys
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Ymparisto- ja § 62 19.09.2023
rakennuslautakunta
Kaupunginhallitus § 276 02.10.2023

Rakennusvalvonnan tarkastus ja valvontatehtavista seka muista viranomaistehtavista
suoritettavat maksut 2024

Ymparisto- ja rakennuslautakunta 19.09.2023 § 62

Valmistelija Rakennustarkastaja Markku Aro 7.9.2023

Talousarviota laadittaessa on pidetty tavoiteltavana, ettéd rakennusvalvon-
nan kulut voitaisiin kattaa rakennuslupamaksuilla. Tavoitteeksi on myos
asetettu, ettd lupamaksujen taso tulee pitaa vertailukelpoisina naapurikun-
tien kanssa.

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt rakennusvalvonnan taksan viimeksi
4.10.2021. Taksa on tullut voimaan 1.1.2022 alkaen.

Liite 1, YMPRA 19.9.2023

Ymparistdkunnista Raisio on tarkastamassa taksojaan vuodelle 2024.
Korotus on n. 5%. Kaytettavissa olevan tiedon mukaan Turku on
paivittimassa rakennusvalvonnan taksojaan vuodelle 2025. Liitteena
olevassa taksavertailussa on mukana Turku, Kaarina, Raisio.

Liite 2, YMPRA 19.9.2023
Koska rakennusvalvonnan kulut tulisi kattaa rakennuslupamaksuilla, on siis
perusteltua, ettd rakennusvalvonta korottaa Naantalin nykyiset lupamaksut

vastaamaan talousarvion laadintaperusteita.

Liitteena on ehdotus rakennusvalvonnan uudeksi taksaksi 1.1.2024
alkaen.

Liite 3, YMPRA 19.9.2023
Esittelija Rakennustarkastaja
Paatdsehdotus Ymparistd- ja rakennuslautakunta esittaa
kaupunginhallitukselle oheisen liitteen mukaisen ehdotuksen,
rakennustydn valvonnasta suoritettaviksi maksuiksi,

hyvaksymista.

Lisaksi ymparisto- ja rakennuslautakunta merkitsee tiedoksi
toimielimen maksuluettelon.

Paatos Rakennustarkastajan paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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Ymparisto- ja § 62 19.09.2023
rakennuslautakunta
Kaupunginhallitus § 276 02.10.2023

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 276
1408/02.05.00.00/2021

Oheismateriaali:
- Taksavertailu Turku, Kaarina, Raisio
- 1.1.2022 voimaan tulleet rakennusvalvonnan taksat

Liitteena on ehdotus rakennusvalvonnan uudeksi taksaksi 1.1.2024
alkaen.

Liite 1, KH 2.10.2023

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen 1 mukaisen ehdotuksen
rakennustydn valvonnasta suoritettaviksi maksuiksi.

Kokouskasittely Merkittiin, etta tekninen johtaja Reima Ojala oli [asna
asiantuntijana tdman asian kasittelyn ja paatdéksenteon
aikana.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Rakennusvalvonnan ehdotetut muutokset maksuluetteloon 1.1.2024 alkaen
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Tekninen lautakunta § 110 27.09.2023
Kaupunginhallitus § 277 02.10.2023

Naantalin vesihuoltolaitoksen kayttoveden ja jateveden liittymismaksutaksan
rakenteen perusteiden ja arvonlisaveromenettelyn muutos seka maksuluetteloiden
paivitys

Tekninen lautakunta 27.09.2023 § 110

Valmistelija Vesihuoltopaallikkd Esa Saarre 15.9.2023

Naantalin vesihuollon nykyiset kayttdveden ja jateveden
littymismaksuperusteet ovat olleet kaytdssa 90-luvulta asti. Taksan
rakenne on vanhentunut ja monimutkainen. Asiakkaat eivat etukateen
tieda liittymismaksunsa suuruutta sen monimutkaisten laskentaperusteiden
takia. Vesihuoltolaitoksen ehdotuksena on, etta laskentaperusteita seka
arvonlisdverokaytantdéd muutetaan seuraavien kaytantdjen mukaiseksi.
Samalla muuttuu liittymismaksujen kirjanpidollinen kasittely.

Ohessa on linkki nykytaksaan
https://www.naantali.fi/sites/default/files/media/file/Vesihuoltolaitoksen %20
maksuluettelo.pdf

Nykyinen taksa on arvonlisaveroton ja nain ollen se on palautus- ja
siirtokelpoinen. Liittymismaksut jaavat vesihuoltolaitoksen taseeseen.

Siirryttaessa arvonlisaverolliseen liittymismaksuun niin se muuttuu
palautuskelvottomaksi seka kirjanpidollisesti tulosvaikutteiseksi.

Ehdotus taksarakenteen muuttamiseksi

Taksarakenne on tarkoitus muuttaa yksinkertaisemmaksi ja
yhdenmukaiseksi lIahikuntien kanssa.

Uuden liittymismaksun laskentaperusteet ja taksa
Liittymismaksu L=KxAxY
K=Kiinteistotyypin mukainen kerroin
(taulukko)

A=asemakaavan mukainen rakennusoikeus
(kerros m2)

Y=yksikkdhinta vesi 1,80€ jatevesi 2,50€
Kiinteistotyyppi kerroin
Omakotitalot ja paritalot 6,5
Rivitalot 4,5
Kerros-, liike- ja toimistorakennukset 3,5

Teollisuusrakennukset 3,0


https://www.naantali.fi/sites/default/files/media/file/Vesihuoltolaitoksen%20maksuluettelo.pdf
https://www.naantali.fi/sites/default/files/media/file/Vesihuoltolaitoksen%20maksuluettelo.pdf

Naantalin kaupunki

Tekninen lautakunta
Kaupunginhallitus

Poytikirja 19/2023 37
§ 110 27.09.2023
§ 277 02.10.2023

Esimerkkilaskelma ja vertailu naapurikuntiin, joissa on kaytdssa
arvonlisaverollinen liittymismaksu, on esitetty litteessa. Vertailussa on
mukana Naantalin ehdotetut uudet liittymismaksut.

Liite 1, TEKLA 27.9.2023

Lahikunnista Paimio, Lieto ja Kaarina kayttavat viela arvonlisaverotonta
littymismaksua.

Erityisia lisayksia taksaan

Jos rakennusoikeus ylitetdan, niin lisdmaksun suuruus laskutetaan
ylimenevaltd osuudelta taksan mukaisesti.

Jos kiinteisto sijaitsee kaavoittamattomalla tai sellaisella alueella, jossa ei
ole maaritetty rakennuspaikan rakennusoikeutta, maaraytyy
littymismaksun kerroin A rakennettujen tai rakennettavien rakennusten,
jotka liitetdan vesi- tai viemariverkkoon kerrosalan mukaisesti. Jos
olemassa olevista rakennuksista on jo suoritettu liittymismaksua, niita ei
oteta huomioon uutta liittymismaksua maaritettdessa.

Liittyjille, joiden kiinteiston kerrosala on niin vahainen, etta sitd ei voi ottaa
littymismaksuperusteeksi, sovelletaan kiinteda liittymismaksua. Kiinteiden
littymismaksujen arvonlisaverottomat hinnat pysytetdan samansuuruisina.
Niihin lisataan lisaksi arvonlisaveroa 24 %. Samalla taksaan lisataan
kerrosalan paikalle kerrosala tai rakennusoikeus.

Tekniset palvelut on valmistellut erikseen kaupunginhallituksen kehitys- ja
henkildstdjaostolle vesihuollon ennakkoliittymismaksuista luopumista
koskevan paatosesityksen kaupunginhallituksen ja edelleen
kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi. Maankayttbosasto valmistelee
tontinluovutusehtoja koskevan paatdsesityksen luovutuskirjojen
korjaamiseksi erikseen kaupunginhallituksen kehitys- ja henkiléstdjaoston
paatettavaksi esitetty siirtymaaika 1.1.2024 huomioiden. Tavoitteena on,
ettd ennakkoliittymismaksua ja uutta taksaa koskevat paatdsesitykset
kasitellddn samassa kaupunginhallituksen kokouksessa.

Maksupolitiikan ohjeistuksen mukaan maksujen taso on tarkistettava
vuosittain tai olosuhteissa tapahtuvien muutosten perusteella. Maksujen
suuruuden tarkistaminen on paasaantoisesti suoritettava talousarvion
kasittelyn yhteydessa. Toimielinten on pidettava luetteloa voimassa
olevista maksuista. Luetteloa kasitellessaan tulee toimielinten tarkistaa
vastaavatko kannettavat maksut niitd kustannuksia, jotka aiheutuvat
kyseisen suoritteen tuottamisesta.

Liitteena on 1.1.2022 alkaen voimassa olevat vesihuoltolaitoksen
maksuluettelot seka luettelo maksuihin 1.1.2024 alkaen esitettavista
muutoksista.

Liitteet 2-3, TEKLA 27.9.2023
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Tekninen lautakunta § 110 27.09.2023

Kaupunginhallitus § 277 02.10.2023

Esittelija Tekninen johtaja

Paatésehdotus Tekninen lautakunta hyvaksyy Naantalin vesihuoltolaitoksen

kayttdveden ja jateveden liittymismaksutaksan
laskentaperusteiden ja arvonlisaverokasittelyn muutokset ja
esittdd kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle littymismaksutaksan
laskentaperusteiden ja arvonlisaverokasittelyn muutosten
hyvaksymista seka oheisen maksuluettelon maksujen ja
taksojen hyvaksymista.

Paatos Teknisen johtajan paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 277
889/02.05.00.00/2023

Oheismateriaali:

- Esimerkkilaskelma ja vertailu naapurikuntiin, joissa on kaytdssa
arvonlisaverollinen liittymismaksu.

- 1.1.2022 alkaen voimassa olevat vesihuoltolaitoksen maksuluettelot.

Liitteena on luettelo maksuihin 1.1.2024 alkaen esitettavista muutoksista.
Liite1, KH 2.10.2023
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittdaa kaupunginvaltuustolle
littymismaksutaksan laskentaperusteiden ja

arvonlisaverokasittelyn muutosten hyvaksymista seka
oheisen maksuluettelon maksujen ja taksojen hyvaksymista.

Kokouskasittely Merkittiin, etta tekninen johtaja Reima Ojala oli lasna
asiantuntijana tdman asian kasittelyn ja paatdksen-teon
aikana.

Kokouskasittely Merkittiin, etta tekninen johtaja Reima Ojala oli |&asna

kokouksessa asiantuntijana taman asian kasittelyn ajan.
Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
Liitteet

Numero Otsikko
4 Maksuluettelon muutokset Vesihuolto TA2024
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Kaupunginhallituksen kehitys- ja § 57 25.09.2023
henkildstdjaosto
Kaupunginhallitus § 278 02.10.2023

Vesihuollon ennakkoliittymismaksuista luopuminen

Kaupunginhallituksen kehitys- ja henkiléstéjaosto 25.09.2023 § 57

Valmistelija Maankayttopaallikkd Tuomas Lindholm 15.9.2023:
Taustaa

Naantalin kaupunginhallitus hyvaksyi 16.1.2023 § 4 Naantalin kaupungin
Asunto- ja maapoliittisen ohjelman vuosille 2023 — 2026. Yhdeksi
ohjelmakauden toimenpiteista on kirjattu luopua kaupungin voimassa
olevasta kaytanndsta peria vesihuollon liittymismaksuista ennakko-osuus.
Toimenpiteen yhteydessa ohjelmassa on otettu kantaa samanaikaiseen
tarpeeseen vesihuollon taksoituksen yksinkertaistamiseksi ja
uudistamiseksi. Ohjelman mukaisesti sekd ennakkomaksuista luopuminen
siirtymaaikoineen ettad uudistettu taksa on ollut maara valmistella
vahvistettavaksi erillisin paatoksin.

Ennakkoliittymismaksujen perimisesta sovitaan nykyisin tontinluovutuksiin
littyvien maanvuokrasopimusten ja kauppakirjojen yhteydessa seka
laadittaessa maankayttdsopimuksia. Tieto ennakkoliittymismaksuista
sisallytetdan myds tontinhinnoittelua koskeviin paatoksiin ja asiakirjoihin
seka esimerkiksi tontinluovutuskilpailujen kilpailuohjelmiin.

Liittymismaksujen ennakko-osuus on puolet (50 %) tontille asemakaavassa
osoitetun kokonaisrakennusoikeuden mukaan maaraytyvista
littymismaksuista. Maksetut ennakkoliittymismaksut huomioidaan lopullisia
littymismaksuja maarattaessa ja lopullinen maksu suoritetaan
littymisajankohtana voimassa olevan taksan mukaan laskettuna. Ennakko-
ja lopullisten littymamaksujen perimisesta vastaa kaupungin
vesihuoltolaitos.

Tarkastelu ja johtopaatokset

Ennakkoliittymismaksut on koettu maanomistajien ja rakennushakkeeseen
ryhtyvien seka tonteista kiinnostuneiden asiakkaiden keskuudessa
hankaliksi, silla vallitseva kaytantd edellyttdd huomattavien paaomaerien
sitomista hankkeeseen etupainotteisesti. Erityisen ongelmalliseksi
kaytannon ovat kokeneet pienyrittdjat seka yksityiset maanomistajat, joiden
kanssa kaupunki on joutunut usein neuvottelemaan maksuehdoista muun
sopimuksenlaadinnan yhteydessa. Osaltaan tdma on johtanut
asemakaavojen hyvaksymiskasittelyyn saattamisen taikka muiden
maankayton hankkeiden viivastymiseen ja jopa asiakkaiden vetaytymiseen
hankkeista. Ennakkoliittymismaksut ovat lisaksi tuottaneet ylimaaraista
byrokratiaa ja laskutukseen liittyvia epaselvyyksia vesihuollon seka
taloushallinnossa.
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Kaupunginhallituksen kehitys- ja § 57 25.09.2023
henkildstdjaosto
Kaupunginhallitus § 278 02.10.2023

Naantalin kaupungin teknisista palveluista maankayttdosasto ja
vesihuoltolaitos ovat tarkastelleet naapurikuntien ja -kaupunkien
littymismaksukaytantoja vuoden 2022 aikana. Tarkastelun kohteena ovat
olleet Turku, Kaarina, Raisio, Lieto, Masku ja Parainen. Mainituissa
kaupungeissa ja kunnissa ei perita liittymismaksuista ennakkoja.

Maankayttdosasto ja vesihuoltolaitos yhdessa kaupungin taloushallinnon
kanssa ovat lisdksi tarkastelleet vuoden 2022 aikana
ennakkoliittymismaksuista luopumisesta kaupungille koituvia taloudellisia
vaikutuksia. Ennakkoliittymismaksuista luopumisella ei ole todettu olevan
merkittavaa vaikutusta kaupungin liittymismaksuista kokonaisuudessaan
saamiin tuloihin.

Valillisesti positiivisia muutoksia edistavana, valittomilta vaikutuksiltaan
talousneutraalina ja seudullisia kaytantoja mukailevana toimenpiteena
ennakkoliittymismaksuista luopuminen on omiaan sujuvoittamaan
maankayton muutoshankkeita ja tontinluovutusta, vahentamaan
ylimaaraista tyota ja byrokratiaa seka parantamaan kaupungin
asiakaspalvelua ja yleista houkuttelevuutta.

Toimenpide-ehdotus

Naantalin kaupungin tekniset palvelut katsoo, ettd Asunto- ja maapoliittisen
ohjelman 2023-2026 mukaisena toimenpiteena kaupungin on perusteltua
luopua vesihuollon ennakkoliittymismaksujen perimisesta.

Siirtymaajan osalta uuteen kaytantddn ehdotetaan siirryttavaksi kaupungin
tonttien hinnoittelua ja luovutusta taikka muita maankaytén sopimuksia
koskevissa paatoksissa, jotka laaditaan 1.1.2024 alkaen. Kaupungin
tonttisovelluksessa markkinoitavien jatkuvan haun tonttien osalta vanhat
luovutuspadatokset on suositeltavaa kumota ennakkoliittymismaksujen
perimista koskevin osin, mika edellyttaa erillisen paatoksen ja taman
jalkeen sopimuspohijien teknisen korjaamisen.

Toimenpide-ehdotuksella ei ole vaikutusta vesihuoltolaitoksen perimien
lopullisten liittymismaksujen maaraan.

Vesihuoltolaitos valmistelee erikseen tekniselle lautakunnalle vesihuollon
uudistettua liittymismaksutaksaa koskevan paatosesityksen
kaupunginhallituksen ja edelleen kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi.
Maankayttdosasto valmistelee tontinluovutusehtoja koskevan
paatosesityksen luovutuskirjojen korjaamiseksi erikseen
kaupunginhallituksen kehitys- ja henkildstdjaoston paatettavaksi esitetty
siirtymaaika 1.1.2024 huomioiden. Tavoitteena on, etta
ennakkoliittymismaksua ja uutta taksaa koskevat paatosesitykset
kasitellddn samassa kaupunginhallituksen kokouksessa.

Paatosvalta:

Naantalin kaupungin hallintosaanté 22 §, kohta 3
Naantalin kaupungin hallintosaanté 24 §, kohdat 3 ja 6
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Kaupunginhallituksen kehitys- ja § 57 25.09.2023

henkildstdjaosto

Kaupunginhallitus § 278 02.10.2023

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Naantalin kaupunginhallituksen kehitys- ja henkildstdjaosto

esittda kaupunginhallitukselle paatettavaksi, etta Naantalin
kaupunginhallitus hyvaksyy kaupungin teknisten palveluiden
toimenpide-ehdotuksen, jonka mukaan:

- kaupunki luopuu vesihuollon ennakkoliittymismaksujen
perimisesta,

- siirtymaajan osalta uuteen kaytantoon siirrytddn kaupungin
tonttien hinnoittelua ja luovutusta taikka muita sopimuksia
koskevissa paatoksissa, jotka laaditaan 1.1.2024 alkaen, ja
etta

- kaupungin tonttisovelluksessa markkinoitavien jatkuvan
haun tonttien osalta vanhat luovutuspaatokset tullaan
kumoamaan ennakkoliittymismaksujen osalta, mika
edellyttaa erillisen paatdksen ja tman jalkeen
sopimuspohjien teknisen korjaamisen.

Kokouskasittely Merkittiin, ettd tekninen johtaja Reima Ojala toimi
asiantuntijana tdman asian kasittelyn ajan.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 278
888/02.05.00.00/2023

Tekninen johtaja Reima Ojala on lasna asiantuntijana kokouksessa.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy kaupungin teknisten palveluiden
toimenpide-ehdotuksen, jonka mukaan:
- kaupunki luopuu vesihuollon ennakkoliittymismaksujen
perimisesta,
- siirtymaajan osalta uuteen kaytantdéon siirrytdan kaupungin
tonttien hinnoittelua ja luovutusta taikka muita sopimuksia
koskevissa paatoksissa, jotka laaditaan 1.1.2024 alkaen, ja
etta
- kaupungin tonttisovelluksessa markkinoitavien jatkuvan
haun tonttien osalta vanhat luovutuspaattkset tullaan
kumoamaan ennakkoliittymismaksujen osalta, mika
edellyttaa erillisen paatdksen ja taman jalkeen
sopimuspohijien teknisen korjaamisen.

Kokouskasittely Merkittiin, etta tekninen johtaja Reima Ojala oli lasna
kokouksessa asiantuntijana taman asian kasittelyn ajan.
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Kaupunginhallituksen kehitys- ja § 57 25.09.2023
henkildstdjaosto
Kaupunginhallitus § 278 02.10.2023

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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Ymparisto- ja
rakennuslautakunta
Kaupunginhallitus

Poytikirja 19/2023 43
§ 66 19.09.2023

§ 279 02.10.2023

Lisamaararahaesitys hylyn havittamiseksi

Ymparistd- ja rakennuslautakunta 19.09.2023 § 66

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Ymparistopaallikkd Saija Kajala 6.9.2023

Naantalin kaupunki on varannut vuoden 2023 talousarviossa
ymparistonsuojelun kustannuspaikalle 100 000 euroa konkreettisiin
Saaristomeren pelastustoimiin Naantalin alueella. Vuoden 2022
vastaavasta maararahasta jai kayttdamattd merkittava osuus (noin

30 000 euroa) Luolalanjarven kosteikon rakennustdiden viivastymisen
takia. Tasta johtuen vuoden 2023 maararahoista vastaavasti kuluu
merkittava osuus Luolalanjarven kosteikon rakentamiselle. Loppuosa
maararahasta on nailla nakymin kulumassa suunnitellusti.

Kaupungin ilmastotiekartassa yhtena toimenpiteena on Naantalin alueella
olevien hylkyjen poistaminen. Rymattylan Tanilanlahdessa on hylatty alus,
jota kutsutaan nimelld Snipan. Ymparisténsuojelu on aikeissa hakea
valtiolta avustusta sen havittdmisen osittaiseksi rahoittamiseksi, mutta
avustuksen myéntamisen ehtona on, etta aluksesta on erityista
ymparistoriskid. Taman arvioimiseksi pyydetaan asiasta ELY-keskuksen
lausuntoa.

Alus on ollut uponneena Rymattylan Tanilanlahdella jo vuosia, eika
aluksella ole tiedossa olevaa omistajaa. Naantalilainen yrittdja on
kiinnostunut aluksen havittamisesta ja on jattanyt asiasta jo tarjouksen.
Ymparistonsuojelu esittaa, etta hylyn havitykselle myénnetaan vuodelle
2023 40 000 euron lisamaararaha Saaristomeri-toimenpiteena.

Oheismateriaali: tarjous hylyn poistamisesta seka kuvia aluksesta
Ymparistopaallikkd
Ymparisto- ja rakennuslautakunta paattaa esittaa
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle etta
hylyn havitykselle myonnetédan vuodelle 2023 40 000 euron
lisimaararaha Saaristomeri-toimenpiteena
ymparistonsuojelun kustannuspaikalle.

Ymparistopaallikon paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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Ymparisto- ja § 66 19.09.2023
rakennuslautakunta
Kaupunginhallitus § 279 02.10.2023

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 279

688/02.02.00/2022

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta hylyn
havitykselle myonnetaan vuodelle 2023 40 000 euron
lismaararaha Saaristomeri-toimenpiteena
ymparistonsuojelun kustannuspaikalle.

Kokouskasittely Merkittiin, etta tekninen johtaja Reima Ojala oli Iasna

kokouksessa asiantuntijana.

Merkittiin, ettd jdsen Reetta Tanila-Jarvinen poistui
kokouksesta yleislausekejaavina taman asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi. Esteellisyyden perusteena oli
osakkuus po. vesialueella.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 280 02.10.2023

Sahkon valityspalvelusopimus

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 280
925/02.08.00/2023

Valmistelija Tekninen johtaja Reima Ojala

Naantalin kaupunki on mukana Turun Seudun Energiatuotanto Oy:ssa
(ent. TSME) 3%:n omistusosuudella. Muut osakkaat ovat Fortum Power
and Heat Oy ja Turku Energia Oy.

Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt Turun Seudun Maakaasu ja
Energiantuotanto Oy:ta (TSME) koskevan osakassopimuksen 10.10.2011
§73.

Osakassopimuksen mukaisella omistusosuudella kaupunki omistaa sah-
kon tuotanto-osuuden. Naantalin kaupungilla ei ole organisaatiota sdhkon
myymiseksi sahkomarkkinoilla.

Kaupunginhallitus on 9.11.2020 (§ 329) hyvaksynyt sahkon
valityspalvelusopimuksen Naantalin kaupungin ja Fortum Power and Heat
Oy:n valilld sopimuskaudeksi 1.1.2021-31.12.2023.

TSME:n 28.12.2011 paivatyn osakassopimuksen kohdan 1.5 (e) mukaan
TSME laskuttaa kuukausittain osakkailta sahkon kiinteat ja muuttuvat
kustannukset omistusosuuksien mukaisessa suhteessa. Kustannuksiin
lisataan TSME:n marginaali, jolla sopimuksen kohdassa 1.2 kuvattu
tuottotaso saavutetaan tuotteittain.

Osakassopimuksen kohdan 1.2 mukaan TSME toimii "Mankala plus” -
periaatteella. Osakkaat kantavat TSME:n toimintaan liittyvan riskin, minka
takia TSME:n itsensa kantama riski on vahainen, ja siten myés TSME:n
vuotuinen paaoman tuottotaso (RONA) on vahainen ollen keskimaarin 10
% kymmenen vuoden liukuvana keskiarvona.

Osakassopimuksen kohdan 1.6 mukaan sopimusosapuolet kayttavat tai
myyvat sahkon itsenaisesti markkinoille. Fortum ja Turku Energia voivat
tarjota osapuolina oleville kaupungeille sahkon valityspalvelua, jotta
kaupungit saavat sahkdn myytya markkinoille. Valityspalvelun tarjoaja
maksaa kaupungille sdhkosta spot-hinnan (Suomen aluehinta)
vahennettyna kasittelykuluilla.

Tekniset palvelut on neuvotellut Fortum Power and Heat Oy:n kanssa
sahkon tuotannon valittamisesta markkinoille 1.1.2024 alkaen.

Neuvotteluissa Fortum Power and Heat Oy:n kanssa on todettu, etta
nykyisella sopimuksella, jonka voimassaoloaikaa muutetaan, voidaan
jatkaa sahkdn markkinoille valittamista. Uusi sopimus tulee voimaan sen
jalkeen, kun osapuolet ovat sen allekirjoittaneet. Sopimus jatkuu
toistaiseksi voimassa olevana. Sopimus on irtisanottavissa molempien



Naantalin kaupunki

Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Kokouskasittely

Paatos

Liitteet

Ei-julkinen asiakirja

Poytikirja 19/2023 46
§ 280 02.10.2023

osapuolien toimesta kalenterivuoden vaihteeseen. Tallin ilmoitus
irtisanomisesta taytyy tehda kolme (3) kuukautta ennen sopimuskauden
paattymista.

Naantalin kaupungin ja Fortum Power and Heat Oy:n valinen
sopimusluonnos sahkdn valityspalvelusopimukseksi on liitteena (Salassa
pidettava JulkL 24 § kohta 20).
Liite 1, KH 2.10.2023 (Salassa pidettava JulkL 24§ kohta 20)
Kaupunginlakimies on osaltaan tarkastanut sopimusluonnoksen sisallon.
Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena olevan sahkon
valityspalvelusopimuksen Naantalin kaupungin ja Fortum
Power and Heat Oy:n valilla 1.1.2024 alkaen.

Kaupunginjohtaja oikeutetaan tekemaan sopimukseen
vahaisia muutoksia.

Merkittiin, etta tekninen johtaja Reima Ojala oli lasna
kokouksessa asiantuntijana.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 281 02.10.2023

Yhtymakokousedustajan valitseminen Kuntayhtyma Raision-Naantalin vesilaitoksen
yhtymakokoukseen

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 281
301/02.01.02/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio

Kuntalain 60 §:n 2 momentin mukaan kuntayhtyman
yhtymakokousedustajan kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee
jasenkunnan kunnanhallitus tai jasenkunnan valtuuston paattama kunnan
muu toimielin.

Kuntayhtyman hallitus on kutsunut Raision-Naantalin vesilaitoksen
yhtymakokouksen koolle 24.10.2023 klo 16.30.

Naantalin kaupunginvaltuusto on 24.4.2017 § 37 hyvaksynyt kuntayhtyman
taydennetyn perussopimuksen. Perussopimuksen 5 §:n mukaan
yhtymakokous

- hyvaksyy kuntayhtyman talousarvion ja tilinpaatéksen;

- paattaa vastuuvapauden myoéntamisesta ja toimenpiteista, joihin
tilintarkastajien kertomus antaa aihetta ja

- valitsee kuntayhtyman hallituksen jasenet ja naiden henkilékohtaiset
varajasenet.

Edelleen perussopimuksen mukaan yhtymakokous pidetaan kaksi kertaa
vuodessa, huhtikuun ja lokakuun loppuun mennessa. Kummallakin
jasenkunnalla on yhtymakokouksessa yksi edustaja.

Yhtymakokouksessa 24.10.2023 kasitelldadn kuntayhtyman talousarvio
vuodelle 2024.

Naantalin kaupunginhallitus on 13.9.2021 § 348 nimennyt Kuntayhtyma
Raision-Naantalin vesilaitoksen hallitukseen jaseneksi Esa Paavolan.
Kuntayhtyman yhtymakokousedustajaksi on nimetty kaupunginlakimies
Turo Jarvinen.

Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa valita yhtymakokousedustajaksi
kaupunginlakimies Turo Jarvisen Kuntayhtyma Raision-

Naantalin vesilaitoksen yhtymakokoukseen 24.10.2023.

Poytakirja tarkastetaan taman asian osalta heti
kokouksessa.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 282 02.10.2023

Yhteistoimintasopimus Turun tyollisyysalueesta

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 282

1203/03.00/2021

Valmistelija

Tyollisyyspaallikkd Jani Valimaki

Tausta ja tavoitteet:

Eduskunta hyvaksyi kevaalla 2023 lakipaketin julkisten tydvoima- ja
yrityspalveluiden uudelleen jarjestamisesta. Vastuu tyonhakijoille ja
yrityksille ja muille tydnantaijille tarjottavista tydvoimapalveluista siirretaan
valtiolta padosin kuntien vastuulle 1.1.2025. Uudistuksella halutaan
parantaa tydvoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaantoa ja nopeuttaa
tyollistymista. Tavoitteena on tuoda julkiset tyollisyyspalvelut Ahemmaksi
asiakkaita osaksi kuntien elinvoimatehtavia.

Uudistuksen keskeiset sisallot koskevat jarjestdmisvastuuta, palveluja,
rahoitusta, henkildst6a ja tietojarjestelmakokonaisuutta.

Jarjestdmisvastuu:

Kunta voi jarjestaa kunnan vastuulle kuuluvat tyévoimapalvelut itse, jos
kunnan tydévoiman maara on vahintaan 20 000 henkilda. Jos kunnan
tydvoiman maara on alle 20 000 henkil6a, sen on muodostettava
palveluiden jarjestdmiseksi yhteistoiminta-alue (tydllisyysalue) yhdessa
yhden tai useamman kunnan kanssa niin, etta tydvoiman maara on
vahintdan 20 000. Tydllisyysalueen tulee olla maantieteellisesti yhtenainen,
tydmarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta toimiva alue.
Tyollisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia tydvoimapalvelujen ja
niihin liittyvien tehtavien jarjestamisesta kuntalain tarkoittamassa
lakisdateisessa yhteistoiminnassa.

Palvelut:

Uudistuksessa kuntien jarjestamisvastuulle siirtyvat seuraavat tydllisyys- ja
yrityspalvelut ja niihin liittyvat tukitoiminnot. Tyodllisyys- ja yrityspalveluja
ovat: tydnvalityspalvelut; tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelut; valmennus;
tydvoimakoulutus; muutosturvakoulutus; henkiléasiakaan palveluprosessiin
liittyva asiantuntija-arviointi; lain mukaiset kokeilut; tyottdmyysetuudella
tuettu tydnhakijan omaehtoinen opiskelu; tydnantajalle ja
henkildasiakkaalle mydnnettavat tuet ja korvaukset.

Rahoitus:

Kunnille siirtyvat palvelut muodostavat uuden valtionosuustehtavan, johon
osoitetaan 100-prosenttinen valtionosuus. Peruspalvelujen valtionosuuden
lisdys kohdennetaan tydikaisen vaeston ja tyéttdmien maaran perusteella
seka vieraskielisyyskriteerin kautta. Rahoitus tarkistetaan vuosittain.
Palveluiden rahoituksessa on kahden vuoden siirtymaaika.
Tyoéllisyysalueen kunnat vastaavat palveluiden rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.
Uudistuksessa kuntien vastuu tyottdomyystuen perusosan kustannuksista
laajenee. Kunnan vastuu tyottdmyysturvan rahoituksesta alkaa nykyista
aiemmin ja kasvaa portaittain. Kunnan vastuu tyéttdmyysetuuksien
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rahoituksesta koskee jatkossa tydmarkkinatuen lisaksi myos
peruspdivarahaa seka perusosan suuruista osuutta ansiopaivarahasta.
Kunnan rahoitusvastuu maaraytyy tyonhakijan tyottdomyysetuuspaivien
kertyman perusteella. Kannustavan rahoitusmallin mukaisesti jatkossa
pelkka ty6ttdman aktivointi eli palveluihin ohjaaminen ei vaikuta kunnan
rahoitusvastuuseen tyéttémyysturvasta. Etuuksien maksuvastuu
kompensoidaan valtionosuuksina. Korvaus lasketaan
poikkileikkaustilanteessa.

Henkil6sto:

TE-toimiston ja ELY-keskuksen henkilosto siirtyy kuntiin tai kuntayhtymiin
likkeenluovutuksella vanhoina tyontekijoind. Kuntien henkildstéon uudistus
voi vaikuttaa muuttuvina tyétehtavina. Uudistuksen valmistelussa tulee
noudattaa ennakoivaa seka henkiloston nykyisen osaamisen huomioivaa
henkilostopolitikkaa. Henkildstd otetaan mukaan uudistuksen valmisteluun
ja toteutukseen, etenkin uusien toimintatapojen kehittamiseen.

Tietojarjestelmakokonaisuus:

Kunnille ja alueille tulee kayttdvelvoite valtion TE-palveluihin tarjpamaan
tietojarjestelmakokonaisuuteen. Tydvoimapalveluiden valtakunnallisen
tietovarannon, palvelualustan ja asiakastietojarjestelmakokonaisuuden
kehittamisesta ja yllapidosta vastaa KEHA-keskus. Kunnat voivat hankkia
asiakastietojarjestelmakokonaisuutta tadydentavia lisdosia, joiden osalta
KEHA maarittaa tekniset ja tietoturvaan liittyvat vaatimukset.

Valmistelu Varsinais-Suomessa:

Maakunnan kunnat aloittivat uudistusta koskevan vuoropuhelun syksylla
2022 ja yhteisen valmistelun alkuvuodesta 2023. Tammi-maaliskuun
aikana toteutetun skenaariotydn tavoitteena oli maarittaa maakuntaan
muodostettavat tyollisyysalueet. Taman tyon lopputuloksena Varsinais-
Suomeen on muodostumassa kaksi aluetta, Turun tyéllisyysalue ja Salon
tyodllisyysalue, jotka kattaisivat kaikki maakunnan kunnat. Salon
tydllisyysalueeseen kuuluisivat Salon kaupunki, Someron kaupunki,
Kosken Tl kunta ja Marttilan kunta.

Turun tydllisyysalueen valmistelua koskeva aiesopimus:

Turun tydllisyysalueen valmistelu kdynnistyi toukokuussa 2023.
Valmisteluun ovat osallistuneet Auran kunta, Kaarinan kaupunki,
Kemidnsaaren kunta, Kustavin kunta, Laitilan kaupunki, Liedon kaupunki,
Loimaan kaupunki, Maskun kunta, Myndmaen kunta, Naantalin kaupunki,
Nousiaisten kunta, Oripaan kunta, Paimion kaupunki, Paraisten kaupunki,
Pyharannan kunta, Péytyan kunta, Raision kaupunki, Ruskon kunta,
Sauvon kunta, Taivassalon kunta, Turun kaupunki, Uudenkaupungin
kaupunki ja Vehmaan kunta. Valmistelua on koordinoinut Turun kaupunki.
Tydllisyysalueen valmistelua on ohjannut kuntien hyvaksyma aiesopimus.
Aiesopimuksessa linjattiin tydllisyysalueen muodostamisesta
vastuukuntamallilla. Vastuukuntana Turun tydllisyysalueella toimisi Turun
kaupunki. Viranomaistoimivaltaa sisaltavia tehtavia voisi hoitaa myos jokin
muu sopimuksen osapuolena oleva kunta.

Turun tyollisyysaluetta koskeva yhteistoimintasopimus ja suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta:
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Kuntien on toimitettava valtioneuvostolle ilmoitukset jarjestamisvastuun
toteutuksesta lokakuun 2023 loppuun mennessa. Samassa yhteydessa on
toimitettava suunnitelma tydvoimapalvelujen jarjestamisesta.

Yhteistoimintasopimus:

Yhteistoimintasopimuksen osapuolet sopivat tydvoimapalvelujen
jarjestamisesta annetussa laissa (380/2023) tarkoitettujen julkisten
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta. Sopimuksen osapuolet muodostavat
tydvoimapalveluiden jarjestamisen yhteistoiminta-alueen. Tyodllisyysalueen
kunnat jarjestavat jarjestdmislain mukaiset tydvoimapalvelut ja niihin
liittyvat tehtavat kuntalain 8 §:n tarkoittamana yhteistoimintana niin
sanotulla vastuukuntamallilla kuntalain 51 §:n mukaisesti.
Tydvoimapalveluiden jarjestamisvastuu ja siihen liittyvat tehtavat siirtyvat
vastuukunnalle eli Turun kaupungille. Vastuukunta vastaa kuntalain 8 §:n 2
momentin mukaisesti palvelujen ja muiden toimenpiteiden

1. yhdenvertaisesta saatavuudesta,

2. tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisesta,

3. tuottamistavasta,

4. tuottamisen valvonnasta ja

5. viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Kuntalain 8 §:n 3 momentin mukaisesti kunta vastaa tehtaviensa
rahoituksesta, vaikka jarjestdmisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai
kuntayhtymalle.

Jarjestdmisvastuussa oleva kunta voi sopia tyévoimaviranomaiselle
kuuluvan toimivallan delegoimisesta tyollisyysalueen jasenkunnalle siten
kuin kuntalain 54 §:ssa saadetaan sopimuksesta viranomaistehtavan
hoitamiseksi. Lainsdadannén muuttuessa myds
yhteistoimintasopimukseen sisaltyvat tehtdvat muuttuvat vastaavasti.
Muista kuin lakisaateisista palveluista, tehtavista ja yhteistyosta seka niista
aiheutuvista kustannuksista sovitaan erillisin sopimuksin.

Tyoéllisyysalueen paatdksenteossa ja hallinnossa noudatetaan kuntia
koskevaa lainsaadantéa seka Turun kaupungin saantoja, maarayksia ja
ohjeita. Turun tydllisyysalueen paatdksentekoelin on lautakunta, joka toimii
osana Turun kaupungin organisaatiota tydvoimapalveluiden lakisdateisten
tehtavien jarjestamisessa tyollisyysalueen kuntien yhteisena
monijasenisena toimielimena ja tydllisyysalueen tydvoimaviranomaisena.
Toimielimessa on kolmetoista (13) tydllisyysalueen kuntien valtuustojen
toimikaudekseen valitsemaa jasenta. Turun kaupunginvaltuusto valitsee
kuusi (6) jasenta ja kullekin henkilékohtaisen varajasenen. Kaarinan
kaupungin, Liedon kaupungin, Paimion kaupungin ja Sauvon kunnan
valtuustot valitsevat toimielimeen kaksi (2) jasenta ja naille
henkilokohtaiset varajasenet. Maskun kunnan, Mynamaen kunnan,
Naantalin kaupungin, Nousiaisten kunnan, Raision kaupungin ja Ruskon
kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen kaksi (2) jasenta ja naille
henkilokohtaiset varajasenet. Vakka-Suomen seudun kuntien, eli Kustavin
kunnan, Laitilan kaupungin, Pyharannan kunnan, Taivassalon kunnan,
Uudenkaupungin kaupungin ja Vehmaan kunnan valtuustot valitsevat
toimielimeen yhden (1) jasenen ja talle henkilékohtaisen varajasenen.
Loimaan seudun kuntien: Auran kunnan, Loimaan kaupungin, Oripaan
kunnan ja Péytyan kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen yhden (1)
jasenen ja talle henkildkohtaisen varajasenen. Turunmaan seudun kuntien:
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Paraisten kaupungin ja Kemidnsaaren kunnan valtuustot valitsevat
toimielimeen yhden (1) jasenen ja talle henkildkohtaisen varajasenen.
Varajasenten on oltava eri kunnasta kuin varsinaisten jasenten. Kullakin
toimielimen jasenella on yksi aani.

Turun kaupunginvaltuusto valitsee toimielimen jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtaja on valittava Turun
kaupunginvaltuuston nimeamista jasenistd ja varapuheenjohtaja muiden
jasenkuntien nimeamista jasenista. Varapuheenjohtaja vaihtuu vuosittain
kuntien suomenkielisen nimen aakkosjarjestyksen mukaisesti.

Otto-oikeus lautakunnan paatoksiin sailyy. Turun kaupunki voi kayttaa otto-
oikeutta lautakunnan paatéksiin, mikali lautakunnan paatés on
yhteistoimintasopimuksen, lain, maaraysten tai valtuuston
talousarviopaatoksen vastainen, rikkoo kuntien yhdenmukaista kohtelua
taikka aiheuttaa vahinkoa tai haittaa tyollisyysalueen kunnalle.

Ennen otetun paatdksen uudelleenkasittelya asia tulee kasitella
kuntajohtajakokouksessa. Niille kunnille, joita asia koskee, tulee varata
tilaisuus lausua asiassa. Otto-oikeuden kayttamista voi pyytaa mika
tahansa tyéllisyysalueen kunta.

Lahtokohtaisesti palveluja ja tehtavia hoitava henkilosto siirtyy
vastuukunnan palvelukseen. Silta osin, kun vastuukunnan toimivaltaa
lakisaateisista palveluista siirretddn muulle jasenkunnalle, naita tehtavia
hoitava henkil6sto voi siirtyd kyseisen kunnan palvelukseen. Lakisadateisia
palveluja tuottava kunta voi palkata myds muuta henkildstdéa
viranomaistehtavien hoitoon.

Tyollisyysalueeseen kuuluvat kunnat rahoittavat yhteistoiminnasta
aiheutuvat kustannukset. Tydvoimapalvelujen ja niihin liittyvien tehtavien
jarjestamiseksi kunnille osoitetaan uusi valtionosuus, jonka suuruus
maaraytyy kunnan tyoikaisen vaeston, tyéttdmien ja vieraskielisten maaran
mukaan.

Kuntalain 8 §:n 3 momentin mukaisesti kunta vastaa tehtaviensa
rahoituksesta, vaikka jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai
kuntayhtymalle.

Kunkin tydllisyysalueen kunnan suhteellinen prosenttiosuus kaikkien
alueen kuntien TE-palveluiden rahoitussiirtoon liittyvista tyollisyyden
valtionosuuksista maaraa sen rahoitusosuuden tyollisyysalueen yhteisten
palvelujen nettokuluista.

Kustannuksia kohdennetaan aiheuttamisperiaatteen mukaan edellyttaen,
etta laskutusta varten on saatavissa riittava ja luotettava tieto seka
kustannustenjako ja laskutus on toteutettavissa kohtuullisin kustannuksin.
Kustannukset, jotka saadaan suoraan maksatusjarjestelmasta,
kohdennetaan kaytdn mukaan aiheuttamisperusteisesti.

Kuntalain 54 §:n mukaisilla toimivallan delegointia koskeville sopimuksilla
myds muut tydllisyysalueen kunnat kuin vastuukunta voivat tuottaa
lakisaateisia tydvoimapalveluja. Talldin palveluiden tuottamiseen tarvittava
rahoitus kohdennetaan palvelua tuottavalle kunnalle. Kunta, jolle tehtavat
on delegoitu, vastaa kaikista niista aiheutuvista kustannuksista.
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Turun tydllisyysalueen rahoitus- ja kustannustenjakomallia tarkastellaan
kahden vuoden siitymaajan jalkeen.

Jarjestdmissuunnitelma:

Yhteistydsopimuksen kanssa valtioneuvostolle on toimitettava suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestdmisesta Turun tydllisyysalueella.
Tyoéllisyysalueen tulee varmistaa yhdenvertainen palvelujen saatavuus ja
laatu koko jarjestamisvastuualueella. Suunnitelma kuvaa paapiirteittain,
mitd lakisdateisia palveluita tydllisyysalueelle siirtyy ja miten ndma palvelut
on tarkoitus tyodllisyysalueella jarjestaa. Suunnitelmaa tarkennetaan ja
taydennetaan suunnittelun edetessa ja toimielimen paatosten mukaisesti.
Palvelusuunnittelu ja kehittdminen on jatkuvaa ja lahtee alueen tyénhakija-
ja tydnantaja-asiakkaiden palvelutarpeesta.

Suunnitelman mukaisesti varmistetaan, etta vastuukuntaan keskitettavien
yhteisten palvelujen tuottamiseen varataan riittdvat, vahintadan nykyista
vastaavat henkiléstdévoimavarat. Lahipalveluina tuotettavia palveluja
voidaan tarjota paitsi vastuukunnassa sijaitsevassa toimipisteessa, myos
kuntiin sijoittuvissa aluetoimipisteissa, jotka voivat palvella useampaa
Iahekkain sijoittuvaa kuntaa. Lisaksi [&hipalvelua voidaan tarjota kussakin
tyollisyysalueen muussa kunnassa kuntien omissa toimitiloissa
jalkauttamalla henkildstda joko vastuukunnasta tai aluetoimipisteista.
Tyobllisyyspalvelujen toimipisteverkkoa laajennetaan nykyisesta.
Laajentumisen yksityiskohdat varmistuvat jatkovalmistelussa.
Henkildasiakaspalveluun varattavan henkildston tulee kuitenkin sijoittua
mahdollisimman lahelle asiakaskuntaa kunnissa ja ndiden muodostamilla
toimialueilla. Tydllisyysalueen vastuulla on myds yritys- ja
tydnantajapalvelujen yhdenvertaisen saatavuuden ja laadun
varmistaminen koko jarjestamisvastuualueella. Palveluja voidaan
taydentaa kuntien omilla henkiléstdvoimavaroilla ja tydllisyys- ja
elinkeinopalveluilla.

Keskitetysti hoidettujen palveluiden henkildsto sijoittuu vastuukunnan
palvelukseen. Liikkeenluovutuksessa henkildstdéa on niin sovittaessa
mahdollista siirtda myos palvelua paikallisesti toteuttavien kuntien
palvelukseen.

Tyollisyysalueen omana palvelutuotantona jarjestetdan viranomaispalvelut,
paasaantoisesti tyonvalityspalvelut, tieto- neuvonta- ja ohjauspalvelut seka
osa asiantuntija-arvioinneista. Ostopalveluina voidaan tuottaa valtaosa
valmennuksista, osa asiantuntija-arvioinneista, tydvoimakoulutukset ja
muutosturvakoulutukset seka koulutuskokeilut. Ostopalvelut hankitaan
I&htkohtaisesti siten, ettd ne ovat koko tydllisyysalueen asiakkaiden
kaytdssa. Yksittaisia palveluja voidaan kuitenkin kohdentaa palvelutarpeen
mukaan tietyille asiakasryhmille ja/tai tiettyihin kuntiin. Palveluiden
hankinnan suunnittelu koordinoidaan vastuukunnassa kaikkia kuntia
osallistaen ja asiakkaiden palvelutarpeen perusteella.

Erityisesti heikommassa tydmarkkina-asemassa olevien asiakkaiden
palveluihin panostetaan kytkemalla kuntien olemassa olevat palvelut seka
kumppanien ja hankkeiden tarjoamat palvelut lakisaateisiin
tydvoimapalveluihin. Heikommassa asemassa olevilla asiakkailla
tarkoitetaan mm. pitkaan tyottdmana olleita, vieraskielisia, osatyokykyisia
ja nuoria asiakkaita.
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Tyollisyysalueen sisalla tehdaan laajaa ja monipuolista yhteisty6ta mm.
muiden viranomaisten, hyvinvointialueen, yritysten, oppilaitosten ja
jarjestdjen kanssa. Turun tydllisyysalue tekee yhteistydtd muiden
tyollisyysalueiden kanssa, joiden kanssa se voi solmia tehtavien siirron
sopimuksia; naista suunnitteilla on jo Turun ja Salon tydllisyysalueen
maksatustehtavien keskittdminen Turkuun.

Valtakunnallista yhteisty6ta tehdaan mm. tilanteissa, joissa joko
henkilbasiakkaan tai yritysasiakkaan palvelutarve edellyttaa yhteisty6ta
muiden tyollisyysalueiden kanssa. Turun tyollisyysalueen keskeisia
valtakunnallisia yhteisty6tahoja ovat ty6- ja elinkeinoministerid, jolla on
vastuu tydvoimapalvelujen jarjestdmisen valtakunnallisesta ohjauksesta,
seka KEHA-keskus, joka hoitaa tydvoimapalvelujen kansallisia palvelu- ja
yleishallintotehtavia ja tarjoaa viranomaisille tiettyja keskitettyja
tukipalveluita.

Erityistd huomiota palvelujen jarjestdmisessa on kiinnitettava siirtymien
vauhdittamiseen ylitarjonta-aloilta kohti osaajapula- ja kohtaanto-
ongelmista karsivia aloja seka vieraskielisen vaeston kotouttamiseen ja
tyollistymiseen. Myds tyovoiman liikkuvuutta edistetaan seka
tyollisyysalueen sisalla etta laajemmin. Rakennemuutostilanteisiin
varaudutaan varmistamalla joustava ja nopeasti reagoiva
palvelujarjestelma.
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Turun tydllisyysalueen valmistelun aikataulu:

Yhteistoimintasopimus tyévoimapalveluiden ja niihin liittyvien tehtavien
jarjestamisesta kuntalain (410/2015) tarkoittamassa lakisdateisessa
yhteistoiminnassa ja ilmoitusvelvollisuuteen sisaltyva suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta toimitetaan valtioneuvostolle
31.10.2023 mennessa. Valtioneuvosto vahvistaa tyollisyysalueet
27.2.2024.

Kunnat, jotka hyvaksyvat Turun tydllisyysaluetta koskevan
yhteistoimintasopimuksen, kaynnistavat toimeenpanosuunnitelman
laadinnan. Turun tyéllisyysalueen palvelutuotannon yldsajoa ja muuta
tehtavien hallittua siirtoa koskeva toimeenpano kaynnistetdan 1.1.2024.
Julkiset tydvoimapalvelut siirtyvat kuntien jarjestamisvastuulle 1.1.2025.
Samalla tehtavia valtiolla hoitava henkildsto siirtyy kuntien palvelukseen
liikkeenluovutuksella.

Paatdksen ilmoittaminen Turun kaupungille:
Tieto kunnan yhteistoimintasopimusta koskevasta paatoksesta tulee
ilmoittaa Turun kaupungille 27.10.2023 mennessa.

Tahdonilmaus palvelujen tuottamisesta:

Yhteistoimintasopimuksen allekirjoittavat kunnat voivat ilmaista tahtonsa
tuottaa lakisaateisia tydvoimapalveluja kuntalain 54 §:n mukaisesti.
Tahdonilmaus toimitetaan vastuukunnalle samassa yhteydessa, kun
sopimuksen allekirjoittava kunta ilmoittaa vastuukunnalle
yhteistoimintasopimusta koskevasta paatoksestaan. Tahdonilmaukset
kootaan yhteistoimintasopimukseen liitettavaan lisapoytakirjaan.

Turun tydllisyysalueen yhteistoimintasopimus seka suunnitelma
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta ovat liitteina.

Liitteet 1-2, KH 2.10.2023
Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto
1. hyvaksyy Turun tyéllisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen ja suunnitelman
tydvoimapalveluiden jarjestdmisesta seka valtuuttaa
kaupunginjohtajan allekirjoittamaan
yhteistoimintasopimuksen
2. paattaa, ettd Naantalin kaupunki ei tdssa yhteydessa
ilmaise vastuukunnalle tahtoaan tuottaa lakisaateisia
tyévoimapalveluita kuntalain 54 §:n mukaisesti.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Suunnitelma tyévoimapalveluiden jarjestamisesta
Luonnos Turun tydllisyysalueen yhteistoimintasopimus
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Kaupunginhallitus § 283 02.10.2023

Kokouksessa kasiteltavat salassa pidettavat asiat

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 283

Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi, ettd kokouksessa kasitellaan seuraavat
julkisuuslain nojalla salassa pidettavat asiat, jotka sailytetdan
erillisessa salassa pidettavien kokousasioiden sarjassa:

3. Naantalin Satama Oy:n tiedoksianto ja rahoitusjarjestelyt
(Salassa pidettava JulkL 24 § kohta 20)

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 269, § 270, § 271, § 272, § 273, § 274,
§ 275, § 277, § 279, § 282, § 283

Muutoksenhakukielto

Paatoksesta ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan
oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatds koskee
vain valmistelua tai taytantédnpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 276, § 278, § 280, § 281

Oikaisuvaatimusohjeet

Pdytakirja on pidetty yleisesti ndhtavana kaupungin verkkosivuilla
10.10.2023 .

Paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Naantalin kaupunki, Kaupunginhallitus
Postiosoite: PL 43, 21101 Naantali
Kayntiosoite: Kasitydlaiskatu 2, 21100 Naantali
Sahkoposti: kifaamo@naantali.fi

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen) tai kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi-
saannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava Naantalin kaupungin
kirjaamoon viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon
aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua siita, kun paatésta koskeva
poytakirjanote on lahetetty hanelle kirjeelld. Kaytettaessa sahkoista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta
kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta muutoksenhakuaikaan. Jos
muutoksenhakuajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
oikaisuvaatimuksen saa tehda ensimmaisena arkipaivana tdman
jalkeen.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava paatds, johon haetaan oikaisua
seka millaista oikaisua haetaan ja milla perustein. Oikaisuvaatimus on
sen tekijan allekirjoitettava.



