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Ptk tark. 
 

Kaupunginhallitus 
 
Aika 12.06.2023 klo 17:30 - 19:49 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
   

§ 178 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 4 

§ 179 Kaupunginhallituksen pöytäkirjantarkastajien valinta 5 

§ 180 Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 6 

§ 181 Tietohallinnon toimenpidesuunnitelma 2023 - 2024 7 

§ 182 Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 8 

§ 183 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2022 9 

§ 184 Kaupunginhallituksen kokouksen koollekutsuminen ja 

kokouksessa läsnä olevat 

10 

§ 185 Kaupunginhallituksen kokoontumisaika ja -paikka 12.6. - 

31.12.2023 

12 

§ 186 Kaupunginhallituksen pöytäkirjojen tarkastaminen ja pitäminen 

nähtävillä 

14 

§ 187 Kaupunginhallituksen edustus lautakunnissa 15 

§ 188 Kaupunginvaltuuston kokouksen 5.6.2023 päätösten 

täytäntöönpano 

17 

§ 189 Luottamushenkilöiden muistaminen ja palkitseminen 18 

§ 190 Perhetalo I-alueen AP-tonttien luovuttaminen tarjouskilpailun 

perusteella 

21 

§ 191 Avustukset yhdistyksille ja yhteisöille 2023 23 

§ 192 Pohjoismainen ystävyyskuntatapaaminen 31.8. – 3.9.2023 26 

§ 193 Markku Vuotin eroaminen luottamustoimesta ja esityksen 

tekeminen luottamustoimen täyttämiseksi 

27 

§ 194 Teemu Levomäen eroaminen luottamustoimista ja vapautuvien 

luottamustoimien täyttäminen 

28 

§ 195 Kokouksessa käsiteltävät salassa pidettävät asiat 31 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
    
Läsnä Forsblom Toni Puheenjohtaja  
 Hörkkö Jari-Antti 1. varapuheenjohtaja  
 Aho Kimmo 2. varapuheenjohtaja  
 Björkskog Tommy Jäsen  
 Gustafsson Hanna Jäsen  
 Haanpää Leena Jäsen  
 Hagsberg Sirpa jäsen  
 Naavasalo Matti Jäsen  
 Saksi Anita Jäsen  
 Tanila-Järvinen Reetta Jäsen  
 Tavio Tero Jäsen  
 Lindström Jan Kaupunginvaltuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Maja Pirjo Kaupunginvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Tuuna Markku Kaupunginvaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja 

 

 Ovaska Juha Henkilökunnan edustaja § 181 - § 185 
 Järvinen Turo Kaupunginlakimies § 180 
 Lähteenmäki Heli Talousjohtaja § 180, § 195 
 Riekkinen Juha Tietohallintopäällikkö § 181 
 Välimäki Jani  Työllisyyspäällikkö § 180 
 Leppänen Laura  Esittelijä  
 Luotio Riitta Pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Junnila Vilhelm 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  Toni Forsblom  Riitta Luotio 

puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

178 - 195 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Naantalissa 19.6.2023 
 
 
 
  Tommy Björkskog  Leena Haanpää 

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
  



Naantalin kaupunki Pöytäkirja 13/2023  3 

Ptk tark. 
 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä kaupungin verkkosivuilla 
20.06.2023. 
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Kaupunginhallitus § 178 12.06.2023 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 178    
      
 
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat 
kokoukseen sähköisesti. 
 
Esityslista lähetetään toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä 
päivää ennen kokousta.  
  

Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 179 12.06.2023 

 
Kaupunginhallituksen pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 179    
      
 

 
Hallintosäännön 160 §:ssä todetaan, että pöytäkirja tarkastetaan toimi-
elimen päättämällä tavalla.  
 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 15.8.2022 päättänyt, että sen 
pöytäkirjat tarkastetaan 1.8.2022 - 31.5.2023 sähköisesti viimeistään 
kokousta seuraavan viikon maanantaina.  
 
Tässä kokouksessa päätetään pöytäkirjan tarkastamisen menettelytavasta 
kaudelle 1.6.2023 -31.5.2025. 
 
Pöytäkirjan tarkastamisesta ei makseta erillistä palkkiota.  
 

  
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tommy Björkskog ja Leena 

Haanpää. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tommy Björkskog ja Leena 
Haanpää. 
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Kaupunginhallitus § 180 12.06.2023 

Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 180     
       
        
 
   
 
 Kaupunginjohtaja esittelee tarvittaessa valmistelussa olevia 

ajankohtaisia asioita. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi.     
 
Kokouskäsittely Merkittiin, että kaupunginlakimies Turo Järvinen, 

talousjohtaja Heli Lähteenmäki ja työllisyyspäällikkö Jani 
Välimäki olivat läsnä kokouksessa asiantuntijoina tämän 
asian käsittelyn aikana. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 181 12.06.2023 

 

Tietohallinnon toimenpidesuunnitelma 2023 - 2024 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 181        
1176/07.00.00.00/2021     
 
   
 
 
Valmistelija Tietohallintopäällikkö Juha Riekkinen 

 
Tietohallinto on laatinut vuosittaisen toimenpidesuunnitelmansa kattaen 
loppuvuoden 2023 ja vuoden 2024. Toimenpidesuunnitelma tukeutuu 
tietohallintostrategiaan, jonka konkreettiset tavoitteet ovat seuraavat:  
- Sähköisen asioinnin tukeminen ja prosessien sujuvoittaminen   
- Tietohallinnon operatiivisen toiminnan laadullinen kehittäminen 
- Palvelualojen kehittämistoiminnan tukeminen. 
 
Toimenpidesuunnitelman kehittämiskohteet on ryhmitelty seuraavasti:  
- Perusinfrastruktuurihankkeet ja muut tietohallinnon kehittämishankkeet 
(merkittävästi tietohallintoa työllistävät, ns. omat projektit)  
- Koko kaupunkia tai kaupunkeja koskevat kehityshankkeet (tietohallinto 
tarjoaa tuen ja toteuttaa oman osansa projekteista)   
- Toimialakohtaiset kehityshankkeet (tietohallinto tarjoaa teknisen tuen 
sekä huolehtii kokonaisarkkitehtuurin toteutumisesta osaltaan).  
 
Toimenpidesuunnitelman sisällössä on pyritty painottamaan projektien 
kautta tapahtuvien toiminnallisten muutosten esittämistä. 
 
Liitteenä on toimenpidesuunnitelma syksylle 2023 jatkuen vuoden 2024. 
 
Liite 1, KH 12.6.2023 
 
Tietohallintopäällikkö Juha Riekkinen on asiantuntijana kokouksessa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä tietohallinnon 
toimenpidesuunnitelman vuosille 2023 - 2024 liitteen 1 
mukaisena. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että tietohallintopäällikkö Juha Riekkinen oli läsnä 

kokouksessa asiantuntijana tämän asian käsittelyn ajan. 
 
 Merkittiin, että henkilöstön edustaja Juha Ovaska oli läsnä 

kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan 
  
  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
 Tietohallinnon toimenpidesuunnitelma 2023 - 2024 
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Kaupunginhallitus § 182 12.06.2023 

 
Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 182    
      
 
 
 Pöytäkirjat 

1 Saaristolautakunta 23.5.2023 
§ 11 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
§ 12 Saaristolautakunnan pöytäkirjan tarkastajat 
§ 13 Saaristolautakunnan avustukset yhdistyksille vuonna 2023 
§ 14 Ilmoitusasiat ja viranhaltijapäätökset 

 
 
Viranhaltijapäätökset 
 
1 Kaupunginjohtaja Laura Leppänen 
38/2023 Merimaskun Mäntylänrinteen tontin 529-485-0001-0071 

myyminen (vuokratontin lunastus) 
39/2023 Tietoturva- ja tietosuojaryhmän toiminnan jatkaminen 
40/2023 Hallinnon asiantuntijan viran täyttäminen 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää olla käyttämättä kuntalain 92 §:n 

tarkoittamaa otto-oikeutta edellä selostetuissa toimielinten 
pöytäkirjoissa sekä viranhaltijapäätöksissä ilmeneviin 
päätöksiin. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Juha Ovaska oli läsnä 

kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Päätös  Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 



 
Naantalin kaupunki Pöytäkirja 13/2023  9 
 
Kaupunginhallitus § 183 12.06.2023 

 

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2022 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 183        
722/00.03.01/2022     
 
   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio 

 
Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan vuodelta 2022 nostanut 
esille kaupungin eri toimintoja koskevia huomioita ja suosituksia. 
Tarkastuslautakunta on esittänyt, että valtuusto pyytää 
arviointikertomuksessa esitetyistä suosituksista vastaukset 
kaupunginhallitukselta 31.10.2023 mennessä.  
 
Kaupunginhallituksen käsittelyn jälkeen vastaukset tulee toimittaa tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle ja tarkastuslautakunnalle. Kaupunginhallitus on 
perinteisesti antanut lisäksi kannanoton koko arviointikertomuksen 
sisällöstä. 
 
Oheismateriaali: 
- Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2022 
 
Kaupunginjohtajan johtoryhmä on käsitellyt vuoden 2022 
arviointikertomusta koskevia huomioita ja suosituksia kokouksessaan 
30.5.2023. Samassa yhteydessä on sovittu henkilöistä, jotka valmistelevat 
selitykset tehtyihin huomioihin ja suosituksiin 31.8.2023 mennessä. 
 
Kaupunginvaltuusto on käsitellyt arviointikertomuksen 5.6.2023. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee arviointikertomuksen vuodelta 
2022 tiedoksi ja antaa kaupunginjohtajan johtoryhmälle 
tehtäväksi valmistella selvitykset arviointikertomuksessa 
esitettyihin huomioihin ja suosituksiin 15.9.2023 mennessä.  
 
Kaupunginhallituksen kannanotto arviointikertomuksen 
sisältöön laaditaan lokakuussa 2023. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Juha Ovaska oli läsnä 

kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 184 12.06.2023 

 

Kaupunginhallituksen kokouksen koollekutsuminen ja kokouksessa läsnä olevat 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 184        
1154/00.00.02/2022     
 
   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio 

 
Hallintosäännössä todetaan kokouksen koollekutsumisesta ja kokouksessa 
läsnä olevista seuraavaa: 
 

"140 § Kokouskutsu 
 
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ol-
lessaan varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka 
sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä 
toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian 
kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin 
mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja 
ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun 
yhteydessä, jolleivät erityiset syyt ole esteenä. Jos 
esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä 
salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
- - -  
 
145 § Läsnäolo kokouksessa 
 
Toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen 
kokouksessa on läsnäolo- ja puheoikeus 
 
- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla 
kaupunginhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n 
mukaan  
 
- - - 
 
Yhteistyötoimikunta (työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain tarkoittama 
yhteistoimintaelin) nimeää ne henkilöstön edustajat, jotka 
ovat saapuvilla kaupunginhallituksen, sen jaoston ja 
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Kaupunginhallitus § 184 12.06.2023 

lautakuntien kokouksissa siltä osin, kuin niissä käsitellään 
henkilöstöä koskevia asioita. 
 
Toimielin voi tarvittaessa myöntää henkilöstön edustajalle 
puhe- ja läsnäolo-oikeuden muissakin kuin henkilöstöä 
koskevissa asioissa. 
 
Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja 
puheoikeudesta. 
 
Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä 
asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta 
käytävän keskustelun päättymiseen asti." 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää käyttää kokouksissaan sähköistä 

kokoushallintaa. Ilmoitus kokouksesta ja esityslistan 
valmistumisesta lähetetään sähköpostilla jäsenille ja muille, 
joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
Samassa yhteydessä lähetetään ilmoitus varajäsenille ja 
valtuutetuille. Ilmoitus lähetetään lisäksi 
tarkastuslautakunnalle, mikäli lautakunta niin päättää. 
 
Kaupunginhallituksella on sekä julkinen että salassa 
pidettävä esityslista. 
 
Julkinen esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla 
liitteineen. Mikäli liitteissä on tietoja, joita ei voi yleisessä 
tietoverkossa julkaista, jätetään ne julkaisematta. 
 
Salassa pidettävien asioiden esityslista liitteineen 
tallennetaan erillisenä sähköiseen kokoushallintaan 
kaupunginhallituksen pöytäkunnan materiaaliin. Salassa 
pidettävien asioiden esityslistalle otetaan asioita, joiden 
julkiseksi saattamisella esityslistavaiheessa ei ole perusteita, 
taikka jotka ovat lain mukaan salassa pidettäviä. Listalle 
otettavista asioista päättää esittelijä. 
 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja pöytäkirjanpitäjälle 
toimitetaan lisäksi paperikopiot kokouskäyttöön. 
 
Esityslistan muusta jakelusta virkakäyttöön päättää 
hallintojohtaja. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Juha Ovaska oli läsnä 

kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 185 12.06.2023 

 

Kaupunginhallituksen kokoontumisaika ja -paikka 12.6. - 31.12.2023 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 185        
553/00.02.01.00/2023     
 
   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio 

 
Hallintosäännön 139 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja 
paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen sen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan. 
 
Kaupunginhallituksen kokoontuminen alkuvuonna 2023: 
 
Kaupunginhallituksen varsinaiset kokoukset pidettiin kaupunginhallituksen 
kokoustiloissa maanantaisin 16.1., 23.1., 6.2., 13.2, 27.2., 6.3., 27.3., 
17.4., 24.4., 15.5., 29.5. ja 12.6. pääsääntöisesti alkaen kello 17.30. 
Kuitenkin sellaisena maanantaina, jolloin oli kaupunginhallituksen kehitys- 
ja henkilöstöjaoston kokouksia, kaupunginhallitus kokoontui alkaen kello 
18–19. 
 
Sellaisena maanantaina, jolloin pidettiin kaupunginvaltuuston kokous, 
kaupunginhallitus kokoontui vain tarvittaessa paikassa ja aikana, joista 
ilmoitettiin erikseen. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus ilmoitti ohjeenaan, ettei maanantaisin tule pitää 
lautakuntien kokouksia. 
 
Kaupunginvaltuuston kokoontuminen 2023: 
 
Kaupunginvaltuusto on 14.11.2022 kokouksessa päättänyt kokoontua 
vuoden 2023 aikana seuraavasti: 30.1., 13.3., 8.5., 5.6., 28.8., 18.9., 9.10. 
13.11 ja 11.12. 
  
Kaupunginhallituksen kokoontuminen loppuvuodesta 2023: 
 
Loppuvuoden 2023 kokouspäiviksi esitetään 19.6.,14.8., 21.8., 4.9., 25.9., 
2.10., 23.10., 30.10., 6.11., 27.11., 4.12. ja 18.12. 
 
Vuoden 2024 talousarviota käsitellään kokouksissa 23.10 ja 30.10.2023. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallituksen varsinaiset kokoukset loppuvuoden 
2023 osalta pidetään 19.6., 14.8., 25.8., 4.9., 25.9., 2.10., 
23.10., 30.10., 6.11., 27.11., 4.12. ja 18.12. 
kaupunginhallituksen kokoustiloissa maanantaisin alkaen 
kello 17.30. Kuitenkin sellaisena maanantaina, jolloin on 
kehitys- ja henkilöstöjaoksen kokous, kaupunginhallitus 
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Kaupunginhallitus § 185 12.06.2023 

kokoontuu alkaen kello 18 - 19. 
 
Sellaisena maanantaina, jolloin pidetään 
kaupunginvaltuuston kokous, kaupunginhallitus kokoontuu 
vain tarvittaessa paikassa ja aikana, joista ilmoitetaan 
erikseen. 
 
Kaupunginhallituksen pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen pidetään 
tarkastamisen jälkeen yleisesti nähtävänä kaupungin 
verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin 
säädetään. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus ilmoittaa ohjeenaan, ettei 
maanantaisin tule pitää lautakuntien kokouksia. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Juha Ovaska oli läsnä 

kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 186 12.06.2023 

 

Kaupunginhallituksen pöytäkirjojen tarkastaminen ja pitäminen nähtävillä 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 186        
1258/00.00.02/2021     
 
   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio 

 
Hallintosäännön 161 §:ssä todetaan, että pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kuntalain 140 §:n mukaan pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen 
jälkeen nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, 
pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettävän asian 
käsittelystä. Pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan tiedoksisaannin kannalta 
välttämättömät henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on 
poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- ja valitusajan päättyessä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että sen pöytäkirjat tarkastetaan 
12.6.2023 - 31.5.2025 sähköisesti viimeistään kokousta 
seuraavan viikon maanantaina.  
 
Edelleen kaupunginhallitus päättää, että pöytäkirjat 
julkaistaan kuntalain 140 §:n säätämässä tarkoituksessa 
kaupungin yleisillä verkkosivuilla. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 187 12.06.2023 

 

Kaupunginhallituksen edustus lautakunnissa 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 187        
1254/00.00.02/2021     
 
   
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio 

 
Hallintosäännön 106 § määrätään seuraavaa: 
 

”Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan 
on oltava läsnä valtuuston kokouksessa. Heidän 
poissaolonsa ei estä asioiden käsittelyä. 
Kaupunginhallituksen jäsenillä on läsnäolo-oikeus. 
 
Edellä mainitulla henkilöllä on oikeus ottaa osaa 
keskusteluun, mutta ei päätöksen tekemiseen, jollei hän ole 
samalla valtuutettu.” 

 
Hallintosäännön 145 §:ssä todetaan toimielinten kokouksissa läsnäolon 
osalta seuraavaa: 
 

”Toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen 
kokouksessa on läsnäolo- ja puheoikeus 
 
- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla 
kaupunginhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n 
mukaan 
 
- kaupunginhallituksen kehitys- ja henkilöstöjaostossa 
kaupunginhallituksen puheenjohtajilla sekä 
 
- kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja 
kaupunginjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei 
kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä valtuuston tilapäisen 
valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen 
vaalitoimielinten kokouksissa. 
 
Yhteistyötoimikunta (työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain tarkoittama 
yhteistoimintaelin) nimeää ne henkilöstön edustajat, jotka 
ovat saapuvilla kaupunginhallituksen, sen jaoston ja 
lautakuntien kokouksissa siltä osin, kuin niissä käsitellään 
henkilöstöä koskevia asioita. 
 
Toimielin voi tarvittaessa myöntää henkilöstön edustajalle 
puhe- ja läsnäolo-oikeuden muissakin kuin henkilöstöä 
koskevissa asioissa. 
 
Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja 
puheoikeudesta. 
 



 
Naantalin kaupunki Pöytäkirja 13/2023  16 
 
Kaupunginhallitus § 187 12.06.2023 

Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä 
asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta 
käytävän keskustelun päättymiseen asti.” 

 
Hallintosäännön 146 §:ssä todetaan kaupunginhallituksen edustajasta 
muissa toimielimissä seuraavaa: 
 

”Kaupunginhallitus voi (145 §) 3 momentista ilmenevin 
rajoituksin määrätä muihin toimielimiin edustajansa, jolla on 
läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. 
Edustajaksi voidaan määrätä myös kaupunginhallituksen 
varajäsen tai kaupunginjohtaja.” 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus valitsee ajalle 12.6.2023 – 31.5.2025 

edustajansa seuraaviin toimielimiin: 
 
- koulutuslautakunta 
- hyvinvointilautakunta 
- ympäristö- ja rakennuslautakunta 
- tekninen lautakunta 
- saaristolautakunta. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan nimesi toimielimiin seuraavat 

edustajansa: 
- koulutuslautakunta Hanna Gustafsson 
- hyvinvointilautakunta Leena Haanpää 
- ympäristö- ja rakennuslautakunta Tero Tavio 
- tekninen lautakunta Sirpa Hagsberg 
- saaristolautakunta Tommy Björkskog 
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Kaupunginhallitus § 188 12.06.2023 

 

Kaupunginvaltuuston kokouksen 5.6.2023 päätösten täytäntöönpano 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 188        
20/00.00.02/2023     
 
   
 
 

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 5.6.2023 käsiteltiin seuraavat asiat: 
 
§ 32 Kaupunginvaltuuston kokouksen laillisuuden ja 

päätösvaltaisuuden toteaminen 
§ 33 Kaupunginvaltuuston pöytäkirjantarkastajien valinta 
§ 34 Tilinpäätös, tilintarkastuskertomus ja tarkastuslautakunnan 

arviointikertomus sekä vastuuvapauden myöntäminen 
tilinvuodelta 2022 

§ 35 Henkilöstökertomus 2022 
§ 36 Talouden toteutuma tammi-maaliskuu sekä ennuste 

loppuvuoden kehityksestä 
§ 37 Teknisen lautakunnan ja ympäristö- ja rakennuslautakunnan 

talousarvion 2023 muutosesitys 
§ 38 Lisämäärärahaesitys Luonnonmaan sataman hulevesiviemärin 

uusimiseen 
§ 39 Lisämäärärahan myöntäminen kaupunginhallituksen 

neuvotteluhuoneen tuolien uusimiseen 
§ 40 Merimaskun alueen tonttien lunastushintojen 

määritysperusteen tarkentaminen ja eräiden tonttien uusien 
lunastushintojen määrääminen 

§ 41 Luonnonmaan Myllyalhosta määräalojen myyminen tiloista 
529-405-0001-0090 ja 529-405-0001-0098 

§ 42 Naantalin ilmastotiekartta 
§ 43 Kotouttamisohjelma 2023-2026 
§ 44 Teemu Levomäen eroaminen luottamustoimista ja vapautuvien 

luottamustoimien täyttäminen 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää panna kaupunginvaltuuston 
kokouksessa 5.6.2023 tehdyt päätökset, mikäli ne 
aiheuttavat täytäntöönpanotoimenpiteitä, laillisessa 
järjestyksessä syntyneinä ja muutoinkin lainmukaisina 
täytäntöön. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallituksen kehitys- ja 
henkilöstöjaosto 

§ 35 15.05.2023 

Kaupunginhallitus § 189 12.06.2023 

 

Luottamushenkilöiden muistaminen ja palkitseminen 
 
Yhteistyötoimikunta 11.05.2023           
247/01.02.03.00/2022     
   
Valmistelija  Henkilöstöpäällikkö Irmeli Niittymäki 
 

Kaupungin strategiassa on yhtenä henkilöstöpolitiikan keinona todettu 
palkitsemisen käytäntöjen yksinkertaistaminen ja hallinnollisen työn 
vähentäminen. Henkilöstöpalveluiden strateginen tavoite talousarviossa 
2023 on muistamis- ja palkitsemisohjeen uudistaminen. 
 
Henkilökunnan palkisemisella halutaan sitouttaa ja motivoida henkilöstöä. 
Palkitsemisella halutaan myös painottaa yhteisöjen yhteistä tekemistä ja 
ottaa huomioon yksittäisten työntekijän onnistumiset.  
 
Olemassa olevat henkiöstöedut ovat myös osa palkitsemista. Aineellisen 
palkitsemisen lisäksi tullaan korostamaan aineettomia tapoja palkita 
henkilökuntaa. Aineetonta palkitsemista on esihenkilön ja työyhteisön 
palaute, kehittymismahdollisuudet ja kouluttautuminen sekä myös 
mahdollisuus vaikuttaa ja osallistua kehittämiseen ja muutosten 
suunnitteluun.  
 
Uudessa toimintaohjeessa vuosille 2023-2024 on palkitsemisen muotoina 
heti palkitseminen, kertapalkitseminen ja kehittämispalkitseminen. 
Toimintaohjeessa on myös tarkennettu muita muistamisen ja 
huomioimisen muotoja.  
 
Yhtäaikaisesti henkilöstön muistamis- ja palkitsemisohjeen kanssa on 
valmisteltu luottamushenkilöiden merkkipäiväsääntöä yhdenmukaisia 
periaatteita noudattaen. 
 
Toimintaohje liitteenä. 
 
Liite 1, Yhttmk 11.5.2023 

    
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta keskustelee henkilökunnan muistamisen ja 

palkitsemisen toimintaohjeesta vuosille 2023 -2024 ja esittää kehitys- ja 
henkilöstöjaostolle toimintaohjeen hyväksymistä. 

  
Päätös    
 
 
Kaupunginhallituksen kehitys- ja henkilöstöjaosto 15.05.2023 § 35   
   
     
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Irmeli Niittymäki 
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Kaupunginhallituksen kehitys- ja 
henkilöstöjaosto 

§ 35 15.05.2023 

Kaupunginhallitus § 189 12.06.2023 

Yhteistyötoimikunta käsittelee henkilöstön muistaminen ja palkitseminen 
toimintaohjetta kokouksessaan 11.5.2023. 
 
Liite 1, KHJ 15.5.2023 
 
Ehdotus luottamushenkilöiden merkkipäiväsäännöksi oheistetaan. 
 
Oheismateriaali: 
- Merkkipäiväsääntö 2023 luottamushenkilöt 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kehitys- ja henkilöstöjaosto päättää hyväksyä liitteen 
mukaisen henkilöstön muistaminen ja palkitseminen 
toimintaohjeen vuosille 2023-2024. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstöpäällikkö Irmeli Niittymäki toimi 

asiantuntijana tämän asian käsittelyn ajan. 
 

 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 189        
247/01.02.03.00/2022     
 
   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio 

 
Kaupunginhallituksen kehitys- ja henkilöstöjaosto on 15.5.2023 hyväksynyt 
henkilöstön muistamis- ja palkitsemisohjeen vuosille 2023-2024. 
 
Oheismateriaali: 
- Henkilöstön muistamista ja palkitsemista koskeva ohje vosille 2023-2024. 
 
Liitteenä oleva luottamushenkilöiden merkkipäiväsääntö on valmisteltu 
yhdenmukaisin periaattein. 
 
Liite 1, KH 12.6.2023 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy luottamushenkilöiden 
merkkipäiväsäännön 2023-2024 liitteen 1 mukaisena. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallituksen kehitys- ja 
henkilöstöjaosto 

§ 35 15.05.2023 

Kaupunginhallitus § 189 12.06.2023 

Liitteet 
 Merkkipäiväsääntö_2023_luottamustoimihenkilöt 
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Kaupunginhallitus § 190 12.06.2023 

 

Perhetalo I-alueen AP-tonttien luovuttaminen tarjouskilpailun perusteella 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 190        
276/10.00.02.01/2023     
 
   
 
Valmistelija Maankäyttöinsinööri Matti Kotiniemi 

 
Naantalin kaupunki järjesti avoimen tarjouskilpailun Perhetalon alueella 
Taivaankansi- ja Vuoksi-nimisten katujen varrella sijaitsevista kolmesta 
AP-tontista 24.4.2023 – 31.5.2023. Kaupunginhallitus hyväksyi 27.3.2023 
§ 83 tonttien luovuttamisen tarjouskilpailuun perustuen, sekä tonttien 
pohjahinnoittelun. 
 
Tarjouskilpailu järjestettiin sähköisesti Naantalin kaupungin verkkosivuilla. 
Tarjouskilpailua varten tehtiin erillinen verkkosivu, jonka lisäksi kilpailua 
markkinoitiin aktiivisesti sosiaalisessa mediassa (Facebook, Instagram, 
LinkedIn) ja ilmoituksin ts.fi-sivustolla sekä painetussa Turun Sanomissa ja 
Rakennuslehdessä. 
 
Määräaikaan mennessä jätettiin hyväksytysti kaikkiaan kolmelta eri taholta. 
Kaikki tarjoajat tekivät tarjouksen useammasta tontista asettaen tarjouksen 
kohteet mieluisuusjärjestykseen. Tarjoukset jakaantuivat siten, että tonttiin 
529-122-0009-0001 kohdistui yksi tarjous, tonttiin 529-122-0010-0001 
kaksi tarjousta ja tonttiin 529-122-0010-0002 kolme tarjousta. Näiden 
tarjousten perusteella esitetään tarjouskilpailun tuloksena luovutettavaksi 
kolme AP-tonttia, kolmelle eri tarjoajalle. Luovutettavista tonteista tehdään 
pitkäaikaiset maanvuokrasopimukset. Vuokrattavien AP-tonttien 
yhteenlaskettu tarjousperusteinen pääoma-arvo on 637.000 euroa. 
 
Hyväksytyt tarjoukset ovat korkeampia kuin kaupunginhallituksen päättämä 
pohjahinta. Tarjouskilpailussa saatu pääomatulo on n. 10 % suurempi 
verrattuna tilanteeseen, jossa tontit olisi luovutettu päätetyllä pohjahinnalla. 
Tarkempi erittely tarjoajista ja tarjotuista hinnoista on oheismateriaalina. 
 
Liitteet 1 - 6, KH 12.6.2023 
 
- Koonti vuokrattavista tonteista 
- Tontin 529-122-0009-0002 maanvuokrasopimusluonnos liitekarttoineen 
- Tontin 529-122-00010-0001 maanvuokrasopimusluonnos liitekarttoineen 
- Tontin 529-122-00010-0002 maanvuokrasopimusluonnos liitekarttoineen 
 
Oheismateriaali: 
- Tarjousten avauspöytäkirja 1.6.2023 (Salainen: JulkL 24 §, kohta 17) 
- Vuokrattavien tonttien hintatarkastelu 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Naantalin kaupunginhallitus päättää, että: 
 
- Naantalin kaupunki hyväksyy tonteista 529-122-0009-0001, 
529-122-0010-0001 ja 529-122-0010-0002 tarjouskilpailussa 
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Kaupunginhallitus § 190 12.06.2023 

tehdyt tarjoukset tonttikohtaisesti korkeimman hyväksyttävän 
tarjouksen tehneelle.  
- Naantalin kaupunki vuokraa Rakennusliike Hörkkö Oy:lle 
perustettavan yhtiön lukuun AP-22-tontin 529-122-0009-
0001; perusvuosivuokrana peritään 6.555 euroa. Naantalin 
kaupunki vuokraa Strand Properties Oy:lle perustettavan 
yhtiön lukuun AP-23-tontin 529-122-0010-0001; 
perusvuosivuokrana peritään 13.680 euroa.  
- Naantalin kaupunki vuokraa Loimaan Laaturakennus Oy:lle 
perustettavan yhtiön lukuun AP-23-tontin 529-122-0010-
0002; perusvuosivuokrana peritään 16.074 euroa.  
- Kyseisten AP-tonttien vuokra-aika alkaa 1.1.2024 ja päättyy 
31.12.2073, ollen täten 50 vuotta.  
- Muutoin noudatetaan liitteenä olevien 
maanvuokrasopimusluonnosten mukaisia ehtoja.  
- Tarjouskilpailun ehtojen mukaisesti tonttien 
maanvuokrasopimus allekirjoitetaan sen jälkeen, kun 
kaupunginhallituksen päätös saa lainvoiman, kuitenkin 
viimeistään 31.12.2023. Kaupunginjohtaja oikeutetaan 
tekemään maanvuokrasopimuksiin vähäisiä muutoksia. 
- Tonttien haku- ja luovutusmenettelyn ehtojen mukaisesti 
AP-tontin saajat sitoutuivat tarjousta tehdessään 
maksamaan 3.000 euron varausmaksun. Varausmaksu 
palautetaan tontinsaajalle maanvuokrasopimuksen 
allekirjoituksen yhteydessä. Mikäli tontinsaaja vetäytyy 
tarjouksestaan, varausmaksua ei palauteta. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
Liitteet 
 Koonti vuokrattavista tonteista 
 Tontin 529-122-0009-0001 maanvuokrasopimusluonnos 
 Tontin 529-122-0010-0001 maanvuokrasopimusluonnos 
 Tontin 529-122-0010-0002 maanvuokrasopimusluonnos 
 Liitekartta vuokrasopimukseen 529-122-0009-0001 
 Liitekartta vuokrasopimuksiin 529-122-0010-0001 ja 529-529-122-0010-0002 
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Kaupunginhallitus § 191 12.06.2023 

 

Avustukset yhdistyksille ja yhteisöille 2023 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 191        
37/02.05.01.02/2023     
 
   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio: 

 
Kaupunginhallituksen talousarvioon vuodelle 2023 on varattu 7 000 euroa 
jaettavaksi avustuksiin. Toiminta-avustukset ovat olleet haettavina 
31.3.2023 mennessä. 
 
Talousarvion avustusliitteeseen merkityt yhteisömäärärahat ovat 
enimmäismäärärahoina toimielimiä sitovia. Talousarvion 
täytäntöönpanomääräysten mukaan: ”Mikäli toimielin ei 
käyttösuunnitelmassa varaa yhteisöavustuksiin liitteessä merkittyä 
määrärahaa, ei erotusta saa käyttää muiden menojen kattamiseen. Muut 
kuin nimetyt toimielimet eivät saa varata määrärahoja yhteisöavustuksiin.” 
 
Avustusanomusta käsiteltäessä otetaan huomioon toiminnan laajuus ja 
merkittävyys Naantalin näkökulmasta sekä yhdistyksen jäsenmäärä. 
 
Kaupunginhallituksen avustusperiaatteiden (kh 1.4.2019 § 112) mukaan 
perusavustusta voi hakea naantalilainen rekisteröitynyt yhdistys tai 
yhdistys, joka on jättänyt rekisteröintihakemuksensa edellisen vuoden 
kesäkuun loppuun mennessä. Yhdistyksen tulee olla yleishyödyllinen ja 
sen kotipaikan tulee olla Naantali. Avustettavan toiminnan tulee kohdistua 
naantalilaisiin ja kaupungin kannalta merkittäviin kohderyhmiin (esim. 
matkailijat). Jäsenmäärän tulee olla vähintään 10 jäsentä. 
 
Avustuksia ei myönnetä mm. koulun, oppilaitoksen tai muun laitoksen 
toimesta järjestettävään toimintaan eikä sellaisten järjestöjen tukemiseen, 
joiden toiminta katsotaan kaupungin toimesta järjestetyksi.  
 
Avustusta ei myönnetä: 
- verotusoikeudellisten yhteisöjen toimintaan 
- keskus- ja piirijärjestöille 
- koulun, oppilaitoksen tai muun laitoksen toimesta järjestettävään 
toimintaan 
- sellaisten järjestöjen tukemiseen, joiden toiminta katsotaan kaupungin 
toimesta järjestetyksi 
- toimitilojen rakentamiseen tai perusparantamiseen 
- kiinteistöjen tai osakkeiden hankintaan, käyttöiältään yli 5 vuotta 
kestävien koneiden, laitteiden ja välineiden hankintaan 
- yritystoimintaan 
- yksityisille henkilöille 
- investointeihin (esim. käyttöomaisuuden hankintaan.) 
 
Kaikki kaupungille vuonna 2023 saapuneet toiminta-avustukset on käsitelty 
ja pyritty ohjaamaan sellaiselle toimielimelle, jonne päätöksenteko kunkin 
avustuksenhakijan hakemuksen sisällön ja toiminnan perusteella kuuluu.  
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Kaupunginhallitus § 191 12.06.2023 

 
Kaupunginhallitukselle saapui määräaikaan mennessä yhteensä yksitoista 
avustushakemusta.  
 
Kaupunginhallitukselle osoitetuista hakemuksista Eläkeliiton Rymättylän 
yhdistys ry:n, Pelastakaa Lapset ry:n ja lloski ry:n hakemukset siirrettiin 
hyvinvointilautakunnalle. Naantalin Purjehdusseuran hakemus siirrettiin 
kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnalle ja Pro Luolalanjärvi ry:n hakemus 
ympäristö- ja rakennuslautakunnan käsittelyyn. 
 
Iloski ry on soveltavasta alppihiihdosta innostuneiden ihmisten yhdistys, 
joka pyrkii tarjoamaan tasavertaisen mahdollisuuden alppihiihdon 
harjoitteluun aisti-, kehitys- ja liikuntavammaisille Turun seudulla. Hakemus 
on siirretty hyvinvointilautakunnalle, mutta sitä ei ole mainittu lautakunnan 
avustuksia käsittelevissä pykälissä. Yhdistyksen kotipaikka on Turku, joten 
yhdistys ei täytä kaupunginhallituksen avustusperiaatteita ja näin 
yhdistyksen hakemus hylätään. 
 
Esityslistaan on liitetty yhteenveto kaupunginhallituksen ja 
kaupunginhallituksen yleisjaoston päätöksistä aiempien vuosien 2014 - 
2023 avustuksien saajista (KH 12.06.2023). 
 
Anotut toiminta-avustukset ja esitys myönnettävästä toiminta-avustuksesta: 
 

Yhdistyksen nimi Anottu € Avustushakemusten siirrot 
eri myöntämistahojen 

välillä,  
muuta huomioitavaa 

Esitys € 

Vallis Gratiae –yhdistys 
r.y. 

2000  2000 

Naantalin VPK 
(naisjaosto) 

500  500 

Naantalin 
Reservinaliupseerit ry 

600  500 

Naantalin Oppaat r.y. 3000  3000 
Naantalin Karjalaiset r.y. 550  500 
Naantalin Marttayhdistys 
r.y. 

500  500 

Eläkeliiton Rymättylän 
yhdistys ry. 

(800) Siirretty 
hyvinvointilautakunnalle 

0
0  

Naantalin 
Purjehdusseura 

(4 000) Siirretty 
hyvinvointilautakunnalle 

0 

Pelastakaa Lapset ry (2 000) Siirretty 
hyvinvointilautakunnalle 

0 

Iloski ry (300) Siirretty 
hyvinvointilautakunnalle 
(kotipaikka Turku) 

0 

Pro Luolalanjärvi ry (3 500) Siirretty ympäristönsuojelulle 0 
 

Yhteensä 17 750  7 000 
 
Oheismateriaali: 
- Yhteenveto kaupunginhallitukselle osoitetuista avustushakemuksista 
2023 
- Naantalin kaupungin avustusten käsittelyn menettelytapaohje (Kh 
1.4.2019 § 112) 
- Kaupunginhallituksen avustusperiaatteet (Kh 1.4.2019 § 112) 
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Kaupunginhallitus § 191 12.06.2023 

- Yhteenveto kaupunginhallituksen ja kaupunginhallituksen yleisjaoston 
päätöksistä vuosien 2014 – 2023 avustuksista 
- Kooste muiden toimielinten avustuspäätöksistä vuodelta 2023 
- Avustushakemus Iloski ry 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus myöntää avustukset ehdotuksen 
mukaisesti. Ennen avustuksen maksamista yhdistyksen on 
esitettävä selvitys vuoden 2022 toiminnasta ja taloudesta, 
ellei sellaista ole vielä esitetty. 
 
Mikäli avustuksen saajan vuosikokousta ei vielä ole pidetty, 
voidaan selvityksenä vaadittava tilinpäätös hyväksyä 
hallituksen allekirjoittamana ja avustusvuotta koskevina 
toimintasuunnitelma- ja talousarvioluonnoksina. 
 
Mikäli avustuksen käyttötarkoitus muuttuu, on siitä viipymättä 
ilmoitettava avustuksen myöntäneelle kaupunginhallitukselle. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 192 12.06.2023 

 

Pohjoismainen ystävyyskuntatapaaminen 31.8. – 3.9.2023 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 192        
574/00.04.02/2023     
 
   
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio ja museonjohtaja Anne Sjöström 

 
Naantalin kaupungilla on pohjoismaisina ystävyyskuntina Ruotsista 
Vadstena, Norjasta Svelvik, Tanskasta Nordfyn ja Islannista Vesturbyggd. 
 
Perinteiset ystävyyskuntavierailut vanhassa muodossaan päätettiin 
lopettaa vuonna 2019, mutta tuolloin Naantalissa päätettiin, että 
Pohjoismaista ystävyyskuntatoimintaa jatketaan tukemalla Pohjola-
Nordenin ja naantalilaisten nuorten kanssakäymistä ystävyyskuntien 
kanssa. Samassa yhteydessä kaupunginhallitus luopui kaupungin 
luottamushenkilö- tai viranhaltijaedustajien lähettämisestä 
ystävyyskuntatapaamisiin. 
 
Svelvik on lähettänyt kutsun tapaamiseen 31.8.–3.9.2023. Tapaamiseen ei 
sisälly ohjelmaa nuorille ja kuntien edustajia ei olla kutsuttu mukaan. 
Vieraat pyritään majoittamaan yksityiskoteihin ja illallisilla jokainen maksaa 
omat juomansa. Tapaamisen teemana on ”Huolehdi historiasta” ja 
ohjelmaan sisältyy tutustumisia paikallisiin historiallisiin kohteisiin sekä 
keskusteluja tulevasta yhteistyöstä. 
 
Vuoden 2019 talousarviossa on ystävyyskuntatoimintaan varattu 
määräraha. Esitämme, että koska nuoria ei ole kutsuttu mukaan, kaupunki 
maksaa ystävyyskuntavierailulle neljä Pohjola-Nordenin edustajaa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Pohjola-Nordenille varataan mahdollisuus nimetä 
tapaamiseen kaksi osallistujaa, joiden matkakustannukset 
suoritetaan ystävyyskuntatoimintaan varatusta 
määrärahasta. Osallistujille ei makseta päivärahaa ja/tai 
mahdollisia ansiomenetyskorvauksia. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 193 12.06.2023 

 

Markku Vuotin eroaminen luottamustoimesta ja esityksen tekeminen luottamustoimen 
täyttämiseksi 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 193        
581/00.00.01.01/2023     
 
   
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio 

 
Markku Vuoti  on 23.5.2023 Naantalin energian hallitukselle osoitetulla 
viestillä pyytänyt eroa Naantalin Energia Oy:n hallituksesta.  
 
Kuntalain 70 § 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää se toimielin, jonka valittava 
luottamushenkilö on.  
 
Kaupunginhallitus on esittänyt on 24.4.2023 § 130 Markku Vuotia 
Naantalin Energia Oy:n hallituksen jäseneksi jäseneksi kaudelle 1.6.2023 – 
31.5.2025: 
 
Naantalin Energia Oy 
 

pj Jan Lindström KOK 
vpj Eija Arvonen KESK 
j Elina Salokangas KOK 
j Ari Wanden PS 
j Markku Vuoti SDP 
vj Jyrki Heino VIHR 
vj Åke Nyblom KD 
at Risto Rinne  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää Naantalin Energia Oy:n 

yhtiökokoukselle eron myöntämistä Markku Vuotille 
Naantalin Energia Oy:n hallituksen jäsenyydestä. 
 
Kaupunginhallitus esittää uuden edustajan Markku Vuotin 
tilalle Naantalin Energia Oy:n hallitukseen. 

  
Päätös Markku Vuotin tilalle Naantalin Energia Oy:n hallitukseen 

esitetään valittavaksi Janne Muikkula. 
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Kaupunginhallitus § 156 15.05.2023 
Kaupunginhallitus § 177 29.05.2023 
Kaupunginvaltuusto § 44 05.06.2023 
Kaupunginhallitus § 194 12.06.2023 

 

Teemu Levomäen eroaminen luottamustoimista ja vapautuvien luottamustoimien 
täyttäminen 
 
Kaupunginhallitus 15.05.2023 § 156      
     
 
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio 

 
Teemu Levomäki  on 26.4.2023 saapuneella viestillä pyytänyt eroa 
Naantalin kaupungin luottamustehtävistä, perusteena terveydelliset syyt. 
Levomäki on jäsenenä Naantalin kaupungin koulutuslautakunnassa sekä 
Turun Seudun Kaukolämpöyhtiön hallituksessa.  
 
Kuntalain 70 § 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää se toimielin, jonka valittava 
luottamushenkilö on.  
 
Kaupunginvaltuusto on 13.3.2023 § 18 Teemu Levomäen 
koulutuslautakunnan jäseneksi kaudelle 1.6.2023 – 31.5.2025: 
 

pj Juha Takanen SDP hvj Teemu Sundqvist SDP 
vpj Jussi Tähti KOK hvj Lauri Törnström KOK 
j Jari Engman PS hvj Virve Karvinen  PS 
j Isabella Hautala SDP hvj Hannele Vienonen SDP 
j Ismo Järvi KOK hvj Frans Ekqvist KOK 
j Teemu Levomäki KOK hvj Janne Noppee KOK 
j Anita Mäkilä KD hvj Mika Ratilainen KD 
j Sanni Rantalainen KOK hvj Satu Haapalainen KOK 
j Nina Saari KOK hvj Marianne Mertsola KOK 
j Annika Urpolahti KESK hvj Heidi Virkki KESK 
j Liisa Äikäs VIHR hvj Lumi Sariola VIHR 

 
Lisäksi kaupunginhallitus on 24.4.2023 esittänyt Teemu Levomäkeä 
hallituksen jäseneksi Turun Seudun Kaukolämpö Oy:n hallitukseen. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto myöntää 
Teemu Levomäelle eron koulutuslautakunnan jäsenyydestä. 
 
Kaupunginhallitus esittää uuden edustajan Teemu 
Levomäen tilalle Turun Seudun Kaukolämpö Oy:n 
hallitukseen. 
 
Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto valitsee 
Teemu Levomäen tilalle uuden jäsenen 
koulutuslautakuntaan 31.5.2025 päättyvälle kaudelle. 

  
Päätös Kaupunginhallitus jätti asian pöydälle. 
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Kaupunginhallitus § 156 15.05.2023 
Kaupunginhallitus § 177 29.05.2023 
Kaupunginvaltuusto § 44 05.06.2023 
Kaupunginhallitus § 194 12.06.2023 

 
   
 
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 177      
     
 
 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto myöntää 

Teemu Levomäelle eron koulutuslautakunnan jäsenyydestä. 
 
Kaupunginhallitus esittää uuden edustajan Teemu 
Levomäen tilalle Turun Seudun Kaukolämpö Oy:n 
hallitukseen. 
 
Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto valitsee 
Teemu Levomäen tilalle uuden jäsenen 
koulutuslautakuntaan 31.5.2025 päättyvälle kaudelle. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. Kaupunginhallitus 

palaa Turun Seudun Kaukolämpö Oy:n hallituksen jäsenen 
esittämiseen kaupunginvaltuuston kokouksen jälkeen. 

 
   
 
Kaupunginvaltuusto 05.06.2023 § 44      
     
 
 

 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto 

- myöntää Teemu Levomäelle eron koulutuslautakunnan 
jäsenyydestä. 
 
- valitsee Teemu Levomäen tilalle uuden jäsenen 
koulutuslautakuntaan 31.5.2025 päättyvälle kaudelle. 

  
Kaupunginvaltuusto Kaupunginvaltuusto myönsi eron Teemu Levomäelle 

koulutuslautakunnan jäsenyydestä. 
 
Koulutuslautakunnan jäseneksi valittiin Markku Leivo 
31.5.2025 päättyvälle kaudelle. 
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Kaupunginhallitus § 156 15.05.2023 
Kaupunginhallitus § 177 29.05.2023 
Kaupunginvaltuusto § 44 05.06.2023 
Kaupunginhallitus § 194 12.06.2023 

 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 194        
462/00.00.01.01/2023     
 
   
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää uuden edustajan Teemu 

Levomäen tilalle Turun Seudun Kaukolämpö Oy:n 
hallitukseen. 

  
Päätös Kaupunginhallitus esittää Turun Seudun Kaukolämpö Oy:n 

hallitukseen Teemu Levomäen tilalle Elina Salokangasta. 
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Kaupunginhallitus § 195 12.06.2023 

 
Kokouksessa käsiteltävät salassa pidettävät asiat 
 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 195    
      
 
 

 
  

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi, että kokouksessa käsitellään seuraavat 

julkisuuslain nojalla salassa pidettävät asiat, jotka säilytetään 
erillisessä salassa pidettävien kokousasioiden sarjassa:  
 
1 Naantalin Energia Oy:n kovenanttisitoumuksen 
hyväksyminen (Salassa pidettävä JulkL 24.1. kohdat 17 ja 
20) 
2 Naantalin Satama Oy:n kovenanttisitoumuksen 
hyväksyminen (Salassa pidettävä JulkL 24.1. kohdat 17 ja 
20) 

    
  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 178, § 179, § 180, § 182, § 183, § 188,  
§ 195 
 
Muutoksenhakukielto 

 
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.



 
Naantalin kaupunki Pöytäkirja 13/2023  33 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 181, § 184, § 185, § 186, § 187, § 189, § 190,  
§ 191, § 192, § 193, § 194 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 

 
Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä kaupungin verkkosivuilla 
20.06.2023 . 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:  
 

Naantalin kaupunki, Kaupunginhallitus 
Postiosoite: PL 43, 21101 Naantali  
Käyntiosoite: Käsityöläiskatu 2, 21100 Naantali 
Sähköposti: kirjaamo@naantali.fi 

 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) tai kunnan jäsen.  
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-
saannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava Naantalin kaupungin 
kirjaamoon viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva 
pöytäkirjanote on lähetetty hänelle kirjeellä. Käytettäessä sähköistä 
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta muutoksenhakuaikaan. Jos 
muutoksenhakuajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän 
jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua 
sekä millaista oikaisua haetaan ja millä perustein. Oikaisuvaatimus on 
sen tekijän allekirjoitettava. 


