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Varsinais-Suomen hyvinvointialueella on kriittista turvata nopea ja
joustava sijaisrekrytointi niissa tilanteissa, joissa omalla sijahankinnalla
ei pystyta turvamaan riittavaa henkilokuntaa. Tilanne muuttuu
sijaisrekrytoinnin osalta haasteelliseksi vuoden 2023 alussa, kun
henkilokunta, joka aiemmin on sijaistanut eri organisaatioissa, on yhden
tyonantajan palveluksessa. Talloin sisainen keikkailu ja sijaistus on
vaistamatta rajoitetumpaa, jotta ei rikota tyolainsaadantoa.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle siirtyy Sarastia Rekry Oy:n kanssa
tehtyja sopimuksia Turun kaupungin hyvinvoinnin
palvelukokonaisuudesta, Perusturvakuntayhtyma Akselista, Liedosta
seka Kaarinasta. Yksinomaan Turun kaupungin hyvinvoinnin
palvelukokonaisuuden sijaisrekrytoinnin euromaarainen hankinta on
vuositasolla noin 10 miljoonaa euroa.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen on valttamaténta turvata riittava
sijaisresurssi erityisesti ikdantyneiden palveluissa vuoden vaihteessa ja
siten esitetaan, ettd Sarastia Rekry Oy:lta hankitaan
sijaisrekrytointipalvelua. Hankinta koskee koko Varsinais-Suomen
hyvinvointialuetta, kaikkia tulosalueita, mutta sopimuksen kayttoonotto
toteutetaan vaiheittain. Hankinnan vuotuisen arvon maaritys on
sidoksissa henkiloston saatavuuteen ja VARHAN vetovoimaan
tyonantajana ja siten arvioidaan, etta hankinnan vuotuinen arvo voisi olla
maksimissaan noin 25 miljoonaa euroa ja hankintakauden (4 vuotta),
maksimissaan 100 miljoonaa euroa. VARHAN tavoitteena on vahvistaa
tyonantajabrandia ja vetovoimaa tyonantajana eli
sijaisrekrytointipalvelua kaytetaan turvaamaan valttamaton
henkilostomaara.

Sarastia Rekry Oy on 100%:sti Sarastia Oy:n omistama tytaryhtio.
Sarastia Oy on julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista
annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 15 § mukainen Varsinais-
Suomen hyvinvointialueen sidosyksikko (Vate 15.2.2022 § 107).
Hankintalakia ei sovelleta hankintoihin, jotka hankintayksikko tekee
sidosyksikdltaan, jolloin hankinta voidaan tehda Sarastia Rekry Oy:lta
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ilman erillista kilpailutusta.

Taman hankintapaatoksen perusteella laaditaan erillinen sopimus.
Hyvinvointialuejohtajan paatéosehdotus

Aluehallitus hyvaksyy sijaisrekrytoinnin hankintapaatoksen Sarastia
Rekry Oy:lIta esityksen mukaisesti.



