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| OSA Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

1 luku Kaupungin johtaminen
18§ Hallintosdaannon soveltaminen

Naantalin kaupungin hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatoksen-
teko- ja kokousmenettelyssa noudatetaan tdman hallintosdanndén maarayksia,
ellei laissa ole toisin saadetty.

28 Kaupungin johtamisjarjestelma

Kaupungin johtaminen perustuu kaupunkistrategiaan, taloussuunnitelmaan,
talousarvioon sekd muihin valtuuston paatoksiin.

Valtuusto vastaa Naantalin kaupungin toiminnasta ja taloudesta, kayttaa
kaupunginpaatodsvaltaa ja siirtda toimivaltaansa hallintosaanndén
maarayksilla.

Kaupunginhallitus vastaa valtuuston paatdsten valmistelusta, taytantéénpa-
nosta ja laillisuuden valvonnasta.

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa, hallintoa ja taloutta.
Kaupunginhallitus vastaa kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta ja
omistajaohjauksesta seka kaupungin henkiléstopolitiikasta ja huolehtii
kaupungin sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Kaupunginjohtaja johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupungin hallintoa,
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kaupunginjohtaja vastaa asioiden valmis-
telusta kaupunginhallituksen kasiteltdvaksi.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi toimia osa-aikaisena luottamushenki-
I16na.

3§ Esittely kaupunginhallituksessa

Kaupunginhallituksen esittelijana toimii kaupunginjohtaja. Kaupunginjohtajan
ollessa poissa tai esteellinen, esittelijana toimii hanen sijaisekseen maaratty.

48 Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtavat
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

1 johtaa kaupunkistrategian seka kaupunginhallituksen tehtavien
toteuttamisen edellyttdmaa poliittista yhteistydta kdymalla asioiden
kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka
pitamalla sopivin tavoin yhteyttd kunnan asukkaisiin ja muihin
sidosryhmiin;

2 vastaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii
kaupungin hallituksen ja valtuuston kytkemisestd valmisteluprosessiin
tarkoituksenmukaisella tavalla seka

3 vastaa siitd, ettd kaupunginjohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite-
ja arviointikeskustelut
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5§ Kaupungin viestinta

Kaupunginhallitus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaat-
teista. Kaupunginjohtaja huolehtii siita, ettd kaupungin viestinta ja tiedottami-
nen toteutetaan ja avoimesti naiden periaatteiden mukaisesti.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapinakyvalle toiminnalle
asioiden valmistelussa ja paatdksenteossa.

Kaupunginhallitus, lautakunnat, kaupunginjohtaja seka toimialojen johtavat
viranhaltijat huolehtivat, ettd kaupungin asukkaat ja palvelujen kayttajat saa-
vat riittdvasti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista ja
voivat osallistua ja vaikuttaa naiden asioiden valmisteluun. Viestinnassa kay-
tetdan selkeaa ja ymmarrettavaa kielta ja otetaan huomioon kunnan eri asu-
kasryhmien tarpeet.

2 luku Toimielinorganisaatio

6§ Valtuusto

Valtuustossa on 43 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat maa-
raykset ovat luvussa 11.

78§ Kaupunginhallitus seka kehitys- ja henkilostéjaosto

Kaupunginhallituksessa on 11 jasenta, joista valtuusto valitsee kaupunginhal-
lituksen puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenella on hen-
kilbkohtainen varajasen.

Kaupunginhallituksessa on kehitys- ja henkildstojaosto, jossa on 9 jasenta ja
kullakin heilla henkildkohtainen varajasen. Jaoston jasenten on oltava
kaupunginvaltuuston jasenia tai varajasenia. Jasenista seka varajasenista
vahintaan puolet sekd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan on oltava
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia taikka kaupunginvaltuuston
puheenjohtajia.

Toimielimen jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole
paattanyt, ettd heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhempi.

8§ Tarkastuslautakunta
Tarkastuslautakunnassa on 9 jasent3, joista valtuusto valitsee lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohta-

jan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.
Vaalikelpoisuudesta tarkastuslautakuntaan sdadetdan kuntalain 75 §:ssa.

9§ Lautakunnat
Keskusvaalilautakunnassa on 5 jasenta.
Koulutuslautakunnassa on 11 jasenta.

Hyvinvointilautakunnassa on 9 jasenta.
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10 §

11§

12§

3 luku

13 §

14 §

15§

Ymparisto- ja rakennuslautakunnassa on 9 jasenta.

Teknisessa lautakunnassa on 11 jasenta.

Saaristolautakunnassa on 9 jasenta.
Valtuusto valitsee lautakuntien jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista sdadetaan
vaalilaissa.

Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto, joiden
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus.

Jasenten nimeamisesta vaikuttamistoimielimiin paatetaan
hyvinvointilautakunnassa.

Toimikunnat

Kaupunginhallitus voi asettaa toimikunnan.

Henkildstoorganisaatio

Henkilostoorganisaatio
Kaupungin organisaatio jakautuu kaupunginhallituksen ja lautakuntien
palvelu-/toimialoihin. Palvelu-/toimialat jakautuvat tulosalueisiin, jotka
jakautuvat niiden alaisiin toimintayksikoéihin.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja vastaa kaupunginhallituksen toimialan toiminnasta seka
johtaa ja kehittaa toimintaa kaupunginhallituksen alaisuudessa.

Kaupungin ja kaupunginjohtajan on tehtava johtajasopimus, jossa
sovitaan kaupungin johtamisen edellytyksista. Johtajasopimuksen
hyvaksyy kaupunginhallitus.

Kaupunginjohtajan sijaisena kaupunginjohtajan ollessa poissa, estynyt tai es-
teellinen toimii hallintojohtaja.

Kaupunginhallitus valitsee kaupunginjohtajan sijaisen kaupunginjohtajan ol-
lessa vuosilomaa lukuun ottamatta yli kuukauden poissa, pidempiaikaisesti
estynyt tai esteellinen taikka viran ollessa avoinna.

Toimialojen organisaatio ja tehtavat

Kaupunginhallitus ja lautakunnat maaraavat alaisensa toimialan organisaa-
tiosta ja tehtavista silta osin kuin hallintosdanndssa ei ole asiasta maaratty.
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Kaupunginhallitus paattaa toimialojen valisesta tehtavajaosta siltd osin kuin
hallintosdanndssa ei ole asiasta maaratty.

16 § Toimialajohtajat

Toimintakokonaisuuksista vastaavat toimialat muodostavat kaupungin organi-
saation. Toimialat ovat:

- hallintopalvelut, jonka toimialaa johtaa hallintojohtaja;
- sivistys- ja hyvinvointipalvelut, jonka toimialaa johtaa sivistysjohtaja;
- tekniset palvelut, jonka toimialaa johtaa tekninen johtaja.

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimin-
taa kaupunginhallituksen, kaupunginjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa.

Toimialajohtaja nimeaa sijaisensa, joka hoitaa tehtavia hanen ollessa poissa
tai esteellinen.

17 § Tulosaluepaallikot

Tulosaluepaallikkd vastaa tulosalueen toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toi-
mintaa kaupunginhallituksen, lautakunnan ja toimialajohtajan alaisuudessa.

Toimialajohtaja maaraa tulosaluepaallikdn sijaisen, joka hoitaa tulosaluejohta-
jan tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

18 § Toimintayksikoiden esimiehet

Toimintayksikdn esimies vastaa toimintayksikdn toiminnasta seka johtaa ja
kehittda toimintaa tulosaluepaallikén alaisuudessa.

Tulosaluepaallikkd maaraa toimintayksikon esimiehen sijaisen, joka hoitaa
toimintayksikdn esimiehen tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

4 luku Konserniohjaus ja sopimusten hallinta
19§ Konsernijohto

Kaupungin konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja.
20§ Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

Kaupunginhallitus

1 vastaa omistajapolitikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konser-
niohjeen kehittamisesta ja valmistelusta valtuustolle,

2 vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtami-
sen ja konsernivalvonnan,

3 antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutu-
misesta ja taloudellisen aseman kehittymisesta,

4 arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin ko-

konaisedun toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta
seka
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kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatdkset valtuuston puheenjohta-
jiston kanssa,

antaa kaupungin ennakkokannan konserniohjeen edellyttdmissa asi-
oissa,

vastaa tytaryhteisojen hallitusten jasenten nimitysprosessista,
nimeaa kaupungin ehdokkaat tytaryhteisdjen hallituksiin seka

nimeaa yhtibkokousedustajat tai vastaavat ja antaa heille omistajaoh-
jauksen edellyttdmat toimintaohjeet.

Kaupunginjohtajan tehtdvana on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella
omistajaohjauksella myétavaikuttaa ohjattavakseen maarattyjen yhtididen hal-
lintoon ja toimintaan. Kaupunginjohtaja voi tehtdvan toteuttamista varten ni-
meta muita viranhaltijoita avustamaan hanta konsernin tytar- ja osakkuusyhti-
6iden toiminnan ja talouden seurannassa.

21§ Sopimusten hallinta

Kaupunginhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjesta-
misesta, antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta sekd maaraa sopimus-
ten vastuuhenkilét toimialallaan.

Lautakunta maaraa sopimusten vastuuhenkilét toimialallaan.

5 luku Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako

22§ Kaupunginhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa ja vastaa kuntalaissa saade-
tyista tehtavista.

Kaupunginhallitus paattaa

1

6

kiintean ja irtaimen omaisuuden ostamisesta tai vuokraamisesta kau-
pungille, urakka-, konsultti-, suunnittelu-, tai muiden sopimusten tekemi-
sestad seka palvelujen hankkimisesta kaupunginvaltuuston maararahaa
myontaessa mahdollisesti antamia ohjeita noudattaen, mikali tehtavaa
ei ole tAman sdannoén mukaan annettu muulle toimielimelle tai viranhal-
tijalle;

maa- ja vesialueiden ostamisesta vuosittaisen maararahansa puitteissa;
asemakaavatonttien hinnoittelusta ja luovutusperiaatteista;
kaavoituksen kaynnistamisesta ja kaavoitusanomuksen epaamisesta

seka asemakaavan aloittamisen yhteydessa siitd, onko asemakaava
merkittava vai vahainen;

kaupungin omaisuuden hallinnan luovuttamisesta kaupungin toimieli-
mille;

kaupungin omistamien maa- ja vesialueiden, tonttien, rakennusten ja
huoneistojen seka laiturien vuokralle antamisesta;
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

vuokrasopimuksessa maaratyn vuokra-ajan pidentamisest3;

kaavoitusohjelman ja -katsauksen seka merkitykseltdan vahaisten ase-
makaavojen ja niiden maankayttésopimusten hyvaksymisesta;

kunnallisteknisten rakennusohjelmien tai kaupungin rakennusten luon-
nospiirustusten hyvaksymisesta, ellei kaupunginvaltuusto ole talousar-
vion hyvaksymisen yhteydessa tai muutoin pidattanyt tehtavaa itsellaan
tai tehtavaa ole annettu lautakunnan tai toimikunnan tehtavaksi;

kaupungille tulevien vakuuksien hyvaksymisesta tai kaupungin puolesta
annettavien vakuuksien osoittamisesta;

kaupungin saatavien poistamisesta siltéd osin kuin niita ei ole annettu
lautakunnan tai viranhaltijan paatettavaksi;

kaupungin pitka- ja lyhytaikaisten lainojen ottamisesta sekd muidenkin
vieraan paaoman eriin luettavien rahoitussopimusten tekemisesta mu-
kaan lukien koronvaihto- tai muut sellaiset johdannaissopimukset val-
tuuston talousarvion taytantéoénpanomaarayksena tai erikseen tekeman
paatdksen asettamissa rajoissa;

kassavaroista osoitettavan lainan myontamisesta kuntakonserniin kuu-
luvalle yhteisélle, yhtidlle tai saatiolle valtuuston vahvistamien yleisten
perusteiden mukaisesti;

hallintolaissa tarkoitetusta julkipanosta huolehtivan vastuunalaisen hoi-
tajan maaraamisests;

maastoliikennelain ja vesilikennelain mukaisista kielto- ja rajoitusesityk-
sista tai niistd annettavista lausunnoista;

kaupungin omistamien tai hallitsemien maa-alueiden, rakennusten tai
huonetilojen antamisesta ulkopuoliselle lyhytaikaiseen tai tilapaiseen
kayttoon ja tasta aiheutuvasta korvauksesta tai maksusta taikka maksu-
vapautuksen myéntamisesta perustellusta syysta, jollei tehtavaa ole an-
nettu lautakunnalle tai viranhaltijalle;

sovinnon tai akordin tekemisesta;

kaupunginhallitus voi antaa lausunnon valtuuston paatdksesta
tehdysta valituksesta, jos kaupunginhallitus katsoo, ettei valtuuston
paatosta ole valituksessa esitetyilla perusteilla kumottava;

ehdokkaiden nimeamisesta yhteisdjen hallintoelimiin ja niiden tilintar-
kastajiksi silloin, kun kaupungilla asianomaisten sdantdjen tai sopimus-
ten mukaan on siihen oikeus;

toimikunnan asettamisesta ja oikeuttamisesta sille annetun tehtavan
hoitamista varten:

a sen tarvitseman henkildkunnan palkkaamisesta ja tehtavien
maaraamisesta ja viranhaltijan valitsemisesta toimikunnan esit-
telijaksi;

b tekemaan urakka-, hankinta- ja muiden sopimusten tekemisesta,
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

jollei tehtavaa ole annettu viranhaltijalle;

c paattamaan talousarviossa sille osoitetuista maararahoista ja
siirtaa tata koskevaa paatosvaltaa nimeamilleen viranhaltijoille;

riskien hallinnasta, kaupungin omaisuuden vakuuttamisesta, seka kau-
pungin velvollisuudeksi sdadetystd muusta vakuuttamisesta taikka pe-
rusteista, joilla kaupunginjohtaja voi niista paattaa;

vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauksissa, joissa kaupunki on
korvausvelvollinen tai joissa se voidaan katsoa korvausvelvolliseksi mil-
loin korvausvaatimus on maaraltdan yli 5 000 euroa;

osakehuoneiston tai kiinteistoyhtion hallintaan oikeuttavien osakkeiden
ostamisesta ja myymisesta;

muiden kuin edella 23. kohdassa tarkoitettujen osakkeiden ja osuuksien
ostamisesta ja myymisesta valtuuston vahvistamien yleisten perustei-
den mukaisesti;

vesihuollon kehittdmissuunnitelmasta ja vesihuoltolaitoksen toiminta-
alueen hyvaksymisest3;

rakennusvalvonnan, ymparistonsuojeluviranomaisen ja maa-aineksen
ottamisen valvonnan taksoista sekd MRL 59 §:ssa tarkoitetuista asema-
kaavoittamisen maksuperusteista;

vesihuollon taksoista valtuuston vahvistamien yleisten perusteiden mu-
kaisesti;

tarvittaessa edustajan maaraamisesta tekemaan oikeustoimia;
kiireellisessa tapauksessa jaoston paatdsvaltaan kuuluvista asioista;
viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain 14 §:ssa tarkoitettua
asiakirjaa koskevan tiedon antamisesta silloin kun kysymys on hallinto-

palvelujen hallussa olevasta asiakirjasta;

valittamisesta maankaytto- ja rakennuslain mukaisissa asioissa koske-
vissa paatoksissa;

kaupungin lausunnon, suostumuksen tai hyvaksymisen antamisesta,

kun kaupunkia maankaytté- ja rakennuslain tai maa-aineslain nojalla
kuullaan maanomistajana;

yhteisdjen vuosi- ja kohdeavustusten myodntamisen yleisista perusteista;
tarvittaessa kaupungin sisaisen laskutuksen periaatteista;

lahjoitusten ja testamenttien vastaanottamisen ja varojen kaytén perus-
teista.

kaupunginhallitus toimii tartuntatautien torjunnasta vastaavana
kaupungin toimielimena ml. 58 §:n mukaiset Naantalin kaupunkia
koskevat asiat.
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Kaupunginvaltuusto

23§ Esittely kaupunginhallituksessa

Asiat ratkaistaan kaupunginhallituksen kokouksissa kaupunginjohtajan esitte-
lysta.

24§ Kehitys- ja henkilostojaoston tehtavit ja toimivalta
1 Kehitys- ja henkildstdjaoston tehtdvana on kaupungin
henkildstohallinnon lisaksi avustaa kaupunginhallitusta kaupungin
maankayton ja elinkeinotoiminnan yhteensovittamisessa ja
kehittamisessa;

2 ohjata kaupunkistrategian laadintaa seka osaltaan huolehtia kaupungin
hallinnon kehittdmisesta;

3 valmistella maankayton periaatteet seka asettaa kaavahankekohtaiset
tavoitteet ja puitteet;

4 vastata yleiskaavojen laadinnasta ja ohjata asemakaavojen ja ranta-
asemakaavojen laadintaa;

5 kaavoituskatsauksen ja -ohjelman kasitteleminen vahintaan
puolivuosittain sen ajantasaisuuden seka muutoksien seuraamiseksi;

6 valmistella ja ohjata maan hankintaa ja luovutusta seka
maankayttésopimuksia;

7 seurata yksityisen tonttivarannon ja asuntotuotannon kehittymista ja
tarvittaessa valmistella esityksia toimenpiteiksi;

8 valmistella eri tonttityyppien myynti- ja vuokrahinnoittelu;

9 ohjata kaupunkistrategian kannalta tarkeiden ohjelmien valmistelua;

10 ohjata kaupungin yritys- ja elinkeinopoliittisia asioita
elinkeinoasiamiehen valmistelusta seka vastata kunnan elinkeinotoimen
jarjestdmisesta ja sen vaatimasta yhteydenpidosta eri sidosryhmiin;

11  toimia tydnantajan edustajana ja paattaa niista henkildstoasioista, joita
ei hallintosdanndssa ole delegoitu muulle toimielimelle taikka

viranhaltijalle;

12  seurata saannollisesti asunto-ohjelman ja elinkeinopoliittisten
tavoitteiden toteutumista seka vaestdkehitysta;

13 johtaa ja valvoa kaupungin hankintatointa seka huolehtia

hankintatoimen kehittdmisesta, yhtenaistdmisesta ja hankintatoimen
yleisestd ohjaamisesta.

Kehitys- ja henkildstdjaosto paattda seuraavat asiat;

1 toimenpiderajoituksen (MRL 128 §) maaraamisesta seka alueen
maaraamisesta kehittdmisalueeksi (MRL 110 §);

2 asemakaavan ajanmukaisuuspaatoksesta (MRL 60 §);
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10

11

12
13

14

15

rakentamiskehotuksen (MRL 97 §) antamisesta;
rakennuskiellon (MRL 38 § tai MRL 53 §) maaraamisests;

poikkeamisluvat (MRL 171 §), joita ei hallintosdannéssa ole delegoitu
viranhaltijalle;

suunnittelutarveratkaisut, joita ei hallintosdannossa ole delegoitu
viranhaltijalle;

lykkadyksen myodntamisesta tonttien ja muiden alueiden myynti- tai
vuokraehtojen mukaisen rakentamis- tai muun sellaisen velvollisuuden
tayttamiseen, ellei tehtavaa ole annettu viranhaltijalle;

kaikista kaupungille kuuluvista tehtavista
asuntotuotantolainsaadantoon, arava- ja korkotukilakiin ja niiden nojalla
annettuihin sdannoksiin liittyvista asioista kuten lunastusoikeuden
kayttamisesta, lunastetun omaisuuden edelleen luovuttamisesta,
lainojen myontamisesta ja lausuntojen antamisesta;

osittaisesta tai taydellisestd vapauttamisesta kunnallisveron seka
kansanelake- ja sairausvakuutusmaksun suorittamisesta siten, kuin siita
on saadetty, seka vapauttamisesta laittomasti maksuun pannun
kunnallisen maksun suorittamisesta;

helpotuksen tai vapautuksen myontamisesta yksittaistapauksissa
kaupungille tulevan julkisoikeudellisen maksun tai saatavan
suorittamisesta, milloin se lain tai nilden maaraysten mukaan, joihin
maksu tai saatava perustuu, on sallittua;

helpotuksen tai vapautuksen mydntamisesta kaupungille tulevan
yksityisoikeudellisen maksun, korvauksen tai muun saatavan
suorittamisesta, jollei valtuusto ole suoritettavaa maaraa erikseen
vahvistanut tai maara perustu valtuuston hyvaksymaan taksaan;

lunastusluvan (MRL 99 §) hakemisesta;

kaupungille tydnantajana kuuluvista henkildstéasioista mukaan luettuna
virka- ja tybehtosopimuksissa maaratyissa rajoissa kaupungin
harkintaan jatettyjen sopimusmaaraysten soveltamisesta, jollei tehtavaa
ole annettu lautakunnalle tai viranhaltijalle;

kaupungin palveluksessa olevien viranhaltijoiden tai tyontekijdiden
velvollisuudesta korvata kaupungille aiheuttamansa vahingot seka
helpotuksen tai vapautuksen mydntamisesta viranhaltijalle tai
tyontekijalle vahingonkorvausasiassa;

tydnantajan edustajista seka heidan henkilokohtaisten varajaseniensa
nimeamisesta yhteistyétoimikuntaan.

25§ Esittely kehitys- ja henkilostojaostossa

Asiat ratkaistaan kehitys- ja henkildst6jaoston kokouksissa kaupunginjohtajan
esittelysta.
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26§ Lautakuntien yleiset tehtavat ja toimivalta

Lautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksel-
lisesta jarjestdmisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta
ja varaa asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden suun-
nitteluun ja kehittamiseen.

Lautakunta edustaa kuntaa ja kayttaa kunnan puhevaltaa toimialaansa kuulu-
vissa asioissa.

Kukin lautakunta paattaa toimialallaan seuraavat asiat:

1 taksat ja maksut kaupunginvaltuuston ja/tai -hallituksen tarvittaessa
paattamien yleisten perusteiden mukaisesti, ei kuitenkaan kaupungin-
hallituksen paatettavia edelld 22 §:ssad maarattyja taksoja ja maksuja;

2 vahingonkorvauksen myontamisesta tapauksissa, joissa kaupunki on
korvausvelvollinen tai joissa se voidaan katsoa korvausvelvolliseksi, mil-
loin vaadittu korvausmaara on yli 100 euroa, mutta enintdan 5 000 eu-
roa taikka epaaminen tapauksissa, kun kaupunkiin on kohdistettu pe-
rusteettomaksi katsottava korvausvaatimus;

3 toimialan tarvitsemien tarkoituksenmukaisten toimitilojen vuokralle otta-
misesta, hallinnassaan olevien alueiden, laitosten ja toimitilojen kay-
tosta, sekd omaisuuden hoidosta, ellei tdssd sdanndssa ole toisin maa-
ratty;

4 saatavien poistamisesta silloin, kun poistettavan saatavan maara on yli
100 euroa;

5 kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa helpotuksen tai vapautuk-
sen myontamisesta kaupungille tulevan yksityisoikeudellisen maksun,
korvauksen tai muun saatavan suorittamisesta, ellei tehtavaa ole an-
nettu viranhaltijalle;

6 euromaaraiset rajat ja mahdolliset muut perusteet, joiden mukaisesti
tulosalueiden vastuuhenkilét voivat hankinnoista paattaa;

7 yhteis6avustusten, palkintojen ja stipendien jakoperusteista ja jakami-
sesta, ellei tehtavaa ole annettu viranhaltijalle;

8 hallinnassaan olevien rakennusten tai huonetilojen seka piha- ja vastaa-
vien alueiden luovuttamisesta lyhytaikaiseen tai saanndllisesti toistu-
vaan tilapaiseen (yhdistysten salivuorot tms.) kayttoon, ellei tehtavaa
ole annettu viranhaltijalle;

9 hallinnassaan olevia kiinteistdja koskevista jarjestys- ja kayttdsaan-
noista seka turvallisuus- ja pelastusohjeiden hyvaksymisesta, ellei teh-
tavaa ole annettu viranhaltijalle;

10 tarvittaessa yleisohjeen antamisesta alaisilleen viranhaltijoille heidan
kayttdessaan heille delegoitua toimivaltaa.
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27§ Saaristolautakunnan tehtavat ja toimivalta

Saaristolautakunnan tehtavana on, sen lisaksi mita edella 26 §:ssé on maa-

ratty:

1

arvioida vuosittain, miten palvelutarjonta saaristossa on toteutunut seka
seurata, tehda esityksia ja antaa lausuntoja saariston ja maaseudun
ymparistda ja maankaytt6a koskevissa asioissa;

tehda esityksia ja antaa lausuntoja toimialaansa liittyvissa asioissa, ku-
ten saariston vakinaiseen asumiseen ja elinkeinojen kehittdamiseen seka
naiden ja vapaa-ajan asumisen yhteensovittamiseen liittyvissa asioissa;

valmistella ja koordinoida saaristoasioiden edunvalvontaa kaupungin
ulkopuolisiin tahoihin nahden ja talldin mm. tehda esityksia kaupungille
soveltuvista hankerahoitteisista kohteista;

kehittda osaltaan maaseutu- ja saaristomatkailua yhteistydssa Naanta-
lin Matkailu Oy:n kanssa;

valvoa osaltaan saaristoa palvelevan yhteysalus- ja lauttaliikenteen ke-
hittamista ja antaa kaupungin puolesta lausunnot lautta- ja yhteysaluslii-
kenteesta;

seurata ja tehda suunnitelmia yhdessa muiden yhteistyétahojen kanssa
kylien kehittamista ja kylien omatoimisuuden ja elinvoimaisuuden lisaa-
mista koskevissa asioissa;

huolehtia maaseutuasioista;

ohjata ja valvoa kaupungin omistamilla ja/tai hallitsemilla alueilla tapah-
tuvaa kalastusta ja metsastysta.

Saaristoa koskevissa asioissa voivat toimielimet kutsua saaristolautakunnan
edustajia kokouksiinsa tai pyytda saaristolautakunnan kannanottoa keskei-
sissa saaristoa koskevissa asioissa.

Saaristolautakunta paattaa seuraavat asiat:

1

toimialansa hankkeisiin osallistumisesta ja niihin liittyvasta hankerahoi-
tuksesta;

sopimuksista taloussuunnitelmansa maararahojen puitteissa;

saariston asukkaiden yhteistoimintaa edistavien toimikuntien, kuten
mdkkildistoimikunnan nimeamisesta tai edustajansa nimeamisesta nii-
hin;

edustajien nimeamisesta tyéryhmiin ja muihin elimiin, joihin tarvitaan
saaristoalueen edustus;

kaupungin omistajana tai oikeudenhaltijana omaamien kalastukseen tai
metsastykseen liittyvien oikeuksien vuokralle antamisesta toistaiseksi
enintdan kolmen kuukauden irtisanomisajalla voimassa olevan taksan
mukaisesti.

Y:\Saannot\JS\Hallintosdanto voimassa 1.1.2023 alkaen.docx



Naantalin kaupunki

Hallintosdaanto 18
1.1.2023 alkaen

Kaupunginvaltuusto

28§ Esittely saaristolautakunnassa

Saaristolautakunnan kokouksissa asiat ratkaistaan viestinta- ja kehittamis-
paallikdn esittelysta.

29§ Koulutuslautakunnan tehtavat ja toimivalta

Koulutuslautakunnan tehtavana on vastata varhaiskasvatuksesta, esi- ja
perusopetuksesta, perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnasta, toisen
asteen koulutuksesta, vapaasta sivistystyosta ja taiteen perusopetuksesta
seka muista kasvatukseen ja opetukseen kuuluvista tehtavista sen mukaan
kuin tdssa sdannossa tai muualla on saadetty tai maaratty.

Koulutuslautakunta paattaa, sen lisdksi mita edella 26 §:ssd on maaratty, seu-
raavat asiat:

1 varhaiskasvatusta, esi- ja perusopetusta, lukiota, taiteen
perusopetusta ja vapaata sivistystyota koskevissa saannoksissa
mainitut kunnan ratkaistaviksi sdadetyt asiat, joita ei ole delegoitu
viranhaltijoille;

2 palvelusopimukset muiden kuntien, valtion ja yksityisten oppilaitosten
yllapitdjien ja muiden palveluntuottajien kanssa;

3 lukion opiskelijaksi ottamisen perusteet sekd paasy- ja soveltuvuusko-
keet;

4 oppilaan erityisesta tuesta paattaminen silloin, jos huoltaja vastustaa
sita;

5 perusopetuksen oppilaan erottaminen maaraajaksi;

6 lukion oppivelvollisen opiskelijan erottaminen maaraajaksi ja ei-
oppivelvollisen opiskelijan erottaminen yli kolmen kuukauden
maaraajaksi;

7 lautakunnan alaisten oppilaitosten opetussuunnitelmat ja niihin perustu-
vat vuosittaiset suunnitelmat seka perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoi-
minnan kuntakohtaiset toimintasuunnitelmat seka esiopetus- ja varhais-
kasvatussuunnitelmat;

8 koulukokeilu ja kokeiluluvan hakeminen;

9 koulutuksen arviointi;

10  koulujen ja oppilaitosten seka esiopetuksen tyd- ja loma-ajat;

11 tuntiresurssien jakaminen kouluille;

12 koulukuljetusten yleiset periaatteet.

308§ Esittely koulutuslautakunnassa

Koulutuslautakunnan kokouksissa asiat ratkaistaan sivistysjohtajan
esittelysta.
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31§ Hyvinvointilautakunnan tehtavat ja toimivalta

Hyvinvointilautakunnan vastuisiin kuuluu terveyden ja hyvinvoinnin
koordinaatio, mielenterveyden ja ehkaisevan paihdehuollon koordinaatio
seka niihin liittyvat kunnille maaratyt tehtavat. Sen lisaksi, mita edella 26
§:ssa on maaratty, lautakunnan tehtavana on:

1

seurata ja edistda kaupungin historian ja kotiseudun henkisen ja aineel-
lisen kulttuurin tallentamista, tutkimista ja julkaisemista;

huolehtia kulttuurin harrastustoiminnan tukemisesta ja kulttuuripalvelu-
jen jarjestamiseen liittyvista tehtavista;

huolehtia museotoiminnasta sekd museorakennusten ja kokoelmien
kunnosta ja museoesineiston pitamisesta nahtavilla ja tutkijoiden kaytet-
tavissa ottaen huomioon hallintosaanndn liitteena 2 olevan museosaan-
ndén maaraykset;

huolehtia kirjaston toiminnasta;

jarjestaa ja tukea kunnassa harjoitettavaa liikunta- ja nuorisotoimintaa
niin kuin liilkuntalaissa ja nuorisotytlaissa on saadetty.

edistda kaupungin strategiassa maariteltyja tavoitteita
kaupunkilaisten terveyden ja hyvinvoinnin nakdkulmasta seka
huolehtia niista tehtavista, mitka laissa on saadetty kunnan
velvollisuudesta edistdd asukkaittensa hyvinvointia ja terveytta,
mukaan lukien hyvinvointikertomuksen valmistelu ja sita koskevan
seurannan toteuttaminen.

Hyvinvointilautakunta paattaa, sen lisaksi, mita edella 26 §:ssa on maaratty,
seuraavat asiat:

1 palkintojen myontamisesta kulttuurin ja liikunnan alalla ansioituneille yh-
distyksille, yhteisdéille ja yksityishenkilGille;

2 avustusten mydntdmisesta kulttuuritoimintaan, nuoriso- ja liikkunta- ja
erdille elakelaisjarjestdille seka terveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin
tukemiseen;

3 palvelusopimuksista valtion, muiden kuntien ja muiden palveluntuotta-
jien kanssa.

32§ Esittely hyvinvointilautakunnassa

Hyvinvointilautakunnan kokouksissa asiat ratkaistaan sivistysjohtajan
esittelysta.

33§ Teknisen lautakunnan tehtavat ja toimivalta

Teknisen lautakunnan tehtavana on, sen lisaksi, mita edelld 26 §:ssa on maa-
ratty, vastata yhdyskuntatekniikan ja toimitilojen toteutuksesta ja hoidosta
seka osaltaan huolehtia kaupungin maa- ja vesialueista seka luoda edellytyk-
sid hyvan ymparistdn toteuttamiselle huolehtimalla kartoitus-, mittaus- ja paik-
katietotehtavista kaupungin alueella ja kiinteistéjen muodostamisesta.
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Tekninen lautakunta valmistelee asemakaavat, asemakaavojen muutokset ja
maankayttésopimukset seka joukkoliikenteen palveluihin liittyvat asiat.
Tekninen lautakunta valmistelee ja koordinoi toimitilojentoteutukseen ja
hoitoon liittyvat asiat seka siivous- ja ateriapalveluihin kuuluvia suunnitelmia,
ohjelmia ja hankkeita.

Tekninen lautakunta paattaa, sen lisaksi, mita edella 26 §:ssa on maaratty,
seuraavat asiat:

1

10

11

12

teknisen palvelualueen oikeuttamisesta tekemaan yksityisten tilaamia
toita seka naiden tdiden ja tuotteiden hinnoitteluperusteiden maaraami-
sesta;

lautakunnan hallintaan kuuluvien laitteiden vuokralle tai muutoin kaytet-
tavaksi luovuttamisesta enintdan viideksi vuodeksi tai pitemmaksikin
ajaksi, jos kaupunginvaltuusto on vahvistanut luovuttamisen perusteet;

oikeuden myontamisesta raiteiden, johtojen, kilpien ja muiden
sellaistenlaitteiden sijoittamiseen kaupungin omistamille yleisille
paikoille ja kaupungin omistamiin rakennuksiin, jollei tehtavaa ole
johtosdanndssa annettu viranhaltijalle;

toimialallaan rakennusten, laitosten ja laitteiden paa- ja muiden piirus-
tusten seka kustannusarvioiden hyvaksymisesta, ellei kaupunginval-
tuusto ole erikseen pidattanyt asiassa paatosvaltaa itsellaan tai paatos-
valtaa ole annettu kaupunginhallituksen asettamalle rakennustoimikun-
nalle;

katujen kunnossapitolain 13 §:n mukaisten puhtaanapitotehtavien otta-
misesta kaupungille ja kadun ottamisesta 8 §:n mukaisesti kaupungin
kunnossapidettavaksi;

yksityistieavustuksista;

tielainsaadanndn mukaisten sitoumusten antamisesta tienpidon kustan-
nuksista yli lain maaraaman, lausunnosta tieluokan muuttamisesta, tie-
suunnitelman teettamisesta, tien hallinnollista luokkaa koskevasta aloit-
teesta, ilmoituksesta tieoikeuden lakkaamisesta tai paatoksesta korkea-
luokkaisemmasta tiesta;

pysakaintiin liittyvistd maksuista, ei kuitenkaan pysakaointivirheesta maa-
rattavista maksuista;

vesihuollon yleisista toimitusehdoista, sopimusehdoista, taksan alueker-
toimista, maksuhuojennuksista, sopimusmalleista, hakemus/lausunto-
lomakkeiden seka liittymismaksupaatosten malleista;

taman hallintosdanndn liitteessa 1 mainittujen vastuurajojen puitteissa
uudisrakennus- ja korjaushankkeiden toimeenpanoon liittyvista asioista
siltd osin, kuin ne eivat kuulu viranhaltijoiden tai kaupunginhallituksen
asettaman rakennustoimikunnan ratkaistavaksi;

katualueiden vuokralle antamisesta enintdan kymmenen vuoden pi-
tuiseksi vuokrakaudeksi;

kaupungin omistamien maa- ja vesialueiden, lukuun ottamatta tontteja,
seka laitureiden vuokralle antamisesta enintdan viidentoista vuoden pi-
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tuiseksi vuokrakaudeksi;
13 huleveden viemardinnin jarjestamisesta (vesihuoltolaki 17 a §);
14  vesiliikennelain mukaisista kieltoasioista;

15 niiden asemakaavojen (MRL 52§), jotka eivat ole vaikutukseltaan mer-
kittavia, asettamisesta julkisesti nahtaville (MRL 65 §, MRA 27 §) ja lau-
suntojen pyytaminen;

16 asemakaavan muutoksen aloittamisesta, asemakaavaehdotuksen nah-
taville laittamista ja mahdollisten lausuntojen pyytamisesta seka hyvak-
symisesta, milloin kysymyksessa on viemaria tai muuta johtoa koskeva
asemakaavamaarays, kadun, tontin, puiston tai muun alueen nimen tai
kaupunginosan tai korttelin nimen tai numeron muuttaminen tai sellai-
nen yhta tonttia koskeva asemakaavamuutos, joka ei aiheuta tontin
kayttétarkoituksen tai kerrosalan muuttamista eikd muuta tonteille ra-
kennettavaksi sallittujen rakennusten kerroslukua;

17  lausuntojen pyytadmisestd asemakaavaluonnoksista ja toimivaltaansa
kuuluvista kaavaehdotuksista;

18 tielainsdadanndn mukaisista sopimuksista tai lausunnoista tiesuunnitel-
masta ja tiealoitteista seka maantielain mukaisen yleisista tien tekemi-
sen kustannusarviosta;

19 lausunnon antamisesta kaupungin rajan ulkopuolelle ulottuvista linjalii-
kenteen reiteistd kaupungin alueella;

20 kiinteistdrekisterin pitdjan maaraamisesta;
21  pellonvuokraussopimuksista;

22  Kkiinteistorasitteen perustamisesta, muuttamista tai lopettamista koske-
van suostumuksen antamisesta seka naitd koskevan sopimuksen teke-
misesta oikeutetun tai rasitetun kiinteistén omistajan/haltijan ominaisuu-
dessa;

23  palvelualojen tarvitsemien alueiden, rakennusten, huone- ja muiden
tilojen vuokralle ottamisesta enintdan 10 vuodeksi kerrallaan;

34§ Esittely teknisessa lautakunnassa

Teknisen lautakunnan kokouksissa asiat ratkaistaan teknisen johtajan esitte-
lystd. Asemakaavoitusasioissa kaupunginarkkitehdilla on lasnaolo- ja puheoi-
keus lautakunnan kokouksissa.

358§ Ymparisto- ja rakennuslautakunnan tehtavat ja toimivalta

Ymparistd- ja rakennuslautakunnan tehtavana on, sen lisaksi mita 26 §:ssa
on maaratty, toimia rakennusvalvonta- ja ymparisténsuojeluviranomaisena.

Ymparisto- ja rakennuslautakunta

1 toimii ymparistdnsuojelulaissa, jatelaissa, vesilaissa, maastoliikenne-
laissa, vesiliikennelaissa, kemikaalilaissa, vesihuoltolaissa, merenkulun
ymparistdnsuojelulaissa, maa-aineslaissa, erdiden maa- ja puutarhata-
loudesta peréisin olevien paastdjen rajoittamisesta annetussa valtioneu-
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6

voston asetuksessa ja muissa laeissa tarkoitettuna kunnan ymparistén-
suojeluviranomaisena seka ulkoilulaissa tarkoitettuna leirintdalueviran-
omaisena;

huolehtii rakentamisen valvonnan, neuvonnan ja ohjauksen asianmukai-
sesta jarjestamisesta;

toimii maankaytto- ja rakennuslain 21 §:n mukaisena rakennusvalvonta-
viranomaisena;

toimii maankaytto- ja rakennuslain 103 d §:ssa, 103 j §:ssd, 103 k §:ssa,
167 §:n 2 momentissa, 182 §:n 1 momentissa seka 183 §:n 3 momen-
tissa tarkoitettuna viranomaisena seka

toimii kadun ja eraiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta
annetun lain 15 §:n mukaisena kunnan valvontaviranomaisena.

toimii ymparistéterveydenhuollon vastuutahona.

Ymparistd- ja rakennuslautakunta paattaa, sen lisaksi, mitd edelld 26 §:ssa on
maaratty, seuraavat asiat:

1

2

luonnonsuojelulain 8 §:n mukaisista lausunnoista;

luonnonsuojelulain 26 §:n mukaista luonnon muistomerkin rauhoitta-
mista ja 28 §:n mukaista rauhoittamisen lakkauttamista koskevista asi-
oista;

maankayttd- ja rakennuslain mukaisista lupa- ja valvonta-asioista lu-
kuun ottamatta rakennustarkastajan paatettavaksi jaliempana maara-
tyista asioita. Lisaksi rakennuslautakunta paattaa yleisen edun kannalta
merkittavista lahiymparistéon tuntuvasti vaikuttavista maisematyolu-
vista;

kadun ja eraiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta anne-
tun lain 16 §:n tarkoittamista valvonta-asioista ja valvontaan liittyvien
pakkokeinojen kaytosta.

368§ Esittely ymparisto- ja rakennuslautakunnassa

Ymparisto- ja rakennuslautakunnan kokouksissa rakennusasioissa esittelijana
toimii rakennustarkastaja. Ymparistoasioissa esittelijana toimii
ymparistopaallikkd. Ymparistdterveydenhuollon asioissa esittelijana toimii
tekninen johtaja. Lautakunnan alaisia tulosalueita yhteisesti koskevissa
asioissa esittelijana toimii rakennustarkastaja. Teknisella johtajalla on
Iasnaolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksessa.

378§ Toimivallan edelleen siirtiminen

Toimielin voi siirtaa sille tdssa luvussa maarattya toimivaltaa edelleen alaisel-
leen viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enaa siir-
taa toimivaltaa edelleen.

38§ Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta

Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee hallintojohtaja.
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Toimielin voi paattdmassaan laajuudessa siirtda asiakirjan antamista koske-
vaa viranomaisen ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Tiedon antamisesta asiakirjasta, joka on laadittu viranomaisen
toimeksiantotehtavaa suoritettaessa tai annettu toisen viranomaisen lukuun
suoritettavaa tehtavaa varten, paattaa tehtadvan antanut viranomainen, jollei
toimeksiannosta muuta johdu.

Toimielimen ja viranhaltijan paatdkseen tiedon ja asiakirjan antamisessa
haetaan muutosta hallintovalituksella suoraan hallinto-oikeudelta. Kun
paatdsvallan siirto ei perustu kuntalakiin, ei paatdksiin voi kayttaa otto-
oikeutta.

398§ Asian ottaminen kaupunginhallituksen kasiteltavaksi

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltdvaksi voi paattaa kaupungin-
hallitus, kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja.

40 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kaupunginhallituksen alaisen viranomaisen ja kehitys- ja henkildstéjaoston on
ilmoitettavakaupunginhallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista
lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista kaupunginhallitus on
paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen seka lautakunnan jaoston on ilmoitettava
lautakunnalle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellai-
sia asioita tai asiaryhmid, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se kayta otto-

oikeuttaan.

limoitus on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos
poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

limoitus tehdaan sahkoisesti kaupunginhallituksen ja lautakunnan puheenjoh-
tajalle ja esittelijalle.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden
estamatta panna taytantoon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian
ottamisesta kaupunginhallituksen tai lautakunnan kasiteltavaksi.
Asiaryhmat, joista ei tarvitse ilmoittaa otto-oikeuden kayttamiseksi:

- henkildstdasiat, paitsi vakituisen henkildston palkkaaminen; ja

- hankinnat ja sopimukset kaupunginhallituksen paattdmissa rajoissa.

41§ Asian ottaminen lautakunnan kasiteltavaksi

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan kasiteltavaksi,
jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltdvaksi.

Otto-oikeuden alaiset paatokset on viipymatta paatoksenteon jalkeen toimitet-
tava tiedoksi lautakunnan puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja esitteli-
jalle.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltdvaksi voi paattda lautakunnan ja sen
puheenjohtajan lisaksi lautakunnan esittelija.
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42 § Viranhaltijoiden tehtavat ja toimivalta

Toimialajohtaja tai vastaavassa asemassa oleva viranhaltija vastaa toi-
mialansa ja tulosalueen vastuuhenkil tulosalueensa riskienhallinnan jarjesta-
misesta.

Tulosalueen vastuuhenkilét ja toimintayksikdiden vastuuhenkilét paattavat
seuraavat asiat:

Tulosalueen vastuuhenkild

1 tulosalueen laskujen ja muiden maksuasiakirjojen hyvaksyminen;

2 hankinta-, suunnittelu-, myynti- ja muiden sopimusten tekemista ja
muuttamista koskevat asiat asianomaisen lautakunnan paattaman euro-
maaraisen hankintarajan ja talousarviomaararahan puitteissa;

3 paattaa johtamiaan palveluita koskevien tutkimuslupien myéntamisesta;

4 tulosalueelle kohdistuviin lausuntopyyntéihin vastaaminen tai paattami-
nen lausunnon antamatta jattdmisesta.

5 saatavan poistaminen 100 euroon asti.

Toimintayksikon vastuuhenkilo

1 toimintayksikon laskujen ja muiden maksuasiakirjojen hyvaksyminen;
2 kaytosta poistetun irtaimen omaisuuden myyminen
Kaupunginjohtaja paattaa seuraavat asiat:

1 asemakaavoitetulla alueella sijaitsevien rakentamattomien tonttien
myynti ja vuokraaminen kaupunginhallituksen vahvistamien yleisten pe-
rusteiden mukaisesti;

2 rakentamisvelvoitteen sisaltamat teollisuustonttien luovutuspaatokset,
kun tonttien hinnoittelu on hyvaksytty etukateen hallintosaannon mukai-
sesti;

3 asemakaavan tai tonttijaon toteuttamista varten tarvittavien alueiden,
rakennusten ja laitteiden ostaminen, myynti, vaihtaminen ja lunastami-
nen;

4 asemakaava-alueella sijaitsevien kaupungin omistamien yksi- tai kaksi-
asuntoisten vuokratonttien myyminen tontin vuokralaiselle seka asuinra-
kennuksen tontin omistajien tai vuokralaisten keskindisen omistus- tai
hallintaosuusmuutoksen hyvaksyminen kaupunginvaltuuston vahvista-
mien yleisten perusteiden mukaisesti;

5 pitkdaikaisen lainan ottaminen kaupungille valtuuston talousarviossa tai
erikseen tekemalla paatoksella asettamissa rajoissa;

6 kaupungin edustustilaisuuksien jarjestaminen ja niista aiheutuvien me-
nojen hyvaksyminen;

Y:\Saannot\JS\Hallintosdanto voimassa 1.1.2023 alkaen.docx



Naantalin kaupunki

Hallintosdaanto 25
1.1.2023 alkaen

Kaupunginvaltuusto

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

irtaimen omaisuuden hankkiminen kaupungin tarpeisiin kaupunginhalli-
tuksen kaytettavaksi myonnettyjen maararahojen puitteissa, sellaisen
omaisuuden myynti ja kaytettavaksi luovuttaminen seka siirtaminen
kaupungin toimialalta tai laitokselta toiselle;

Naantalin kaupungin vaakunan ja Naantalin kaupunkiin liittyneiden kun-
tien entisten kuntavaakunoiden kayttéa koskevien lupien antaminen;

kaupungin toimialojen ja toimistojen aukioloajat;

tarvittaessa edustajan maaraaminen kayttdmaan kaupungin puhevaltaa
ja edustamaan kaupunkia yhteisdissé;

kaupunginhallituksen luovuttamien tonttien ostajaa/vuokralaista koske-
van muutoksen hyvaksyminen toisen ostajan/vuokralaisen pysyessa
ennallaan;

kaupungin etuosto-oikeuden kayttamatta jattdmisesta kiinteistokau-
poissa, joissa kiinteistdn pinta-ala on enintdan 3 hehtaaria ja kauppa-
hinta enintdan 300 000 euroa ja antaa pyydettaessa ilmoituksen, ettei
kaupungilla ole etuosto-oikeutta kiinteistokaupassa;

asemakaavan kaynnistamissopimukset kaupunginhallituksen kaavoituk-
senkaynnistamispaatoksen mukaisesti maankayttopaallikon valmiste-
lusta;

vahingonkorvauksen myontaminen tapauksissa, joissa kaupunki on kor-
vausvelvollinen tai joissa se voidaan katsoa korvausvelvolliseksi, milloin
vaadittu korvausmaara on yli 100 euroa, mutta enintdan 5 000 euroa
taikka epaaminen tapauksissa, kun kaupunkiin on kohdistettu perusteet-
tomaksi katsottava korvausvaatimus;

anoo luottamushenkildille seka viranhaltijoille ja tyontekijoille Suomen
Kuntaliiton ansiomerkit kaupunginhallituksen paattdmien vaihtoehtojen
mukaisesti;

omakotitonttien osalta rakentamisvelvollisuusajan pidentamisesta enin-
taan kahdella vuodella;

valtion asuntolainoitettuun asuntotuotantoon ja peruskorjaustoimintaan
liittyvat lausunnot;

hankintaohjeet ja laskutus- ja perintaohjeet;

kaupungin maksu- ja luottokorttien mydntamisesta.

Talousjohtaja paattaa seuraavat asiat:

1

2

kateisvarojen myontaminen kaupungin toimialoille ja laitoksille;

kaupungin saatavien vakuudeksi vahvistettujen kiinnitysten muuttami-
nen;

kaupungin myontamien lainojen ja antamien takausten ylivakuutena ole-
vien vakuuksien palauttaminen;
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4 kaupungin kassavarojen sijoittaminen kaupunginhallituksen antamien
ohjeiden mukaan;

5 saatavien poistamisesta silloin, kun yksittdisen saatavan maara ei ylita
1 000 euroa;

6 pankkitilien ja vastaavien avaaminen ja lopettaminen;
7 laskujen kasittelyohjeet;

8 kassavaroista korottoman lainan myéntaminen naantalilaisten rekiste-
roityjen yhteiséjen saaristolautakunnan toimialaan kuuluviin yleishyédyl-
lisiin investointi- ja kehittdmishankkeisiin, kun kyse on valiaikaisesta ra-
hoitustarpeesta ennen hankkeeseen kuuluvan taloudellisen tuen saa-
mista. Lainan tarkemmista ehdoista maarataan talousarvion taytantéon-
panomaarayksissa.

Kaupunginlakimies paattaa seuraavat asiat:

1 selitysten ja lausuntojen antaminen verotusta ja henkikirjoitusta koske-
vissa asioissa;

2 puhevallan kayttaminen ja kaupungin oikeuden valvominen tuomioistui-
missa, valimiesoikeuksissa, velkojain kuulusteluissa, velkojain kokouk-
sissa seka muissa toimituksissa ja viranomaisissa.

Johdon sihteeri paattaa seuraavat asiat:

1 kaupungin edustustilojen seka valtuuston ja hallituksen kaytéssa ole-
vien kokoustilojen kayttoluvat kaupunginhallituksen tarvittaessa anta-
mien ohjeiden mukaisesti.

Controller paattaa seuraavat asiat:
1 kaupungille yhteishankinnalla hankittavat tavarat ja palvelut;

2 toisen kunnan viranomaisen oikeuttaminen Kilpailuttamiseen, hankinta-
paatosten tekemiseen ja hankinta-asiakirjojen allekirjoittamiseen seu-
dullisissa hankinnoissa kaupunginhallituksen kehitys- ja
henkilostojaoston tarvittaessa antamia ohjeita noudattaen (KuntalL 21

8);

3 sopiminen julkisista hankinnoista annetun lain 20 §:n tarkoittaman yh-
teishankintayksikon kanssa jonkin tuoteryhman osalta, etta yhteishan-
kintayksikkd voi kilpailuttaa, tehda hankintapaatdksen ja allekirjoittaa
hankintasopimuksen Naantalin kaupungin puolesta seka edustaa Naan-
talin kaupunkia naita hankintoja koskevissa muutoksenhakuasioissa
markkinaoikeudessa ja korkeimmassa hallinto-oikeudessa, mikali Naan-
talin kaupunki on suoraan tai valillisesti jasenena tai omistajana yhteis-
hankintayksikdssa;

4 tekee kaupungin puolesta sopimukset niiden yritysten kanssa, joista
henkildkunta saa tehda kaupungin suorahankintoja laskutusta vastaan.

Henkilostopaallikko paattad seuraavat asiat:

1 virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesta viran tai toimen
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palkkaryhmittelysta ja hinnoittelukohdasta seka viran tai toimen
palkan tai palkanosan tarkistuksesta tehtavan vaativuuden
muuttuessa palkkausjarjestelman mukaisesti;

toimia kaupungin palkka-asiamiehena ja huolehtia kaupungin
tydnantajana kaymista lainsdadannon seka virka- ja
tybdehtosopimusten edellyttdmasta paikallisesta
neuvottelutoiminnasta, hyvaksyy ja paattaa henkilésto- ja palkka-
asioita koskevat neuvottelutulokset, paikalliset sopimukset ja
yleisohjeet;

hyvaksya kunnallisen paasopimuksen mukaiset paikalliset virka- ja
tyéehtosopimukset seka kunnallisen tydmarkkinalaitoksen antaman
valtuutuksen nojalla tehtavat erilliset virka- ja tydehtosopimukset;

hyvaksya tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma seka
korvaushakemus tyéterveyshuollon kustannuksista.

Viestinta- ja kehittamispaallikko paattdd seuraavat asiat:

5

toimialan hankkeet ja niihin liittyva hankerahoitus saaristolautakunnan
paattamia yleisia perusteita noudattaen.

Naantalin kaupungin logon ja Naantalin kaupunkiin liittyneiden kuntien
entisten kuntalogojen kayttamista koskevien lupien antamisesta.

kaupungin omistamilla ja/tai hallitsemilla alueilla tapahtuvaa kalastusta
ja metsastysta koskevien lupien ja suostumusten antaminen seka vuok-
ralle antaminen enintdan vuoden maaraajaksi saaristolautakunnan an-
tamien ohjeiden ja voimassa olevan taksan mukaisesti;

kaupungin edustaminen kalastusta ja metsastysta koskevien lakien mu-
kaisissa osakaskunnissa ja muissa toimielimissa.

Tyollisyyspaallikko paattaa seuraavat asiat:

1

paattaa vuosittain maariteltdvan tyollisyysmaararahan kohdentamisesta
tyollistymista tukeviin palveluihin.

paattaa tyollisyysvaroin palkattavien henkildiden palkkaamisesta ja
heidan tydsuhteensa pituudesta.

kotouttamiseen ja maahanmuuttoon liittyvan toiminnan tarvitsemien
huonetilojen vuokralle ottamisesta asiakaskayttoon

kotouttamis- ja maahanmuuttoon liittyvien palvelujen ostoista kuntien
valisen sopimuksen mukaisesti

Sivistysjohtaja paattaa seuraavat asiat:

1

2

3

oppilaitosten apulaisrehtorien ja vararehtorien maaraaminen;
maaraa opettajan hoitamaan koulunjohtajan tehtavia maaraajaksi;

oppilaan erityisen tuen antamista koskevan paatoksen tekeminen, kun
kysymyksessa on ensimmainen paatds, paatds erityisen tuen lopettami-
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sesta tai erityisopetuspaatdksen purkamisesta tai kun paatdkseen sisal-
tyy koulun vaihto toiselle opetuksen jarjestajalle;

oppivelvollisuuslain 7§  mukainen  paatdés  oppivelvollisuuden
suorittamisen keskeyttamisesta;

oppivelvollisuuslain 15§ mukainen paatoés opiskelupaikan
osoittamisesta;

paatdksen tekeminen oppilaspaikan hankinnasta toiselta opetuksen jar-
jestajalta.

Sivistyspalvelujen talouspaallikké paattaa seuraavat asiat:

1

harkinnanvaraiset oppilaskuljetukset koulutuslautakunnan hyvaksymien
periaatteiden mukaisesti;

oppilaiden majoitus;

sivistystoimen hallinnassa olevien tilojen harkinnanvarainen luovuttami-
nen ja maksun maaraaminen niiden kaytosta sivistystoimen lautakun-
tien vahvistamien periaatteiden mukaisesti;

maksuvapauksien ja alennusten mydntaminen tilojen kayttdkorvauk-
sista, jos kyseessa on:

- merkittava valtakunnallinen tai maakunnallinen tilaisuus tai tapah-
tuma,

- tilaisuudella tai tapahtumalla on taloudellista tai muuta hyotya
taikka julkisuusarvoa Naantalin kaupungille,

- tilaisuus tai tapahtuma on pituudeltaan, laajuudeltaan tai muutoin
sellainen, ettei lautakuntien hyvaksymia kayttdkorvauksia voida
sellaisenaan kayttaa.

Johtava rehtori paattaa seuraavat asiat:

1

2

oppilaaksi otto;

luvan mydntaminen koulunkaynnin aloittamiseen vuotta sdadettya aikai-
semmin tai myéhemmin;

vieraskuntalaisten oppilaiden ottaminen perusopetukseen koulutuslau-
takunnan hyvaksymien kriteerien mukaisesti silloin, jos kaupungin
omien oppilaiden sijoittamisen jalkeen on vapaita oppilaspaikkoja;

Koulujen ja oppilaitosten rehtorit ja johtajat paattavat seuraavat asiat:

1

lukuvuoden aikana vuosittaisen toimintasuunnitelman muutokset, joiden
pedagoginen tai taloudellinen vaikutus ei ole merkittava;

oppilaan erityisen tuen tarkistamispaatdoksen tekeminen silloin, kun ky-
symyksessa ei ole koulun vaihto tai paatés erityisen tuen lopettami-
sesta;

oppikirjojen ja digitalisten opetusmateriaalien valinta koulussa kaytté6n-
otettavaksi;
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

peruskoulun oppilaan valinnaisaineen maaraaminen, jos huoltaja ei
suorita valintaa tai huoltajan valinnan mukaista opetusta ei voida jarjes-
taa;

peruskoulun oppilaan ja lukion opiskelijan vapauttaminen jonkin
aineen opiskelusta seka korvaavan opetuksen jarjestaminen;

perusopetuksen oppilaan tai lukion opiskelijan opiskelun jarjestaminen
osittain toisin kuin laissa tai asetuksessa maarataan;

luvan myontaminen peruskoulun oppilaan koulunkaynnin jatkamiseen
koulunkayntioikeuden paattymisen jalkeen;

kotiopetuksessa olevan oppivelvollisen edistymisen valvonnasta paatta-
minen;

oppilaiden ottaminen
9.1 kouluun ja oppilaitokseen muulloin, kuin peruskoulun 1. ja 7. luo-
kalle syyslukukauden alkaessa koulujen yhteydessa

annettavaan esiopetukseen;

stipendien ja apurahojen jakaminen, mikali rahastojen sdanndissa ei ole
toisin maaratty;

Naantalin opiston opintoryhman vahimmaiskoon maaraaminen;

opetuksen seuraamisen rajoittamisesta paattdminen perustellusta
syysta;

kirjallisen varoituksen antaminen oppilaalle tai opiskelijalle;

luvan antaminen oppilaalle tai opiskelijalle yli kolmen paivan poissa-
oloon;

oppilaitoksessa perittdvien maksujen maaraaminen;
lukion opiskelijaksi ottaminen;

lukion ei-oppivelvollisen opiskelijan enintdan kolmen kuukauden
maaraaikainen erottaminen:

maaraajaksi erotetun oppilaan ja opiskelijan opetuksen jarjestdminen;
oppilaitosten, paivakotien ja niihin verrattavissa olevien toimintayksikoi-

den jarjestys- ja kayttdsdantdjen seka turvallisuus- ja pelastusohjeiden
hyvaksyminen.

Luokanopettaja ja luokanvalvoja paattavat seuraavat asiat:

1

luvan mydntaminen oppilaalle 1-3 paivan poissaoloon.

Vapaa-aikapalvelupaallikko paattaa seuraavat asiat:

1

oppivelvollisuuslain 14 §:n mukaiset kunnan ohjaus- ja
valvontavastuun tehtavat;
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2 aamu- ja iltapaivatoiminnan asiakasmaksut lautakunnan vahvistamien
periaatteiden mukaan;

3 nuorisotilojen toimipisteiden aukioloajat;
4 nuorisopalvelujen toimintojen tuotteiden hinnoittelu;
5 nuorisopalvelujen tilaisuuksien paasy- ja osallistumismaksut;

6 nuorisotilojen ja leirikeskuksen tilojen jarjestyssaannét seka maaraaikai-
set tai tilapaiset sisdanpaasykiellot.

7 Aamu- ja iltapaivatoiminnan maksuvapautuksista paattaminen
koulutuslautakunnan paattamien kriteerien mukaisesti.

Aamu- ja iltapadivatoiminnan koordinaattori paattda seuraavat asiat:

1 oppilaiden ottaminen koululaisten aamu- ja iltapaivatoimintaan ja ryh-
miin sijoittaminen;

Varhaiskasvatuksen johtaja paattaa seuraavat asiat:

1 oppilaitosten kanssa tehtavat koulutus- ja harjoittelusopimukset;

2 erityistd hoitoa ja kasvatusta tarvitsevien lasten sijoittaminen varhais-
kasvatukseen;

3 varhaiskasvatusmaksun perimatta jattdminen sosiaalityontekijan lau-
sunnon perusteella;

4 paivakotien aukioloajoista paattaminen;
5 ostopalvelu- ja palvelusetelipaikoista paattdminen
6 lapsen erityisen tuen antamista koskevan paatoksen tekeminen.

7 luvan myontaminen esiopetuksen aloittamiseen vuotta saadettya aikai-
semmin tai myéhemmin;

Varhaiskasvatuksen johtaja, varhaiskasvatuksen esimies,
aluepadivakodinjohtajat ja paivakotien johtajat paattavat
tulosyksikoidensa osalta

seuraavat asiat:

1 varhaiskasvatuspalvelujen saajilta perittavat asiakasmaksut lautakun-
nan vahvistamien perusteiden mukaan.

Varhaiskasvatuksen esimies, paiviakodinjohtajat ja aluepdivakodinjohta-
jat paattavat vastuualueensa osalta seuraavat asiat:

1 lasten ottaminen varhaiskasvatukseen;
2 oppilaiden ottaminen esiopetukseen;

3 oppilaitosten, paivakotien ja niihin verrattavissa olevien toimintayksikoi-
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den jarjestys- ja kayttdsaantdjen seka turvallisuus- ja pelastusohjeiden
hyvaksyminen.

lapsen tehostetun tuen antamista koskevan paatdoksen tekeminen.

Kirjastopalvelujohtaja, kulttuuri- ja viestintasuunnittelija seka
museonjohtaja
paattavat seuraavat asiat, kukin toimialueellaan:

1

2

toimipisteiden aukioloajat;

kirjaston kayttésaannot seka maksut ja korvaukset (kirjastopalvelujoh-
taja);

toimintojen tuotteiden hinnoittelu;

tilaisuuksien paasy- ja osallistumismaksut;

museolle lahjoitettavien esineiden vastaanottaminen ja kokoelmista
poistaminen sekd museoesineiden lainaaminen ulkopuolisille (museon-

johtaja);

tilojen jarjestyssaannot seka maaraaikaiset tai tilapaiset sisdanpaasy-
kiellot;

lisdhankintojen tekeminen kaupungin taidekokoelmaan (museonjoh-
taja);

Taidehuoneen kayttd ja siita perittavat korvaukset (museonjohtaja);
kulttuuritoimen hallinnassa olevien muiden kuin museotilojen luovutta-

minen ulkopuolisten kayttdédn, mikali luovutus tapahtuu lautakunnan
paattamien ehtojen mukaan (kulttuuri- ja viestintasuunnittelija).

Liikuntapalvelupaallikko paattaa seuraavat asiat:

1

2

likuntapalvelujen toimipisteiden aukioloajat;
liikuntapalvelujen toimintojen tuotteiden hinnoittelu;
liikuntapalvelujen tilaisuuksien paasy- ja osallistumismaksut;

liikuntapalvelujen tilojen jarjestyssaannot seka maaraaikaiset tai tilapai-
set sisdanpaasykiellot.

hyvinvointilautakunnan hallinnassa olevien tilojen ja liikunta-alueiden
vuokraaminen tai luovuttaminen ulkopuolisten kayttéon, mikali luovutus
tapahtuu hyvinvointilautakunnan paattdmien ehtojen mukaan.

Maankayttopaallikko paattaa seuraavat asiat:

1

kaupungin puhevallan kayttaminen (ml. vireillepano) kiinteistbnmuodos-
tamislain, lunastuslain ja tielakien mukaisissa toimituksissa seka puhe-
vallan kayttamista koskevan valtuuden siirtaminen alaisilleen viranhalti-

joille;
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tonttijaon hyvaksyminen, muuttaminen ja kumoaminen;
osoitenumeroinnin vahvistaminen;
kartankayttdlupien myoéntaminen;

pellonvuokrasopimusten hyvaksyminen ja uusiminen enintdan viiden
vuoden pituiseksi vuokrakaudeksi;

tonttijaon laatimisesta ja muuttamisesta aiheutuvat kustannukset maan-
kaytto- ja rakennuslain 82 §:ssa tarkoitetuissa tapauksissa seka kartto-
jen kayttooikeuksien korvausten ja karttakopioiden hinnan maaraami-
nen;

asemakaava-alueen ulkopuolella olevan yksityisen tien nimi, jos tielle
sen perustamisen yhteydessa annetun nimen muuttamiseen on erityi-
nen syy tai jos tielle ei ole annettu nimea.

Kaupunginarkkitehti paattaa seuraavat asiat:

1

asemakaavoittamisesta aiheutuvien maanomistajalta perittavien kustan-
nusten maaradminen maankayttd- ja rakennuslain 59 §:ssa tarkoite-
tuissa tapauksissa;

asemakaavaluonnoksen nahtaville asettamisesta silloin, kun kysymyk-
sessa on merkitykseltdan vahainen asemakaava ja lausuntojen pyyta-
minen luonnoksista tarvittaessa;

asemakaavan kaynnistamissopimuksen valmisteleminen kaupungin
hallituksen kaavoituksenkaynnistdmispaatoksen mukaisesti
kaupunginjohtajan paatettavaksi.

Ymparistopaallikko paattaa seuraavat asiat:

1

ymparistonsuojelulain 36 §:n mukainen lupa-asian siirtdminen valtion
ymparistélupaviranomaisen ratkaistavaksi;

ymparistonsuojelulain 64 §:n mukaisen tarkkailusuunnitelman hyvaksy-
minen;

ymparistonsuojelulain 65 §:n tarkoittamien tarkkailumaaraysten muutta-
minen;

ymparistonsuojelulain 123 §:n luvanvaraisen ja rekisteroitavan toimin-
nan poikkeuksellisia tilanteita koskevat valiaikaiset maaraykset;

ymparistonsuojelulain 180 §:n mukainen yksittainen maarays pilaantu-
misen ehkaisemiseksi;

ymparistonsuojelulain 186 §:n mukainen vireillepano-oikeus;

ulkoilulain 21 §:n mukaiset leirintdalueilmoitusten johdosta annettavat
maaraykset;

ulkoilulain 24 §:n mukainen huomautuksen antaminen ja alueen maara-
aikainen sulkeminen;

Y:\Saannot\JS\Hallintosdanto voimassa 1.1.2023 alkaen.docx



Naantalin kaupunki

Hallintosdaanto 33
1.1.2023 alkaen

Kaupunginvaltuusto

10

11

ulkoilulain 25 §:n mukainen kielto tilapaisen leirintdalueen pitdmiseen ja
maaraysten antaminen;

lausunnon antaminen kiireellisissa tapauksissa muille viranomaisille ja
hallinto-oikeuksille silta osin, kun on kyse ymparistdnsuojeluviranomai-
sen toimivaltaan kuuluvasta asiasta;

Maa-aineslain 13 a §:n mukainen luvan siirtdminen ja velvoitteista va-
pauttaminen seka uuden luvanhaltijan hyvaksyminen ja vakuuden aset-
tamisesta maaraaminen.

Ymparistopaallikko tai ymparistonsuojelutarkastaja paattavat seuraavat

asiat:

1

10

11

12

13

ymparistonsuojelulain 115d, 118, 119 ja 120 §:n mukaiset ilmoitukset,
jotka koskevat pilaantumisen vaaraa aiheuttavaa toimintaa, melua ja
tarinda aiheuttavaa tilapaista toimintaa, koeluonteista toimintaa seka
poikkeuksellisia tilanteita muussa kuin luvanvaraisessa tai rekisteroita-
vassa toiminnassa;

ymparistonsuojelulain 168 §:n mukainen valvontasuunnitelmaan perus-
tuva sdanndllinen valvonta ja maaraaikaistarkastukset;

ymparistonsuojelulain 175 §:n mukainen maarays rikkomuksen tai lai-
minlyonnin oikaisemiseksi;

ymparistonsuojelulain 182 §:n mukaisen valiaikaisen maarayksen anta-
minen toiminnan keskeyttamista koskevissa kiireellisissa tapauksissa;

ymparistonsuojelulain 188 §:n mukaisen tutkintapyynnon tekeminen;
ymparistonsuojelulain 222 §:n mukainen oikeus saada tietoja ymparis-
tonsuojelun tietojarjestelmasta ja 223 §:n mukainen tietojen toimittamis-

velvollisuus ymparistonsuojelun tietojarjestelmaan;

jatelain 75 §:n 1 momentin perusteella maarattavat siivoamista koskevat
toimenpiteet;

jatelain 125 §:n mukaisen yksittdisen maarayksen antaminen roskaan-
tumisen ehkaisemiseksi tai jatehuollon asianmukaiseksi jarjestamiseksi;

jatelain 126 §:n mukainen rikkomuksen tai laiminlydnnin oikaiseminen
kiireellisissa tapauksissa;

jatelain 136 §:n mukaisen tutkintapyynnén tekeminen;

maa-aineslain 15 § 1 momentin mukainen maa-ainesten ottamisen kes-
keyttaminen kiireellisissa tapauksissa;

maa-aineslain 23b 2 momentin ja 3 momentin mukainen tietojen toimit-
taminen ymparisténsuojelun tietojarjestelmaan ja oikeus saada tietoja
tietojarjestelmasta;

merenkulun ymparistdnsuojelulain 12 luvun 5 §:n mukaiset valvontateh-
tavat;
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14

15

16

17

vesilain 12 luvun 10 §:n mukainen oikeus saada tietoja vesiyhteisérekis-
terista;

vesilain 14 luvun 2 §:n mukaisen kehotuksen antaminen lainvastaisen
menettelyn lopettamiseksi ja tutkintapyynnon tekeminen (kohdat 1 ja 3);

ymparistonsuojelulautakunnan puhevallan kayttd katselmuksissa ja vas-
taavissa viranomaistoimituksissa;

ymparistonsuojelulain 172 §:n, jatelain 122 §:n ja 123 §:n, vesilain 14 lu-
vun 3 §:n seka ulkoilulain 23 §:n mukainen tiedonsaanti- ja tarkastusoi-
keus, maa-aineslain 14 §:n mukainen tarkastus-, mittaus- ja naytteen-
otto-oikeus seka kemikaalilain 48 §:n ja 49 §:n mukainen tiedonsaanti-,
tarkastus- ja naytteenotto-oikeus.

Ymparistonsuojelutarkastaja paattaa seuraavat asiat:

1

10

ymparistonsuojelulain 117 §:n mukaiset viranomaisen ilmoitukset rekis-
teroinnista;

ymparistonsuojelulain 156d §:n mukainen talousvesien kasittelyvaati-
muksista poikkeaminen viemariverkostojen ulkopuolisilla alueilla;

ymparistonsuojelulain 202 §:n mukainen poikkeaminen kunnan ympa-
ristdbnsuojelumaarayksista;

jatelain 100 §:n mukainen jatehuoltorekisteriin merkitseminen;

kunnan jatehuoltomaaraysten mukaisen suuren ulkotilaisuuden jate-
huoltoa koskevan suunnitelman hyvaksyminen;

maa-aineslain 23a §:n mukainen ilmoittamisvelvollisuus elinkeino-, lii-
kenne- ja ymparistokeskukselle;

merenkulun ymparistonsuojelulain 9 luvun 4§:n huvivenesataman jate-
huoltosuunnitelman hyvaksyminen ja ymparistdonsuojelun tietojarjestel-
maan merkitseminen;

vesihuoltolain 11 §:n ja 17 ¢ §:n mukainen vesihuoltolaitoksen verkos-
toon ja hulevesiviemariin liittdmisvelvollisuudesta vapauttaminen;

valtioneuvoston erdiden maa- ja puutarhataloudesta peraisin olevien
paastdjen rajoittamisesta annetun asetuksen 9 §:n mukainen lannan
varastointia koskevan ilmoituksen kasittely ja tietojen toimittaminen elin-
keino-, liikenne- ja ymparistokeskukselle;

valtioneuvoston eraiden maa- ja puutarhataloudesta peraisin olevien
paastdjen rajoittamisesta annetun asetuksen 14 §:n mukainen tietojen
toimittaminen elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskukselle.

Rakennustarkastaja paattaa seuraavat asiat:

1

maankayttd- ja rakennuslaissa ja -asetuksessa seka niiden nojalla an-

netuissa sdanndksissa rakennusvalvontaviranomaisen tehtavaksi maa-
ratyt asiat lukuun ottamatta hallintopakkoa ja oikaisuvaatimusta koske-
via asioita;
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maisematydlupahakemukset;
maankaytto- ja rakennuslain 161a §:ssa tarkoitetut asiat seka

maankaytto- ja rakennuslain 137 §:n mukaiset rakennusluvan myonta-
misen erityiset edellytykset suunnittelutarvealueella rakennuslupame-
nettelyn yhteydessa;

maankayttd- ja rakennuslain 175 §:n mukainen vahainen poikkeaminen
rakennuslupamenettelyn yhteydessa;

rantarakentamista lukuun ottamatta vahaista suurempi poikkeaminen
paakayttotarkoituksen ja aputilojen (talousrakennus tms.) valisesta ra-
kennusoikeudesta edellyttaen, ettei tontti- tai rakennuspaikkakohtaista
kokonaisrakennusoikeutta yliteta (MRL 171 § 2 mom. 2. kohta);

valvonnan suorittaminen kadun ja eraiden yleisten alueiden kunnossa-
ja puhtaanapidosta annetun lain 15 §:n mukaisesti.

Tarkastusinsinoori paattaa seuraavat asiat:

1

vastaavan tyonjohtajan ja erityisalan tyonjohtajan hyvaksymista koske-
van hakemuksen ratkaiseminen ja hyvaksymisen peruuttaminen;

rakennuttajavalvonnan ja valvontasuunnitelman hyvaksyminen ja hy-
vaksymisen peruuttaminen;

asiantuntijatarkastuksen hyvaksyminen ja hyvaksymisen peruuttaminen;

ilmoituksen tekeminen asianomaiselle ministeridlle CE-merkinnan kayt-
tamisessa havaituista epakohdista;

maisematydlupahakemuksen ratkaiseminen silloin kun hakemus koskee
vain puun/puiden kaatamista;

rakennustydn aikana suostumuksen antaminen poiketa lupapaatok-
sessa hyvaksytystd suunnitelmasta maankaytto- ja rakennuslain
150 e §:n mukaisesti.

Rakennustarkastaja, tarkastusinsinoori tai rakennuslakimies paattavat
seuraavat asiat:

1

kehotuksen antaminen maankayttd- ja rakennuslain 165 §:n, 166 §
3 momentin, 168 § 2 momentin ja 170 §:n tarkoittamissa tapauksissa ja

maankaytto- ja rakennuslain 183 §:n 1 ja 2 momentissa tarkoitettujen
tarkastuksien ja tutkimuksien suorittaminen.

Rakennuslakimies paattaa seuraavat asiat:

1

rakennusrasitteiden perustaminen, oikaiseminen ja asianosaisten sopi-
muksesta tapahtuva poistaminen;

poikkeusluvan hakeminen, kun kysymyksessa on kaupungin hallin-
nassa oleva maa-alue tai tontti.

Tekninen johtaja paattaa seuraavat asiat:
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tielainsdadanndn mukaisten kustannusarvioiden hyvaksyminen, vapau-
tuksen tai maksuajan pidennyksen hakeminen, tienpitajaksi suostumi-
nen ja kaavoituksen toteutumisen edistymisesta ELY-keskukselle teh-
tava ilmoitus;

hiilidioksidipaastokauppa ja sahkdnhinnan kiinnittdminen poérssikau-
passa;

teknisen lautakunnan hallintaan luovutettujen kaupungin omistuksessa
jaltai hallinnassa olevien tonttien sekd maa- ja vesialueiden vuokralle
antaminen enintdan yhden vuoden pituiseksi vuokrakaudeksi niiltd osin
kuin oikeutta ei ole annettu muulle virkamiehelle;

kaupungin suorittamasta katselmuksesta katualueen haltuunottoa ja ra-
sitealuetta varten suoritettavat korvaukset;

littymissopimukset kaupungin vesihuolto- ja hulevesiverkostoon ja kiin-
teistdjen vesihuoltosuunnitelmat;

kadun ja muun yleisen alueen rakentamista koskevan suunnitelman
vahvistamisesta.

Yhdyskuntatekniikan paallikko paattaa seuraavat asiat:

1

2

10

yksityistielain mukainen tienpidon kunnan hoidettavaksi ottaminen;

liikenteenohjauslaitteiden, kuten likennemerkkien, liikennevalojen seka
sulku- ja varoituslaitteiden asettaminen;

rakennuttajan oikeuttaminen maaraajaksi aitaamaan tarpeellisen osan
rakennustontin viereista katualuetta ja tastd mahdollisesti perittavan
korvauksen maaraaminen;

liikennelainsaadanndssa tarkoitetun tienpitdjan suostumuksen antami-
nen tilapaiseen liikkenteeseen,;

kaupungin mydnnettavat luvat yleisen alueen tai kaupungin omistaman
muun alueen kayttdmiseen tilapaisiin tarkoituksiin ja enintdan viisi
vuotta paikallaan pidettavien mainosrakennelmien pystyttamiseen;

johtojen yms. laitteiden sijoittaminen rakentamisen tai yllapidon yhtey-
dessa kaupungin omistamille alueille ja tastd mahdollisesti perittavien
korvausten maaraaminen sekd maankaytto- ja rakennuslain 89 §:ssa
tarkoitetut siirtopaatokset;

katu- ja vesialueiden vuokralle antaminen enintdan yhden vuoden pi-
tuiseksi vuokrakaudeksi;

rakennus-, ymparistd- ym. lupien hakeminen tehtaviinsa liittyvissa hank-
keissa;

romuajoneuvoksi toteaminen ja romuajoneuvon siirtdminen, varastointi,
havittaminen seka kaupungille tulevan korvauksen maaritteleminen ja
perinta;

tydkoneiden ja ajoneuvojen vuokraaminen kaupungin kayttéon kuljettaji-
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11

12

13

14

15

16

17

neen tai ilman kuljettajia;

maksullisen ja aikarajoitetun pysakaoinnin jarjestelyt;

vesiliikennelain 19 §:n mukaisten kieltojen ja rajoitusten merkitseminen;
katusuunnitelmien vahaiset muutokset;

kadunpitopaatds tai kadunpidon lopettaminen;

vainajan tuhkan sirottelua koskeva lupa;

katuvalaistuksen vuosittaisen rakennusohjelman vahvistaminen;

vesiliikennelain mukaiset asiat, mukaan lukien rajoitusasiat, ei kuiten-
kaan kieltoasioita.

Kiinteistopaallikkod paattaa seuraavat asiat:

1

10

teknisen lautakunnan hallintaan luovutettujen kaupungin omistuksessa
jaltai hallinnassa olevien rakennusten ja huoneistojen vuokralle antami-
nen kaupunginhallituksen hyvaksymien periaatteiden mukaan;

palvelualueiden tarvitsemien tarkoituksenmukaisten alueiden, rakennus-
ten, huoneiden ja toimitilojen vuokralle ottaminen enintdan vuodeksi
kerrallaan kaupunginvaltuuston tahan tarkoitukseen osoittamien maara-
rahojen puitteissa;

kaupungin omistamien ja tarpeettomiksi kdyneiden rakennusten purka-
minen;

asukkaiden valitseminen kaupungin omistamiin asuinrakennuksiin ja
huoneistoihin seka niista perittdvien vuokrien maaradaminen ja vuokra-
sopimusten tekeminen enintdan yhden vuoden maaraajaksi tai tois-
taiseksi huoneenvuokralainsdadannon mukaisella irtisanomisajalla,
lukuun ottamatta niitd asukasvalintoja ja vuokrauksia, joiden
tekeminen on uskottu sosiaali- tai muulle viranomaiselle.

ilmoitusten, mainosten, johtojen yms. sijoittamista kaupungin rakennuk-
siin koskevien lupien myoéntadminen;

rakennus-, ymparistd- ym. lupien hakeminen tehtaviinsa liittyvissa hank-
keissa;

liputusten jarjestaminen ml. juhlaliputukset;

hallintosaannoén 22 §:n 5 kohdassa tarkoitettujen rakennusten ja huo-
neistojen vuokraaminen ulkopuolisille toistaiseksi enintdan 1 vuoden
irtisanomisajalla;

toimialallaan rakennusten, laitosten ja laitteiden luonnospiirustusten hy-
vaksyminen;

toimialallaan rakennusten, laitosten ja laitteiden paa- ja muiden piirus-
tusten seka kustannusarvioiden esittamisesta tekniselle lautakunnalle
hyvaksyttavaksi;
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11

vuokra- ja muut sopimukset eri hallintokuntien kanssa niiden tarvitse-
mista tiloista.

Kaupunginpuutarhuri paattaa seuraavat asiat:

1

2

omatoiminen ymparistérakentaminen;

puistojen vuokraus enintdan yhden vuoden pituiseksi vuokrakaudeksi;

Apulaiskaupunginpuutarhuri paattaa seuraavat asiat:

1

4

kaupungin omien tarpeiden yli jaaneiden puutarhatuotteiden ja puiden
myynti;

kaupungin metsien hoito, hakkuut ja myynti;

kerhopalstojen ja torien vuokraus enintdan yhden vuoden pituiseksi
vuokrakaudeksi;

torin myyntipaikkojen kaytettavaksi luovuttaminen.

Tilahallintosihteeri paattaa seuraavat asiat:

asukkaiden valinnan hyvaksyminen valtion asuntolainoittamiin ja korko-
tukilainoittamiin vuokrataloihin;

asumisoikeuden haltijaksi hyvaksyminen valtioneuvoston paatdksen
asettamat edellytykset tayttaville asumisoikeuden hakijoille seka asu-
misoikeusasunnon enimmaishinnan vahvistamista.

Teknisen lautakunnan alaisuudessa toteutettavat uudisrakennus- tai
korjaushankkeet

1

Teknisten palvelujen viranhaltijat ratkaisevat taman hallintosdannon liit-
teessa maarattyjen vastuurajojen puitteissa uudisrakennus- ja korjaus-
hankkeiden toimeenpanoon liittyvat asiat. Ennen paatosten tekemista
on asian laadun mukaan tarpeellisessa maarin kuultava sita palvelualaa
ja sen alaisia viranhaltijoita, jonka toimialaan rakennushanke kuuluu.

Tekniset palvelut valmistelee ja valvoo hankintoja, jotka sosiaali- ja ter-
veyslautakunnan alaisuudessa suoritetaan vammaisuuden perusteella
jarjestettavista palveluista ja tukitoimista annetun lain mukaisessa tar-

koituksessa.

Kaupungin uudisrakennus- ja korjaushankkeissa kuullaan hankkeiden
suunnitteluvaiheessa vaikuttamistoimielimia (vammaisneuvosto,
vanhusneuvosto ja nuorisoa koskevissa hankkeissa nuorisovaltuusto).

Erindisia maarayksia

1

Rakennusvalvonnan henkilékunta ei saa laatia piirustuksia tai muita
suunnitelmia Naantalin kaupungissa toteutettavia
rakennustoimenpiteitad varten eikd myoskaan olla jdsenena tai
asiantuntijana kaupungin alueella toteutettavia rakennustoimenpiteita
varten asetettavissarakennustoimikunnissa tai muissa vastaavissa
toimielimissa.
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2 Rakennusvalvonnan henkilékunta ei mydskaan saa harjoittaa eika olla
osallisenasellaisessa elinkeinotoiminnassa, joka kasittaa 1
momentissa tarkoitettujen piirustusten tai suunnitelmien laatimista
taikka rakennusalan téiden suorittamista Naantalin kaupungin alueella
tahi jossa valmistetaan tai myydaan rakennusalan tarvikkeita.

3 Rakennuslautakunta voi erityisesta syysta ja yksittaistapauksessa
myontaa poikkeuksen tassa pykalassa olevista kielloista, jollei luvan
myontaminen virka- tai muun saannon perusteella kuulu muulle viran-
omaiselle.

4 Kaupungin muut viranhaltijat avustavat rakennusvalvontaviranomaisia
antamalla tarvittavia todistuksia, suostumuksia ja lausuntoja toimi-
alaansa koskevissa asioissa seka osallistumalla rakennusvalvonnan
kannalta tarpeellisiin katselmustoimituksiin.

6 luku Toimivalta henkilostoasioissa
43 § Kaupunginhallituksen yleistoimivalta henkilost6asioissa

Mikali toimivallasta henkildstdasioissa ei ole sdadetty laissa eikd maaratty hal-
lintosdanndssa, toimivalta on kaupunginhallituksella.

44 § Viran ja toimen perustaminen ja lakkauttaminen sekd nimikkeen muuttaminen

Valtuusto paattaa toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttami-
sesta seka viran tai toimen nimikkeen muuttamisesta.

Kaupunginhallitus paattaa muiden virkojen ja toimien perustamisesta ja lak-
kauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta ja virkasuhteen muuttami-
sesta tyOsuhteeksi.

45§ Kelpoisuusvaatimukset
Kaupunginjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Palvelusuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran ja toimen kelpoisuus-
vaatimuksista, jos niista ei ole paatetty virkaa/toimea perustettaessa ja tekee
tarvittaessa kelpoisuusvaatimuksiin muutokset.

Jos henkil6 otetaan virka-/tydsuhteeseen ilman, etta tehtavaa varten on pe-
rustettu virkaa/tointa, kelpoisuusvaatimuksista paattaa virka-/tydsuhteeseen
ottava viranomainen.

Henkildstolta vaadittavasta kelpoisuudesta yllapidetaan vakanssirekisteria.
46 § Haettavaksi julistaminen

Viran tai virkasuhteen/tydsuhteen julistaa haettavaksi palvelussuhteeseen ot-
tamisesta paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haetta-
vaksi kaupunginhallitus.

Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman julkista hakumenettelyd KVHL 4 § 3 mo-
mentin mukaisesti.
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47 § Palvelussuhteeseen ottaminen
1 Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginjohtajan.
2 Kaupunginhallitus valitsee seuraavat viranhaltijat:
2.1 toimialajohtajat;
2.2 controller, henkilostépaallikkd, talousjohtaja,

kaupunginarkkitehti, kaupunginlakimies, kiinteistopaallikko,
maankayttépaallikkd, rakennustarkastaja, viestinta- ja
kehittamispaallikko, tietohallintopaallikkd, yhdyskuntatekniikan
paallikkd, ymparistopaallikkd, elinkeinoamies,

3 Lautakunnat valitsevat toimialallaan seuraavat alaisensa viranhaltijat:

3.1 talouspaallikkd, vapaa-aikapalvelupaallikkd, koulujen ja oppilai-
tosten rehtorit ja johtajat, varhaiskasvatuksen johtaja,

3.2 muutkin tulosyksikdiden paallikét siltd osin, kuin lautakunta ei
toimintasaannadlla ole siirtanyt valintaa koskevaa paatdsvaltaa
viranhaltijoille.

4 Edella mainitut viranhaltijat seka tulosalueen paallikét valitsevat, siltd osin
kuin edella ei ole muuta maaratty, valittdbmien alaistensa alaiset viranhaltijat ja
tydsopimussuhteiset tydntekijat toistaiseksi voimassa oleviin palvelussuhtei-
siin. Valintapaatos tehdaan lahiesimiehen esittelysta. Lahiesimies valitsee
maaraaikaiset viranhaltijat ja tydsopimussuhteiset tyontekijat.

5 Kaupunginjohtaja paattaa tydsuojelupaallikon tehtavien hoidosta.

Palvelusuhteeseen ottava taho paattdad myos koeajasta ja varoituksen anta-
misesta.

48 § Ehdollisen valintapaatoksen raukeaminen

Ehdollisen valintapaatdksen varmistaa palvelussuhteen ottamisesta
paattanyt viranomainen. Valtuuston ehdollisen vallintapaatoksen vahvistaa
kuitenkin kaupunginhallitus.

Ehdollisen valintapaatdksen raukeamisen toteaa paatoksellaan palvelussuh-
teeseen ottamisesta paattanyt viranomainen.

49 § Virkaan tai tyosuhteeseen ottaminen kun valittu ei ottanutkaan virkaa vastaan tai
aloittanut toimessa

Jos haettavana olleeseen virkaan tai tydsuhteeseen valittu ei ottanutkaan
virkaa vastaan tai aloittanut toimessa ennen palvelusuhteen alkamista tai
palvelussuhde purkautuu koeaikana, eika varalle ole valittu ketdan, voidaan
viran-/toimenhaltija valita niiden hakijoiden joukosta, jotka ilmoittavat
hakemuksensa olevan edelleen voimassa.

50 § Palvelussuhteen muutokset

Esimies paattaa kaikista vuosilomista, virka- ja tydvapaista seka niiden kes-
keyttamisista ja peruuttamisista seka tydajasta ja sen muutoksista, koulutuk-
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siin osallistumisista virka-/tydehtosopimuksen ja sisdisten ohjeiden mukaan ja
naihin liittyen sijaisjarjestelyista.

518§ Virka- ja tyoehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltaminen

Mikali tdssa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen har-
kinnanvaraisten maaraysten soveltamisesta paattda henkilostépaallikkd.

52§ Viran-/toimenhaltijan siirtaminen toiseen palvelussuhteeseen

Kaupunginjohtaja paattaa viran- tai toimenhaltijan siirtdmisesta eri toimialan
virkaan tai toimeen asianosaista kuultuaan ja tydsopimussuhteisen siihen
suostuttua.

Toimialajohtaja paattaa viran- tai toimenhaltijan siirtamisesta toimialansa toi-
seen virkaan tai toimeen asianosaista kuultuaan ja tydsopimussuhteisen sii-
hen suostuttua.

Tulosalueen vastuuhenkilo paattaa viran- tai toimenhaltijan siirtdmisesta tu-
losalueen toiseen virkaan tai toimeen asianosaista kuultuaan ja tyésopimus-
suhteisen siihen suostuttua.

Henkilostopaallikkd paattaa maaraaikaisesta siirrosta tai
henkilokohtaiseen vakanssiin siirtamisesta, jos siirto rahoitetaan uudelleen
sijoituksen maararahoilla.

53§ Sivutoimet
Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka
sivutoimen vastaanottamisen ja pitamisen kieltdmisesta paattaa henkildsto-
paallikko.

Sivutoimi-ilmoitus tehdaan toimialajohtajalle.

54 § Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto paattaa kaupunginjohta-
jan virantoimituksesta pidattamisesta. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen
valtuuston kokousta paattaa kaupunginjohtajan valiaikaisesta virantoimituk-
sesta pidattamisesta.

Kaupunginhallitus paattda muun viranhaltijan kuin kaupunginjohtajan virantoi-
mituksesta pidattdmisestd. Kaupunginjohtaja voi ennen kaupunginhallituksen

kokousta paattaa viranhaltijan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattami-
sesta.

55§ Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa esimies
virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti.

56 § Lomauttaminen

Kaupunginhallitus paattda henkildston lomauttamisen periaatteista.
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57 §

58 §

59 §

60 §

61§

Viranhaltijan ja tydntekijan lomauttamisesta toistaiseksi tai maaraajaksi paat-
taa toimialajohtaja.

Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja
purkautuneena pitamisesta paattaa palvelussuhteeseen ottava.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus ty6-
suhteen irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paatta-
neen tietoon.

Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta kor-
vauksesta paattaa henkilostopaallikkd.

Palkan takaisinperiminen

Palkkaus

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virka- tai tyésopimussuhteesta johtu-
van taloudellisen etuuden takaisinperinnasta vastaa henkildstopaallikko.

Tehtavakohtaisista palkoista ja muista tydehtosopimuksiin perustuvista
palkoista paattada palvelussuhteeseen ottava kaytdssa olevaa
palkkausjarjestelmaa noudattaen.

Henkildkohtaisista lisista paattaa toimialajohtaja kaupungin sisaisten
ohjeiden mukaisesti.

Palveluaikalisista paattaa henkildstdasiainhoitaja.

Muut henkilostoa koskevat paatokset

Matkapuhelinten luontaiseduista paattaa henkiléstopaallikko.

Ulkomaan virkamatkoista, joiden kesto on enintdan 3 paivaa, paattaa toimi-
alajohtaja. Jos matkan kesto on yli 3 paivaa, paatdksen tekee kaupunginjoh-
taja.

Tybnantajan edustajan nimeamisesta yhteistyotoimikuntaan paattaa kaupun-
ginhallitus.

7 luku Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

Tiedonhallinnalla tarkoitetaan viranomaisen tehtavien hoidossa tai sen
muussa toiminnassa syntyviin tarpeisiin perustuvia toimia ja tietoturvallisuus-
toimenpiteita viranomaisen tietoaineistojen, niiden kasittelyvaiheiden ja tieto-
aineistoihin sisaltyvien tietojen hallinnoimiseksi riippumatta tietoaineistojen
tallentamistavasta ja muista kasittelytavoista. Tiedonhallinta pitaa sisallaan
asiakirjahallinnan, tietosuojan ja tietoturvan.

Asiakirjahallinnon ja tiedonhallinnan termit ja niiden sisalté maaritellaan lain-
sdadannossa.

Naantalin kaupunki on tiedonhallintalaissa tarkoitettu tiedonhallintayksikka.
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Tiedonhallintayksikon tehtdvana on jarjestaa tiedonhallinta lain vaatimusten
mukaisesti.

62 § Kaupunginhallituksen tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtavat

Kaupunginhallitus vastaa siita, etta tiedonhallinnan ohjeistus, kaytannét, vas-
tuut ja valvonta on maaritelty kunnan eri tehtavissa seka

1

vastaa hyvan tiedonhallintatavan, tietoturvan ja hyvan henkilétietojen
kasittelyn toteuttamisesta;

63 § Kaupunginjohtajan tehtavat

1 maaraa kaupungin tiedonhallinnasta vastaavan ja asiakirjahallintoa joh-
tavan viranhaltijan, tietosuojavastaavat ja tietoturvapaallikén;

2 antaa tarkemmat maaraykset tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon hoita-
misesta ja asiakirjahallinnon johtavan viranhaltijan, toimialojen seka toi-
mialojen asiakirjahallinnosta vastaavien henkildiden tehtavista;

3 maarittaa ja antaa konsernin tiedonhallintaa koskevat ohjeet:

4 vastaa siita, etta henkildstolle ja tiedonhallintayksikdn lukuun toimiville
on tarjolla koulutusta voimassa olevista tiedonhallintaa, tietojen kasitte-
lya seka asiakirjojen julkisuuta ja salassapitoa koskevista sdadoksista,
maarayksista ja tiedonhallintayksikdn ohjeista;

5 vastaa siitd, etta tiedonhallintayksikdssa on asianmukaiset tyovalineet
tiedonhallintaa koskevien velvollisuuksien toteuttamiseksi;

6 asettaa tiedonhallinnan ohjausryhman

64 § Tiedonhallintaa ja asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan (tiedonhallinnan

asiantuntijan) tehtavat

Asiakirjahallintoa johtava tiedonhallinnan asiantuntija johtaa, valvoo ja kehit-
tda kaupunginhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa kaupungin pysy-
vasti sailytettavista tietoaineistoista seka

1

6

vastaa kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien val-
mistelusta ja taytantdéonpanosta seka asiahallinnan ja palvelujen tiedon-
hallinnan jarjestdmisesta omalta osaltaan;

vastaa hanelle maarattyjen tiedonhallinnan vastuiden ja tiedoksisaanti-
oikeuksien toteuttamisesta;

ohjaa ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kaupungin tiedonhallintaa;
nimeaa kaupungin arkistonmuodostajat ja rekisterinpitajat;

paattaa tiedonohjaussuunnitelman (TOS, eAMS, AMS) yleisista periaat-
teista (sisaltd, laadinnan vastuut, vahvistaminen kayttéén, valvonta ja
seuranta) ja hyvaksyy kaupungin tiedonohjaussuunnitelman ja siihen

tulevat muutokset;

vastaa kaupungin keskusarkistosta ja pysyvasti sailytettavista asiakirja-
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10

11

12

13

14

15

16

tiedoista ja tietoaineistojen hoidosta ja edistda niiden kaytettavyytta;

laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja hyvaksyy asiakirjahallinnon
toimintaohjetta tadydentavat ohjeet seka valvoo, etta tehtavat hoide-
taan annettujen ohjeiden mukaisesti;

paattda kaupungin asiakirjojen ja tietoaineistojen sailytysajan ja havitta-
mistavan sekd maaraajan sailytettavien asiakirjojen ja tietoaineistojen
sdilytysajat ja havittdmistavat;

paattaa osa-arkistonmuodostajien arkistointitehtavien osittaisesta tai
taydellisesta siirtdmisesta kaupungin kirjaamo- ja arkistopalveluiden hoi-
dettavaksi;

huolehtii asiakirjahallintoon ja tiedonhallintaan liittyvasta koulutuksesta
ja neuvonnasta seka tietoaineistojen kasittelya koskevista ohjeista yh-
dessa tietosuojavastaavien ja tietoturvapaallikdn kanssa;

paattaa keskusarkistossa sailytettavien asiakirjojen ja tietoaineistojen
lainauksesta keskusarkiston ulkopuolelle seka keskusarkistossa saily-
tettavien asiakirjojen antamisesta tutkimustarkoituksiin lukuun ottamatta
potilasasiakirjoja seka tutkimuslupien mydntamisesta yksityisarkistojen
osalta, mikali niissd on kayttérajoituksia;

paattaa sopimuksen perusteella lahjana tai talletettavaksi luovutettavien
kaupungin kannalta merkittavien yksityisluontoisten arkistojen ja asiakir-
jojen vastaan ottamisesta;

vastaa tietoaineistojen saattamisesta saataville koneluettavassa muo-
dossa ja digitointihankkeista yhteistydssa tietohallintopaallikdn kanssa;

vastaa asiakirjojen muuttamisesta digitaaliseen muotoon;

vastaa siita, ettd kaupungin asiarekisterin eri osat tayttavat tiedonhallin-
talain mukaiset tietovaatimukset.

valvoo hyvan tiedonhallinnan toteutumista ja tiedonhallinnan ohjeiden
noudattamista yhteistydssa tietosuojavastaavien ja tietoturvapaallikon
kanssa.

65§ Toimialajohtajan asiakirjahallinnon tehtavat

1

Toimialajohtaja nimeada ko. palvelualueen/laitoksen arkistolle arkistovas-
taavan ja ilmoittaa siitd tiedonhallinnan asiantuntijalle;

vastaa palvelualueen omistamien tietojarjestelmien toiminnasta;

vastaa lokitietojen kerdamisen toteuttamisesta palvelualueen omista-
missa tietojarjestelmissa;

vastaa palvelualueen omistamien tietojarjestelmien osalta tietojarjestel-
mien yhteentoimivuudesta;

vastaa palvelualueen omistamien tietojarjestelmien testaamisesta nii-
den vikasietoisuuden ja kaytettavyyden varmentamiseksi

66 § Tulosaluepaillikon asiakirjahallinnon tehtavat
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1 Tulosaluepaallikkoé vastaa oman toimialansa asiakirjatietojen hoitami-
sesta annettujen maaraysten ja ohjeiden mukaisesti seka nimeaa asia-
kirjahallinnon ja tiedonhallinnan vastuuhenkilén (arkistovastaavan)
omalla toimialallaan ja iimoittaa siita tiedonhallinnan asiantuntijalle;

2 vastaa tulosalueen omistamien tietojarjestelmien toiminnasta;

3 vastaa lokitietojen kerdamisen toteuttamisesta yksikon omistamissa tie-
tojarjestelmissa;

4 vastaa yksikdn osalta tietojarjestelmien yhteentoimivuudesta;

5 vastaa yksikdn omistamien tietojarjestelmien testaamisesta niiden vika-
sietoisuuden ja kaytettavyyden varmentamiseksi.

67 § Lautakunnan asiakirjahallinnon tehtavat

Viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain 14 §:ssa tarkoitettua asia-
kirjaa koskevan tiedon antaminen, kun kysymys on lautakunnan hallussa ole-
vasta asiakirjasta.

68 § Esimiesten tehtavat

1 vastaa tietojenkasittelyoikeuksista;

2 vastaa asianmukaista tydvalineista tiedonhallinnassa;

3 vastaa tiedonhallinnan riittdvasta valvonnasta

4 vastaa yksikkdnsa tietoaineistojen ja tietovarantojen hoitamisesta an-
nettujen maaraysten ja ohjeitten mukaisesti

69 § Tietohallintopaallikon/tietoturvapaallikon tehtavat

1 vastaa teknisesta tietojarjestelmien kaytosta ja tietojarjestelmien yh-
teentoimivuudesta;

2 vastaa rajapintojen ja katseluyhteyksien rakentamisesta toisen viran-
omaisen tietoaineistojen hyédyntamiseen ja siita, etta toinen viranomai-
nen voi tietoturvallisesti kayttda vastaavia Naantalin kaupungin tietoja;

3 vastaa tietojen luovuttamisesta ja hakemisesta teknisella rajapinnalla
olemassa olevista tietojarjestelmista;

4 vastaa tietoaineistojen saataville saattamisesta koneluettavassa muo-
dossa yhteistydssa tiedonhallinnan asiantuntijan kanssa;

5 vastaa lokitietojen keraamisesta tietojarjestelmien kaytosta;

6 vastaa kaupungin tietoturvallisuusjarjestelyista, tietoturvallisuuden kehit-
tamisesta, tietoturvallisuusohjeiden yllapitamisesta, tietoturvallisuusvaa-
timusten toteuttamisesta, tietoturvallisuuden tilan seuraamisesta seka
poikkeusoloihin varautumisesta tietojarjestelmien ja -aineistojen osalta;

7 vastaa tietojen kasittelyyn kohdistuvien riskien arvioinnista ja niiden mu-

kaisesti mitoitetuista tietoturvatoimenpiteista;

Y:\Saannot\JS\Hallintosdanto voimassa 1.1.2023 alkaen.docx



Naantalin kaupunki

Hallintosdaanto 46
1.1.2023 alkaen

Kaupunginvaltuusto

10

11

vastaa asiakirjajulkisuuden vaatimusten toteuttamisesta tietojarjestel-
miin;

vastaa tietojarjestelmien testaamisesta niiden vikasietoisuuden ja kay-
tettavyyden varmistamiseksi;

huolehtii tiedonhallintaan ja tietoturvaan liittyvasta koulutuksesta ja neu-
vonnasta seka tietoaineistojen kasittelya koskevista ohjeista yhdessa
tietosuojavastaavien ja tiedonhallinnan asiantuntijan kanssa

antaa neuvontaa ja ohjeita tietoturvasdanndsten mukaisista velvolli-
suuksista seka valvoo ohjeiden noudattamista yhteisty0ssa tietosuoja-
vastaavien ja tiedonhallinnan asiantuntijan kanssa.

70 § Tietosuojavastaavien tehtavat

1

huolehtii tiedonhallintaan ja tietosuojaan liittyvasta koulutuksesta ja neu-
vonnasta seka tietoaineistojen kasittelya koskevista ohjeista yhdessa
tietosuojavastaavien ja tiedonhallinnan asiantuntijan kanssa;

valvoo hyvan tiedonhallinnan ja tietosuojan toteutumista ja niihin liitty-
vien ohjeiden noudattamista yhteisty0ssa tietoturvavastaavan ja tiedon-
hallinnan asiantuntijan kanssa;

toimii valvontaviranomaisen ja rekisterdityjen yhteyshenkiléna henkil®-
tietojen kasittelyyn liittyvissa kysymyksissa seka tekee tarvittaessa yh-
teistydta valvontaviranomaisen kanssa.

Tietosuojavastaavien tulee suorittaa EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen mu-
kaiset tietosuojavastaavan tyét rippumattomasti, eika naiden tehtavien hoita-
miseen saa kohdistua tyonjohdollista ohjausta. Tietosuojavastaavien muut
tehtavat eivat saa aiheuttaa eturistiriitaa tietosuoja-asetuksen mukaisten teh-
tavien hoitamisen kanssa. Tietosuojavastaavat raportoivat suoraan
kaupungin ylimmalle johdolle.

718§ Tiedonhallinnan ohjausryhman tehtavat

1 vastaa tiedonhallintamallin yllapidosta;

2 vastaa asiakirjajulkisuuden toteuttamista koskevan kuvauksen yllapi-
dosta;

3 vastaa tiedonhallintaa koskevan muutosvaikutusten arvioinnin laatimi-
sesta;

4 arvioi tarpeen lokitietojen kerdamiselle eri tietojarjestelmist3;

5 tukee palvelualoja, palveluita ja yksikéita niiden vastuulla olevien tiedon-

hallinnan tehtavien hoitamisessa.

Il OSATalous ja valvonta

8 luku Taloudenhoito

72 § Toiminta- ja taloussuunnitelma ja talousarvio
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Kaupunginhallitus hyvaksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaoh-
jeet.

Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa kayttétalouden, investointien ja
tulos- ja rahoituslaskelman osalta.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvakohtaiset toi-
minnan ja talouden tavoitteet seka niiden edellyttdmat maararahat ja tuloar-
viot, seka kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Maararaha ja tulo-
arvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena.

73 § Talousarvion taytantéoonpano

Kaupunginhallitus ja lautakunnat hyvaksyvat talousarvioon perustuvan kaytto-
suunnitelmansa. Toimielin voi siirtda kayttésuunnitelman hyvaksymista koske-
vaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Valtuusto hyvaksyy talousarvion yhteydessa talousarvion taytantdéonpano-
ohjeet.

Tilivelvollisista maarataan talousarvion taytantddnpano-ohjeissa.
74 § Toiminnan ja talouden seuranta

Valtuustolle laaditaan puolivuosiraportti, jossa arvioidaan toiminnan ja talous-
arvion toteutuminen.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille kaupunginhal-
lituksen paattamalla tavalla.

75§ Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattaessaan valtuusto maarittelee, mitka ovat valtuuston sito-
vina hyvaksymat toiminnan tavoitteet. Valtuusto paattdad miten talousarvio ja
sen perustelut sitovat tilivelvollisia.

Kaupunginhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kau-
punkia sitova ja kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maarara-
haa kaytettavissa. Kaupunginhallituksen on viipyméatta tehtava valtuustolle
esitys maararahan myontamisesta tai korottamisesta.

76 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettava valtuustolle siten, etta val-
tuusto ehtii kasitellda muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousar-
viovuoden jalkeen voidaan kasitella vain ylityksia. Tilinpaatoksen
allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei enaa voi tehda talousarvion
muutosehdotusta.

Maararahan muutosesityksessa on selvitettdva myds muutoksen vaikutus toi-
minnan tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tulo-
arvion muutosesityksessa on selvitettdva muutoksen vaikutukset maararahoi-
hin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun
organisaatiota muutetaan talousarviovuoden aikana.
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77§ Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen
Kaupungin omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattaa kaupun-
ginhallitus valtuuston hyvaksymien perusteiden mukaisesti. Kaupunginhallitus
voi siirtda toimivaltaansa muille toimielimille ja viranhaltijoille.

78 § Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Kaupunginhallitus hyvaksyy hyédyke- tai hyddykeryhmakohtaiset poistosuun-
nitelmat.

Kaupunginhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.
79 § Laskentatoimi

Ulkoinen laskentatoimi (kirjanpito) on kaupunginhallituksen ja sisdinen lasken-
tatoimi kunkin toimielimen vastuulla. Jokaisen toimielimen tulee jarjestaa las-
kentatoimi siten, ettd se tuottaa toiminnan ohjauksessa, paatdksenteossa,
seurannassa ja valvonnassa tarvittavan informaation.

Jos kaupungilla on itsenaista toimivaltaa omaavia rahastoja tai liikelaitoksia,
paattaa kaupunginhallitus niiden kirjanpidon hoitamisesta.

Viranomaisen, jolla on hallussaan lain tai sopimuksen perusteella muita kuin
kaupungille kuuluvia varoja tai kayttdoikeuksia, on pidettava naista erillista
luetteloita, ellei kaupunginhallitus maaraa niista pidettavaksi erillista kirjanpi-
toa.

80§ Rahatoimen hoitaminen

Kaupungin rahatoimen tehtavia ovat maksuvalmiuden yllapitdminen, maksulii-
kenteen hoito, lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattda kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan
perusteista. Valtuusto paattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaat-
teista. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuusto paattda antolainojen
ja vieraan paaoman muutoksista.

Kaupunginhallitus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudat-
taen valtuuston hyvaksymia periaatteita. Kaupunginhallitus voi siirtaa lainan
ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.
Muutoin kaupungin rahatoimesta vastaa kaupunginhallitus.

Rahatoimen kaytanndn hoitamisesta vastaa talousjohtaja.

81§ Maksuista paattaminen

Valtuusto paattda kaupungin palveluista ja muista suoritteista perittdvien mak-
sujen yleisista perusteista.

Kaupunginhallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista.

Kaupunginhallitus voi siirtdd maksuista paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa
alaiselleen viranomaiselle.
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82§ Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritaan sivukohtainen
maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteita, tiedonhausta peritaan
kiinted perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja
tulosteesta peritaan tallin kiintedn perusmaksun lisaksi sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteita, tiedonhausta peritaan
kiinted perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja
tulosteesta peritaan tallin kiintedn perusmaksun lisaksi sivukohtainen maksu.

Hallintojohtaja paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittadvien maksu-
jen perusteista ja euromaarista.

9 luku Ulkoinen valvonta

83§ Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kaupungin hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan siten, etta ulkoinen ja
sisainen valvonta yhdessa muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetdan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoi-
sesta valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Sisainen valvonta on osa johtamista. Kaupunginhallitus vastaa sisadisen val-
vonnan jarjestamisesta.

84§ Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasn&olo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilin-
tarkastajalla ja lautakunnan maaraamilla luottamushenkiléilla ja viranhaltijoilla
on lasnaolovelvollisuus lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paatta-
essa.

Kaupunginhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouk-
siin. Lautakunta voi asettaa keskuudestaan jaostoja ja paattaa niiden tehta-
vista.

Tarkastuslautakunnan paatdkset tehdaan ilman viranhaltijaesittelya puheen-
johtajan selostuksen pohjalta. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin
15 luvun maarayksia.

85§ Tarkastuslautakunnan tehtéavat ja raportointi

Sen lisdksi mita kuntalain 121 §:ssa saadetaan, tarkastuslautakunnan on

1 seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seka
muutoinkin seurattava tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava
tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittdmiseksi,

2 huolehdittava, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat,
jotka mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan
tilintarkastustavan edellyttdmassa laajuudessa; seka
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3 tehtava aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja
sisaisen tarkastuksen tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointi-
kertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslauta-
kunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia. Tarkastus-
lautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle my6s muista merkitta-
vista havainnoista.

86 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin
julkisten tietojen julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tie-
doksi kerran vuodessa.

87§ Tilintarkastusyhteison valinta

Tilintarkastusyhteiso valitaan enintaan kuuden tilikauden hallinnon ja talouden
tarkastamista varten.

88 § Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtavista saadetaan kuntalain 123 §:ssa.

89 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan

kasiteltavien asioiden valmisteluun ja taytantéonpanoon liittyvien tehtavien

suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristiriidassa julkishallinnon hyvan tilintar-
kastustavan kanssa.

90 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta sdadetdan kuntalain 125 §:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta
kaupunginhallitukselle annettavassa tilintarkastuspdytakirjassa. Tilintarkas-
tuspoytakirja annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja
tarkastushavainnoistaan tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.

10 luku Sisainen valvonta ja riskienhallinta

91§ Kaupunginhallituksen sisadisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisaisen valvonnan ja riskienhal-
linnan jarjestdmisesta, seka
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hyvaksyy sisaista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet, menet-
telytavat ja riskienhallintapolitiikan;

valvoo, etta sisainen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeis-
tuksen mukaisesti ja tuloksellisesti seka

antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallin-
nan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen
konsernivalvonnasta ja merkittavimmista riskeista ja epavarmuusteki-
jOista,

92 § Lautakunnan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Lautakunnat vastaavat toimialallaan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka rapor-
toivat kaupunginhallitukselle sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestami-
sesta ja keskeisista johtopaatdksista.

93§ Viranhaltijoiden ja esimiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kaupunginjohtaja seka toimialojen ja tulosalueiden johtavat viranhaltijat vas-
taavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuu-
desta toimialallaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan toimintayksikoita
seka raportoivat riskienhallintapolitikan mukaisesti.

Toimintayksikdiden esimiehet vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvi-
oinnista, riskienhallinnan toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seka
raportoivat riskienhallintapolitikan mukaisesti.

94§ Sisdisen tarkastuksen tehtavat

Sisainen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen valvon-
nan, riskienhallinnan ja konsernivalvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta,
raportoi arvioinnin tuloksista seka esittda toimenpide-ehdotuksia toiminnan
kehittamiseksi. Sisainen tarkastus raportoi kaupunginhallitukselle ja kaupun-
ginjohtajalle.
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Il OSA Valtuusto

11 luku Valtuuston toiminta

95§ Valtuuston toiminnan jarjestelyt
Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhal-
lituksen puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtdan vanhin lasna oleva valtuu-
tettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjoh-
tajat on valittu.

Puheenjohtajisto valitaan valtuuston toimikaudeksi, ellei valtuusto toisin
paata.

Ennen puheenjohtajiston vaalia valtuusto paattaa varapuheenjohtajien maa-
rasta.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua joh-
taa valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten poéytakirjanpitdjana ja valtuuston sihteerina toimii
hallintojohtaja.

96 § Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi
Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotyoskentelya varten.
Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annet-
tava valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liitty-

vien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetaan myads yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 mo-
mentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puo-
lueen valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden val-
tuustoryhman nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuus-
toryhman nimeen.

97 § Muutokset valtuustoryhméan kokoonpanossa
Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuusto-
ryhmaan liittymisesta ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava
asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava
tasta kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle.

98 § Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyvaksy-
man istumajarjestyksen mukaisesti.
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12 luku Valtuuston kokoukset

99 §

100 §

101§

102 §

Valtuuston varsinainen kokous ja sahkoéinen kokous

Valtuusto voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen
osallistujat ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan
kayttaa sahkoista asiahallinta- tai aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sdhkdisessa toimintaymparistdssa, jo-
hon osallistutaan sahkoisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous). Yleisolle on
jarjestettdva mahdollisuus seurata valtuuston sahkdista kokousta internetin
kautta taikka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun séhkbéiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta
paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut
eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.

Kaupunginhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siita, ettd sahkaisiin
kokouksiin tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet
ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

Kokouskutsu

Esityslista

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka
seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous ja ilmoitet-
tava verkko-osoite, jossa yleisd voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on
mainittava, jos osa kokousasioista kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan nelja (4) paivaa ennen valtuuston ko-
kousta kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasndolo-oikeus
tai -velvollisuus.

Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin verkkosivuilla.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset val-
tuuston paatoksiksi, Iahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset
syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa
pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Valtuusto paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettda sahkoi-
sesti. Talléin kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, ettd
tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kay-
tettavissa.
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103 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kaupungin verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslis-
talta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkilétiedot, joihin ei liity tie-
dottamisintressia. Erityisesta syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta voi-
daan poistaa yksittdinen kokousasia. Esityslistan liitteita julkaistaan kaupun-
gin verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tie-
donsaanti-intressit.

104 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasitel-
tya, kasittelematta jaaneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tar-
vitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetddn sahkoinen viesti
jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

105 § Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esitys-
listalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta
valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai
esteellisyydesta puheenjohtajan tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan
kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut
kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan sijaantulojarjestystaan.

106 § Lasnaolo kokouksessa

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan on oltava lasna
valtuuston kokouksessa. Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya.
Kaupunginhallituksen jasenilla on I&sndolo-oikeus.

Edella mainitulla henkilélla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paa-
toksen tekemiseen, jollei han ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on las-
naolo- ja puheoikeus. Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole 1asna-
olo-oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa.

Valtuusto paattda muiden henkildiden lasnéolo- ja puheoikeudesta.
107 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkdisesti tai nimenhuu-
dolla, joka toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan Iasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet
valtuutetut ja lasna olevat varavaltuutetut seka onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittdmasti
puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheen-
johtajalle. Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaalilii-
ton, puolueen tai yhteislistan valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee val-
tuutettu valittdbmasti varavaltuutetun tilalle.
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108 §

109 §

110 §

111§

112 §

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya tarvitta-
essa todeta uudelleen lasnaolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettineen paatdsvaltaisuuden, ha-
nen on keskeytettava tai lopetettava kokous.

Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa saadetdan kuntalain
102 §:ssa.

Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheen-
johdon kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sina aikana kokouk-
seen jasenena.

Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jos-
sakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheen-
johtaja.

Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteel-
lisyydestaan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava
asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Jos asia kasitelldan suljetussa ko-
kouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteelli-
syys valtuuston ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa an-
taa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitystd hanen esteellisyytensa arvi-
oinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkildn on poistut-
tava paikaltaan.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava pdytakirjaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyt-
tédan koskevan asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poik-
keustilanteessa. (Vain, jos valtuusto ei olisi ilman hanta paatdsvaltainen eika
hanen tilalleen ole ilman huomattavaa viivastystd saatavissa esteetonta
henkil6a.)

Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin
paata.

Kaupunginhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos
asian on valmistellut tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta,
tarkastuslautakunnan tai tilapaisen valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muutta-
nut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatok-
sen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu
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ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen asiassa, asia on poistettava esitys-
listalta.

113 § Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava sahkoisesti/selvasti havaittavalla tavalla tai
toimittamalla puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynté.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta
poiketen puheenjohtaja voi antaa:

- asian kasittelynalussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman
edustajalle ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa.

- puheenvuoron kaupunginhallituksen puheenjohtajalle, kaupunginjohtajalle
seka tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun
kasitelldan kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa seka

- repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojarjestyspuheenvuoro on annettava
ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessa
asiassa rajoittaa valtuutettujen puheenvuoron pituutta siten, ettd
ryhmapuheenvuoro voi kestda 15 minuuttia ja muu puheenvuoro 7 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai
puhujankorokkeelta.

114 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen
keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuk-
sesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdo-
tus hyvaksytaan yksimielisesti tai adnestamalla, puheenjohtaja keskeyttaa
asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitellaan ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole
toimitettu kokouskutsun yhteydessda, pannaan pdydalle seuraavaan kokouk-
seen, jos vahintdan neljdsosa l&sna olevista valtuutetuista pyytaa asian poy-
dallepanoa. Muissa tilanteissa poydallepanosta paatetaan enemmistopaatok-
sella.

115§ Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.
Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Pu-

heenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdo-
tusta kannatettu.
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116 § liman aanestysta syntyvan paatéksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja
toteaa pohjaehdotuksen valtuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa
tehtya ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

117 § Ainestykseen otettavat ehdotukset, dsinestystapa ja ddnestysjirjestys

Aanestyksen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta,
joka on tehty vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei
kuitenkaan oteta aanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen
tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi, eika sita oteta danestykseen.

Aanestys toimitetaan sahkoisesti, aanestyskoneella, nimenhuudolla tai val-
tuuston paattamalla muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjoh-
taja esittaa valtuuston hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen. Aanestysjarjes-
tys maaraytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1 Ensin otetaan danestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkea-
vaa ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista
eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nain jatke-
taan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kui-
tenkin jos danestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkaa-
mista tarkoittava ehdotus, se on asetettava viimeisena aanestettavaksi
muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2 Jos asia koskee maararahan myontamista, otetaan ensin danestykseen
maaraltaan suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja
nain jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kun-
nes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen pienemmista ehdotuk-
sista ei enaa aanesteta.

3 Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen on riippumaton muista
ehdotuksista, sen hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on aanestettava
erikseen.

Jos danestyksia on toimitettava useampia, puheenjohtaja saattaa valtuuston
hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen seka tekee aanestysesityksen siten,

ettd vastaus ”jaa” tai "ei” ilmaisee kannanoton ehdotukseen.
118 § Ainestyksen tuloksen toteaminen
Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.
Jos paatdksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmistdn kanna-

tus tai yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen aanestyksen
toimittamista ja otettava se huomioon danestyksen tuloksen todetessaan.
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119§ Toimenpidealoite

Tehtyaan kasiteltdvana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya
kasiteltyyn asiaan liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan
kaupunginhallitukselle. Se ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatoksen
kanssa eika saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

120 § Poytikirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytakirjaan sovelletaan, mita poytakirjan laatimisesta maarataan
164 §:ssa. Poytakirja voidaan tarkastaa sahkoisesti.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan
kokouksesta laaditun pdytakirjan siltd osin kuin poytakirjaa ei tarkasteta ko-
kouksessa.

121 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston pdytékirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetadan tarkasta-
misen jalkeen nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain
140 §:ssa saadetaan.

13 luku Enemmistovaali ja suhteellinen vaali
122 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajase-
net ovat henkilokohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajasenen muo-
dostamat ehdokasparit on hyvaksyttava ennen vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sitd vaatii. Suhteellinen
vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippudanestyksessa aanesta-
jan on taitettava aanestyslippu siten, ettei sen sisaltd ole nakyvissa.

Aanestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintoja. Aanestysliput annetaan
valtuuston puheenjohtajalle puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa.

Aanestysliput seka arvonnassa kaytetyt liput on sailytettava vaalipaatdksen
lainvoimaisuuteen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sai-
lytettava suljetussa kuoressa.

123 § Enemmistovaali

Enemmistévaalissa danen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdok-
kaalle tai endokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen
jasenella on kaytettavissaan yhtd monta aanta kuin on valittavia henkilsita tai
ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden aanen ja kaikkia
aania ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen pdytakirjantarkas-
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tajat toimivat samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituk-
sessa, jollei valtuusto toisin paata.

124 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten

vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi (5) jasenta ja kullakin henkilokohtai-
nen varajadsen. Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjoh-

tajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toi-
sin paata.

125 § Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin
nimi kuin vaalissa on valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetaan. Vahin-
taan kahden valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen alle-
kirjoittaja toimii listan asiamiehend, antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja
on oikeutettu tekemaan siihen 131 §:ssa tarkoitetut oikaisut.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden aanen ja kaikkia
aania ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen pdytakirjantarkas-
tajat toimivat samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituk-
sessa, ellei valtuusto toisin paata.

126 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdan annettava
valtuuston puheenjohtajalle seka milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloite-
taan.

127 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston puheen-
johtaja antaa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asi-
anmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan virheita, annetaan asiamiehelle
tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa maaraajassa.

Jos sama henkild on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana use-
ammalla listalla, vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdok-
kaalta, mille listalle hanen nimensa jatetaan.

128 § Ehdokaslistojen yhdistelma
Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta
laatii hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslis-
talle merkitaan jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma
annetaan valtuutetuille tiedoksi ja luetaan aaneen valtuustolle.
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129 §

130 §

Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aanestyslippuun merkitdan sen ehdokaslistan numero, jolle &&ni annetaan.
Valtuutetut antavat nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa valtuuston pu-
heenjohtajalle danestyslippunsa.

Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii
niiden patevyyden seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen sovel-
tuvin osin, mita kuntavaaleista saadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston pu-
heenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

14 luku Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

131§

132 §

133 §

Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja
valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallin-
toa koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Sdhkdisessa
kokouksessa aloite |ahetetaan sahkoisesti kokouksen puheenjohtajan
iimoittamalla tavalla.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettava kaupunginhallituksen val-
misteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian
valmistelusta kdydaanlahetekeskustelu.

Kaupunginhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa esitettava
valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemista ja kaupunginhallitukselle 1ahete-
tyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lo-
pullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden joh-
dosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Kaupunginhallitukselle osoitettava kysymys

Kyselytunti

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kaupunginhallitukselle kirjallisen
kysymyksen kunnan toiminnasta ja hallinnosta.

Kaupunginhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston ko-
kouksessa, joka ensiksi pidetdan yhden (1) kuukauden kuluttua kysymyksen
tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapaisen valiokun-
nan asettamisesta selvittdmaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston
on paatettava, asetetaanko tilapainen valiokunta. Muuta paatdsta ei asiassa

saa tehda.

Valtuutetulla on oikeus esittaa kaupunginhallitukselle kyselytunnilla vastatta-
vaksi lyhyitd enintdan kahden (2) minuutin pituisia kysymyksia kaupungin hal-
lintoa ja taloutta koskevista asioista. Kyselytunti jarjestetaan ennen valtuuston
kokousta, jollei valtuusto toisin paata. Kyselytunti aloitetaan 30 minuuttia en-
nen valtuuston kokouksen alkamista, ellei valtuusto toisin paata. Kyselytunti
on julkinen.
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Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kaupungin-
hallituksen puheenjohtaja tai hanen maaraadmansa vastaa kysymyksiin. Kysy-
myksiin vastataan saapumisjarjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin paata.
Vastauksen saatuaan kysymyksen esittgjalla on oikeus tehda kaksi asiaan
littyvaa lyhytta lisdkysymysta.

Kysymysten johdosta ei kayda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena hallintopalvelujen kirjaamoon viimeistaan
21 paivaa ennen valtuuston kokousta. Mydhemmin toimitetut kysymykset
seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata, siirtyvat seuraavaan
kyselytuntiin.

Kysymykset otetaan vastattaviksi niiden saapumisjarjestyksessa.
Puheenjohtajalla on kuitenkin oikeus maarata tasapuolisuutta noudattaen
muukin vastaamisjarjestys. Kyselytunnista ilmoitetaan valtuutetuille, mikali
mahdollista, kokouskutsun yhteydessa toimittamalla heille jaljennds
esitettavistad kysymyksista ja niihin annetuista vastauksista.

134 § Tiedonantotilaisuus

Kaupunginhallitus jarjestaa valtuustolle tiedonantotilaisuuksia seuraavien peri-
aatteiden mukaisesti:

1 Tiedonantotilaisuuksia jarjestetdan kaupunginhallituksen harkinnan mu-
kaan valtuuston puheenjohtajan maaraamana aikana valtuuston ko-
kouspaivana.

2 Tilaisuudessa kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja
antaa selvityksia ja tietoja keskeisista vireilla olevista asioista ja valtuus-
ton jasenet kayvat niista keskustelua.

3 Tilaisuuden puheenjohtajana toimii valtuuston puheenjohtaja ja sihtee-
rind valtuuston poytakirjanpitaja. Puheenjohtajalla on oikeus rajoittaa
puheenvuoroja kestoltaan ja lukumaaraltaan.

4 Tilaisuudet ovat julkisia, ellei niita erityisesta syysta jarjesteta suljettuna.
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IVOSA Paatdoksenteko- ja hallintomenettely

15 luku Kokousmenettely
135§ Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kaupungin
toimielinten kokouksissa seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten
kokouksissa. Luvun maarayksia noudatetaan toissijaisina hallintosaannén
muihin lukuihin ndhden, jollei erikseen ole toisin maaratty.

136 § Toimielimen paatdksentekotavat

Toimielin voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen
osallistujat ovat Iasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan
kayttaa sahkoista asiahallinta- tai aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sahkdisessa toimintaymparistdssa, jo-
hon osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sdhkdéinen kokous).

Toimielin voi myo6s tehda paatdksia suljetussa sahkdisessa paatdksenteko-
menettelyssa ennen kokousta (sdhkoéinen paatéksentekomenettely).

Kaupunginhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa, etta sahkdisiin kokouk-
siin ja s8hkoiseen paatdksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jar-
jestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien
edellyttamalla tavalla (vhp tietohallintopaallikké).

137 § Sahkoinen kokous
Toimielin voi pitda kokouksen sahkoisesti.
Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta,
jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole

ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.

Sahkoinen kokous voidaan pitdd kayttaen sellaista videoneuvottelua tai
muuta soveltuvaa teknista tiedonvalitystapaa, etta:

1) kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri voivat luotettavasti todentaa
kokoukseen osallistuvat:

2) kokouksen puheenjohtaja voi johtaa kokousta 102 §:ssa tarkoitetulla
tavalla; ja

3) kokoukseen osallistuva voi seurata kokouksen kulkua ja osallistua
asioiden kasittelyyn.

Viranhaltijat ja luottamushenkilot vastaavat omasta puolestaan salassapitovel-
voitteiden noudattamisesta osallistuessaan sahkodiseen kokoukseen. Salassa-
pitovelvoitteista sdadetaan julkisuuslain 22—-23 §:ssa ja yleiset salassapitope-
rusteet ovat 24 §:ssa.

138 § Sdhkoinen paiatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkdisessa paatdksentekomenettelyssa kunta-
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lain 100 §:n mukaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin
toimielimen paatésvaltaan kuuluviin asioihin.

139 § Kokousaika ja paikka
Toimielin paattada kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetddn myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi
tai enemmistd toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouk-
sen pitdmisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja
maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.
140 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapu-
heenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellddn sahkdisessa paatdk-
sentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on kasi-
teltdva sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toi-
mielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset
syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa
pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvol-
lisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

141 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan |ahettaa sahkoi-
sesti. Talléin kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta
tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kay-
tettavissa.

142 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslis-
talta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkil6tiedot, joihin ei liity tie-
dottamisintressia.

Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita,
joihin ei liity erityista tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian val-
mistelua ei julkisteta ennen paatdksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan
verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedon-
saanti-intressit.

143 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasitel-
tya, kasittelematta jdaneet asiat voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tar-
vitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille Iahetetdan sahkdinen viesti
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jatkokokouksen ajasta ja paikasta seka jatkokokouksen paatdksentekota-
vasta.

144 § Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase
kokoukseen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen
vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen
yksittdisen asian kasittelyyn.

Myo6s puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun
varajasenelle.

145 § Lasndolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasna-
olo- ja puheoikeus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kaupunginhallituk-
sen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan

- kaupunginhallituksen kehitys- ja henkilostdjaostossa
kaupunginhallituksen puheenjohtajilla seka

- kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla muiden
toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika val-
tuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen
vaalitoimielinten kokouksissa.

- Toimialajohtajilla on puhe- ja lasnaolo-oikeus
palvelualueensa/toimialueensa toimielimien kokouksissa.

Yhteisty6toimikunta (tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta
kunnissa annetun lain tarkoittama yhteistoimintaelin) nimeaa ne henkiloston
edustajat, jotka ovat saapuvilla kaupunginhallituksen, sen jaoston ja lautakun-
tien kokouksissa silta osin, kuin niissa kasitellaan henkilostoa koskevia asi-
oita.

Toimielin voi tarvittaessa myoéntaa henkiléston edustajalle puhe- ja lasnéolo-
oikeuden muissakin kuin henkilostoa koskevissa asioissa.

Toimielin p&attdad muiden henkildiden I&sndolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asian-
tuntija voi olla Iasna kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen
asti.

146 § Kaupunginhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kaupunginhallitus voi 3 momentista ilmenevin rajoituksin maaratad muihin toi-
mielimiin edustajansa, jolla on Iasnadolo- ja puheoikeus toimielimen kokouk-
sessa. Edustajaksi voidaan maarata myos kaupunginhallituksen varajasen tai
kaupunginjohtaja.

Kaupunginhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan,
valtuuston tilapaiseen valiokuntaan eika vaalilaissa saadettyihin
vaalitoimielimiin.
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147 §

148 §

149 §

150 §

151§

152 §

Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta saadetaan kuntalain 101 §:ssa.

Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkdisen kokouksen, yleisélle on jarjes-
tettava mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa
mainitussa tilassa.

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.

Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jos-
sakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheen-
johtaja.

Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen
puheenvuoroista saadetaan kuntalain 102 §:ssa.

Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitdd huolta jarjestyksesta
toimielimen kokouksessa. Jos kokouksessa lasna oleva henkild
kaytoksellaan hairitsee kokouksen kulkua, puheenjohtajan tulee kehottaa
hanta kayttaytymaan asianmukaisesti. Jos kehotusta ei noudateta,
puheenjohtaja voi maarata henkildn poistumaan, Jos syntyy epajarjestys,
puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava kokous.

Toimielimen jasenelld on puheoikeus kasiteltdvana olevassa asiassa.
Jasenen on puhuessaan pysyttava asiassa. Jos puhuja poikkeaa asiasta,
puheenjohtajan on kehotettava hanta palaamaan asiaan. Jos puhuja ei
noudata kehotusta, puheenjohtaja voi kieltdd hanta jatkamasta puhetta.
Jos puhuja ilmeisen tarpeettomasti pitkittda puhettaan, puheenjohtaja voi
asiasta huomautettuaan kieltda hanta jatkamasta puhettaan.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin
paata.

Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Esittelijat

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kanna-
tettu, ottaa enemmistopaatoksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu ko-
kouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi
ratkaista asian paatoksellaan vain perustellusta syysta.

Kaupunginhallituksen esittelijastd maarataan 3 §:ssa ja muiden toimielimien
esittelijdista on maarays toimielimen tehtavia ja toimivaltaa koskevissa maara-
yksissa.

Jos toimielimella on useampia esittelijoita, hallintosaanndssa maarataan, mi-
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153 §

154 §

155 §

Esittely

Esteellisyys

ten esittelyvastuu jakautuu esittelijdiden kesken.

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hanen sijaisekseen maaratty toimii
esittelijana.

Esittelysta tarkastuslautakunnassa maarataan 83 §:ssa.

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. Vaalilaissa
sdadetyissa vaalitoimielimissa asiat paatetdan kuitenkin puheenjohtajan se-
lostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmiste-
lusta ja on velvollinen tekemaan toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus), Jos esittelija on
keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu
ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei
toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, ettd asia kasitelldan puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talldin paattaa,
ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteel-
lisyydestadan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava
asian kasittelysta ja poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteelli-
syys toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkildn tulee tarvittaessa an-
taa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitystd hanen esteellisyytensa arvi-
oinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilon on poistut-
tava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyt-
tdan koskevan asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poik-
keustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava pdytakirjaan.

Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen
keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuk-
sesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdo-
tus hyvaksytaan yksimielisesti tai adnestamalla, puheenjohtaja keskeyttaa
asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.
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156 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.
Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Pu-
heenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdo-
tusta kannatettu.

157 § liman danestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja
toteaa pohjaehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa
tehtya ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatékseksi.

158 § Ainestykseen otettavat ehdotukset
Aznestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. ehdotusta,
joka on tehty vaihtoehtoisena tai menee kasiteltdvan asian ulkopuolelle, ei

kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen teke-
mansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita oteta danestykseen.

159§  Ainestys ja vaali

Aanestykseen sovelletaan muilta osin, mita 12 luvussa maarataan danestys
menettelysta valtuustossa. Vaalin toimittamista koskevat maaraykset ovat
13 luvussa.

160 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen
Poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poyta-
kirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.
Pdytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sdhkoisessa paatdk-
sentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voi-
daan tarkastaa erikseen ennen kokousta.
Toimielimen poytakirjaan merkitaan ainakin:
Jarjestiaytymistietoina
- toimielimen nimi
- merkinta kaytetyistd paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sah-

kéinen kokous, yksildidaan paatokset, jotka on tehty sdhkdisessa paa-
toksentekomenettelyssa)
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- kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset
- kokouspaikka

- I&sna ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut I&sna
- kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Asian kasittelytietoina

- asiaotsikko

- selostus asiasta

- esittelijan paatésehdotus

- esteellisyys ja perustelut

- tehdyt ehdotukset ja onko niitéd kannatettu

- aanestykset: danestystapa, aanestysjarjestys, danestysesitys seka aa-
nestyksen tulos siten, etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee pdytakir-
jasta

- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

- asiassa tehty paatds

- eridva mielipide

Muuna tietoina

- salassapitomerkinnat

- puheenjohtajan allekirjoitus

- poytakirjanpitajan varmennus

- merkinta poytakirjan tarkastuksesta seka

- merkintd nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali péyta-
kirja on ollut yleisesti nahtavana

Poytakirjaan liitetaan paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoi-
tukset seka muutoksenhakukiellot.

Toimielimen pdytakirjan sisdltéa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin
osin viranhaltijan ja luottamushenkilon tekemissa paatoksissa.

Kaupunginhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita pdytakirjan laatimi-
sesta.

Jos asia on poistettu esityslistalta, péytakirjaan merkitdan asiaotsikko ja
merkintd asian poistamisesta esityslistalta.

Kun asian kasittely on keskeytetty péydallepanon tai palauttamisen
vuoksi, poytakirjaan merkitdan vain kannatettu ehdotus pdydallepanosta
tai palauttamisesta, ei mahdollisia muista keskustelun aikana tehtyja
ehdotuksia.

161 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kaupunginhallituksen ja lautakunnan pdytakirja siihen liitettyine oikaisuvaati-
musohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahta-
vana kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin saa-
detaan.

Muun viranomaisen pdytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan
jasenille, jos asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.
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Kaupunginhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomi-
oon ottamisesta annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lau-
takunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla toimialallaan.

Kaupungin jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

16 luku Muut maaraykset

162 § Aloiteoikeus

Kaupungin asukkaalla sekd kunnassa kaupungissa toimivalla yhteisélla ja
saatiolla seka silla, joka omistaa tai hallitsee kiinteda omaisuutta
kaupungissa, on oikeus tehda aloitteita kaupungin toimintaa koskevissa
asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita kyseista kaupungin
palvelua koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee
kayda ilmi, mita asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystie-
dot.

163 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kaupungin viranomainen, jolla on toimivalta tehda paa-
toksia aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on
toimielin, aloitteista ja aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteista on
annettava toimielimelle tieto jaliempana maaratylla tavalla.

Valtuuston tietoon on saatettava vahintaan kerran vuodessa sen toimivaltaan
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annet-
tava tieto toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paat-
taa, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

Jos aloitteen tekijdind on vahintaan kaksi prosenttia kaupungin asukkaista,
aloite on kuuden kuukauden kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen
viranomaisen kasiteltavaksi.

164 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava,
onko aloite johtanut toimenpiteisiin.

Jos aloitteessa on useampia allekirjoittajia, ilmoitus annetaan aloitteessa il-
moitetulle yhdyshenkildlle. Jos yhdyshenkil6a ei ole ilmoitettu, ilmoitus anne-
taan ensimmaiselle allekirjoittajalle.

165 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston ja kaupunginhallituksen paatdkseen perustuvan sopimuksen ja
sitoumuksen allekirjoittaa kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai kaupungin-
johtaja ja varmentaa hallintojohtaja, kaupunginlakimies, viestinta- ja kehitta-
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mispaallikkd, kaupunginkamreeri / talousjohtaja tai henkilostopaallikko jollei
kunnanhallitus ole paattanyt toisin.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa kau-
punginhallituksen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja ja varmentaa hallinto-
johtaja, kaupunginlakimies, viestinta- ja kehittdmispaallikkd, talousjohtaja tai
henkilostopaallikkd, jollei kunnanhallitus ole paattanyttoisin.

Muun toimielimen paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekir-
joittaa esittelija ja varmentamisesta paattaa asianomainen toimielin.

Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa esittelija ja varmen-
tamisesta paattaa asianomainen toimielin.

Toimielimen pdytakirjanotteen allekirjoittaa pdytakirjanpitaja tai muu toimieli-
men maaraama henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oikeaksi
poytakirjanpitaja tai muu toimielimen maaraama henkild.

Viranhaltija allekirjoittaa paatdkset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat
paattamissaan asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

166 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Liitteet

Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta vastaanottaa kaupungin-
hallituksen puheenjohtaja, kaupunginjohtaja seka kaupunginjohtajan valtuut-
tama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla vas-
taan ottaa lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan toimialan johtava viran-
haltija.

1 Investointihankkeiden vastuutaulukko
2 Museosaantd
3 Naantalin kaupungin hairiétilanteiden ja poikkeusolojen johtosaantd
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Tata hallintosaannon liitetta sovelletaan myods satamarakentamiseen silloin, kun hanke toteutetaan teknisen lautakunnan tai kaupungin-
hallituksen asettaman rakennustoimikunnan alaisuudessa.

TOIMENPIDE

HANKKEEN KOKONAISKUSTANNUKSET

(alv. 0 %)

0—-150 000 euroa

150 001 — 1 000 000 euroa

Yli 1 000 000 euroa

Suunnittelijat valitsee

Kiinteistopaallikk6 / yhdyskuntatekniikan paal-
likkdé

Tekninen lautakunta

Kunnallistekniset suunnitelmat mu-
kaan lukien sataman hankkeet ja ta-
lonrakennuksen luonnossuunnitelmat
hyvaksyy

Kiinteistopaallikko / yhdyskuntatekniikan paal-
likkd

Kiinteistopaallikko / yhdyskuntatekniikan paal-
likkd

Talonrakennuksen paapiirustukset
hyvaksyy

Kiinteistopaallikko

Tekninen lautakunta

Hankkeen toteuttamismuodon paat-
taa

Kiinteistopaallikkd / yhdyskuntatekniikan paallikkd

Tarjouspyyntdasiakirjat hyvaksyy ja
urakkatarjousten pyytamisesta paat-
taa

Kiinteistopaallikk6 / yhdyskuntatekniikan paal-
likkd

Kiinteistopaallikk6 / yhdyskuntatekniikan paal-
likkd

Urakoitsijat valitsee

Kiinteistopaallikk6 / yhdyskuntatekniikan paal-
likkdé

Tekninen lautakunta

Kaupunginhallituksen han-
ketta varten asettama ra-
kennustoimikunta, taikka
jos rakennustoimikuntaa
ei ole asetettu, tekninen
lautakunta

Tydn valvoo

Ymparistovirasto

Lisa- ja muutosty6t hyvaksyy

Kiinteistopaallikko / yhdyskuntatekniikan paal-
likk®

Kiinteistopaallikkd / yhdyskuntatekniikan paallikkd

KH:n hanketta varten aset-
tama rak.tmk., taikka jos
sita ei ole asetettu, tekla.

Vastaanottotarkastuksen suorittaa

Kiinteistopaallikk6 / yhdyskuntatekniikan paal-
likkd

Kiinteistopaallikko / yhdyskuntatekniikan paallikkd

Vastaanottotarkastuspdytakirja ja
taloudellinen loppuselvitys tiedoksi

Tekninen johtaja

Teknisen lautakunnan / rakennustoimikunnan kautta kaupunginhallitukselle

Takuutarkastuksen suorittaa

Kiinteistopaallikkd / yhdyskuntatekniikan paallikkd
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Liite 2 Naantalin museon museosaanto

1 Naantalin museo yksikdineen on kulttuurihistoriallinen museo, jonka maantie-
teellinen alue on Naantalin kaupunki.

2 Naantalin museon tehtdvana on sailyttda ja hoitaa hallussaan olevat kokoel-
mat yleisesti hyvaksyttyjen museaalisten periaatteiden mukaisesti seka har-
joittaa alansa tutkimus-, nayttely-, julkaisu- ja opetustoimintaa. Naantalin mu-
seo dokumentoi, kartuttaa ja tallentaa naantalilaista kulttuuriperint6a.

3 Mikali Naantalin museon toiminta lopetettaisiin, siirtyisivat kaikki museon ko-
koelmat Varsinais-Suomen maakuntamuseon omistukseen.
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Hallintosaanto liite 3, voimaan 11.6.2021

Liite 3 Naantalin kaupungin hairiotilanteiden ja poikkeusolojen
johtosaanto

1 § Johtosaannon soveltaminen

Tata johtosaantda sovelletaan hairidtilanteissa ja valmiuslaissa maaritel-
lyissé poikkeusoloissa seka niihin valmistautumisessa.

2 § Hairittilanteet ja poikkeusolot

Hairidtilanteilla tarkoitetaan tédssa johtosdanndssa tapahtumia ja tilanteita,
jotka edellyttavat kaupungin johtamisessa tai palvelutuotannossa normaali-
oloista poikkeavia toimenpiteitd, tehtavia ja toimivaltuuksia.

Poikkeusoloja ovat valmiuslaissa maaritellyt tilanteet.

3 § Valmius- ja pelastussuunnitelmat

Valmiuslain mukaan kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja poikkeusoloissa
tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin sekd muilla toimenpiteilla var-
mistaa tehtaviensd mahdollisimman hairiétén hoitaminen myoés poikkeus-
oloissa.

Valmiussuunnittelulla ja muilla etukateisvalmisteluilla (mm. harjoittelu) luo-
daan sellaiset johtamisjarjestelmat ja toimintaperiaatteet, joilla Naantalin kau-
pungin hatatilanteiden aikainen johtoryhma ja kaupungin eri yksikét voivat toi-
mia siten, ettd kaupungin elintarkeiden toimintojen yllapito erilaisissa hairioti-
lanteissa ja poikkeusoloissa tulee turvatuksi.

Naantalin kaupungin kokonaisvarautuminen hairittilanteisiin ja poikkeus-
oloihin muodostuu kaupunkia koskevasta valmiussuunnitelman yleisesta
osasta seka palvelualojen ja tytaryhtididen valmiussuunnitelmista. Valmius-
suunnitelmien ohella lyhytkestoisiin hairiétilanteisiin varautumista tukevat
kiinteistdkohtaiset pelastussuunnitelmat.

Kaupungin kokonaisvarautumista taydentavat yhteistydviranomaisten val-
miussuunnitelmat seka niiden yritysten valmiussuunnitelmat, joiden toiminta-
perushuollossa, teollisuustuotannossa, energiahuollossa ja infrastruktuurin eri
alueille ovat kaupungin toimintojen kanssa valttamattomia.

Valmiussuunnittelua johtaa ja valvoo kaupunginhallitus. Valmiussuunnittelun
johtamisesta vastaa kaupunginjohtaja seka toimialajohtajat tehtavajakonsa
mukaisesti. Valmiussuunnittelusta vastaa tekninen johtaja. Palvelualueet, ty-
taryhtiot seka palvelualat paivittadvat valmiussuunnitelmansa Naantalin kau-
pungin valmiussuunnitelman mukaisesti.

Valmiussuunnitelmat tarkistetaan ja tuodaan toimivaltaisen toimielimen kasi-
teltdvaksi kerran toimikaudessa ja aina, kun turvallisuusymparistéssa tapah-
tuu olennaisia muutoksia.

Pelastuslain mukaan Naantalin kaupungin toimitiloista ja rakennusten
hallinnoinnista vastaavien tulee laatia kirjalliset pelastussuunnitelmat,
joista kayvat ilmi omatoimisen varautumisen jarjestelyt.

Valmius- ja pelastussuunnitelmien laatimisvastuiden tulee sisaltya myos mah-
dollisiin vuokraus-, valivuokraus-, alihankinta- ja ostopalvelusopimuksiin.
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Kaupungin toimitilojen ja rakennusten pelastussuunnitelmien suunnittelua
koordinoi kiinteistopaallikkd kaupungin turvallisuuspaallikkdna.

Valmius- ja pelastussuunnitelmien laatimisvastuiden tulee sisaltya myds
mahdollisiin alihankinta- ja ostopalvelusopimuksiin.

4 § Hallintosaannon toimivuus hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa

Voimassa olevia johtosaantdja noudatetaan myoés hairidtilanteissa ja poik-
keusoloissa, ellei 5 §:sta tai valmiuslaista muuta johdu.

5 § Erityistoimivallan kaytt66n ottaminen

Hairidtilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kaupunginjohtaja tai hanen si-
jaisensa voi kayttdd normaaliolojen johtosaantdjen maarittelemasta toimi-
vallasta poiketen paatdsvaltaa peruspalvelujen turvaamiseksi ja hairidtilan-
teen normalisoimiseksi, milloin asia koskee toimenpiteiden yhteensovitta-
mista eri palvelualueiden valilla, taloudellisten resurssien tai henkildstoére-
surssien suuntaamista, tiedottamista tai muuta hairidtilanteen hoitamiseksi
valttamatonta paatosta.

Tama kaupunginjohtajaa koskeva erityistoimivalta otetaan kayttéén Naan-
talin kaupungissa hairidtilanteissa ja tarvittaessa valtioneuvoston maaritte-
lemissa poikkeusoloissa. Erityistoimivallan kayttoon ottamisesta paattaa
kaupunginhallitus tai kiireellisessa tapauksessa kaupunginjohtaja. Erityis-
toimivallan kayttdmisen lakkaamisesta paattda kaupunginhallitus tai Kkii-
reellisessa tapauksessa kaupunginjohtaja.

Kiireelliset kaupunginjohtajan erityistoimivallalla toteutetut toimenpi-
teet ja maaraykset on saatettava ensi tilassa kaupunginhallituksen
kasiteltdvaksi. Talldin kaupunginhallitus paattaa, jaavatko toimenpi-
teet voimaan vai kumotaanko ne osittain tai kokonaan tai ovatko ne
voimassa saadetyn vai sitd lyhyemman ajan.

Hairidtilanteeseen tai poikkeusoloihin liittyvan kaupunginjohtajan eri-
tyistoimivallan kayttamisen lakkaamisesta paattaa kaupunginhalli-
tus. Kaupunginjohtaja tai hanen maaraamansa tekee toimivaltaansa
kuuluvat paatokset hairidtilanteiden ja poikkeusolojen johtoryhmassa
johtoryhman jasenen tai kokoukseen osallistuvan asiantuntijan esitte-
lysta.

6 § Luottamushenkildorganisaatio

Hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa valtuusto, kaupunginhallitus ja sen ja-
osto, lautakunnat ja niiden jaostot seka johtokunnat toimivat mahdollisuuk-
sien mukaan kuten normaalioloissa ottaen huomioon kuitenkin 5 §:n mu-
kaisen kaupunginjohtajan toimivallan.

Valtioneuvosto voi valmiuslain perusteella asetuksella saataa valtuuston,
kaupunginhallituksen ja sen jaostojen, lautakuntien ja niiden jaostojen seka
johtokuntien toimintaan tehtavista muutoksista.

7 § Hairidtilanteiden ja poikkeusolojen johtoryhma

Hairidtilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kaupungin toimintaa johtaa
kaupunginjohtaja ja kaupunginjohtajan johtama hairiétilanteiden aikainen
kaupungin johtoryhma. Kaupunginjohtaja nimeaa hairiétilanteiden aikaisen
johtoryhman.
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Kaupunginjohtaja muuttaa ja tadydentaa johtoryhman kokoonpanoa paatok-
selldéan ja kutsuu johtoryhman kokouksiin viranomaisia ja asiantuntijoita
tilanteen edellyttamalla tavalla.

8 § Muut hairittilanteiden ja poikkeusolojen aikaset johtoryhmat ja tyéryhmat

Palvelualueilla ja liikelaitoksissa toimivat valmiussuunnitelmien mukaiset
johtoryhmat. Muut hairiétilanteisiin liittyvat johtoryhmat ja tydéryhmat, joi-
hin kuuluu henkiléita eri toimialueilta, asettaa ja nimeda kaupunginjoh-
taja. Johtoryhmat ja tydryhmat toimivat asettajan antamien toimivaltuuk-
sien puitteissa.

Johtoryhmien ja tyéryhmien toiminnasta on informoitava kaupunginjohta-
jaa ja hairio- ja poikkeusolojen aikaista kaupungin johtoryhmaa.

9 § Tartuntatautien torjunnasta vastaava toimielin

10 § Valmiustoimikunta

11 § Viestinta

Hyvaksytty:

Tartuntatautien torjunnasta vastaava toimielimena Naantalin kaupungissa
toimii kaupunginhallitus.

Valmiuslaissa mainittuna valmiustoimikuntana toimii hairiétilanteiden ja poik-
keusolojen aikainen kaupungin johtoryhma tai muu kaupunginjohtajan paat-
tama elin.

Kaupunginhallituksen tai kaupunginjohtajan paatettya tdman johtosaannon
mukaisen erityistoimivallan kayttoon ottamisesta kaikki kaupungin tiedotteet,
lausunnot ja haastattelut annetaan hairi6- ja poikkeusolojen johtoryhman tai 8
§:n mukaisen tydéryhman kautta, ellei kaupunginjohtaja hairiétilanteiden aikai-
sessa kaupungin johtoryhmassa toisin paata.

Naantalin kaupunginvaltuusto 7.6.2021



