Valttamattomien tietojen luovuttaminen hyvinvointialueen viranomaisille toiminnan ja
hallinnon kdaynnistamisen valmisteluun

Kaupunginhallitus 14.02.2022 § 46
84/00.04.00/2021

Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio, henkiléstopaallikkd Irmeli Niittymaki ja
talousjohtaja Heli Lahteenmaki:

Varsinais-Suomen hyvinvointialue on toimittanut Naantalin

kaupungille tietopyynndn 16.12.2021 lakisaateisen selvityksen tekemiseen
koskien sosiaali- ja terveyspalvelujen sekad pelastustoimen tehtavien,
henkiloston ja tietojen siirtoa Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle.

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsdddanndn voimaanpanosta
(616/2021) edellyttaa, ettd kunnan on tehtava viimeistaan 28.2.2022
hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen kaytdssa olevista toimitiloista,
siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista.

Lisaksi kunnan tulee antaa arvio 18 §:n nojalla siirtyvan henkiloston
maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.
Hyvinvointialue voi pyytaa kunnalta kayttéonsa tarpeellisiksi katsomiaan
lisaselvityksia ja asiakirjoja. Kunnan on tadydennettava annettua selvitysta
viimeistdan 30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvdssa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen
jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen tdydentamisen
tarpeelliseksi.

Selvitys tulee olla organisaation hallintosdannén mukaisessa toimielimessa
kasitelty siten, etta paatos ja selvitystiedot voidaan toimittaa Varsinais-
Suomen hyvinvointialueelle 28.2.2022 klo 14.00 mennessa.

Henkildstotietojen luovuttamista on kasitelty yhteistydtoimikunnan
kokouksissa 16.12.2021 § 80 ja 20.1.2022 §

Oheismateriaali:
- poytakirjanote yhteistyétoimikunnan kokouksesta 16.12.2021 § 80
- poytakirjanote yhteistyétoimikunnan kokouksesta 20.1.2022 § 93

Yhteistydtoimikunnalla ei ollut huomautettavaa tietojen luovutuksen osalta.
Yhteistoimintamenettely hyvinvointialueen valmistelun edellyttamasta
selvityksesta on kayty.

Yleiskuvaus luovutettavista tiedoista

Selvityksessa annetaan tietoja siirtyvasta omaisuudesta, vastuista ja
sopimuksista seka vuokrattavista toimitiloista. Kaikki siirtyvat sopimukset
kirjataan tweb-jarjestelmaan (arviolta 260-280 sopimusta) ja palveluihin
liittyvat sopimukset/sitoumukset viedaan palveluittain ja asiakkaittain
asiointiportaaliin.



Siirtyvaan omaisuuteen kohdennetulla tietopyynnolla on pyydetty
ensisijaisesti erittely omaisuudesta, jolla on tasearvoa. Taman lisaksi on
pyydetty erittely kalustosta, jotka on hankittu leasing-rajoituksella.
Samassa kyselylomakkeessa pyydetdan myds tiedot mahdollisista
testamenttivaroista tai lahjoituksista, varastoista, takauksista, osakkeista ja
osuuksista, keskeneraiseista investoinneista sekd muuta omaisuudesta.
Erittelyt auttavat aloittavan hyvinvointialueen taseen muodostaisessa seka
antavat tiedon siirtyvista taloudellisista vastuista

Tasearvoa siirtyvalla omaisuudella on 649 570,33 euroa (tilanne
31.12.2021). Siirtyvia leasing-vastuita on sote-palvelujen kaytdssa olevista
autoista seka it-laitteista. Yhteensa siirtyvien leasing-vastuiden maara
(tilanne 31.12.2022- nykyisella kalustolla) on 186 100 euroa. Kaynnissa
olevina investointeina ilmoitetaan kuluvan vuoden talousarviossa olevat
investoinnit. Sote-palveluihin liittyvia ja siten siirtyvid muita omaisuuseria ei
kaytannodssa ole.

Mydhemmin toimitetaan hyvinvointialueelle luettelo irtaimistosta, jolla ei ole
tasearvoa. Lisaksi l&dkinnallisista laitteista kerataan tietoa myéhemmin,
koska niiden tiedot on vietava omaan laakintalaiterekisteriin.

Selvityksia on valmisteltu hyvinvointialueen asettamien ohjeiden
mukaisesti. Luovutettavien tietojen kokoaminen on viela osittain kesken.
Tietoluovutusten sisall6t voivat vielda muuttua ja tdydentya kuluvan vuoden
aikana, seuraava maaraaika tietojen taydentamiseen on 30.6.2022
mennessa. Valmistelun edetessa saattaa ilmeta tarvetta tarkentaa
yksityiskohtia, joiden hankkiminen ja koostaminen nyt annetussa
aikataulussa on mahdotonta.

Koonti siirtyvasta omaisuudesta ja | Yhteensa €
leasing vastuista (arvio)

Koneet ja kalusto* 423 620,70
Muut pikdvaikutteiset menot* 225 949,63
Osakkeet ja osuudet* -
Tasearvot yhtensd* 649 570,33
Leasing-vastuut** € 186 100,00

*) tasearvo 31.12.2021
**) leasing-vastuut 31.12.2022-

Edellisten lisaksi on pyydetty selvitys terveydenhuollon, sosiaalihuollon ja
pelastustoimen asiakirjahallinnosta seka arkistotiloista. Myos
yhteis6avustuksista on vastaanotettu tietopyyntd, johon vastaminen on
vireilla.

Annettavat selvitykset ovat laajoja ja tdssa vaiheessa viela osittain
keskeneraisia. Osaan annettavista selvityksista sisaltyy henkil6tietoja.

Siirtyvia sopimuksia koskevat tiedot

Siirtyvien sopimusten selvityksessa on huomioitu kaupungin
sopimushallintajarjestelmassa olevat sopimukset, joiden on katsottu olevan
toiminnan keskeytyksettoman jatkon kannalta tarkeita ja jotka ovat
voimassa 28.2.2022 ja sen jalkeen.



Selvityksessa on huomioitu enisnnakin sopimukset, jotka ovat pelkastaan
hyvinvointialueelle siirtyvan palvelukokonaisuuden kaytossa. Tallaiset
sopimukset siirtyvat lahtokohtaisesti sellaisenaan hyvinvointialueelle.

Selvityksessa on lisdksi huomioitu koko kaupunkia koskevat sopimukset,
jotka ovat toiminnan keskeytyksettdman jatkon kannalta tarkeita ja jotka
sattaavat jakaantua kaupungin ja hyvinvointialueen kesken. Tallaisia
sopimuksia ovat esimerkiksi yhteishankintasopimukset, yhteiskayttoiset
tukipalvelusopimukset seka yhteiskayttoisia It-jarjestelmia koskevat
sopimukset. Hyvinvointialueen ja kaupungin on erikseen neuvoteltava koko
kaupunkia koskevien sopimusten mahdollisista jakaantumisista.

Naantalin kaupunki tulee tdydentamaan annettavaa selvitysta niiden
siirtyvien sopimusten osalta, jotka tullaan solmimaan selvityksen
antopaivan jalkeen.

Toimitiloja koskevat tiedot vuokrasopimusten muodostamiseksi

Voimaanpanolain 22 §:n mukaan toimitilat siirtyvat hyvinvointialueen
hallintaan 1. paivana tammikuuta 2023. Hyvinvointialue ja kunta tekevat
sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen kaytdssa olevien
toimitilojen hallinnasta vuokrasopimuksen siten, etta se on voimassa
vahintaan 31 paivaan joulukuuta 2025 asti (siirtymakausi).

Hyvinvointialueella on oikeus pidentda vuokrasopimuksen voimassaoloa
yhdellad vuodella ilmoittamalla siitéd kaupungille viimeistadan 12 kuukautta
ennen vuokrasopimuksen voimassaoloajanpaatymista. Toimitiloja voi
siirtya hyvinvointialueen hallintaan myds kaupungilta siirtyvan
vuokrasopimuksen nojalla (esim. aluepelastuslaitokselle pitkalla
vuokrasopimuksella vuokratut rakennukset).

Toimitiloja, joitka siirtyvat hyvinvointialueen hallintaan vuokrasopimuksin
on 41 kappaletta. Neuvotteluja hyvinvointialueen kanssa laadittavista
vuokrasopimuksista on tarpeen kdyda mm. sosiaalisin perustein
vuokrattavien asuntojen osalta.

Tiloihin kuuluva irtaimisto siirtyy hyvinvointialueen omistukseen (laki
toimeenpanosta § 23) korvauksetta, niistd annetaan hyvinvointialueelle
selvitys kuten edellda omaisuuden siirrosta on mainittu. Jos tiloihin sisaltyy
kiinteiksi luokiteltavia laitteita/rakenteita, niin ne eivat siirry
hyvinvointialueelle, vaan ne sisaltyvat tilavuokraan.

Siirtyvaa henkilostoa ja palvelussuhdeasioita koskevat tiedot

Henkil6- ja vakanssitietojen lisdksi Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle
toimitetaan yhtenveto mm. erilaisista Naantalin kaupungin paikallisista
sopimuksista.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen henkildst6 siirtyy kokonaisuudessaan
Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle. Tassa vaiheessa
henkiléstopalveluista luovutetaan arviot siirtolistalle tulevasta
henkildstdmaarasta ja henkildkustannuksista. Tukipalveluhenkiléston
osalta on huomioitu 50 % tai yli 50 % sotetydtehtavia tekeva henkildsto.

Henkildston osalta annetaan arvio siirtyvan henkiléstén maarasta (476
henkil6a), palkkakuluista (tybaikaprosentin mukainen 17 042 458 €/vuosi,
tayden tyoajan palkkasumma 17 654 779 €/ vuosi) ja lomapalkkavelasta
(2842 071 €).



Esittelija

Paatosehdotus

Kokouskasittely

Paatos

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus:

1. toteaa, etta sosiaali- ja terveystoimea ja pelastuslaitosta
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsdadannon voimaanpanosta annetun lain 26 §:n
mukaiset selvitykset siirtyvastd omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja vuokrattavista tiloista, asiakirjahallinnosta ja
arkistotiloista seka arviot siirtyvan henkiloston maarasta,
palkkakuluista ja lomapalkkavelasta, on tehty seka

2. valtuuttaa Naantalin kaupungin toimittamaan selvityksen
hyvinvointialueelle ja tekemaan selvitykseen vaadittavat
taydennykset selvityksen antamisen jalkeen 30.6.
mennessa.

Merkittiin, ettd Sirpa Hagsberg saapui kokoukseen taman
asian kasittelyn aikana.

Merkittiin, ettd henkilokunnan edustaja Katja Mantyla oli
l&sna kokouksessa taman asian kasittelyn ajan.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.



