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Ptk tark. 
 

Kaupunginhallitus 
 
Aika 30.08.2021 klo 17:30 - 19:55 
 
Paikka Kaupunginvaltuuston  kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
   

§ 321 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 4 

§ 322 Kaupunginhallituksen pöytäkirjantarkastajien valinta 5 

§ 323 Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 6 

§ 324 Kaupunginvaltuuston kokouksen 23.8.2021 päätösten 

täytäntöönpano 

8 

§ 325 Kaupunginarkkitehdin viran täyttöprosessi 10 

§ 326 Naantalin kaupungin liittyminen HINKU -verkostoon 13 

§ 327 Kaupunginhallituksen kokouksen koollekutsuminen ja 

kokouksessa läsnä olevat 

21 

§ 328 Kaupunginhallituksen kokoontumisaika ja -paikka 30.8. - 

31.12.2021 

23 

§ 329 Kaupungin virallisesta ilmoituslehdestä päättäminen 25 

§ 330 Kaupunginhallituksen pöytäkirjojen tarkastaminen ja pitäminen 

nähtävillä 

28 

§ 331 Kaupunginhallituksen edustus lautakunnissa 29 

§ 332 Keskusvaalilautakunnan vaali 31 

§ 333 Luottamushenkilövalintojen suorittaminen 34 

§ 334 Naantalin ikäihmisten asumispalvelujen lisääminen 36 

§ 335 Naantalin Karjalaiset ry:n avustusanomus historiikin 

julkaisemiseen 

41 

§ 336 Perillisittä kuolleen henkilön vastaanotetun kuolinpesäosuuden 

arvostaminen ja varojen käyttö 

42 

§ 337 Valtuutettu Eero Latvalan ym. valtuustoaloite nuorten 

kesätyöntekijöiden palkkaamiseksi vanhusten kotihoidon tueksi 

46 

§ 338 Valtuutettu Lasse Valtosen valtuustoaloite koskien 

liikenneturvallisuuden parantamista Saariston rengastien osalla 

Merimaskun Kirkkosalmen silta – Velkuan Teersalo 

50 

§ 339 Asemakaavamuutos ja tontinmyyntineuvottelut (Salassa 

pidettävä JulkL 24 § kohdan 20 nojalla) 

51 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
    
Läsnä Forsblom Toni Puheenjohtaja  
 Naavasalo Matti 1. varapuheenjohtaja § 321 - § 333,  

§ 335 - § 339 
 Aho Kimmo 2. varapuheenjohtaja  
 Gustafsson Hanna Jäsen  
 Haanpää Leena Jäsen  
 Hagsberg Sirpa Jäsen  
 Hörkkö Jari-Antti Jäsen  
 Paananen Saara Jäsen  
 Saksi Anita Jäsen  
 Tuuna Markku Jäsen  
 Saarni Anu Varajäsen  
 Lindström Jan Kaupunginvaltuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Maja Pirjo Kaupunginvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

§ 321 -§ 333,  
§ 335 - § 339 

 Urpolahti Annika Kaupunginvaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja 

 

 Mäntylä Katja Henkilökunnan edustaja § 323 - § 329 
 Leppänen Laura  Esittelijä  
 Luotio Riitta Pöytäkirjanpitäjä  
 Pöyhönen Iiro  Perusturvajohtaja § 334 
 Ojala Reima  Tekninen johtaja § 339 
 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
  Toni Forsblom  Riitta Luotio 

puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

321 - 339 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Naantalissa 6.9.2021 
 
 
 
 
 
  Kimmo Aho   Hanna Gustafsson 

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Ptk tark. 
 

Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä Kaupungin verkkosivuilla 
07.09.2021. 
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Kaupunginhallitus § 321 30.08.2021 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 321    
      
 
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat 
kokoukseen sähköisesti. 
 
Esityslista lähetetään toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä 
päivää ennen kokousta.  
  

Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 322 30.08.2021 

 
Kaupunginhallituksen pöytäkirjantarkastajien valinta 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 322    
      
 

 
Hallintosäännön 161 §:ssä todetaan, että pöytäkirja tarkastetaan toimi-
elimen päättämällä tavalla.  
 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 17.6.2019 § 224 päättänyt, että sen 
pöytäkirjat tarkastetaan toimikaudella 10.6.2019 - 31.5.2021  pääsään-
töisesti seuraavan kokouksen yhteydessä. Tarvittaessa tarkastusajan-
kohdasta voidaan myös sopia erikseen. 
 

    
 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Kimmo Aho ja Hanna 
Gustafsson 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Kimmo Aho ja Hanna 

Gustafsson. 
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Kaupunginhallitus § 323 30.08.2021 

 
Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 323    
      
 
   
 
 Pöytäkirjat 

 
1 Ympäristö ja rakennuslautakunta 19.8.2021 
§ 54 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
§ 55 Ympäristö- ja rakennuslautakunnan pöytäkirjantarkastajien valinta 
§ 56 Ympäristölupapäätös / Suomen Sillikonttori Oy 
§ 57 Rakennustarkastajan päätökset 
§ 58 Lausunto Turun hallinto-oikeudelle 19.5.2021 § 39 tehtyyn 

valitukseen 
§ 59 Lausunto Turun hallinto-oikeudelle 17.3.2021 § 23 tehtyyn 

valitukseen 
§ 60 Oikaisuvaatimus rakennustarkastajan lupapäätökseen LP-529-

2021-582 
§ 61 Oikaisuvaatimus rakennustarkastajan rakennuslupapäätökseen 

LP-529-2021-00521 
 
 
 
Viranhaltijapäätökset:  
 
1 Kaupunginjohtaja Laura Leppänen 
141/2021 Luvan antaminen Katavakodin hoitajan toimen täyttämiseen 
142/2021 Korvaus valokuvan käytöstä 
143/2021 Luvan antaminen urheilulaitoksen hoitajan toimen täyttämiseen 
144/2021 Murikon alueelta määräalan myyminen tilasta 529-425-0001-

0032 Kiinteistö Oy Naantalin Putkikatu 26:lle 
145/2021 Murikon alueelta määräalan myyminen tilasta 529-045-0001-

0032 
146/2021 Murikon alueelta määräalan myyminen tilasta 529-045-0001-

0032 Insell Oy:lle 
147/2021 Luvan antaminen terveyskeskusosaston perushoitajan toimen 

täyttämiseen 
148/2021 Luvan antaminen terveyskeskusosaston sairaanhoitajan toimen 

täyttämiseen 
149/2021 Naantalin kaupungin viranhaltijaedustajien nimeäminen 

ylikunnallisiin lautakuntiin 
150/2021 Kukolanvainion 2. alueen tontin 529-107-0017-0001 myyminen 

 
    
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus  Kaupunginhallitus päättää olla käyttämättä kuntalain 92 §:n 

tarkoittamaa otto-oikeutta edellä selostetuissa toimielinten 
pöytäkirjoissa sekä viranhaltijapäätöksissä ilmeneviin päätöksiin.  
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Kaupunginhallitus § 323 30.08.2021 

Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Katja Mäntylä oli läsnä 
kokouksessa asian käsittelyn ajan. 

 
Päätös  Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 324 30.08.2021 

 

Kaupunginvaltuuston kokouksen 23.8.2021 päätösten täytäntöönpano 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 324        
149/00.00.02/2021     
 
   
  Kaupunginvaltuuston kokouksessa 23.8.2021 käsiteltiin seuraavat asiat: 
 

§ 75 Kaupunginvaltuuston kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden toteaminen 

§ 76 Kaupunginvaltuuston pöytäkirjantarkastajien valinta 
§ 77 Kaupunginvaltuuston vaalilautakunnan valinta 
§ 78 Kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston valinta 
§ 79 Kaupunginhallituksen sekä kehittämis- ja henkilöstöjaoksen 

valinta 
§ 80 Kaupungin luottamushenkilövaalien toimittaminen 
§ 81 Kaupunginvaltuuston kokoukset ja kokouksista ilmoittaminen 

1.8.2021 - 31.5.2025 
§ 82 Lisämäärärahaesitys Kalevanlahden rantojen ja Rantaraitin 

parantamiseen 
§ 83 Maijamäen koulun FYKE-tilojen toteutus 2021 ja lisämääräraha 
§ 84 Lisämäärärahaesitys Rymättylän paloasemahankkeen 

kustannuksiin 
§ 85 Lisämäärärahaesitys Kiinteistö Oy Naantalin Virastotalon 

liikehuoneiston osakkeiden ostamiseen 
§ 86 Valtuutettu Lasse Valtosen valtuustoaloite koskien 

liikenneturvallisuuden parantamista Saariston rengastien osalla 
Merimaskun Kirkkosalmen silta – Velkuan Teersalo 

§ 87 Valtuustoryhmien kokoonpanoa koskevat ilmoitukset 
 
 
Hallintojohtaja Riitta Luotio: 
Kaupunginvaltuuston 23.8.2021 §:n 80 kohdalla suoritettu 
keskusvaalilautakunnan vaali ei täytä tasa-arvolain vaatimuksia. 
Toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä vähintään 40 %, jollei 
erityisistä syistä muuta johdu.  Jos toimielimen kokoonpano ei vaalin 
jälkeen vastaa lain vaatimuksia, on vaali toimitettava uudelleen.  
 
 
Tasa-arvolaki 4 a § (29.6.2021/657): 
”Julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 
 
Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka 
kunta-, hyvinvointialue- tai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on 
hallintoneuvosto, johtokunta tai muu luottamushenkilöistä koostuva johto- 
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Kaupunginhallitus § 324 30.08.2021 

tai hallintoelin, toimielimessä tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että 
miehiä, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 
 
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään 
ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee 
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista 
jäsenpaikkaa kohden.” 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää panna kaupunginvaltuuston 
kokouksessa 23.8.2021  tehdyt päätökset, mikäli ne 
aiheuttavat täytäntöönpanotoimenpiteitä, laillisessa 
järjestyksessä syntyneinä ja muutoinkin lainmukaisina 
täytäntöön.  
 
Kaupunginvaltuuston 23.8.2021 kokouksessa §:ssä 80 
suoritettu keskusvaalilautakunnan vaali on tasa-arvolain 
vastainen ja näin laiton. Kaupunginhallitus valmistelee 
keskusvaalilautakunnan vaalin uudelleen syyskuun 
valtuuston kokoukseen. 

  
Kokouskäsittely Todettiin, että kaupunginvaltuuston 23.8.2021 kokouksessa 

§:ssä 80 suoritettu tarkastuslautakunnan vaali ja Lounais-
Suomen poliisilaitoksen neuvottelukunnan edustajan vaali 
ovat laittomia. Luottamustoimiin on nimetty varajäseneksi 
henkilö, joka ei enää ole naantalilainen.  

 
Kaupunginhallitus valmistelee tarkastuslautakunnan 
varajäsenen ja Lounais-Suomen poliisilaitoksen 
neuvottelukunnan varaedustajan vaalit uudelleen syyskuun 
kaupunginvaltuuston kokoukseen.  

 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
  



 
Naantalin kaupunki Pöytäkirja 19/2021  10 
 
Kaupunginhallitus § 268 14.06.2021 
Kaupunginhallitus § 325 30.08.2021 

 

Kaupunginarkkitehdin viran täyttöprosessi 
   
Kaupunginhallitus 14.06.2021 § 268      
     
 
 
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Reima Ojala 

 
Kaupunginarkkitehdin virka (vakanssi 1760001) vapautuu 1.11.2021 ja sille 
haetaan täyttölupaa. Kaupunginarkkitehti vastaa yleis- ja 
asemakaavoituksesta sekä kaupunkikehityshankkeista. Tehtävä on siten 
keskeinen tehtävä teknisten palveluiden toiminnassa. 
  
Oheismateriaali: 
- Tehtävänkuvaus 
 
  
Tehtävän hoitamisen vaihtoehtojen tarkastelu 
  
Palvelu hankitaan ulkopuoliselta palvelun tuottajalta 
  
Tehtävässä käytetään julkista valtaa eli palvelun osto ulkopuoliselta ei ole 
mahdollista. 
  
Tehtävä täytetään sisäisin järjestelyin 
  
Viran täyttäminen sisäisin järjestelyin aiheuttaa haasteita kaavoituksen 
toiminnassa resurssi- ja osaamisvajeena eikä siten ole mahdollista ilman 
oleellisia kielteisiä vaikutuksia kaavoituksen toimintaan ja tavoitteiden 
saavuttamiseen. Kaavoituksen pätevyysvaatimukset täyttävä henkilökunta 
voi hakea kaupunginarkkitehdin virkaa. 
  
Tehtävän täyttämättä jättäminen 
  
Viran täyttämättä jättäminen aiheuttaa haasteita kaavoituksen toiminnassa 
resurssi- ja osaamisvajeena eikä siten ole mahdollista ilman oleellisia 
kielteisiä vaikutuksia kaavoituksen toimintaan ja tavoitteiden 
saavuttamiseen. 
  
Tehtävä täytetään määräajaksi  
  
Tehtävän määräaikaiselle täyttämiselle ei ole perusteita. 
  
Tehtävän auki julistaminen 
  
Virka esitetään julistettavaksi auki heti. 
  
 
Henkilöstöpäällikkö Irmeli Niittymäki:  
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Kaupunginhallitus § 268 14.06.2021 
Kaupunginhallitus § 325 30.08.2021 

Puollan täyttölupaesitystä. 
 
  
Hallintosäännön mukaisesti kaupunginarkkitehdin valinta kuuluu 
kaupunginhallituksen toimivaltaan. 
  
KAUPUNGINJOHTAJA: 
  
Kaupunginhallitus antaa teknisille palveluille luvan kaupunginarkkitehdin 
viran (vakanssi nro 1760001) hakumenettelyn käynnistämiseen. 
  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus antaa teknisille palveluille luvan 
kaupunginarkkitehdin viran (vakanssi nro 1760001) 
hakumenettelyn käynnistämiseen. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Katja Mäntylä oli läsnä 

kokouksessa asian käsittelyn ajan. 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
   
 
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 325        
1083/01.01.01.00/2021     
 
   
 
 
Valmistelija  Tekninen johtaja Reima Ojala: 
  

Kaupunginhallitus antoi 14.6.2021 täyttöluvan kaupunginarkkitehdin viran 
täyttämiseen. Hallintosäännön mukaisesti kaupunginarkkitehdin valinta 
kuuluu kaupunginhallituksen toimivaltaan. 
 
Kaupunginarkkitehdin virka on ollut haettavana 2.7.-16.8.2021. 
 
Kaupunginhallituksen nimeämät valintaprosessiin osallistuvat saavat 
koosteen hakijoista ja esityksen haastatteluun kutsuttavista henkilöistä. 
 
Haastattelutilaisuuksiin osallistuvat kaupunginjohtaja, tekninen johtaja, 
henkilöstöpäällikkö, kaupunginhallituksen nimeämät luottamushenkilöt 
sekä Päämäärä Oy:n edustaja. 
 
Haastattelujen ja hakemusten perusteella sovitaan henkilöt, jotka osallistu-
vat henkilöarviointiin. 
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Kaupunginhallitus § 268 14.06.2021 
Kaupunginhallitus § 325 30.08.2021 

   
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää luottamushenkilöt, jotka 

osallistuvat kaupunginarkkitehdin virkaa hakeneiden 
haastatteluihin. 

  
Kokouskäsittely Kaupunginjohtaja tarkensi pohjaehdotusta seuraavasti: 
 

 Kaupunginhallitus nimeää luottamushenkilöt, jotka 
osallistuvat kaupunginarkkitehdin virkaa hakeneiden 
haastatteluihin. 

 
 Viranhaltijoiden puolesta haastatteluihin osallistuvat kaupun-
ginjohtaja, tekninen johtaja ja henkilöstöpäällikkö. Lisäksi 
tilaisuuksiin osallistuu Psykologitiimi Päämäärä Oy:n 
edustaja. 

 
Merkittiin, että henkilöstön edustaja Katja Mäntylä oli läsnä 
kokouksessa asian käsittelyn ajan.  

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan tarkennetun 

ehdotuksen.   
 
Luottamushenkilöedustajiksi kaupunginarkkitehdin virkaa 
hakeneiden haastatteluihin nimettiin, Sirpa Hagsberg, Jan 
Lindström, Anita Saksi, Leena Haanpää, Markku Tuuna, 
Hanna Gustafsson, Matti Naavasalo, Kimmo Aho, Annika 
Urpolahti, Toni Forsblom, teknisen lautakunnan 
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekä kehitys- ja 
henkilöstöjaoston puheenjohtaja.  
 
Viranhaltijoiden puolesta haastatteluihin osallistuvat 
kaupunginjohtaja, tekninen johtaja ja henkilöstöpäällikkö 
sekä henkilöstön edustaja. Lisäksi tilaisuuksiin osallistuu 
Psykologitiimi Päämäärä Oy:n edustaja. 
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Kaupunginhallitus § 278 14.06.2021 
Kaupunginhallitus § 326 30.08.2021 

 

Naantalin kaupungin liittyminen HINKU -verkostoon 
   
Ympäristö- ja rakennuslautakunta 29.08.2018 § 61 
 
Ympäristöpäällikkö Saija Kajala 22.8.2018: 
 

Taustaa 
 
Ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi ja sen aiheuttamien globaalien kriisien 
ehkäisemiseksi tulisi ryhtyä ripeästi merkittäviin toimenpiteisiin. Eri asian-
tuntijat ovat maailmanlaajuisesti todenneet, että käsissämme on viimeiset 
hetket pysäyttää maapallon lämpeneminen yli 1,5 celsiusasteen ja selvästi 
alle kahden celsiusasteen, millä saatettaisiin Pariisin ilmastosopimuksen 
mukaan vielä merkittävästi pienentää ilmastonmuutoksen riskejä ja haitta-
vaikutuksia. Tutkimukset osoittavat, että ilmastonmuutoksen huomiotta jät-
täminen estää myös talouden kasvua.  
 
Kesä 2018 antaa hyvän esimerkin, mitä ilmastonmuutos voi tarkoittaa 
Varsinais-Suomelle: kuivat ja kuumat kesät voivat lisääntyä, mistä seuraa 
ongelmia ravinnontuotannolle ja terveysriskejä etenkin tietyille 
väestöryhmille. Talvet voivat muuttua lämpimiksi ja runsassateisiksi ja 
talvisten ravinnehuuhtoumien lisääntyminen pelloilta vesistöihin aikaansaa 
Itämeren rehevöitymisongelman jatkumista ja jopa pahenemista. Ilmaston 
muuttuessa luonnon monimuotoisuus on vaarassa, jolla on ennalta 
arvaamattomia vaikutuksia myös ihmiskunnalle. Globaalilla tasolla 
seurauksena on sään ääri-ilmiöiden, kuten tulvien ja kuivuuden 
aiheuttamia kansainvaelluksia ja maiden väliset konfliktit lisääntyvät 
esimerkiksi juoma- ja kasteluvesivarantojen ehtyessä.  
 
Globaalisti hiilineutraalius tulisi saavuttaa vuoteen 2050 mennessä, mikä 
tarkoittaa, että joidenkin maiden, kuten Suomen, tulisi olla lopulta hiiliposi-
tiivinen toimien siten maapallon hiilinieluna. Ilmastonmuutoksen hillitsemi-
nen Suomessa on tehokkainta kuntatasolla, jossa kunnan tekemät päätök-
set vaikuttavat suoraan asukkaiden hiilijalanjälkeen muun muassa kiinteis-
töjen lämmityksen ja liikenneratkaisujen kautta. Valtion mahdollisuudet liit-
tyvät enemmiltä osin hallinnolliseen ohjaukseen ja normisääntelyyn. 
 
Naantalin kaupunkistrategia  
 
Varsinais-Suomen liitto, Satakuntaliitto ja maakuntien HINKU-kunnat, Tu-
run kaupunki ja Varsinais-Suomen ELY-keskus ovat julkaisseet Raumalla 
6.4.2017 HINKU-haasteen, johon liittyen Naantalin kaupunki vastasi Naan-
talin kaupunginhallituksen kokouksessa 5.2.2018 § 40 Varsinais-Suomen 
liiton kyselyyn kaupungin tahtotilasta ja valmiudesta osallistua hiilineutraa-
liuden tavoitteluun. Kaupunki lupasi arvioida kaupunkistrategian päivitys-
työn yhteydessä kaupungin osallistumisen HINKU-hankkeeseen. 
 
Naantalin kaupunginvaltuusto on hyväksynyt 11.6.2018 § 46 kaupungin 
uuden strategian ”Naantalin kaupunkistrategia 2022” vuosille 2018-2021. 
Strategiaan on kirjattu seuraavaa: 
 
Kärkihanke 3: Kasvava ja vetovoimainen Naantali: 
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Kaupunginhallitus § 278 14.06.2021 
Kaupunginhallitus § 326 30.08.2021 

 
”Naantali tehostaa toimenpiteitä, joilla edistetään - - asumisen laatua. Kau-
punki vaalii kaupungin - -luontoympäristön arvokkaita piirteitä sekä toteut-
taa kestävän kehityksen mukaisia periaatteita toiminnoissaan.”  
 
Yhdeksi kärkitoimenpiteeksi on kirjattu: ”Rantojen virkistysarvojen ja lähive-
sien laadun parantaminen sekä Itämerihaasteen toimenpideohjelman ja 
Naantalin ilmastotavoitteet sisältävä ympäristöohjelma”. 
 
Kaupungin uusi strategia tukee HINKU-verkostoon liittymistä. Kaupungin il-
mastonmuutoksen vastaista työtä voitaisiin toteuttaa HINKU-hankkeen 
kautta, jolloin käytössä olisi valtakunnallinen HINKU-verkosto ja voitaisiin 
samalla hyödyntää SYKEn yhteishankintoja, joita se tarjoaa ensisijaisesti 
HINKU-kunnille.  
 
Taustatietoja HINKU-verkostoon liittymisestä 
 
HINKU-kunnaksi ryhtyminen edellyttää kaupungilta HINKU-kriteerien täyt-
tymistä. Hinku-kriteereillä tarkoitetaan kuntien ilmastonmuutoksen hillintä-
toimia ja linjauksia, joilla kunta uskottavasti sitoutuu vähentämään oman 
toimintansa kasvihuonekaasupäästöjä sekä vaikuttamaan alueensa toimi-
joihin (asukkaat, yritykset, maa- ja metsätalousyrittäjät sekä vapaa-ajan 
asukkaat) siten, että alueen kasvihuonekaasupäästöjen vähentämisessä 
tavoitellaan hiilineutraaliutta. Hinku-kriteerit täyttävästä kunnasta saa käyt-
tää nimitystä Hinku-kunta. Hinku-kunnat kuuluvat Hinku-foorumiin ja saavat 
oikeuden käyttää Hinku-logoa. 
 
Tärkein Hinku-kriteeri on valtuuston päätös siitä, että kunta tavoittelee koko 
alueellaan 80 %:n kasvihuonekaasupäästövähennystä vuoden 2007 tasos-
ta vuoteen 2030 mennessä. 
 
Tavoite koskee kaikkea kunnan rajojen sisäpuolella tapahtuvaa toimintaa, 
ei pelkkää kuntaorganisaatiota. Päästökaupassa mukana olevat laitokset 
ovat tavoitteen ulkopuolella, koska niiden päästöjä säädellään jo päästö-
kaupassa, mutta tavoitteeseen on sisällytetty kaukolämpö sekä sähkön 
käyttö, koska niiden päästöihin kunnalla ja asukkailla on hyvät vaikutus-
mahdollisuudet.  
 
Lisäksi kunnan tulee perustaa Hinku-työryhmä sekä nimetä Hinku-yhteys-
henkilö. Työryhmä pyrkii aktiivisesti vähentämään eri hallinnonalojen toi-
minnasta aiheutuvia kasvihuonekaasupäästöjä. Yhteyshenkilö toimii tie-
donvälittäjänä kunnan ja Suomen ympäristökeskuksen (SYKE) välillä. 
 
Muita Hinku-kriteerejä: 
 
- Kunta ottaa kasvihuonekaasupäästönäkökulman huomioon kaikessa 

merkittävässä päätöksenteossaan. 
- Kunta liittyy työ- ja elinkeinoministeriön, Energiaviraston ja Kuntaliiton 

väliseen sopimukseen, jossa ne sitoutuvat Kunta-alan energiatehok-
kuussopimuksen toimenpiteisiin ja tavoitteisiin. Kunta-alan energiate-
hokkuussopimukseen liittyvät kunnat liittävät ensisijaisesti asuinraken-
nuskantansa asuinkiinteistöjä koskevaan toimenpideohjelmaan. 
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HINKU-työryhmä ja -yhteyshenkilö vastaavat seuraavista tehtävistä: 
 
- Kunnalle laaditaan vuosittain suunnitelma päästöjä vähentävistä inves-

toinneista. Investoinnit hyväksytään seuraavan vuoden talousarviossa. 
- Kunnalle laaditaan vuosittain hillintätoimien suunnitelma eli vuosikello, 

joka osoittaa, millä toimenpiteillä ja investoinneilla kasvihuonekaasu-
päästöjä pyritään vähentämään koko kunnan alueella. Vuosikello sisäl-
tää suunnitellut investoinnit sekä keinoja asukkaiden ja paikallisten yri-
tysten aktivoimiseen. 

- Kunnan alueella toteutuneet merkittävimmät hillintätoimet kootaan vuo-
sittain ja julkaistaan kunnan verkkosivuilla sekä Energialoikka-verkko-
palvelussa. Toimenpiteisiin liitetään mahdollisuuksien mukaan saavute-
tut päästövähennykset. SYKE voi tarvittaessa täydentää tiedot Ener-
gialoikkaan. 

- Kunnan henkilöstölle ja kunnanvaltuustolle tiedotetaan vuosittain hank-
keen saavutuksista. 

- Alueen asukkaille, yrityksille sekä maa- ja metsätalousyrittäjille viesti-
tään ilmastonmuutoksen hillinnän mahdollisuuksista. 

 
Naantalin kaupunki järjesti 30.5.2018 HINKU-tilaisuuden, jossa SYKEn 
asiantuntija kertoi mm. HINKUun liittymisestä ja kuntien päästölaskelmista, 
Varsinais-Suomen kestävän kehityksen ja energia-asioiden palvelukeskus 
Valonia kertoi maakuntatason ilmastotyöstä Varsinais-Suomessa ja Rau-
man kaupungin HINKU-koordinaattori kertoi Rauman toteuttamasta HIN-
KU-työstä. Kutsu tilaisuuteen oli lähetetty kaupungin johtaville viranhaltijoil-
le, kaupunginhallituksen, kaupunginvaltuuston ja ympäristö- ja rakennus-
lautakunnan jäsenille sekä kaupungin elinkeinoasiamiehen uutiskirjeen yh-
teydessä paikallisille yrittäjille. Tilaisuudesta ja sen esityksistä on laadittu 
tiivistelmä, joka on lähetetty sähköpostitse 19.6.2018 tiedoksi kutsun saa-
neiden lisäksi kaupunkikonsernin tytäryhtiöiden toimitusjohtajille tilaisuuden 
diaesitysten kera. 
 
SYKEn tekemien päästölaskelmien mukaan Naantalin kaupungin merkittä-
vimmät päästölähteet ovat energiakulutus ja tieliikenne. SYKEn esitykses-
sä on erilaisia päästöskenaarioita Naantalille.  
 
Tiivistelmä HINKU-tilaisuuden sisällöstä sekä diaesitykset ovat esityslistan 
oheismateriaalina. 
 
Vaikutusten arviointi HINKU-verkostoon liittymisestä 
 
HINKU-foorumin jäsenenä kunta saa: 
 
- osallistua ilmastonmuutoksen hillinnän edelläkävijöiden verkostoon 
- kontakteja alan toimijoihin 
- tietoa ja tukea päästövähennyksiin 
- osallistua erikseen rahoitettaviin tutkimus- ja kehityshankkeisiin 
- näkyvyyttä omalle työlle, tuotteille ja palveluille 
 
HINKU-kunnaksi ryhtyminen ei sinänsä maksa mitään, mutta HINKU-työ 
kuten ympäristöohjelmankin laatiminen ja toimeenpano edellyttävät kau-
pungilta riittävää resurssointia, toiminnan suunnitelmallisuutta ja pitkäjän-
teisyyttä. HINKU-ajattelu ja ympäristöystävällinen toimintakulttuuri tulee jal-
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kauttaa kaupungin kaikkiin hallintokuntiin toimialojen johdon ohjauksella, ja 
budjettiin tulee varata määrärahoja investointeihin esimerkiksi energia-
säästötoimenpiteiden toteuttamiseksi. Tämä tulee tarkoittamaan käytän-
nössä etenkin alkuvaiheessa suurempia kuluja ja runsaampaa työajan 
käyttöä, mikä maksaa itseään kuitenkin takaisin myöhemmin taloudellisina 
kulujen säästöinä ja laadukkaan asuinympäristön säilymisenä tai jopa 
asuinviihtyvyyden paranemisena. Näkyvä ja tuloksellinen ilmasto- ja ympä-
ristöasioiden hoitaminen tekee Naantalista vetovoimaisen kunnan sekä 
ympäristövastuullisille yrityksille (cleantech) että ympäristötietoisille asuk-
kaille ja matkailijoille. 
 
Yrityksille HINKU-hankkeesta on vain hyötyä, sillä toimenpiteet ovat täysin 
vapaaehtoisia, mutta voivat tuoda taloudellista hyötyä energiasäästöinä ja 
imagohyötynä.  
 
Useat Suomen kunnat ovat jo asettaneet kunnianhimoisia tavoitteita ilmas-
tonmuutoksen torjumiseksi. Isommista kaupungeista esimerkiksi Turku on 
julistanut tavoittelevansa hiilineutraaliutta vuoteen 2029 mennessä, Vantaa 
vuoteen 2030 mennessä ja Helsinki vuoteen 2035 mennessä. Varsinais-
Suomen kunnista menestyksellisesti HINKUa ovat hyödyntäneet elinkeino-
politiikassaan ja kunnan imagomarkkinoinnissa ainakin Uusikaupunki ja 
Rauma. HINKU-kunnilla onkin päästövähennysten ohella tavoitteena vah-
vistaa paikallista hyvinvointia esimerkiksi kustannussäästöjen, energia-
omavaraisuuden ja uusien liiketoimintamahdollisuuksien kautta. HINKU-
verkostoon kuuluu monia pieniäkin kuntia, joissa resurssit ilmastotyölle 
ovat luonnollisesti vaatimattomammat kuin isommissa kaupungeissa, mut-
ta siinä on siltikin onnistuttu (esim. alle 10000 asukkaan Iin kunta). 
 
HINKU-tavoitteeseen päästään energiatarpeen vähentämisellä, energiate-
hokkuuden parantamisella, uusiutuvan energian käyttöönotolla ja hiilivaras-
toja kasvattamalla.  
 
Esimerkkejä mahdollisista HINKU-toimenpiteistä Naantalissa 
 
- Öljylämmityksestä luopuminen ja vaihtaminen uusiutuvaan lämmitys-

muotoon (ilmalämpöpumppu, maalämpö, aurinkolämpö) kaupungin 
kiinteistöissä  

- Aurinkosähköjärjestelmien asentaminen kaupungin kiinteistöille 
- Kunnan kiinteistöjen käytön tehostaminen ja optimointi (esim. koulutilo-

jen käyttö iltaisin ja kesäisin) 
- Kaupungin autokannan vaihtaminen sähköautoihin ja käytön tehosta-

minen 
- Sekä kunnan sisäisen, että seudullisen joukkoliikenteen kehittäminen, 

liityntäpysäköinti mukaan lukien 
- Paikallisen palvelutarjonnan parantamisen edistäminen kunnan rajat 

ylittävän liikenteen vähentämiseksi 
- Kevyen liikenteen kehittäminen ja talvipyöräilyn mahdollistaminen 
- Hankintojen kilpailutuskriteerien kehittäminen ja innovatiivisten hankin-

tojen mahdollistaminen 
- Metsien säilyttäminen hiilinieluna 
- Jättömaiden hyödyntäminen maankäytössä ja neitseellisten maa-aluei-

den säilyttäminen koskemattomina 
- Kiertotaloushankkeiden edistäminen maankäytössä  
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- Kierrätyksen parantaminen kaupungin omassa toiminnassa 
- Päästölaskelmien tarjoaminen paikallisille yrityksille Rauman kaupun-

gin esimerkin tavoin 
- Kasvispainotteinen ruokavalio kouluihin ja päiväkoteihin ja ruokahävikin 

pienentämistoimenpiteet 
- Puurakentamisen suosiminen 
- Asukkaiden neuvonta ympäristöystävällisiin arjen valintoihin 
 
Elinkeinoasiamiehen lausunto (17.8.2018), jonka ovat hyväksyneet 
myös Naantalin Yrittäjät ry ja Rymättylän yrittäjät ry: 
 
Kasvihuonekaasujen vähentäminen on keskeinen edellytys ilmaston läm-
penemisen pysäyttämiseksi. Hinku-aloitteessa kiinnitetään näin huomio 
tärkeään asiaan ja sen jalkauttamiseen kaupungin ja kaupunkilaisten tasol-
le. 
 
Yritykset pyrkivät luontaisesti toimimaan mahdollisimman säästeliäästi, mi-
kä tukee myös hiilineutraalisuustavoitetta. Esimerkiksi kuljetukset pyritään 
toteuttamaan mahdollisimman tehokkaasti ja keskitetysti. Paikallisella ta-
solla ei voida asettaa yrityksille sellaisia velvoittavia ympäristövaatimuksia, 
joille ei ole lainsäädännöllistä perustaa. 
 
Hiilineutraalisuutta voitaisiin Naantalissa edistää mm. seuraavin toimin, 
joista osa on jo käynnissä: 
 
- Kauppahankkeiden (laajennus- ja uudishankkeet) edistäminen. Naan-

talin kaupunki menettää potentiaalisesta ostovoimastaan vuosittain 
miljoonia euroja, kun ihmiset menevät hakemaan eri tuotteita ja palve-
luita muualta. Tämä merkitsee myös tuhansien autojen viikoittaista lii-
kennettä ja niiden aiheuttamia päästöjä, joita voidaan vähentää omaa 
palvelutuotantoa edistämällä. Kauppahankkeiden edistämisellä tuetaan 
myös paikallisten erikoisliikkeiden säilymistä. 
 

- Joukkoliikenteen kehittäminen. 18-vuotta täyttäneistä yhä harvempi 
suorittaa ajokortin. Heille joukkoliikenne on osin ympäristötietoinen va-
linta. Joukkoliikenteen kehittämisellä paitsi turvataan yritysten työvoi-
man saantia ja työvoiman liikkuvuutta, niin sillä voidaan myös edistää 
uusien asukkaiden saantia Naantaliin.  
 

- Pyöräilyreitistön kehittäminen. Maantieteellisestä sijainnista johtuen 
pyöräilykausi on Naantalissa pitkä. Pyöräilyn edistämisellä lisätään pai-
kallisten ihmisten ympäristöystävällistä liikkumista. Pyöräilyreittien ke-
hittäminen tukee myös saaristomatkailun kehittämiseen liittyviä tavoit-
teita.  

 
Suhtaudun positiivisesti Naantalin nimeämiseen Hinku -kunnaksi sillä edel-
lytyksellä, että siihen liittyvillä toimenpiteillä ei haitata elinkeinotoiminnan 
kehittymistä kaupungin eri osissa. 
 
YMPÄRISTÖPÄÄLLIKKÖ: 
 

Ympäristö- ja rakennuslautakunta esittää kaupunginhallituk-
selle, että Naantalin kaupunki ryhtyy HINKU-kunnaksi ja ta-
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voittelee koko alueellaan 80 %:n kasvihuonekaasupäästövä-
hennystä vuoden 2007 tasosta vuoteen 2030 mennessä. 
HINKU-verkostoon liittymisestä päättää Naantalin kaupungin-
valtuusto. 

 
YMPÄRISTÖ- JA RAKENNUSLAUTAKUNTA: 
 

Lautakunta päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle. 
 
Merkittiin, että Markku Tuuna ja Julia Plathin-Kankare 
poistuivat tämän asian käsittelyn jälkeen. 
 
 

Ympäristö- ja rakennuslautakunta 27.01.2021 § 5     
   
 
 
Valmistelija   Ympäristöpäällikkö Saija Kajala 14.1.2021: 
 

Kaupunginhallitus päätti ympäristöohjelman hyväksymispäätöksen 
yhteydessä 24.2.2020 § 49, että kaupunginhallitukselle tehdään selvitys 
Hinku-verkostoon liittymisen vaikutuksista ja sitoumuksista, ja että 
kaupunginhallitus käsittelee Hinku-verkostoon liittymistä 30.6.2020 
mennessä erikseen. 
 
Selvityksenä asiasta kaupungin luottamushenkilöille järjestettiin 5.11.2020 
HINKU-tilaisuus, jossa illan asiantuntijoina toimivat Suomen 
ympäristökeskuksen erikoistutkija, Benviroc Oy:n CO2-raporttipalvelun 
asiantuntija ja Laitilan kaupungin Hinku-yhdyshenkilö. Hinku-tilaisuudesta 
on laadittu muistio, johon on liitetty illan esitysmateriaali. 
Luottamushenkilöille on järjestetty myös mahdollisuus katsoa tilaisuus 
tallenteena jälkikäteen. 
 

Esittelijä Ympäristöpäällikkö 
 

Päätösehdotus Ympäristö- ja rakennuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että 
Naantalin kaupunki liittyy Kohti hiilineutraalia kuntaa -hankkeen Hinku-
verkostoon ja ryhtyy HINKU-kunnaksi. HINKU-verkostoon liittymisestä 
päättää Naantalin kaupunginvaltuusto. Vuoden 2022 talousarvioon 
varataan määräraha projektiluonteiselle henkilöresurssille kaupungin 
Hinku-työn käynnistämiseksi. 

 
Kokouskäsittely Julia Plathin-Kankare ehdotti, että lautakunta pyytää selvittämään 

henkilöstöresurssin keston ja kustannukset sekä palaa asiaan 
seuraavassa kokouksessa, sen jälkeen, kun nämä asiat ovat tiedossa. 

 
 Pekka Sevon jätti kirjallisen kannanoton HINKU-toimenpiteistä 

jatkovalmistelua varten. 
 
Päätös Lautakunta päätti palauttaa asian uudelleen valmisteluun Julia Plathin-

Kankareen ehdotuksesta yksimielisesti Pekka Sevonin ja Kimmo 
Mäntysalon kannattamana. 
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Ympäristö- ja rakennuslautakunta 21.4.2021 § 32     
92/00.01.02.03/2021     

 
Valmistelija  Ympäristöpäällikkö Saija Kajala 13.4.2021 

 
 

Esittelijä  Ympäristöpäällikkö 
 

Päätösehdotus Ympäristö- ja rakennuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että 
Naantalin kaupunki liittyy Kohti hiilineutraalia kuntaa -hankkeen Hinku-
verkostoon ja ryhtyy HINKU-kunnaksi. HINKU-verkostoon liittymisestä 
päättää Naantalin kaupunginvaltuusto. Vuoden 2022 talousarvioon 
varataan 23 400 euron määräraha 6 kuukauden projektiluonteiselle 
henkilöresurssille kaupungin Hinku-työn käynnistämiseksi 
  

Kokouskäsittely Pekka Sevon esitti eriävän mielipiteen koskien 29.8.2018 § 61 asian 
käsittelyssä mainittuja esimerkkitoimenpiteitä. Toimenpide-ehdotukset ovat 
huonosti harkittuja. Vrt. edellisen kokouksen kirjallinen kannanotto. 
 

Päätös  Ympäristöpäällikön päätösehdotus hyväksyttiin. 
   
  
 
Kaupunginhallitus 14.06.2021 § 278     
      
 

Oheismateriaali: 
- Ympäristö- ja rakennuslautakunnan jäsen Pekka Sevonin kannanotto 

27.1.2021. 
 

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 26.4.2021 § 42 on merkitty tiedoksi 
teknisten palveluiden antama selvitys valtuutettu Elina Mälkiän ym. 
valtuustoaloitteeseen Naantalin liittymisestä HINKU -verkostoon ja merkitty 
aloite loppuun käsitellyksi.  
 
 
 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus  päättää liittyä ”Kohti hiilineutraalia kuntaa” 
-hankkeen HINKU-verkostoon ehdolla, että 
kaupunginvaltuusto myöntää hankkeen käynnistämiseen 
vaadittavan 23 400 euron määrärahan vuoden 2022 
talousarvion käsittelyn yhteydessä. 

  
Päätös Kaupunginhallitus jätti asian pöydälle. 
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Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 326        
800/11.03.06/2021     
 
   

Liitteenä Ympäristö- ja rakennuslautakunnan jäsen Pekka Sevonin 
kannanotto 27.1.2021. 

 
  Liite A1, KH 30.8.2021 
   
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus  päättää liittyä ”Kohti hiilineutraalia kuntaa” 

-hankkeen HINKU-verkostoon ehdolla, että 
kaupunginvaltuusto myöntää hankkeen käynnistämiseen 
vaadittavan 23 400 euron määrärahan vuoden 2022 
talousarvion käsittelyn yhteydessä. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Katja Mäntylä oli läsnä 

kokouksessa asian käsittelyn ajan. 
 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
   
Liitteet 
 Esitys Hinku-toimenpiteistä 
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Kaupunginhallituksen kokouksen koollekutsuminen ja kokouksessa läsnä olevat 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 327        
1255/00.00.02/2021     
 
   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio: 

 
Hallintosäännössä todetaan kokouksen koollekutsumisesta ja kokouksessa 
läsnä olevista seuraavaa: 
 

"141 § Kokouskutsu 
 
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ol-
lessaan varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka se-
kä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toi-
mielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian koh-
dalla. Jos asia käsitellään sähköisessä päätöksentekomenet-
telyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia on kä-
siteltävä sähköisesti. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja 
ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun 
yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslis-
talla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tie-
toja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnä-olo-
oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
- - -  
 
146 § Läsnäolo kokouksessa 
 
Toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen kokouk-
sessa on läsnäolo- ja puheoikeus 
 
 valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kau-

punginhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mu-
kaan  

- - - 
 
Yhteistyötoimikunta (työnantajan ja henkilöstön välisestä yh-
teistoiminnasta kunnissa annetun lain tarkoittama yhteistoi-
mintaelin) nimeää ne henkilöstön edustajat, jotka ovat saapu-
villa kaupunginhallituksen, sen jaoston ja lautakuntien ko-
kouksissa siltä osin, kuin niissä käsitellään henkilöstöä kos-
kevia asioita. 
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Toimielin voi tarvittaessa myöntää henkilöstön edustajalle pu-
he- ja läsnäolo-oikeuden muissakin kuin henkilöstöä koske-
vissa asioissa. 
 
Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeu-
desta. 
 
Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä 
asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta käy-
tävän keskustelun päättymiseen asti." 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää käyttää kokouksissaan sähköistä 

kokoushallintaa. Ilmoitus kokouksesta ja esityslistan 
valmistumisesta lähetetään sähköpostilla jäsenille ja muille, 
joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
Samassa yhteydessä lähetetään ilmoitus varajäsenille ja 
valtuutetuille. Ilmoitus lähetetään lisäksi 
tarkastuslautakunnalle, mikäli lautakunta niin päättää. 
 
Kaupunginhallituksella on sekä A- että B -esityslista. 
 
A-esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla liitteineen. 
Mikäli liitteissä on tietoja, joita ei voi yleisessä tietoverkossa 
julkaista, jätetään ne julkaisematta. 
 
B-esityslista liitteineen tallennetaan erillisenä sähköiseen 
kokoushallintaan kaupunginhallituksen pöytäkunnan 
materiaaliin. B-esityslistalle otetaan asioita, joiden julkiseksi 
saattamisella esityslistavaiheessa ei ole perusteita, taikka 
jotka ovat lain mukaan salassa pidettäviä. Listalle otettavista 
asioista päättää esittelijä. 
 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja pöytäkirjanpitäjälle 
toimitetaan lisäksi paperikopiot kokouskäyttöön. 
 
Esityslistan muusta jakelusta virkakäyttöön päättää 
hallintojohtaja. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Katja Mäntylä oli läsnä 

kokouksessa asian käsittelyn ajan. 
 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallituksen kokoontumisaika ja -paikka 30.8. - 31.12.2021 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 328        
1253/00.00.02/2021     
 
   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio: 

 
Hallintosäännön 140 §:n mukaan toimielin pitää kokoustensa ajan ja pai-
kan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tar-
peelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esi-
tyksen sen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin pu-
heenjohtaja määrää kokousajan. 
 
Kaupunginhallitus kokoontui 1.1.2021 – 16.8.2021 seuraavasti: 
 

Kaupunginhallituksen varsinaiset kokoukset pidettiin kaupun-
ginhallituksen kokoustiloissa maanantaisin 11.1., 18.1., 25.1., 
8.2., 15.2., 1.3., 8.3., 22.3., 29.3., 12.4., 19.4., 10.5., 17.5., 
24.5., 31.5., 14.6. ja 21.6. alkaen kello 17.30. Kuitenkin sellai-
sena maanantaina, jolloin on konsernijaoston kokous, kau-
punginhallitus kokoontui alkaen kello 18 - 19. 
 
Sellaisena maanantaina, jolloin pidettiin kaupunginvaltuuston 
kokous, kaupunginhallitus kokoontui vain tarvittaessa paikas-
sa ja aikana, joista ilmoitettiin erikseen. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus ilmoitti ohjeenaan, ettei maanantai-
sin tule pitää lautakuntien kokouksia. 
 

Lisäksi edellinen kaupunginhallitus kokoontui aikaisemmalla 
kokkopanollaan 16.8.2021 valmistelemaan valtuuston 23.8.2021 
kokouksessa käsiteltävät asiat. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää kokoontumisestaan 30.8. - 
31.12.2021 seuraavasti: 
 
Kaupunginhallituksen kokoukset pidetään maanantaisin 
16.8., 30.8., 13.9., 27.9., 4.10., 25.10., 26.10., 8.11., 9.11., 
22.11., 29.11. ja 20.12. alkaen kello 17.30. Kuitenkin 
sellaisena maanantaina, jolloin on kaupunginhallituksen 
kehitys- ja henkilöstöjaosto kokous, kaupunginhallitus 
kokoontuu alkaen kello 18 - 19. 
 
Sellaisena maanantaina, jolloin pidetään 
kaupunginvaltuuston kokous, kaupunginhallitus kokoontuu 
vain tarvittaessa paikassa ja aikana, joista ilmoitetaan 
erikseen. 
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Lisäksi kaupunginhallitus ilmoittaa ohjeenaan, ettei 
maanantaisin tule pitää lautakuntien kokouksia. 

  
Kokouskäsittely  Merkittiin, että henkilöstön edustaja Katja Mäntylä oli läsnä 

kokouksessa asian käsittelyn ajan. 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupungin virallisesta ilmoituslehdestä päättäminen 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 329        
1256/00.00.02/2021     
 
   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio: 

 
Kuntalain 108 §:n mukaan: 
 

”Kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne ylei-
sessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännök-
sistä muuta johdu, sekä tarpeen vaatiessa muulla kunnan 
päättämällä tavalla. 
 
Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 14 vuorokautta, 
jollei asian luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen sisältämät 
henkilötiedot on poistettava tietoverkosta edellä mainitun ajan 
kuluttua.” 

 
Viralliset ilmoitukset ja muut ilmoitukset 
 
Kaupungin virallisia ilmoituksia ovat mm. kaupunginvaltuuston kokouskuu-
lutukset, vaaliasiat, kaavoitukseen liittyvät tiedonannot ja haettavaksi julis-
tetut avustukset. Muita ilmoituksia ovat markkinointiin ja rekrytointiin liitty-
vät ilmoitukset, joista on päätetty harkinnan mukaan ja määrärahojen puit-
teissa. 
 
Naantalin kaupunki ei enää vuodesta 2013 lukien ole määritellyt ns. 
virallista ilmoituslehteä. Kaupungin ”viralliset ilmoitukset” on 31.5.2017 
saakka julkaistu kaupungintalon aulan ilmoitustaululla (julkisten 
kuulutusten ilmoitustaulu) ja kaupungin verkkosivuilla. Lisäksi ilmoituksia 
on mahdollisuuksien mukaan julkaistu Nasta-lehdessä ja tarpeen mukaan 
saariston kuntatiedotteissa. 
 
Lehti-ilmoittelun tarve on harkittu ilmoituskohtaisesti ilmoituksen laadun ja 
kohderyhmän mukaan. Kaava-asioissa osallistumis- ja arviointisuunnitel-
massa otetaan kantaa kaavan lehti-ilmoitteluun, kuitenkin viimeistään siinä 
vaiheessa, kun toimielin päättää asettaa kaava-asiakirjat nähtäville. 
 
Kaupunginvaltuuston kokousajasta ja –paikasta ja pöytäkirjan nähtävänä 
pitämisestä on julkaistu ilmoitus Rannikkoseudussa ja Turun Seutusano-
missa lehden ilmestymispäivän sen salliessa. 
 
Ilmoitustaulusta luovuttu  
 
Naantalin kaupunki on uuden kuntalain mukaisesti luopunut kesä-
kuun 2017 alusta omien kuulutustensa ja ilmoitustensa osalta julkisten 
kuulutusten ilmoitustaulun käytöstä. Naantalin kaupungin kuulutukset ja il-
moitukset ovat luettavissa yksinomaan kaupungin kotisivuilta osoitteessa 
www.naantali.fi. 
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Erityislakeihin perustuva päätöksistä tiedottaminen 
 
Muiden viranomaisten kuulutukset ovat olleet nähtävillä kaupungin ilmoi-
tustaululla. Lisäksi erityslaeissa on omia säännöksiä päätösten tiedottami-
sesta.  Mikäli laissa säädetään tiedottamisesta viranomaisen ilmoitustaulul-
la, tämä käytännössä tarkoittaa kunnan ilmoitustaulua. Tällaisia ovat esi-
merkiksi erityislain julkipanomenettelyyn liittyvät lupapäätöslistat. 
 
Kaupungin käytössä olevat viestintäkanavat 
 
Kaupungilla on käytössään seuraavat omat viestintäkanavat: 
 
 kaupungin verkkosivut (www.naantali.fi) 
 neljä kertaa vuodessa ilmestyvä kaupungin oma tiedotuslehti Nasta 
 kuukausittain ilmestyvät saaristotiedotteet 
 sosiaalisen median kaupungin Facebook- ja Twitter-sivustot 
 
Sähköisten viestimien kautta tiedon saatavuudessa on tapahtunut kehitys-
tä. Kaupunkilaiset voivat esim. seurata maksutta verkkosivujen tapahtumia 
rss-syötteinä, mikä tarkoittaa sitä, että tilaaja voi tilata itseään kiinnostavat 
asiat sähköpostiinsa. Sähköisten viestimien käyttö on lisännyt kaupunki-
laisten mahdollisuutta saada tietoa. Erityisesti sähköiset viestimet ovat pa-
rantaneet naantalilaisten vapaa-ajan asukkaiden tiedontarvetta. 
 
Sähköiseen ilmoittelu yleisessä tietoverkossa on vakiintunut kaupungin toi-
mintatavaksi uuden kuntalain hengen mukaisesti. Esimerkiksi valtuuston 
kokousten osalta asialista on julkaistu vain kaupungin verkkosivuilla. Lehti-
ilmoitus valtuuston kokousajasta ja -paikasta sekä tieto pöytäkirjan 
nähtävillä pitämisestä on lisäksi julkaistu Rannikkoseudussa ja 
mahdollisuuksien mukaan Turun Seutusanomissa, lehden ilmestymispäivät 
huomioiden. 
 
Ilmoittelussa on jatkossakin huomioitava ne kaupunkilaiset, jotka eivät ole 
sähköisten viestimien tavoitettavissa. Lehti-ilmoituksia tarvitaan edelleen, 
mutta niiden tarve harkitaan ilmoituskohtaisesti viestintätarpeen laadun ja 
kohderyhmän mukaan. Oikean median valinnalla voidaan säästää kustan-
nuksissa. 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 
Päätöksellä on vaikutusta lehti-ilmoitteluun maakunta- ja paikallislehdissä 
ja näiden lehtien saamiin ilmoitustuloihin.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Naantalin kaupunki ei määrittele ns. virallista ilmoituslehteä. 
Kaupungin ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne 
kuntalain mukaisesti yleisessä tietoverkossa kaupungin 
verkkosivuilla. Mahdollisuuksien mukaan ilmoituksia 
julkaistaan Nasta-lehdessä sekä saariston kuntatiedotteissa. 
 
Lehti-ilmoittelun tarve harkitaan ilmoituskohtaisesti 
ilmoituksen laadun ja kohderyhmän mukaan. Kaava-asioissa 
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osallistumis- ja arviointisuunnitelmassa otetaan kantaa ko. 
kaavan lehti-ilmoitteluun, kuitenkin viimeistään siinä 
vaiheessa, kun toimielin päättää asettaa kaava-asiakirjat 
nähtäville. 
 
Valtuuston kokousajasta ja -paikasta sekä tieto pöytäkirjan 
nähtävillä pitämisestä julkaistaan ilmoitus Rannikkoseudussa 
ja Turun Seutusanomissa viimeksi mainitun lehden 
ilmestyspäivän sen salliessa. 

 
Kokouskäsittely  Merkittiin, että henkilöstön edustaja Katja Mäntylä oli läsnä 

kokouksessa asian käsittelyn ajan. 
  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallituksen pöytäkirjojen tarkastaminen ja pitäminen nähtävillä 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 330        
1258/00.00.02/2021     
 
   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio: 

 
Hallintosäännön 161 §:ssä todetaan, että pöytäkirja tarkastetaan toimieli-
men päättämällä tavalla. 
 
Kuntalain 140 §:n mukaan pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjei-
neen ja valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta 
johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, pöytäkirjassa julkaistaan 
ainoastaan maininta salassa pidettävän asian käsittelystä. Pöytäkirjassa 
julkaistaan ainoastaan tiedoksisaannin kannalta välttämättömät henkilötie-
dot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta oikai-
suvaatimus- ja valitusajan päättyessä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että sen pöytäkirjat tarkastetaan 
30.8.2021 - 31.5.2023 pääsääntöisesti viimeistään 
seuraavan kokouksen yhteydessä. Tarvittaessa 
tarkastusajankohdasta voidaan myös sopia erikseen. 
 
Edelleen kaupunginhallitus päättää, että pöytäkirjat 
julkaistaan kuntalain 140 §:n säätämässä tarkoituksessa 
kaupungin yleisillä verkkosivuilla. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallituksen edustus lautakunnissa 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 331        
1254/00.00.02/2021     
 
   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riitta Luotio: 

 
Hallintosäännön 107 § määrätään seuraavaa: 
 

”Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan 
on oltava läsnä valtuuston kokouksessa. Heidän poissaolon-
sa ei estä asioiden käsittelyä. Kaupunginhallituksen jäsenillä 
on läsnäolo-oikeus. 
 
Edellä mainitulla henkilöllä on oikeus ottaa osaa keskuste-
luun, mutta ei päätöksen tekemiseen, jollei hän ole samalla 
valtuutettu.” 
 

Hallintosäännön 146 §:ssä todetaan toimielinten kokouksissa läsnäolon 
osalta seuraavaa: 

 
”Toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen ko-
kouksessa on läsnäolo- ja puheoikeus 
 
 valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kau-

punginhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mu-
kaan 
 

 kaupunginhallituksen kehitys- ja henkilöstöjaoksessa 
kaupunginhallituksen puheenjohtajilla sekä 
 

 kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjoh-
tajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan 
tarkastuslautakunnan eikä valtuuston tilapäisen valio-
kunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen vaali-
toimielinten kokouksissa. 

 
Yhteistyötoimikunta (työnantajan ja henkilöstön välisestä yh-
teistoiminnasta kunnissa annetun lain tarkoittama yhteistoi-
mintaelin) nimeää ne henkilöstön edustajat, jotka ovat saapu-
villa kaupunginhallituksen, sen jaoston ja lautakuntien ko-
kouksissa siltä osin, kuin niissä käsitellään henkilöstöä kos-
kevia asioita. 
 
Toimielin voi tarvittaessa myöntää henkilöstön edustajalle pu-
he- ja läsnäolo-oikeuden muissakin kuin henkilöstöä koske-
vissa asioissa. 
 
Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeu-
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desta. 
 
Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä 
asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta käy-
tävän keskustelun päättymiseen asti.” 

 
Hallintosäännön 147 §:ssä todetaan kaupunginhallituksen edustajasta 
muissa toimielimissä seuraavaa: 
 

”Kaupunginhallitus voi (146 §) 3 momentista ilmenevin rajoi-
tuksin määrätä muihin toimielimiin edustajansa, jolla on läs-
näolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi 
voidaan määrätä myös kaupunginhallituksen varajäsen tai 
kaupunginjohtaja.” 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus valitsee ajalle 24.8.2021 – 31.5.2023 

edustajansa seuraaviin toimielimiin: 
 
- koulutuslautakunta 
- kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 
- ympäristö- ja rakennuslautakunta 
- tekninen lautakunta 
- sosiaali- ja terveyslautakunta 
- saaristolautakunta 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 

 
Kaupunginhallitus valitsi edustajakseen ajalle 24.8.2021 – 
31.5.2023 toimielimiin seuraavat henkilöt: 
 
- koulutuslautakunta  Hanna Gustafsson 
- kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta Leena Haanpää 
- ympäristö- ja rakennuslautakunta Markku Tuuna 
- tekninen lautakunta  Sirpa Hagsberg 
- sosiaali- ja terveyslautakunta Jari-Antti Hörkkö 
- saaristolautakunta  Anita Saksi 
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Keskusvaalilautakunnan vaali 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 332        
960/00.00.02/2021     
 
   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio: 

 
Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 23.8.2021 §:n 80 kohdalla 
suorittanut mm. keskusvaalilautakunnan vaalin. 
 
Keskusvaalilautakuntaan valittiin kaudelle 24.8.2021 – 31.5.2023 
seuraavat henkilöt: 
 
pj Markku Granlund KOK 
vpj Mirja Palomäki SDP 
j Viljo Mannerjoki VIHR 
j Jari-Pekka Mäntylä PS 
j Petri Vuorinen KESK 
 
1. vj Lumi Sariola  VIHR 
2. vj Mirja Määttänen KD 
3. vj Anne Linja  KOK 
4. vj Timo Saario  SDP 
5. vj Pekka Sevon  PS 
6. vj Matti Seulanto KESK 
7. vj Teppo Nikulainen VAS 
 
 
Vaalilain (1998/714) mukaan: 
 
” Valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan 
keskusvaalilautakunta. 
 
Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on 
kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että 
varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä 
kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsen tai 
varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen 
mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi 
osallistua keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa. 
 
Kunnan keskusvaalilautakunnan on ilmoitettava yhteystietonsa Digi- ja 
väestötietovirastolle sen määräämällä tavalla.”   
 
 
Laki miesten ja naisten välisestä tasa-arvosta (1986/609) määrittelee 
julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpanosta 
seuraavaa: 
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”Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu.” 
 
 
”Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään 
ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee 
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista 
jäsenpaikkaa kohden.” 
 
Kunnanhallituksella on kuntalain 96 §:n nojalla velvollisuus valvoa 
valtuuston päätösten laillisuutta ja tarvittaessa asia tulee viipymättä viedä 
valtuustoon uudelleen käsiteltäväksi. Koska valtuuston 23.8.2021 
valitseman keskusvaalilautakunnan kokoonpano ei vastaa tasa-arvolain 
vaatimuksia, on vaali toimitettava uudelleen.  
 
 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto suorittaa keskusvaalilautakunnan vaalin 
toimikaudeksi 21.9.2021 – 31.5.2023, valitsemalla 
keskusvaalilautakuntaan puheenjohtajan, 
varapuheenjohtajan sekä kolme jäsentä sekä seitsemän 
varajäsentä siinä järjestyksessä, jossa he tulevat 
varsinaisten jäsenten sijaan.  
 
Keskusvaalilautakunnan varsinaisista jäsenistä vähintään 
kahden on oltava toista sukupuolta. Varajäsenistä  vähintään 
kolmen henkilön on oltava toista sukupuolta. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 

 
Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
keskusvaalilautakuntaan esitetään valittavaksi: 
 
Keskusvaalilautakunta 24.8.2021 – 31.5.2023 
 
pj Markku Granlund KOK 
vpj Mirja Palomäki SDP 
j Henna Junttila VIHR 
j Jari-Pekka Mäntylä PS 
j Petri Vuorinen KESK 
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1.  vj Lumi Sariola  VIHR 
2. vj Mirja Määttänen KD 
3. vj Anne Linja  KOK 
4. vj Timo Saario  SDP 
5. vj Pekka Sevon  PS 
6. vj Matti Seulanto KESK 
7. vj Teppo Nikulainen VAS 
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Luottamushenkilövalintojen suorittaminen 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 333        
1257/00.00.01.00/2021     
 
   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio: 

 
Valtuustoryhmille on toukokuussa 2021 lähetetty yhteenveto kaupunginval-
tuuston täytettäviksi tulevista luottamustoimista ja yhteenveto 
kaupunginhallituksen täytettäviksi tulevista luottamustoimista. Kaupungin-
valtuusto on täyttänyt luottamustoimet kokouksessaan 23.8.2021  
Puolueiden neuvottelujen pohjalta laaditaan yhteenveto esitykseksi kau-
punginhallituksen täytettävistä luottamustoimista. 
 
 Oheismateriaali: 
- Yhteenveto kaupunginhallituksen täytettäväksi tulevista 

luottamustoimista 
 
 
Osa ryhmistä ei vielä ole toimittanut kaikkia ehdotuksiaan 
luottamushenkilöpaikkojen jakoa koskevaan yhteenvetoon. Mikäli ryhmien 
ehdotukset saadaan loppuviikon aikana, niin valinnat suoritetaan 
kaupunginhallituksen kokouksessa 30.8.2021. 
 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus suorittaa luottamushenkilövalinnat. 
  

Kokouskäsittely Kaupunginhallitus suoritti tässä kokouksessa yhtiöitten ja 
palveluverkkoselvityksen mukaisten rakennushankkeiden 
rakennustoimikunnan luottamushenkilövalinnat. Muilta osin 
luottamushenkilövalinnat siirrettiin suoritettavaksi 13.9.2021 
kokouksessa. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti valita luottamustoimiin seuraavat 

henkilöt: 
 
Palveluverkkoselvityksen mukaisten rakennushankkeiden 
rakennustoimikunta 30.8.2021 lukien 
 
pj Hanna Gustafsson  KOK hvj Tero Tavio  KOK 
vpj Kimmo Aho  SDP hvj Sirpa Hagsberg SDP 
j Juha Eura  PS    hvj Vilhelm Junnila PS 
j Heini Jalkanen              KESK hvj Samuli Santalahti KESK 
j Esa Vahtera VIHR hvj Elina Mälkiä VIHR 
j koulutuslautakunnan pj Juha Takanen SDP  
hvj koulutuslautakunnan vpj Jussi Tähti KOK 
j teknisen lautakunnan pj Martti Jaanto KOK 
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hvj teknisen lautakunnan vpj Heikki Lindgren SDP 
j tekninen johtaja Reima Ojala 
j kiinteistöpäällikkö Pekka Alm   
j sivistystoimenjohtaja Kimmo Kuusimäki  
j talouspäällikkö Timo Saario 
 
Naantalin Energia Oy 30.8.2021-31.5.2023 
 
pj Jan Lindström KOK 
vpj Eija Arvonen  KESK 
j Elina Salokangas KOK 
j Ari Wanden  PS 
j Markku Vuoti  SDP 
vj Jyrki Heino  VIHR 
vj Åke Nyblom  KD 
at Risto Rinne  
   
Naantalin Matkailu Oy 30.8.2021-31.5.2023 
 
pj Vilhelm Junnila PS 
vpj Hanna Gustafsson KOK 
j Arto Sinkkonen (2 v) KOK 
j Erkki Rantanen SDP 
j Heidi Virkki  KESK 
vj Heikki Karlsson (2 v) KOK 
vj Leena Salo  SDP 
 
Naantalin Satama Oy 30.8.2021-31.5.2023 
 
pj Markku Tuuna KOK 
vpj Juha Manner  PS 
j Jarmo Hyvönen SDP 
j Heini Jalkanen KESK 
j Julia Plathin-Kankare KOK 
vj Antti Jyväkorpi KOK 
vj Kari Ollikainen VAS 
at Christer Backman  
 
Naantalin Vuokratalot Oy 30.8.2021-31.5.2023 
 
pj Hannu Aalto  SDP 
vpj Tero Tavio  KOK 
j Elina Koisaari KESK 
j Maria Virta  KOK 
j Sami Hovi  PS 
vj Viljo Mannerjoki VIHR 
vj Pasi Vehmanen KESK 
 
 
Muilta osin kaupunginhallituksen täyttämät luottamustoimet 
täytetään 13.9.2021 kokouksessa. 
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Naantalin ikäihmisten asumispalvelujen lisääminen 
   
Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.06.2021 § 54    
  
     
 
 
 
 
Valmistelija Hoito- ja vanhuspalvelujen johtaja Taina Lahtiola ja perusturvajohtaja Iiro 

Pöyhönen 
 
Naantalissa on käsitelty Ikäystävällinen Naantali -ohjelman hyväksymistä 
sosiaali- ja terveyslautakunnassa 12.11.2020, kaupunginhallituksessa 
1.3.2021 ja 8.3.2021 sekä kaupunginvaltuustossa 15.3.2021. Ohjelman 
käsittelyn yhteydessä on tullut esille, että ikäihmisten palveluasumisen ja 
tehostetun palveluasumisen hoitopaikkoja on saatava lisää jo 
suunnitelmakauteen sisältyvästä vuodesta 2023 alkaen.  
 
Asiaa on valmisteltu viranhaltijaryhmissä ja mm. kaupungin 
taloustyöryhmässä 1.2.2021 ja 22.2.2021. Valmisteluissa on tullut selkeästi 
esille vaihtoehto, että kaupunki ei toteuttaisi hanketta omana toimintanaan, 
vaan palvelujen tuottaminen ja tarvittavien tilojen rakentaminen 
kilpailutettaisiin. Keskustelua on herättänyt runsaasti tulevan 
palvelukeskuksen sijainti. 
 
Sosiaali- ja terveyslautakunnalta on toivottu kannanottoa erityisesti siihen, 
minkä kokoisena ja minkälaisella konseptilla hanketta lähdettäisiin 
toteuttamaan.  
 
Kaupunginhallitus päätti 1.3.2021, että uuden ikäihmisten 
palvelukeskuksen hankinnan valmistelua jatketaan käynnistämällä asiasta 
markkinavuoropuhelu, ja että palvelukeskuksen hankintatapa tuodaan 
kaupunginhallituksen päätettäväksi. 
 
Huhti-toukokuussa on käyty markkinavuoropuheluun liittyviä 
kahdenkeskisiä neuvotteluja lukuisten kiinnostuneiden tahojen kanssa. 
Lisäksi ARA:n kanssa neuvoteltiin hankkeesta 17.5.2021. Kaikkien 
käytyjen neuvottelujen ja keskustelujen yhteydessä työryhmä sai runsaasti 
vaihtoehtoisia ratkaisuehdotuksia kaupungin tarpeita silmällä pitäen. 
 
Käytyjen neuvottelujen ja markkinavuoropuhelujen tuloksena ja 
valmisteluryhmien kokousten perusteella viranhaltijatyöryhmä on päätynyt 
esittämään sosiaali- ja terveyslautakunnalle hoito- ja vanhuspalvelujen 
esimiesten kanssa yhdessä laadittua suunnitelmaa, joka on kuvattu alla. 
Esityksessä lähdetään siitä, että tehostetun palveluasumisen lisäksi 
palvelurakennetta kehitetään ja hyödynnetään olemassa olevia ja 
kaupungin keskustan tuntumassa olevia tiloja Aurinkosäätiöllä. 
  
Tavoitteena on palvelurakenne, jossa Naantalissa on jatkossakin 
laadukkaat ja tehokkaasti järjestetyt palvelut, eli kotiin vietävät kotihoidon, 
kotisairaalan ja kotikuntoutuksen palvelut, riittävä määrä senioriasuntoja, 
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Ikäystävällinen Naantali -ohjelman tavoitteiden mukainen määrä ns. 
tavallisia palveluasuntoja sekä tehostettua palveluasumista. 
  

 
 Ikääntyvä ihminen tarvitsee elämänsä aikana hyvin joustavaa ja 

toimintakyvyn mukaan muunneltavaa asumista. Naantalissa on jo nyt hyvin 
monimuotoista ikääntyneiden asumista. 

 
Ikääntyneiden välimuotoisella asumisella tarkoitetaan asumisratkaisuja, 
jotka asettuvat tehostetun palveluasumisen ja tavallisen asumisen väliin. 
Kunnat yleensä tarjoavat joko itse tuottamiaan tai ostopalveluina 
hankkimiaan palveluasumisen ja tehostetun palveluasumisen palveluja.  
Palveluasuminen tarkoittaa siihen soveltuvaa asuntoa sekä hoitoa ja 
huolenpitoa. Palveluasumisessa asiakkaat tarvitsevat pääsääntöisesti 
tukea enemmän kuin tavanomaiseen asuntoon voidaan järjestää.  
Tehostettu palveluasuminen on suunnattu asukkaille, jotka tarvitsevat 
hoivaa, huolenpitoa ja valvontaa ympärivuorokautisesti.  
 
(STM 2021: Asumispalvelut ja asunnon muutostyöt, STM 2020: 
Laatusuositus hyvän ikääntymisen turvaamiseksi ja palvelujen 
parantamiseksi 2020–2023.) 
 
Ikääntymisen lisääntyessä on tärkeää, että useat eri rakennuttajat 
toteuttavat Naantaliin senioriasumishankkeita vuokra- ja 
omistusasumismuotoina. 
Senioriasumisessa korostuu palveluiden lähellä asuminen, mahdollisuus 
yhteisöllisyyteen ja asukas voi ostaa itselleen tarvittavia tukipalveluita 
(esim. siivous ja lääkkeenjako). Hyvä esimerkki on Naantalissa on ONNI 
kotosalla-kodit.   
 
Ikäystävällinen Naantali -ohjelman mukaisesti palvelutarpeen kasvusta 
vuoteen 2025 aiheutuvien 40-50 tehostetun palveluasumisen ja 25-30 
palveluasumisen lisäystarpeen tyydyttämiseksi on selvitetty myös 
vaihtoehtoja Aurinkosäätiön taloihin jo rakennettujen asuntojen 
hyödyntämistä nykyistä laajemmin palveluasuntoina. Kattavuustavoitteen 
mukainen määrä palveluasumiselle on 116 paikkaa vuoteen 2025 
mennessä. 
 
Aurinkosäätiöllä tarjolla olevan seniori- ja palveluasumisen osalta on 
käynnissä ollut asukkaiden palvelutarvekartoitusta koskeva selvitystyö. 
Aurinkosäätiössä olevien palvelutalon asukkaiden palvelutarvekartoituksen 
yhteydessä on todettu, että Aurinkosäätiön asuntoja olisi mahdollista 
tietyillä toiminnallisilla muutoksilla saada paremmin palvelemaan 
Ikäystävällinen Naantali -ohjelman mukaisia palveluasumisen 
kattavuustavoitteita.  
 
Aurinkosäätiöllä on kaikkiaan 130 asuntoa (A, B ja C-talot yhteensä 95 
asuntoa ja D-talo 35 asuntoa). 
Näistä 10 on kehitysvammaisten ryhmäkotikäytössä ja 8 on 
vaikeavammaisten ja avopalveluissa olevien kehitysvammaisten käytössä 
ja noin 84:ssä asunnossa asuvat ikäihmiset tarvitsevat kotona asumisensa 
tueksi tuki- ja hoitopalveluja. Loput asunnoista ovat ns. 
senioriasumiskäytössä, 28 kpl.  
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Palveluasumisen kattavuustavoitteeseen pääsemiseksi on jo selvitetty 
senioriasumiskäytössä olevien D-talon asuntojen (35 kpl) muuttamista 
palveluasumiskäyttöön asukkaiden vaihtumisen myötä.  D-talon asukkaille 
palveluja tarjoaa tällä hetkellä kaupungin kotihoito.  
 
Projektisuunnitelma D-talon senioriasuntojen muuttamiseksi 
palveluasumisen käyttöön esitellään kokouksessa. Projektisuunnitelmassa 
avataan mm. tarvittavaa toiminnallista muutosta, tarvittavia resursseja ja 
muutokseen sisältyviä riskejä. 
 
Muutos on sekä toiminnallisesta että resurssien näkökulmasta haastava ja 
muutoksen läpivieminen vaatii riittävän ajan. 
 
Mikäli halutaan palvelurakenteen kattavuustavoitteen mukainen määrä 
palveluasumista, tulisi D-talon senioriasuntojen (35 kpl) lisäksi 
toiminnallisen muutoksen koskea myös osaa A-, B- ja C-talojen 
senioriasumisesta.   
 
Muutoksen toteuttamisen siirtymäaika on kuitenkin hyvin haasteellinen, 
sillä muutos etenee asukkaiden osalta hitaasti ja esim. 
henkilöstömitoituksen pitäminen lisääntyvään palvelutarpeeseen nähden 
optimaalisella tasolla on haastavaa. 
 
Jos näihin D-talosta mahdollisesti käynnistettäviin toiminnallisiin muutoksiin 
päästään, on mahdollista jättää tässä vaiheessa tavallisen 
palveluasumisen lisärakentaminen myöhempään ajankohtaan ja 
kaupungin lisähoitopaikkojen tarve kohdistuisi vuoteen 2025 tehostetun 
palveluasumisen paikkoihin, joille jo tässä nykytilanteessa on kiistaton 
tarve olemassa. Tästä syytä tehostetun palveluasumisen lisärakentamisen 
pitäisi käynnistyä mahdollisimman pian. 
 

Esittelijä Perusturvajohtaja 
  

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää esittää 
kaupunginhallitukselle, että  
1) Naantalin kaupunki kilpailuttaa 60 paikkaisen 
palvelukeskushankkeen, johon tulee vähintään 40 tehostetun 
palveluasumisen ja enintään 20 ns. välimuotoisen asumisen 
asuntoa Naantalin alueella  
2) jatketaan D-taloa koskevan muutoksen suunnittelua 
asumiskäytöstä palveluasumiseen  
3) muutosten jälkeen palveluasumistarve arvioidaan 
uudelleen 

  
Käsittely Merkittiin, että Matti Naavasalo oli yhteisöjäävi ja poistui 

paikalta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Merkittiin, että hoito- ja vanhuspalvelujen johtaja Taina  
Lahtiola oli paikalla asiantuntijana tämän asian käsittelyn 
ajan. 
 
Merkittiin, että Jan Lindström poistui kokouksesta tämän 
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asian käsittelyn aikana. 
 
Merkittiin, että Marika Tuimala, Harri Palomäki ja Heini 
Jalkanen poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn  
jälkeen. 

 
Keskustelun aikana Jaana Malmikare esitti Marika Tuimalan 
kannattamana, että asia palautetaan uudelleen 
käsiteltäväksi.  
 
Puheenjohtajan ehdotuksen mukaisesti suoritetussa 
äänestyksessä perusturvajohtajan ehdotus oli JAA ja Jaana 
Malmikaren esittämä ehdotus asian palauttamisesta 
uudelleen käsiteltäväksi EI. 
 
Tämän jälkeen hyväksytyn äänestysesityksen mukaisesti 
suoritetussa äänestyksessä JAA esitystä kannattivat  Hanna 
Erjanti, Markku Leivo, Pia Puhakka, Ville-Veikko Saari, Mika 
Törne ja Elina Salokangas. EI esitystä kannattivat Jarmo 
Hyvönen, Jaana Malmikare, Harri Palomäki ja Marika 
Tuimala. Puheenjohtaja totesi äänestyksen perusteella 
lautakunnan päättäneen äänin 6-4 hyväksyä 
perusturvajohtajan ehdotuksen. 

 
Päätös Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
   
 
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 334        
1095/05.17.00/2021     
 
   
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
  

Perusturvajohtaja Iiro Pöyhönen on läsnä kokouksessa asiantuntijana. 
 
Kaupunginhallitukselle informoidaan tulevan sote-uudistuksen 
vaikutuksista kokouksessa. 
 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että  

 
1) Naantalin kaupunki kilpailuttaa 60 paikkaisen 
palvelukeskushankkeen, johon tulee vähintään 40 tehostetun 
palveluasumisen ja enintään 20 ns. välimuotoisen asumisen 
asuntoa Naantalin alueella.  
 
2) jatketaan D-taloa koskevan muutoksen suunnittelua 
asumiskäytöstä palveluasumiseen.  
 
3) muutosten jälkeen palveluasumistarve arvioidaan 
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uudelleen. 
 
4) Kilpailutuksen keskeiset kysymykset tuodaan 
kaupunginhallituksen käsittelyyn erillisenä. 

  
Kokouskäsittely  Merkittiin, että Pirjo Maja ja Matti Naavasalo poistuivat 

yhteisöjääveinä tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. Naavasalon esteellisyyden perusteena oli hallituksen 
jäsenyys Naantalin Aurinkosäätiössä. Pirjo Majan 
esteellisyyden perusteena oli palvelussuhde Naantalin 
Aurinkosäätiössä. 

 
Merkittiin, että perusturvajohtaja Iiro Pöyhönen oli läsnä 
kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn ajan.  

 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Naantalin Karjalaiset ry:n avustusanomus historiikin julkaisemiseen 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 335        
1145/02.05.01.02/2021     
 
   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Riitta Luotio: 

 
Naantalin Karjalaiset ry on 29.3.2021 anoneet kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnalta kohdeavustusta Naantalin Karjalaisten historiikin 
julkaisemiseen. Anomus on siirretty sittemmin kaupunginhallitukselle. 
 
Naantalin Karjalaiset ry juhlii 80-vuotista toimintaansa 26.9.2021. 
Juhlapaikkana on Naantalin kirkko.  Historiikki on tarkoitus aloittaa 
syyskuussa 2021.  Aineisto on käytettävissä Naantalin historian 
kirjoituksessa 
 
Alustava kustannusarvio on seuraava: 
 
Kirjoitusprojekti 3 000 € 
Kirjan taitto  1 500 € 
Painatus  2 000 € 
Yhteensä  6 500 € 
 
 
Naantalin kaupungin avustusten käsittelyä koskevan menettelytapaohjeen 
mukaan kaupunginhallitus ei vuosittain varaa avustuksiin erillistä 
määrärahaa, mutta se voi perustellusta hakemuksesta myöntää 
käyttövaroistaan tukea yhdistysten historiikkeihin. 
 
Naantalin kaupunginhallitus on Vuoden 2021 toiminta-avustuksia 
jaettaessa tukenut Naantalin Karjalaiset ry:tä 750 €:n avustuksella. 
 
Oheismateriaali: 
- Naantalin Karjalaiset ry:n kohdeavustusanomus 
 

Esittelijä    
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus myöntää käyttövaroistaan 2 000 euroa 
Naantalin Karjalaiset ry:n historiateoksen 
painatuskustannuksiin. 

  
Kokouskäsittely  Keskustelun aikana kaupunginjohtaja tarkensi 

pohjaesitystään seuraavasti: 
Kaupunginhallitus myöntää käyttövaroistaan 2 000 euroa 
Naantalin Karjalaiset ry:n historiateoksen 
painatuskustannuksiin. Avustus maksetaan, kun painatus on 
valmistunut.  

 
Päätös Kaupunginjohtajan tarkennettu ehdotus hyväksyttiin. 
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Perillisittä kuolleen henkilön vastaanotetun kuolinpesäosuuden arvostaminen ja 
varojen käyttö 
 
645/02.06.02/2019 

 
Kaupunginhallitus 05.10.2020 § 294 

 
Valmistelija   Kaupunginlakimies Turo Järvinen 

 
Naantalilainen henkilö kuoli Naantalissa 2.3.2019 perillisittä.  
 
Valtiokonttori on 18.9.2020 antanut päätöksen VK/766/08.02.01/2019, jon-
ka mukaan 
perinnönjättäjän kummipojalle luovutetaan läheisyyden perusteella kohtuul-
liseksi harkittuna summana 20 000 euroa pesän rahavaroista. Luovutuksen 
ehtona on, että mikäli löytyy perimään oikeutettu sukulainen tai 
testamentinsaaja, luovutetaan edellä mainittu omaisuuden tälle; 
pesän rahavaroista pysytetään valtiolla 112 000 euroa ja 
Kuolinpesän muu omaisuus luovutetaan Naantalin kaupungille seuraavilla 
ehdoilla: 
- Kaupunki vastaa pesän veloista ja maksuista. 
- Kaupunki käyttää omaisuuden kunnan lasten ja nuorten kulttuurin 

kehittämistarkoituksiin: yhteisötaiteilijan palkkaamiseksi sekä 
päiväkoteihin ja kouluihin ostettaviin nimikkotaiteilijatunteihin. 

- Jos ilmaantuu perimään oikeutettu sukulainen tai testamentin saaja, 
kaupunki luovuttaa omaisuuden tälle. 

 
Valtiokonttorin päätös VK/766/08.02.01/2019 oheistetaan liitteenä 
 
Liite B5, KH 5.10.2020  
 
Oheismateriaali: 
- Perukirja 25.9.2019 (salassa pidettävä) 
 
Hallintosäännön 22 §:n 38 -kohdan mukaan kaupunginhallitus päättää lah-
joitusten ja testamenttien vastaanottamisesta ja varojen käytön perusteista. 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee Valtiokonttorin päätöksen tiedokseen, tyytyy 

päätökseen ja toteaa, että Naantalin kaupunki sitoutuu noudattamaan 
Valtiokonttorin päätöksen ehtoja. 
 

Kaupunginhallitus Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin.  
 

Kaupunginhallitus 14.12.2020 § 386 
 
Kaupunginlakimies Turo Järvinen: 
 
Valtiokonttori on 18.9.2020 päätöksellään luovuttanut osan perillisittä kuol-
leen henkilön kuolinpesän omaisuudesta Naantalin kaupungille. Päätös on 
saavuttanut lainvoiman 29.10.2020. Päätös on oheistettu. 
 
Oheismateriaali:   
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- Valtiokonttorin päätös 18.9.2020 
 
Kuolinpesän omaisuudesta 112 000 euroa pysytettiin valtiolla ja 20 000 eu-
roa luovutettiin yksityishenkilölle läheisyyden perusteella. Kuolinpesän muu 
omaisuus luovutettiin Naantalin kaupungille ehdoin, että: 
 
kaupunki vastaa pesän veloista ja maksuista ja että, 
kaupunki käyttää omaisuuden kunnan lasten ja nuorten kulttuurin kehittä-
mistarkoituksiin: yhteisötaiteilijan palkkaamiseksi sekä päiväkoteihin ja 
kouluihin ostettaviin nimikkotaiteilijatunteihin. 
 
Jos ilmaantuu perimään oikeutettu sukulainen tai testamentinsaaja, kau-
punki luovuttaa omaisuuden tälle. 
 
Kuolinpesän omaisuuteen sisältyy asunto-osake, joka on tarkoituksenmu-
kaista myydä, koska asunto-osakkeesta on kuukausittain vastikekuluja. 
Kaupungille luovutetun perintöosuuden nettomäärää ei vielä pystytä tar-
kasti ilmoittamaan, koska omaisuuteen kohdistuu vielä kuluja, muun muas-
sa luovutusvoittoveroja sekä asunto-osakehuoneiston myyntikulut ja maini-
tut vastikkeet. 
 
Asunto-osakkeen hinta-arvio ilmenee oheismateriaalina olevasta perukir-
jasta. 
 
Oheismateriaali 
- Perukirja (salassa pidettävä, JulkL 24 § 17- ja 23 -kohdat) 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen perintöosuuden luovutuksen ja 
päättää, että omaisuuteen sisältyvä asunto-osakehuoneisto realisoidaan 
sekä valtuuttaa kaupunginjohtajan tekemään välitystoimeksiannon 
asuinhuoneiston myymiseksi vähintään perukirja-arvosta. 
 
Asunto-osakkeiden myynti tuodaan erikseen kaupunginhallituksen 
päätettäväksi tarjousten perusteella. 
 

Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Katja Mäntylä oli paikalla asian      
käsittelyn ajan. 
 

Kaupunginhallitus Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin.  
 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 336    
268/02.08.00/2021   
 
 
Valmistelija Kaupunginlakimies Turo Järvinen 

 
Perillisittä kuolleen henkilön kuolinpesään kuluneesta asunto-
osakehuoneiston myyntitoimeksiannosta teki kilpailutettaessa 
edullisimman tarjouksen Naantalin Laki ja LKV Avoin yhtiö. 
Toimeksiantosopimus on tehty kaupunginjohtajan viranhaltijapäätöksellä 
nro 16/2021. 
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Huoneistosta on saatu kirjallinen tarjous velattomasta 190 000 euron 
kauppahinnasta, joka ylittää asunto-osakkeiden perukirja-arvon. 
Tarjouksen mukainen kauppakirja on liitteenä. 
 
Liite A10, KH 12.4.2021  
 
Kauppahinta maksetaan ja asunto-osakkeiden omistusoikeus sekä 
huoneiston hallinta siirtyvät, kun kaupunginhallituksen kauppaa koskeva 
päätös on saavuttanut lainvoiman. 
 
Kauppahinnasta vähennetään välityspalkkio määrältään 2 %. 
 
Hallintosäännön 22 §:n 23 -kohdan mukaisesti kaupunginhallitus päättää 
osakehuoneiston tai kiinteistöyhtiön hallintaan oikeuttavien osakkeiden 
ostamisesta ja myymisestä. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa.  
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää myydä Asunto Oy Meri-Naantalin 
osakkeet nro 5868-5954, jotka oikeuttavat hallitsemaan 86,5 
m2 huoneistoa osoitteessa Teljentie 20, 190 000 euron 
velattomasta kauppahinnasta hyväksyen liitteenä olevan 
tarjouksen ja kauppakirjan.  

  
Päätös Kaupunginhallituksen esitys hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 336        
268/02.08.00/2021     
 
   
 
 
Valmistelija  Kaupunginlakimies Turo Järvinen 
 

Valtiokonttorin 18.9.2020 päätöksen perusteella Naantalin kaupungille 
luovutettuun kuolinpesäosuuteen sisältyi rahavaroja ja asunto-osake, joka 
myytiin kaupunginhallituksen 12.4.2021 § 162 päätöksen mukaisesti. 
 
Kuolinpesäosuudesta on valtiokonttorin päätöksen ehtojen mukaisesti 
maksettu muun muassa kuolinpesän arvopaperien luovutusvoittoverot, 
asunto-osakkeen hoitovastikeet sekä vesimaksut ja sähkölaskut kaupungin 
hallinta-ajalta sekä asunto-osakkeen myynnin välityspalkkio. Kaupungin 
saaman perinnön arvoksi muodostuu näin 257 937,92 euroa. 
 
Premium -raportti perintövaroista on liitteenä. (salassa pidettävä JulkL 24  
§ 17- ja 23 kohdat) 
 
Liite A2, KH 30.8.2021 
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Kaupunginhallitus § 336 30.08.2021 

 
Ehdotan kaupunginhallitukselle, että kaupunginhallitus vahvistaa perinnön 
arvoksi selostusosassa mainituin perustein 257 937,92 euroa ja 
päätöksensä 5.10.2020 § 294 mukaisesti osoittaa varat käytettäväksi 
kunnan lasten ja nuorten kulttuurin kehittämistarkoituksiin; yhteisötaiteilijan 
palkkaamiseksi sekä päiväkoteihin ja kouluihin ostettaviin 
nimikkotaiteilijatunteihin. 
 
Kaupunginhallitus päättää samalla siirtää edellä mainitut perintövarat 
sivistyspalveluiden käytettäväksi kunnan lasten ja nuorten kulttuurin 
kehittämistarkoituksiin; yhteisötaiteilijan palkkaamiseksi sekä päiväkoteihin 
ja kouluihin ostettaviin nimikkotaiteilijatunteihin. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus vahvistaa perinnön arvoksi 257 937,92 
euroa ja siirtää perintövarat sivistyspalveluiden käytettäväksi 
kunnan lasten ja nuorten kulttuurin kehittämistarkoituksiin; 
yhteisötaiteilijan palkkaamiseksi sekä päiväkoteihin ja 
kouluihin ostettaviin nimikkotaiteilijatunteihin. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
   
Liitteet 
 Raportti perintövaroista 18062021 
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Kaupunginvaltuusto § 29 15.03.2021 
Kaupunginhallitus § 121 22.03.2021 
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Valtuutettu Eero Latvalan ym. valtuustoaloite nuorten kesätyöntekijöiden 
palkkaamiseksi vanhusten kotihoidon tueksi 
   
Kaupunginvaltuusto 15.03.2021 § 29     
      
 

Valtuutettu Eero Latvala luki ja jätti valtuuston kokouksessa seuraavan 
Vihreiden valtuustoryhmän allekirjoittaman aloitekirjelmän: 

 
 ”Pitkittynyt korona-aika on kurittanut erityisesti vanhuksia ja nuoria, joiden 

elinpiirit ovat kaventuneet rajoitusten ja sosiaalisten kontaktien 
vähentymisen myötä. Samalla nuorten mahdollisuudet kesätöihin ovat 
heikentyneet jo toista vuotta peräkkäin merkittävästi. 

 
Miten voisimme edistää ikäihmisten hyvinvointia ja elämänlaatua sekä 
tarjota samalla nuorille aikuisille kesätyömahdollisuuksia? Esimerkkinä 
toimii Turku, missä palkattiin viime kesänä 16 nuorta hoiva-avustajan 
tehtäviin eli vierailemaan kotona asuvien vanhusten luona. Nuorten 
tehtävänä oli tuoda virkistystä ja iloa arkeen tekemällä vanhusten kanssa 
yhdessä kotiaskareita, avustamalla kauppa- ja lääkärikäynneillä sekä 
viemällä heitä ulkoilemaan. Toisin sanoen, tuoda inhimillisiä kontakteja 
erityisesti niille ikäihmisille, joilla niitä ei muuten ollut. Tämä malli on koettu 
hyväksi, joten sama toiminta jatkuu Turussa myös tänä vuonna. 

 
Naantali kaupunki palkkaa tulevaksi kesäksi 120 naantalilaista nuorta, ja 
hakuaika näihin kesätyöpaikkoihin päättyi helmikuun lopulla. Kuitenkin vain 
yksi valituista hakijoista ilmoitti ensisijaiseksi työkohde toiveekseen 
vanhusten hoitotyön, vaikka vanhuspalvelut toivoivat kahdeksaa 
kesätyöntekijää. Tämän vuoksi kaupungin työllisyyspalveluilla sekä hoito- 
ja vanhuspalveluilla olisi valmius jatkaa erillistä hakuaikaa huhti-toukokuun 
ajan, jotta tulevana kesänä saataisiin vanhusten hoitotyön kesätyöpaikat 
täytetyksi. 

 
Jotta vanhusten hoitotyön kesätyöpaikat houkuttelisivat nuoria, tulisi niiden 
palkkausta nostaa samalle tasolle kuin Turussa eli 1800 euroon 
kuukaudessa ja tehdä tämän jälkeen kohdistettua mainontaa. Tällä 
hetkellä Naantalin palkkaamien kesätyötekijöiden korvaus neljältä viikolta 
on 870 euroa. Perusteluna korkeammalle palkalle hoiva-avustajan 
tehtävässä voisi olla esimerkiksi erot työnkuvan vaativuudessa sekä täysi-
ikäisyys, mikä mahdollistaisi nuorten omatoimisen liikkumisen myös 
esimerkiksi saaristossa asuvien ikäihmisten luokse. 

 
Hyväksyimme tämän kokouksen alkupuolella lkäystävällinen Naantali -
ohjelman. Tämän ohjelman tavoitteita ovat mm. ikäihmisten hyvinvoinnin, 
terveyden ja toimintakyvyn ylläpitäminen ja edistäminen sekä 
yksinäisyyden ehkäisy ja yhteisöllisyyden lisääminen. Edellä kuvatun 
nuoria työllistävän "Turun mallin" soveltaminen Naantalissa lisäisi 
vuorovaikutusta vanhusten ja nuorten välillä ja auttaisi näin ohjelman 
tavoitteiden toteutumisessa. 
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Ikääntyvä Suomi ja Naantali kaipaavat tulevaisuudessa uusia tekijöitä 
vanhustenhoitoalalle. Voisiko tämä kesätyömahdollisuus olla yksi keino 
saada nuoria kiinnostumaan alasta? 

 
Vihreiden valtuustoryhmä esittääkin, että Naantali selvittää onko 
kahdeksan täysikäisen nuoren palkkaaminen kotihoidon työntekijöiden 
tueksi edellä mainituilla ehdoilla mahdollista jo kesä- ja heinäkuuksi 2021. 
Tämä edellyttäisi kaupungin talousarvioon noin 10 000 euron 
lisämäärärahamuutoksen. Jos aikataulu osoittautuu hallinnollisesti liian 
haastavaksi tulevan kesän suhteen, esitämme nuorten palkkaamista 
vanhusten kotihoidon tueksi "Turun mallin" mukaisesti kesästä 2022 
alkaen.” 

 
   
Päätös Valtuustoaloite merkittiin vastaanotetuksi. 
   
 
Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 121     
      
 
 

 
  
Päätösehdotus Kaupunginhallitus lähettää valtuustoaloitteen sosiaali- ja 

terveyspalveluille valmisteltavaksi. Aloitteen 
vastuuvalmistelijaksi nimetään perusturvajohtaja Iiro 
Pöyhönen. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 

 
 

Kokousmerkintä  Kaupunginhallitus keskeytti kokouksen tämän asian käsittelyn 
jälkeen klo 19.32 – 19.40 ajaksi. 

 
 
   
 
Sosiaali- ja terveyslautakunta 17.06.2021 § 56    
  
     
 
 
 
 
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki 

 
Nuorista kesätyönhakijoista vain yksi toivoi ensisijaisesti hoito- ja 
vanhuspalveluiden kotihoitoon. Kotihoitoon on tällä hetkellä vaikea saada 
päteviä ja koulutettuja sijaisia, joiden työhön kuuluu varsinainen hoitotyö. 
Näin ollen voidaan olettaa, että myöskään nuorten kesätyörekrytoinnin 
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kautta ei ole saatavilla koulutettua hoitohenkilökuntaa. Varsinaista 
hoitotyötä ei voi tehdä ilman koulutusta.  
 
Kotihoidolla on varsinaisen hoitotyön lisäksi tarvetta valtuustoaloitteessa 
mainittuihin työtehtäviin (ikäihmisten kanssa ulkoilu, kotiaskareiden 
tekeminen jne.). Tämän tyyppisiä työtehtäviä, jotka eivät ole hoitotyötä, ei 
voida pitää niin vaativina, että yli 100 % parempi palkka suhteessa muihin 
kesätöihin olisi perusteltua. Kuitenkin rekrytointihaasteet ja 
kesätyöntekijöiden tarve huomioiden, jonkin verran korkeampi palkka on 
perusteltua. Korkeampaa palkkaa puoltaa myös se, että kesätyöntekijältä 
tulisi edellyttää 18 vuoden ikää sekä auton käyttömahdollisuutta.  
 
Vuoden 2021 kesän ja kesätyön osalta korkeamman palkan maksaminen 
kotihoidon kesätyöntekijöille ja tähän liittyen muutosten tekeminen vuoden 
2021 rekrytointiin olisi ongelmallista. Vuoden 2021 kesätyörekrytointi on jo 
toteutettu. Yhteensä 370 kesätyöhakemusta on käyty läpi ja hakijoille on 
ilmoitettu valinnasta viimeistään 30.4.2021. Tietyn työtehtävän palkan 
korottaminen tässä vaiheessa olisi epäreilua muita kesätyönhakijoita 
kohtaan sekä aiheuttaisi mahdollisesti kesätyöntekijöissä halua vaihtaa 
kesätyöpaikkaa, mikä puolestaan aiheuttaa ongelmia muiden 
kesätyöpaikkojen täyttämisessä. Täysin uuden, erillisen 
kesätyörekrytoinnin avaaminen ei aikataulullisesti onnistu kesälle 2021. 
 
Vuoden 2022 kesän osalta erillinen, vain kotihoidon kesätyöpaikkoja 
koskeva kesätyörekrytointi on mahdollista toteuttaa. Tällöin nämä 
kesätyöpaikat eivät kuuluisi ”tavallisen” kesätyörekrytoinnin piiriin, eivätkä 
aiheuttaisi siinä sekaannusta. Lisäksi rekrytointi voitaisiin osoittaa suoraan 
vain 18-vuotta täyttäneisiin. Toteutettaessa vasta vuonna 2022 asia on 
mahdollista valmistella huolellisesti rekrytoinnin, palkkauksen, talousarvion 
sekä työnkuvien määrittelyn osalta. Tällöin kesätyönhakijoilla olisi heti 
alusta alkaen tiedossa, että kotihoidon kesätyöpaikoissa on korkeampi 
palkka ja hakemukset kohdistuisivat alusta alkaen 
tarkoituksenmukaisemmin. 
 

Esittelijä Perusturvajohtaja 
 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää, että vuonna 2022 
toteutetaan erillinen rekry kotihoidon kesätöihin ja tässä 
yhteydessä palkka tarkistetaan. 
 
Sosiaali- ja terveyslautakunta antaa edellä olevan 
vastauksen aloitteeseen kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle. 

  
Päätös Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 337        
543/00.01.02.03/2021     
 
   
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 

 
- kaupunginvaltuusto merkitsee sosiaali- ja 
terveyspalveluiden valtuutettu Eero Latvalan ym. 
valtuustoaloitteeseen antaman selvityksen tiedoksi. 
 
- valtuutettu Eero Latvalan ym. valtuustoaloite merkitään 
loppuun käsitellyksi. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuutettu Lasse Valtosen valtuustoaloite koskien liikenneturvallisuuden 
parantamista Saariston rengastien osalla Merimaskun Kirkkosalmen silta – Velkuan 
Teersalo 
   
Kaupunginvaltuusto 23.08.2021 § 86      
     
 
 

Valtuutettu Lasse Valtonen luki ja jätti valtuuston kokouksessa seuraavan  
35 valtuutetun allekirjoittaman aloitekirjelmän: 

 
”Liikenneturvallisuuden parantaminen saariston rengastien osalla 
Merimaskun Kirkkosalmen silta - Velkuan Teersalo. 
 
Tällä tiellä on viime vuosina polkupyöräliikenne vilkastunut huomattavasti, 
Teersalo - Hakkeenpään reitin käytön lisääntyessä. Tiellä ei ole kevyen 
liikenteen väylää eikä piennarta, jota kevyt liikenne voisi käyttää. Esitetään 
että Naantalin kaupunki ajaisi tämän tievälin parantamista. 
 
Tämän voisi toteuttaa kevyen liikenteen väylänä tai piennarta leventämällä. 
Tämä tukisi pienen rengastien turvallista käyttöä. Samalla edistäisi 
paikallisia matkailuelinkeinoja ja toisi turvallisuutta tiellä 
liikkumiseen enenkaikkea kevyelle liikenteelle.” 

  
  

Päätös Valtuustoaloite merkittiin vastaanotetuksi. 
   
 
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 338        
1317/00.01.02.03/2021     
 
   
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus lähettää valtuustoaloitteen  teknisten 

palvelujen valmisteltavaksi. Aloitteen vastuuvalmistelijaksi 
nimetään  yhdyskuntatekniikan päällikkö Mika Hirvi.  
 
Valtuustoaloitteen käsittelyprosessi saa kestää korkeintaan 
yhden vuoden aloitteen jättämisestä lukien. 

  
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Asemakaavamuutos ja tontinmyyntineuvottelut (Salassa pidettävä JulkL 24 § kohdan 
20 nojalla) 
   
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 339        
1175/10.02.03/2021     
 
   
  Pöytäkirjan sivut 51 -52 säilytetään erillään.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 321, § 322, § 323, § 324, § 325, § 326,  
§ 332, § 334, § 337, § 338, § 339 
 
Muutoksenhakukielto 

 
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 327, § 328, § 329, § 330, § 331, § 333, § 335,  
§ 336 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 

 
Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä Kaupungin verkkosivuilla 
07.09.2021 . 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:  
 

Naantalin kaupunki, Kaupunginhallitus 
Postiosoite: PL 43, 21101 Naantali  
Käyntiosoite: Käsityöläiskatu 2, 21100 Naantali 
Sähköposti: kirjaamo@naantali.fi 

 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) tai kunnan jäsen.  
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-
saannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava Naantalin kaupungin 
kirjaamoon viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva 
pöytäkirjanote on lähetetty hänelle kirjeellä. Käytettäessä sähköistä 
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta muutoksenhakuaikaan. Jos 
muutoksenhakuajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän 
jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua 
sekä millaista oikaisua haetaan ja millä perustein. Oikaisuvaatimus on 
sen tekijän allekirjoitettava. 


