
 

Kaupunginarkkitehdin viran täyttöprosessi 
   
Kaupunginhallitus 14.06.2021 § 268      
     
 
 
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Reima Ojala 

 
Kaupunginarkkitehdin virka (vakanssi 1760001) vapautuu 1.11.2021 ja sille 
haetaan täyttölupaa. Kaupunginarkkitehti vastaa yleis- ja 
asemakaavoituksesta sekä kaupunkikehityshankkeista. Tehtävä on siten 
keskeinen tehtävä teknisten palveluiden toiminnassa. 
  
Oheismateriaali: 
- Tehtävänkuvaus 
 
  
Tehtävän hoitamisen vaihtoehtojen tarkastelu 
  
Palvelu hankitaan ulkopuoliselta palvelun tuottajalta 
  
Tehtävässä käytetään julkista valtaa eli palvelun osto ulkopuoliselta ei ole 
mahdollista. 
  
Tehtävä täytetään sisäisin järjestelyin 
  
Viran täyttäminen sisäisin järjestelyin aiheuttaa haasteita kaavoituksen 
toiminnassa resurssi- ja osaamisvajeena eikä siten ole mahdollista ilman 
oleellisia kielteisiä vaikutuksia kaavoituksen toimintaan ja tavoitteiden 
saavuttamiseen. Kaavoituksen pätevyysvaatimukset täyttävä henkilökunta 
voi hakea kaupunginarkkitehdin virkaa. 
  
Tehtävän täyttämättä jättäminen 
  
Viran täyttämättä jättäminen aiheuttaa haasteita kaavoituksen toiminnassa 
resurssi- ja osaamisvajeena eikä siten ole mahdollista ilman oleellisia 
kielteisiä vaikutuksia kaavoituksen toimintaan ja tavoitteiden 
saavuttamiseen. 
  
Tehtävä täytetään määräajaksi  
  
Tehtävän määräaikaiselle täyttämiselle ei ole perusteita. 
  
Tehtävän auki julistaminen 
  
Virka esitetään julistettavaksi auki heti. 
  
 
Henkilöstöpäällikkö Irmeli Niittymäki:  
  
Puollan täyttölupaesitystä. 
 
  
Hallintosäännön mukaisesti kaupunginarkkitehdin valinta kuuluu 
kaupunginhallituksen toimivaltaan. 



  
KAUPUNGINJOHTAJA: 
  
Kaupunginhallitus antaa teknisille palveluille luvan kaupunginarkkitehdin 
viran (vakanssi nro 1760001) hakumenettelyn käynnistämiseen. 
  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus antaa teknisille palveluille luvan 
kaupunginarkkitehdin viran (vakanssi nro 1760001) 
hakumenettelyn käynnistämiseen. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Katja Mäntylä oli läsnä 

kokouksessa asian käsittelyn ajan. 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
   
 
Kaupunginhallitus 30.08.2021 § 325        
1083/01.01.01.00/2021     
 
   
 
 
Valmistelija  Tekninen johtaja Reima Ojala: 
  

Kaupunginhallitus antoi 14.6.2021 täyttöluvan kaupunginarkkitehdin viran 
täyttämiseen. Hallintosäännön mukaisesti kaupunginarkkitehdin valinta 
kuuluu kaupunginhallituksen toimivaltaan. 
 
Kaupunginarkkitehdin virka on ollut haettavana 2.7.-16.8.2021. 
 
Kaupunginhallituksen nimeämät valintaprosessiin osallistuvat saavat 
koosteen hakijoista ja esityksen haastatteluun kutsuttavista henkilöistä. 
 
Haastattelutilaisuuksiin osallistuvat kaupunginjohtaja, tekninen johtaja, 
henkilöstöpäällikkö, kaupunginhallituksen nimeämät luottamushenkilöt 
sekä Päämäärä Oy:n edustaja. 
 
Haastattelujen ja hakemusten perusteella sovitaan henkilöt, jotka osallistu-
vat henkilöarviointiin. 
 
   

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää luottamushenkilöt, jotka 
osallistuvat kaupunginarkkitehdin virkaa hakeneiden 
haastatteluihin. 

  
Kokouskäsittely Kaupunginjohtaja tarkensi pohjaehdotusta seuraavasti: 
 

 Kaupunginhallitus nimeää luottamushenkilöt, jotka 
osallistuvat kaupunginarkkitehdin virkaa hakeneiden 
haastatteluihin. 

 
 Viranhaltijoiden puolesta haastatteluihin osallistuvat kaupun-
ginjohtaja, tekninen johtaja ja henkilöstöpäällikkö. Lisäksi 



tilaisuuksiin osallistuu Psykologitiimi Päämäärä Oy:n 
edustaja. 

 
Merkittiin, että henkilöstön edustaja Katja Mäntylä oli läsnä 
kokouksessa asian käsittelyn ajan.  

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan tarkennetun 

ehdotuksen.   
 
Luottamushenkilöedustajiksi kaupunginarkkitehdin virkaa 
hakeneiden haastatteluihin nimettiin, Sirpa Hagsberg, Jan 
Lindström, Anita Saksi, Leena Haanpää, Markku Tuuna, 
Hanna Gustafsson, Matti Naavasalo, Kimmo Aho, Annika 
Urpolahti, Toni Forsblom, teknisen lautakunnan 
puheenjohtaja Martti Jaanto ja varapuheenjohtaja Heikki 
Lindgren sekä kehitys- ja henkilöstöjaoston puheenjohtaja 
Kaisa Sipponen.  
 
Viranhaltijoiden puolesta haastatteluihin osallistuvat 
kaupunginjohtaja, tekninen johtaja ja henkilöstöpäällikkö 
sekä henkilöstön edustaja. Lisäksi tilaisuuksiin osallistuu 
Psykologitiimi Päämäärä Oy:n edustaja. 

  


