
 

Hallintosäännön päivittäminen 
   
Kaupunginhallitus 24.05.2021 § 233        
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Valmistelija Kaupunginlakimies Turo Järvinen 

 
Kaupungin nykyinen hallintosääntö on ollut voimassa 1.4.2020 lukien. 
 
Kaupunginvaltuusto on päätöksellään 26.4.2021 § 33 hyväksynyt 
kaupunginhallituksen jaoston nimen, kokoonpanon, tehtävien ja toimivallan 
muutokset hallintosääntöön seuraavan valtuustokauden alusta lukien.  
 
Kaupunginvaltuusto on päätöksellään 26.4.2021 § 32 hyväksynyt 
hallintosäännön päivittämisen häiriötilanteiden ja poikkeusolojen 
johtosäännöllä. 
 
Muutostarpeita on ilmennyt hallintosäännön joissain muissakin kohdissa 
niin toiminnallisista kuin organisaation tai lainsäädännön muutoksista 
johtuen, jotka on tarkoituksenmukaista tehdä nyt samassa yhteydessä 
tuleviksi voimaan uuden valtuustokauden alusta 1.8.2021 lukien. 
 
Yhtenä lisäyksenä on henkilöstöpäällikön tehtäviin liittyvien 
toimivaltamääräysten lisääminen sekä henkilöstöasioihin liittyviä 
täsmennyksiä. 
 
Toisena on sivistyspalveluiden määräyksiin tehty lainsäädäntö- ja 
nimikemuutoksista aiheutuvia muutoksia ja täydennyksiä. 
 
Kolmantena on lisätty perhepalveluiden vastaavan sosiaalityöntekijän 
toimivalta toimia lastensuojelulain tarkoittamana johtavana viranhaltijana. 
 
Neljäntenä on pyritty korjaamaan epätäsmällisyyksiä palvelualue ja 
toimiala nimityksien kirjauksissa. 
 
Muutokset osoittava hallintosääntöluonnos on esityslistan liitteenä, johon 
tämän  pykälän tarkoittamat muutokset on merkitty puneella ja/tai 
yliviivauksin. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 
se hyväksyy liitteen mukaisen hallintosäännön, joka tulee 
voimaan 1.8.2021. 

  
Kokouskäsittely Kaupunginhallituksen jäsen Hannu Aalto esitti, että 

kaupunginhallitus jättää asian pöydälle.  
 

Merkittiin, että henkilöstön edustaja Katja Mäntylä oli läsnä 
kokouksessa tämän asian ajan.  

 
Päätös Kaupunginhallitus jätti asian pöydälle. 
  


