Naantalin kaupungin hyvinvointikertomus 2017-2021

Koulutuslautakunta 06.04.2021 § 20

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Sivistysjohtaja Kimmo Kuusimaki

Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12), Terveyden ja hyvinvoinnin
edistdminen kunnassa, velvoittaa kuntia raportoimaan kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle
vuosittain, minka lisaksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa
valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomus on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen
laadintaprosessi tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistdmaan eri alojen asiantuntijoiden
nakemykset ja yhteiset tavoitteet.

Hyvinvointikertomus ohjaa kunnan hyvinvointipolitikkaa. Tyén
alkuvaiheessa on tarpeen kartoittaa kunnan hyvinvointipolitiikan sen
hetkinen tilanne: tavoitteet, painoalueet ja toimenpiteet. Lisaksi koostetaan
voimassa olevat hyvinvointiin ja terveyden edistamiseen liittyvat asiakirjat
ja ohjelmat, jotka ohjaavat kunnan toimintaa. Nain tunnistetaan myds ne
alueet, joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota. Naantalin
kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt nyt voimassa olevan
hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman vuosille 2017-2021
kokouksessaan 10.9.2018.

Valtuustolle tulee raportoida hyvinvointisuunnitelman toteutumisesta ja
vaeston hyvinvoinnin tilasta vuosittain.

Raportointia varten hyvinvointitydryhma on paivittanyt suunnitelmaa, seka
arvioinut hyvinvoinnin indikaattoreissa tapahtuneita muutoksia.

Hyvinvointikertomus on esityslistan liitteend. Suunnitelman toteutuminen
on raportoitu vastaamaan maaliskuun 2021 lopun tilannetta. Hyvinvointia
kuvaavien indikaattorien arvot on myds paivitetty ajan tasalle.
Sivistysjohtaja
Koulutuslautakunta hyvaksyy omalta osaltaan raportin ja
antaa sen edelleen kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Sivistysjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Sosiaali- ja terveyslautakunta 15.4.2021 § 23

Valmistelija

Perusturvajohtaja liro PGyhdnen

Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12) Terveyden ja hyvinvoinnin
edistdminen kunnassa, velvoittaa kuntia raportoimaan kuntalaisten



Esittelija

Paatosehdotus

Kokouskasittely

Paatos

terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle
vuosittain, minka lisaksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa
valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomus on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen
laadintaprosessi tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistdmaan eri alojen asiantuntijoiden
nakemykset ja yhteiset tavoitteet.

Hyvinvointikertomus ohjaa kunnan hyvinvointipolitikkaa. Tyon
alkuvaiheessa on tarpeen kartoittaa kunnan hyvinvointipolitiikan sen
hetkinen tilanne: tavoitteet, painoalueet ja toimenpiteet. Lisdksi koostetaan
voimassa olevat hyvinvointiin ja terveyden edistamiseen liittyvat asiakirjat
ja ohjelmat, jotka ohjaavat kunnan toimintaa. Nain tunnistetaan myds ne
alueet, joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Naantalin kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt nyt voimassa olevan
hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman vuosille 2017-2021
kokouksessaan 10.9.2018.

Valtuustolle tulee raportoida hyvinvointisuunnitelman toteutumisesta ja
vaeston hyvinvoinnin tilasta vuosittain. Viimeksi raportointi on toteutettu
vuoden 2019 marraskuussa.

Valtuustokauden vaihtuminen, pandemian aiheuttama lisaty6 seka
hyvinvointikoordinaattoreiden vaihtuminen on vaikuttanut
raportointiaikatauluun. Hyvinvointityéryhma on paattanyt, etta vuosi 2020
seka alkuvuosi 2021 raportoidaan siten, etta ko. valtuustokauden
valtuutetut ehtivat loppuraportin merkita tiedokseen.

Nyt esitettdvaa valtuustokauden loppuraportointia varten
hyvinvointitydryhma on paivittanyt asiakirjan seka arvioinut hyvinvoinnin
indikaattoreissa tapahtuneita muutoksia.

Paivitetty suunnitelma on listan liitteend. Suunnitelman toteutuminen on
raportoitu vastaamaan kevaan 2021 tilannetta. Hyvinvointia kuvaavien
indikaattorien arvot on myds paivitetty ajan tasalle.

LITE B1, SOTE-LTK 15.4.2021

Soveltavan liikunnan ohjaaja, hyvinvointikoordinaattori Marika Lineri oli
kokouksessa esittelemassa asiaa.

Perusturvajohtaja

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyy omalta osaltaan
raportin ja antaa sen edelleen kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle tiedoksi

Merkittiin, ettd Elina Bergstrom saapui paikalle taman asian
kasittelyn aikana klo 17.14.

Merkittiin, etta yliladkari Kristian Kallio, perhepalvelujen
johtaja Liisa Hankavuori ja hoito- ja vanhuspalvelujen johtaja
Taina Lahtiola olivat paikalla asiantuntijoina tdman asian
kasittelyn ajan.

Perusturvajohtajan ehdotus hyvaksyttiin.



§ 197

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 22.4.2021 § 9

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Sivistysjohtaja Kimmo Kuusimaki

Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12), Terveyden ja hyvinvoinnin
edistdminen kunnassa, velvoittaa kuntia raportoimaan kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle
vuosittain, minka lisaksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa
valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomus on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen
laadintaprosessi tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistdmaan eri alojen asiantuntijoiden
nakemykset ja yhteiset tavoitteet.

Hyvinvointikertomus ohjaa kunnan hyvinvointipolitikkaa. Tyon
alkuvaiheessa on tarpeen kartoittaa kunnan hyvinvointipolitiikan sen
hetkinen tilanne: tavoitteet, painoalueet ja toimenpiteet. Lisdksi koostetaan
voimassa olevat hyvinvointiin ja terveyden edistamiseen liittyvat asiakirjat
ja ohjelmat, jotka ohjaavat kunnan toimintaa. Nain tunnistetaan myds ne
alueet, joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota. Naantalin
kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt nyt voimassa olevan
hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman vuosille 2017-2021
kokouksessaan 10.9.2018.

Valtuustolle tulee raportoida hyvinvointisuunnitelman toteutumisesta ja
vaeston hyvinvoinnin tilasta vuosittain.

Raportointia varten hyvinvointitydryhma on paivittanyt suunnitelmaa, seka
arvioinut hyvinvoinnin indikaattoreissa tapahtuneita muutoksia.

Hyvinvointikertomus on esityslistan liitteend. Suunnitelman toteutuminen

on raportoitu vastaamaan maaliskuun 2021 lopun tilannetta. Hyvinvointia
kuvaavien indikaattorien arvot on myds paivitetty ajan tasalle.

Sivistysjohtaja

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyy omalta osaltaan
raportin ja antaa sen edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Sivistysjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 10.05.2021 § 197

Naantalin kaupungin hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2021 oheistetaan
liitteena.



Liite A1, KH 10.5.2021

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy hyvinvointikertomuksen vuosilta
2017-2021 liitteen 2 mukaisena ja esittaa sen edelleen
kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Kokouskasittely Merkittiin, ettd henkildston edustaja Katja Mantyla oli 1asna
kokouksessa taman asian kasittelyn ajan.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
Kaupunginvaltuusto 07.06.2021 § 58
644/00.01.02.01/2021
Naantalin kaupungin hyvinvointikertomus 2017 -2021 on liitetty
esityslistaan. (KV 7.6.2021)
Esittelija Kaupunginhallitus

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee hyvinvointikertomuksen 2017-
2021 tiedoksi.

Kaupunginvaltuusto Kaupunginhallituksen ehdotus hyvaksyttiin.



